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—ARTICULO
R ENTO DE EST IA
ARTICULO PRIMERO:

los alumnos matriculados en la Universidad Latina de América,
estardn regidos por el presente Reglamento.

CRCTINDO:

La Universidad Latiiia de AMECTiCa $e1eCClondid d Sus aliiiiiis Ut dbuvauy
con su capacidad personal y demds criterios académicos, siempre den-
tro de los cupos disponibles para cada programa académico.

CULO TERCERO:
Todos los alumnos de la Universidad Latina de Américatienen derechoarecibirla
prestacion adecuada de los servicios ofrecidos porla Universidad.
ARTICULO CUARTO:
La conducta de los alumnos deberd cefiirse estrictamente a las normas
elementales de respeto a la dignidad de las otras personas, de la moral y
del orden.

ARTICULO QUINTO:

Los alumnos tienen el derecho de comunicar a las autoridades universi-
tarias respectivas, sus observaciones, peticiones, inquietudes, proposi-
ciones, etc., ya sea directamente o por medio de un representante.

ARTICULO SEXTO:
Para los efectos del articulo anterior, e} alumno deberd comunicarse

ntes
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ARTICULO OCTAVO:

Asi mismo, los profesores deberdn dar a conocer a sus estudiantes, al
principio de cada perfodo escolar, los objetivos, programa, método de
evaluacion, actividades, bibliografia y demds instrumentos para el me-
jor desempefio de su carrera,

ARTICULONOVENO:

Los alumnos tendran el derecho a recibir toda la asesorfa académica y
administrativa de parte de los profesores, funcionarios y empleados de
la Universidad, a las horas y en los lugares sefialados para ello.

ARTICULO DECIMO:
Una vezinscrito el alumno, queda obligado a observar estrictamente todos los
Reglamentos ¢ Instructivos de 1a Universidad Latina de América,

ARTICULO DECIMO PRIMERQ:

Los alumnos tendran la obligacién de asistir regular y puntualmente a
cada una de sus actividades académicas y cumplir con las tareas y de-
mds cargas que se les encomienden, con toda puntualidad y eficacia, a
juicio del profesor.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO:

Para obtener el derecho a la evaluacién final, ordinaria, de cada asigna-
tura, seminario o tallegelAgtmano deberd acumular al menos, el 80%
sobre el total de las horas impartidas.

ARTICULO DECIMO TERCERO:

Séln el Niractar do roda raeease andez g0
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RTICULO DECIMO QUINTO
América

colegiaturas, fijadas  1a Universidad Latina de América, enla fecha, q}aﬂgl
y plazo, que fije la misma. La demora en el pago, causard los recargos

RTIC DECIMO

La Asamblea General de la Universidad Latina de dard a co-
nocer cada afio lectivo, en la fecha anunciada, los programas de becas y
créditos universitarios. Para este efecto el Rector podra delegar facul-
tades en el Vice-Rector o Directores Generales, en la forma que ’
lo determing.

A ULO SEXTO*

Los alumnos que por motivos graves, a juicio del Director General Ad-
WRWH@W@ QUPTINIOP el pago puntual de sus cuotas, so-
licitaran una prorroga que no podrd exceder de los d'ez dias anteriores
a la iniciacion del perfodo de las evaluaciones finales del ciclo acadé-
mico en curso. De no cumplirse lo anterior, el afectado perderd defini-
fivamente, | derechoaser promovido al siguiente nivel. Sélo el Rector de
1 Uriversidad T afina de América, dispondrd de facultades discrecionales para

RTICUEGDEURVO OCTAVO:

disposicion
Cualquier equipo, instrumento, libro o material, que hayasido dafiado por un
manejo inadecuado del alumno, deberd ser repuesto 0 reparado por cuenta del
mismo, segin lo dispongaen cada casola Universidad Latina de América, a
través del Director General de Servicios Universitarios.

Estudiantes

b e



© Estudiantese ®

® "f? &

eg/amentos '

ARTICULO

10 r UMA

ARTICULO
DECIMO NOVENO:

Los alumnos de Ia Universidad Latina de América perderin tal caricter: por
haber terminado sus estudios, por darse de baja, por faltas graves cometidas
en la Universidad Laiina de América, a Juicio de sus autoridades, por dejar de
reinscribirse en la fechas respectivas, por no pagar las cuotas académicas y por
las demds disposiciones de los Reglamentos de I Institucién.

rTIcUL  VIGESIMO:
Se consideran faitas graves a la disciplina, los actos de uno o varios
alumnos que de modo individual o colectivo, perturben el orden o pres-
tigio de la Universidad, que, falten a la dignidad de la persona, causen
dafio a las instalaciones o equipos o que de cualquiera otra manera
alteren el buen funcionamiento y el pacifico desarrollo de la vida uni-
versitaria.

A O VIGESIMO PRIMERO:
Las sanciones que se impondran a los alumnos, podran ser: amonesta-

AIRIOTEl] appestagivrrescrita, suspensién por uno o dos perfodos aca-

démicos y expulsién definiti

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:

Ninguna de las sanciones enumeradas en el Articulo anterior, excluyen
0 compensan la obligacién de reparar los dafios causados, sean fisicos o
morales.

TERCERO:
Los profesores son los responsables de mantener la disciplina dentro de

one ndtadenn  Muaadon £l .
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sancion,

RTI VIGESIMO QUINTO: 1

al estudiante por el resto del perfodo escolar, si asf lo juzga conveniente, sin
derecho aser evaluado académicamente. Esta no dispensa al afectado
responsable, de pagar integramente sus cuotas por todo el semestre o perfodo

eReEivo.  [GESIMO SEXTO:

A CuLo inferidos

Para aplicar la sancidn de suspension por dos perfodos académicos 0 la
expulsion definitiva, serd necesario, que asi lo acuerde el Rector a
peticion del Vice-Rector académico o de los Directivos Generales, se-
giin el caso.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO:
CULOV

Las disposiciones contenidos en los tres Articulos anteriores, tampoco dispensan
al responsable de pagar los dafios " alaUniversidad Laiina de Améiica,
segdn lo dispone el Articulo Vigésimo Segundo de este ordenamiento. La
Universidad Latina de América se reservaen todo caso, el derecho de ejercer las
acciones legales que le corresponda.

la sancidn decretada.
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ARTICULO SEGUNDO: A CIONES

&Rﬁm gj.con  tuyen parte del proceso educativo uni-
v tario. C los logros del %Qﬁe&%zaje obtenido con los obje-
tivos de los cursos y de las carreras.

La mﬂ@l dehmsﬁldlzaje debe efectuarse a lo largo del proceso

educativo y al término del mismo. ¢ durenis

El ropderial 0 ?mm(guede ser un o la totalidad de un curso,

de un perfodo de ensgfignza, de una carrera o de un programa académi-
&g lo largo
ARTICULOBEXTO:

La comprobacién del avance puede hac rse antes, 0 después;de.

un proceso de aprqﬂﬂiﬂﬁlﬁacmn

em
La evaluacion serd  naria, cuando se emplee para acreditar una ma-

temmmﬁ:ﬂﬁﬁké lugar preferentemente, a del curso.

La evaluacién ordinaria puede llevarse a cabo mediante examenes
ciales, proyectos, © " en clase, practlcas de campo, laborato-

2 9aco® ©® ® Eyalu i nes
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diantes aquienes s6lo falte &1 20% o menos del total de materias de su carrera
0 programa académico,

ARTICULO OCTAVO:

Sélo el Vice-Rector académico podrd dispensar ad casum a algin alumno
que sea sancionado conforme al Articulo anterior. Esto serd posible
tinicamente a peticién del Director de la Carrera,

ARTICULO NOVENO:

El resultado final de la evaluacién ordinaria, se expresaré en la escala
numérica del 5 al 10, donde la calificacién minima aprobatoria sers 6.
El significado, serd el siguiente: 10 realizé los objetivos Gptimamente;
8, alganzo adecuadamente los objetivos propuestos; 6 cumplié con el
minimo establecido por los objetivos; 9y 7 seialan situaciones inter-
medias entre 10 y § o entre § y 6 respectivamente.

ARTICULO DECIMO:

Puede concederse evaluacién extraordinaria al alumno que estando ins-
crito en la Universidad, se considere suficientemente preparado, siem-
pre que haya cursado la asignatura y no se considere ésta como materia
curs

ARTICULO DECIMO PRIMERO:

En cada periodo académico, ¢l alumno podrd afrontar a lo maximo dos
exdmenes extraordinarios, salvo casos especiales considerados que po-
drén ser autorizados por el Director de la carrera. Este derecho estard
sujeto al calendario que apruebe la Vice-Rectorfa académica,
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ARTICULO TERCERO:

niversidad
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ARTICULOPECTMQ) CUARTO: ,
I.as evaluaciones ordinarias se llevardn a cabo en el calendario que para

el efecto publiquen los Directores de las respectivas carreras, en cum-
plimiento de las disposiciones de la Vice-Rectorfa académica. Ni estas
evaluaciones, ni cualquiera otra, podrén realizarse vélidamente fuera
d M@iones % ' Latina de América ni en horarios
diferentes 2 los que sean propios de la imparticion de clases.

DECIM
S6lo con autorizacién escrita del director de 1a carrera, podrén los pro-
fospeppeREActFar evaluaciones ordinarias fuera de los criterios a que se
contrae el Articulo anterior.

habili DECI UINTO:

Las evaluaciones ordinarias del fin de un perfodo académico, podrin
SerRTpELR(RS por los@/wmpas inconformes con el resuliado, de acuerdo
con las siguientes disposiciones.

cinco

DECIMO SEXTO:

El profesor rewwgwmria, esta obligado a enlicgar por €5+
crito al Director de la carrera, dentro de las fechas que para ello se

ten, los resultados numéricos de cada alumno.

DECIM IMO:
El alumno inconforme debe hacerlo saber al Director de su carrera dentro de
los © dias habiles, a més tardar, a partir de la publicacién de resultados.

val

uaciones®
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ARTICULODECIMO NOVENO:

En caso de que el profesor ratifique el resultado impugnado, el alumno
deberd entregar a su Director una carta insistiendo en la rectificacion,
siempre que exista documento de la evaluacion impugnada. Este trs-
mite podra realizarse vélidamente, dentro de los dos dfas habiles si-
guientes a la fecha en qu se haga saber al alumno la ratificacién del
resultado.

ARTICULO VIGESIMO:

En el caso del Articulo anterior, el Director de Ia carrera, designard a un
profesor revisor, quien en unién de otro profesor nombrado por el res-
ponsable de la materia y otro profesor ms, nombrado por el alumno,
decidirdn de modo inapelable, a mds tardar, cinco dias después de la
integracién del tribunal,

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:

El profesor podra practicar evaluacién ordinaria de fin de periodo, con
la modalidad oral, siempre que la lleve a cabo, al menos, con un sinodal
que cuente con titulo de la licenciatura correspondiente ¥ que previa-
mente haya sido autorizado para fungir como tal, por el Director de la
carrera.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:
El examen a que se refiere el Articulo anterior, no ser4 susceptible de
impugnacién,

ARTICULO VIGESIMO TERCERO:

Tl alimnn colamanta cndoz o 1
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ARTI VIGESIMO CUARTO:

Iuacion

QUINT -

nes:

CULO
Las evaluaciones extraordinarias podrd ser, a juicio del Director de |
carrera, orales o escritas 0 conjuntamente orales y escritas y no serdn
impugnables en ningiii caso.

Eva

ARTICULO VIGESIMO 0.
La evaluacién lia RIB carrera cotresponde a la recepcion a nivel
Licenciatura y con ella se pretende conocer la perspectiva con la cual el
sustentante ingresa a su ejercicio profesional, darle ocasion para que g
emita juicio critico y exprese su capacidad de sintesis para aplicar sus
conocimientos y habilidades con un correcto criterio prquﬂﬂnalA Este
trabajo serd individual o colectivo, en cuyo caso el nimero de partici-
pantes no serd mayor de tres alumnos.

&?
ARTICULO VIG SEXTO: >
El trabajo recepcional comprenderd siempre una parte oral y otra escii-
ta. El Director de cada carrera acordard con el Vice-Rector académico
las modalidades que deban regir en las respectivas licenciaturas, consi-
dgmudoehRyglamento de Titulacién de la Universidad ade Amé- ®
rica. uit

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: .
La parte esciita del trabajo profesional podrd versar sobre las siguientes
modalidades: Tesis, informe sobre Servicio Social Prestado y Demos-
tracién de Experiencia Profesional. ripct

VIGESIMO OCTAVO:
T a tocic ac definida como  a disertacién con rigor metodolégico sobre =
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L . apli : 3 i
cién de las actividades y resultados obtenidos en la realizacién del servicio
social. Elinforme debera contribuir ai andlisis y solucién de un problema
especifico, asf como lograr un impacto de beneficio en los sectores sociales a

los que va difgido:rr 10 NOVENO-

La Demostracién de la Experiencia profesional es la presentacién de alguna
experiencia profesional significativa en I disciplina en que el aspirante pre-
tendetitularesyenelcual  ca algunos de los conocimientos aprendidos
durante sus estudios de licenciatura, sin reducirse a una mera descripcin de
hechos.

rector

ARTICULO . .
El director de Ia carrera sefialars al aspirante a un profesor de la espe-
cialidad, quien le orientara suficientemente en la elaboracién de su tra-
bajo de recepcién profesional,

‘@ ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO:

@ MARTICULOTRIGESIMO :

@ El jurado del examen profesional constars de tres sinodales, uno de

o cllosserdel D’ del trabajo escrito Yolos otros dos, de preferencia,
profesores de la carrera. En todo caso, los sinodales deberdn ser itula-

. dos en la Licenciatura correspondiente o en alguna licenciatura afin. EI

@ Director de la carrera, nombrar ademds a dos sinodales suplentes.

&

® examen recepcional versard sobre el trabajo escrito Yy previamente

; aprobado por los tres sinodales propietarios. En sus réplicas, los

sinodales relacionaran el tema con los con imientos de la disciplina y
la capacidad del sustentante para anlicarlne
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ARTI SEGUNDO:

21
RTI TRIGESIMO TERCERO
CULO TRIGESIMO "

. Y spa .

Los examenes recepcionales serdn pablicos )&ﬁs?el]}lcbvaran acabo, previa
autorizacién de la Secretaria de Educacién Publica. Se harén con tres
Smﬁbi]ﬂhlfmﬁs uno fung'ﬁi[f_omo presidente y los otros dos
como vocal y secretario, siguiendo el criterio de més antigiiedad por la
fecha de su titulo profesional, respectivamente.

A CULO H A
El sustentante aprobado, rendird la protesta corre ndiente que formu-

lagepic st ARl Hoipidad Latina de - * &

IMOCUA
Cuando el trabajo escrito sea de excepcional calidad, su defensa bri-
llante y el aspirante cuente con un promedio minimo de 9.0 ninguna

megeri epiobpia e validagacyne haya sido sancionado por razones

de disciplina: podr4 obtener la distincién de: «Menc  Honorifica».

QUINTO:
Si a juicio de los sinodales, bastando mayorfa de votos, no es suficiente
la prueba oral, evaluacién serd de «Suspendido». Este resultado no
es impugnable

MO 0

El aspirante que se encuentre en el caso del Articulo anterior, podrd
tiitar atva anorfunidad hasta pasados seis meses del examen anterior.

» Evaluac
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ARTICULO
E‘s&rj g{ wo regird las relaciones que se establezcan entre la  ni-
ad Latin

verst atina de América y su personal académico
tversidad

EGUNDO:
Las funciones dei personal académico de la Un ", serén primor-
diakmente Las-fe g, cucacion superory enriquecerla por medio
de la investigacion, los servicios acadé@éﬁg% y la difusion.
ARTICULO” ot
En la Universidad Latina de América los principios de la liber-
tad de(fﬁf, 6n ?.lo tanto de cétedra ¢ inv  igacion, dentro del
més estricio apego al fespeto por la dignidad humana.

ARTI CU
El esfuerzo académico que de modo comunitario realiza la Universidad
Latina de América, tenderd e(fonseguir una formacién profesional y

humana s6lida y de excelencia. Este esfuerzo se vincula especialmente
1 sdad e v maninnalac hioea tamhidn  extender

1 tanofirine dala cultura meilor modo. denfro v ruere -
IKR 'UL\Q‘QmN“IUl‘“"' mejo ; Y a (€l I
rio nacional.

El Consejo Universitario de la Universidad Iﬁ?&t}a de América, es den-
tro del campo académico, la autoridad suprema a quien compete dictar
\aw%genera\es en esta materia. Delega facultades al Rector,
Vice-Rector y demés funcionarios delalns  6n

A SEXTO:
El personal académico de asignatura serd contratado de modo provisio-

mico

€r:

P

t A btiern—Betarrmtratartin
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la hardn los Directores o Coordinadores de Areas de acuerdo con los criterios
que se formulen para el caso.

ARTICULO SEPTIMO:

Para la designacién de profesores de asignatura el Director de la carrera
hard la propuesta respectiva al Rector o Vice-Rector académico. Sélo
en caso de respuesta afirmativa, se contratard al docente.

ARTICULO OCHO:

Las contrataciones definitivas del personal académico de tiempo ten-
drdn que ser ratificadas por el Consejo Universitario, a propuesta del
Rector de la Universidad.

ARTICULONOVENO:

Serdn derechos de todo el personal académico:

a) - Realizar sus actividades bajo el principio de libertad de cétedra e
investigacion, de conformidad con los programas aprobados.

Labo_ . : .
b) Percibir la remuneracién correspondiente a su contratacién.

€) rar, cuarenta horas semanales, cuando se trate de académicos
de tiempo completo y veinte horas semanales, cuando se trate de
académicos de medio tiempo.

d) Recibir distinciones y recompensas por buen o excelente cum-
plimiento de sus funciones, de acuerdo con a legislacion de fa Uni-
versidad Latina de América que en su momento se expedira,

e} Ser informado de las resoluciones, que dictadas por las autoridades
académicas o administrativas, afecten s sitwacién dentro de la Uni-
versidad Latina de América. A este respecto, el académico expre-
sard su parecer y serd escuchado y atendido en todo caso.
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REGLAMENTO BIBLIO E 13

INTRODUCCION DE T CA

tiene establec

* Bildiotec

El presente documento, = €0mO propésito er laslm;rmas que
permitan a la Biblioteca y a sus usuarios disponer de un marco de refe-
rencia para utilizar ordenada y eficazmente, los recursos b*  ogréficos
disponibles, asi como las instalaciones, mobiliario y equipo con que
ésta ’(;‘ue&lt&. El reglamento estd dividido en tres apartados, en los cuales #
se describen;

jett

9

do I
El  ‘vo principal de la Biblioteca, Tipos de Usuarios.

Apartado I1.

El horario de atencién a los usuarios, los servicios ofrecidos, las
diferentes colecciones que integran el acervo, el sistema de clasifi-
cacién y localizacién de informacion y los tipos de préstamos.

Apartado 1.

Se mencionan las obligaciones contraidas por ¢l usuario, recomendaciones

bisicas para el cuidado de los materiales y para mantener un ambiente de

trabajo favorable parael estudio y la lectura, asf como también, las sanciones
AP, Ba(lﬁ:el Usuario se hace acreedor en caso de incumplimiento de las
= disposiciones del presente reglamento.

OBJETIVO:

1.2 Biblioieca tiene como funciones principales proveer de informacion
adecuada, suficiente y oportuna que coadyuve al logro de las metas
propuestas por los planes y programas académicos y administrativos de

la Institucién, desarrollar sistemas, servicios y asesorar a sus usuarios
- . —rrn
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S zaroactualizar sus conocimientos sobre algiin topico particular, servir como
%’ instrumento paraacrecentar su acervo cultural, facilitar el desarrollo de las
;N; habilidades de lectura o sencillamente para proveer un rato de sano esparci-
s miento.
TiPOS DE USUARIO:

®
] USUARIOS INSTITUCIONALES:

Son los catedréticos, estudiantes y personal administrativo de la
@ Universidad Latina de América (debidamente acreditados) y biblio-

tecas con las cuales la Universidad mantenga convenios de présta-
ot mo interbibliotecario. Todos ellos tendrdn derecho a hacer uso de
a9 la informacicn, instalaciones y servicios con que cuenta la Bibliote-
) ca bajo las condiciones estipuladas en el presente reglamento.
L

USUARIOS ESPECIALES:
- Son agquellas nereonac ane pctdn vinenladae o 1n

te cursos cortos por un periodo no mayor de dos meses, egresados
¢ y estudiantes que han iniciado su trdmite de titulacién,
@
@ USUARIOS EXTERNOS:
& Personas ajenas a la Institucion que eventualmente requieren con-
.' sultar informacién de la Biblioteca. Este tipo de usuarios sélo
. podrén hacer uso de los servicios mencionados en el Apartado II,
@ seccion B incisos 1,2,3,7,8 y 9.
@ APARTADOII:
e

SERVICIOS:
-

4) HORARIO:
La Biblioteca presta sus servicios en horario continuo de Lunes a
viernes ae 6:00 a 20:00 Hrs.

ot A
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PROPORCIONADOS:
35

b SERVICIOY

c)

7.

8

24N i o

Lectura,

ta en Sala.
Sala de
Servicio de referencia.
Préstamo externo.
Préstamos Especiales (para obtencion de fotocopias o uso
en clase) ;
Obtencién de documentos mediante préstamo
interbibliotecario. ;
Servicio de Consulta (Asesorfa para localizacién de ‘nfor-
macion). N
Consulta de informacién en discos flexibles propiedad de

" la Biblioteca.

?‘IP geeso a INTHRR By

réstamo de equipo de apoyo diddctico.

DE COLE ES:

El acervo de la Biblioteca esta integrado por diez colecciones
descritas a continuacién:

S

Coleccién general

Publicaciones periddicas.

Publicaciones oficiales.

Materiales audiovisuales.

Coleccidn de referencia.

Libros antiguos o fuera de impresion.
Materiales en reseiva.

. Informacién en discos para computadora

9. Tesis.

Coleccién Michoacdn

teca

“iblioB

e
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d) LOCALIZACION Y CONSULTA DE MATERIALES:

El sistema de clasificacién empleado es el Decimal de Deweyyla
Biblioteca complementa éste con una gama de diez etiquetas de
colores diferentes, asociados a cada clase para facilitar su localizacién
y memorizacion. El usuario dispondrd en un lugar visible del
iidimiero de clasificacién y el cédigo de colores.

Elusuario dispoic para la localizacién de documentos conteni-

* dos en las colecciones de Ja Biblioteca, de una base de datos,
que le permitird realizar consultas en linea o si lo requiere,
también cuenta con un catdlogo en forma tradicional de tipo
dividido. (Autor, Titulo, Materia, etc.).

¢) PRESTAMO:

La Biblioteca facilita el acceso a la informacién contenida en
sus colecciones o en acervos de obras Bibliotecas a través de
distintas modalidades de préstamo descritas a continuacién.

PRESTAMO EN SALA.

ARTICULO PRIMERO:

El sistema de estanteria abierta manejado por la Biblioteca, permite a
los Usuarios obtener directamente de los anaqueles los materiales que
requiera consultar, debiendo colocarlos al terminar de utilizarlos en el
estante ubicado para tal efecto dentro de la biblioteca o bien entregarlos
a la persona responsable de este servicio. Recuerde que €l usuario debe
abstenerse de reintegrar €l mismo los materiales a Ia coleccién.

PRESTAMO EXTERNO.
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ARTICULO SEGUNDO-
37

Servicio a través del cual, la biblioteca permite a sus usuarios consultar
la informacién contenida en sus colecciones fuera de sus instalaciones

;\oﬁ,rkqﬁﬂod?éﬁemdfas habiles. Son sujetos de préstamo externo

'S . ! . .
fos usuarios institucionales y especiales.

0
En el caso de Egresados de la UNLA para tener derecho a este serrv)ljcb:lhoi,‘

el usuario deberd acreditarse como egresado de la Universidad y reali-
zar un depésito en cajas como respaldo al servicio obtenido.

depésito podra ser retirado por ¢l usuario cuando él lo estime conve-
niente, en el entendido de que al retirar el depdsito autométicamente

pierde el derecho a obtener libros en préstamo externo y que en caso de
tanar n/‘nnr{?s por concento de multac le serdn deccontados de dicha

cmidad. o

CUARTO:
uedan excluidos del préstamo externo los materiales comprendidos
en el apartado II, seccidn C, en los incisos 2, 3, 5,6,7,8y9; asi como
también, los materiales que se encuentran en vias de ser procesados, Y

aﬂﬁlimﬁeetlw a juicio del bibliotecario sea necesario restrin-

gir su préstamo y e equipo de apoyo diddctico.

Flkﬁllg,ﬁéeh .inateriales audiovisuales, su préstamo externo estard
imitado micialmente a profesores.

0:
Para poder hacer uso del servicio de préstamo: Externo o Especial, es
necesario que antes el usuario proporcione sus datos personales al res-
ponsable de préstamo, asi como también, mostrar un comprobante de
inscripcion vigente y una credencial con fotografia para efecto de iden-

tificacion y registro en la Base de datos de la Biblioteca. Posteriormen-

ioteca

bl Bi
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38 Reglamentos UMLA

te s6lo serd necesario anotar sus apellidos y nombre en la tarjeta de control de
préstamos y mostrar cualquier identificacion personal actualizada con fotogra-
fia )

PERIODO DE PRESTAMO EXTERNO.

ARTICULO SEPTIMO:

Serd en funcin del tipo de material:

a) Audiovisuales.- Dos dias.

b) Libros de la coleccién general.- Cinco dias a pattir de la fecha
de préstamo.

¢) Libros en reserva, durante la semana sélo para obtener fotoco-
pias y los fines de semana a partir del viemes después de las
19:30 Hrs.

d) El usuario podri solicitar en préstamo externo simultneamen-
te un méximo de dos libros diferentes y un audiovisual.

¢ Equipo.- Segiin el horario de Ia asignatura en que se utilizard y sélo
en ese horario.

PRESTAMO INTERNO.

ARTICULO OCTAVO:

A través de este servicio, la Biblioteca facilita a sus usuarios, documen-
tos para obiener copias fotostaticas de ellos, dentro de la misma Institu-
cién y regrésalos de inmediato.

ARTICULONOVENO:

Para obtener este servicio, se requiere estar registrado en la base de
datos de usuario de la Biblioteca y llenar el formato de control que
corresponda, al tipo de documento o equipo solicitado.
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sul,
Son todos aquellos documentos cuyo préstamo exierio esta limitado

a los fines de semana, debiendo regresarlos el siguiente dia hdbil anies
de las 9:30 AM  Durante los dias habiles sélo podrdn con tarse
dentro de la Biblioteca. Esto se debg a que dichos materiales se utilizan
con mayor fre encia ¢ intensidad durantc una parte especifica de un
curso o proyecto de investigacion por un plazo no mayor de veinte dias
habiles. Después de este perfodo, ~ material volverd a su circulacién
normal. La solicitud para que uno o varios libros estén bajo esta cond1-

ﬁﬁ%&%ﬁfﬁ'ﬁ&%ﬁh%‘ﬁiﬁ’fﬂ&uﬂﬁm y/o funcionarios adminis-

trativos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO:

Este servicio consiste en obtener préstamos de documentos o fotoco-
pias de textos de los acervos de otras bibliotecas, (con ias cuales man-
tiene convenios la Universidad) por un periodo generaimente no mayor
de quince dias, para resolver neceﬁﬁgflees de informacidn importantes y
de cardcter eventual.

Para difundir este servicio, la Bi ca da a conocer a través de su
boletin, los nombres de las instituciones con las cuales mantiene conve-
nios de este tipo y en los casos en que dichas Bibliotecas nos envien sus
propios boletines, éstos serdn dados a conocer a través de los coordina-
dores de carrera y se exhibirdn en los tableros de avisos dg la apropia
Universidad, en el entendido de que el usuario que solicite el uso de

1oteca

- Bibl’
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APARTADOIII:
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO:
La responsabilidad sobre Tos materiales o eauinn ohtenidos en nrécta

IR}

iraio a los libros, asi como también devoiverios dentro del plazo esta-

Wlaridn B
uviLiuy,

ARTICULO DECIMO TERCERO:

Por lo expresado en el pérrafo anterior y puesto que obtener el registro
de la Biblioteca implica responsabilizarse de los documentos o equipo
obtenidos en préstamo, el usuario no deberé prestarlos a terceras perso-

» nas ya que de hacerlo, perderd su registro de usuario.

ARTICULO DECIMO CUARTO:

Todo libro, documento o equipo requiere de ciertos cuidados y previ-
siones minimas, que recomendamos a nuestros usuarios tomar en cuen-
ta, para evitar incurrir en sanciones, ya que en caso de deterioro por uso
inadecuado, devolucion tardfa o extravio, se hard acreedor a una san-
ciéﬁﬁcﬁéﬁica y si el usuario reincide se le suspendera el servicio por
un semestre.

AR DECIMO QUINTO:

Las sanciones econdmicas a las que se hace acreedor el usuario, por incurrir en
alguno de los casos citados en el pérafo anterior serdn dadas a conocer poi la
Direccién General Administrativa y deber4n liquidarse en las Cajas de la
Universidad, entregando el comprobante correspondiente en Biblioteca.

a) Devolucién extempordnea por dia y por cada libro de colec-
cién general o equipo.

= FLE
av
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b) Encaso de reincidir en devolucién tardia pagard la multa correspon-
diente y se le suspenderd este tipo de servicio por un mes, y si
durante el semestre nuevamente devuelve tardfamente un documento
0 equipo se le suspenderd este servicio por el resto del perfodo
escolar.

¢) Devolucién extempordnea de libros en reserva y de consulta:
Suspension en ambos casos de este tipo de préstamo el resto
del semestre. al

d) Como medi(}g\preventiva y para evitar olvidos involuntarios, el
usuario cuenta al fin de cada documento con una nota de
recordﬁtﬂrli.kﬁdﬁla fecha limite para devolver el material que
obtuvo en p  tamo.

ENCASODE 0.

e} El usuario deberd reportar por escrito a la Biblioteca, repo-
niendo en un plazo no mayor de una semana el documento o
equipo, ademds pagar una cuota por concepto de
reprocesamiento.

Kna yez reportado un material o equipo como extraviado, si es
encontrado y se regresa a la Biblioteca después de haberlo sus-

ARTICUIHYgpambpg, serdn considerados como propiedad de la Bi-

prestamos vencidos  extravio n

" EXTO:

IEI usuario que tenga 0 “se proceso de
reposicié le serd suspendido el servicio de préstamo, en tanto no regu-
arice sus adeudos con la Biblioteca.

Biblioteca
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO:

Por ninguna circunstancia el usuario deber4 subrayar, hacer anotaciones o
dobleces en las hojas de los libros, revistas, diarios, etc. ya que esto ocasio-
nard que le sea suspendido el servicio de préstamo y se le cobre la reposicién
delaobra.

ARTICULO DECIMO OCTAVO:

Como los materiales de referencia (enciclopedias, diccionarios, colec-
ciones especiales, etc.) constan en algunos casos de varios volimenes y
éstos son facilitados solamente en préstamo interno para obtener foto-
copias dentro de la misma Institucién y reintegrarlos de inmediato a la
Biblioteca, de no hacerlo asf el usuario se hard acreedor a una multa y
perderd el derecho ha utilizar este servicio por el resto del semestre.
Por lo anterior se recomienda al usuario tener especial cuidado con este
tipo de materiales, evitando exponerlos en lugares de riesgo (cafeterfa,
canchas de juego, etc.) debido a que en caso de dafio o extravio, si el
documento no puede ser repuesto de manera individual deberd reponer
1a obra complea.

ARTICULO DECIMO.NOVENO

Cuando obtiene un libro en préstamo, procure no dejarlo expuesto al
sol pues esto deteriora las pastas, encuademacién y decolora el papel.
Cuando se trate de equipo, procure no exponerlo al sol, golpearlo, mo-
jarlo o colocarlo en un lugar inseguro.

ARTICULO VIGESIMO:
No intercalar ldpices, reglas, clips u otros accesorios similares como
sefialadores de pagina, pues esto dafia la encuadernacion del texto.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:
El usuario se compromete a respetar el orden y distribucién del mobi-
liario dispuesto por la biblioteca, absteniéndose de retirar del mueble

dal ratdlann Ine rainnec v avitandn ramhiar da Inmar cillac n mocac va
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VIGESIMO SEGUNDO: .
que esto genera r&g‘g y Jesor : g1 alf“elc)tando conello a otros usuarios.

. e
ARTICULO .

Es requisito indispensable para aquellos usuarios que requieran darse

de baja de la Un ﬁmdfﬁrﬁ@ﬁ@reviamente un cert cado de no
adeudo de la Biblioteca. ’

IS st g
acceso a se regulard en un reglamento in

ARTICULO V}IﬂGESll\-IO CUARTO

dependiente

material,

La persona que intencionalmente dafie o substraiga sin la autorizacién
correspondiente " equipo, o mobiliario de la Biblioteca le serdn

suspendidos todos los servicios en forma definitiva, levantdndose el acta

g Sx?_gti&gnte con ](l‘\w]mﬁfdiente y turndndose el caso a las au-
torida

s competentes.

VIGES :
Con el fin de mantener un clima de higiene y seguridad en las instala-

;i(;qz%ﬁtﬁﬁ@ debe abgiengrse de fumar e introducir alimentos y
ebidas.

ARTT ™ ESIMO

%ﬂfféﬂm ﬁ'ﬁgﬁﬁfﬁ{i@ows de entrada y salida, para per-

mitir una or circulacion. .

El mobiliario, equipo y material de oficina destinado para el personal
de la Biblioteca no podrd ser utilizado por los usuarios.

* Biblioteca
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AMBIENTE DE TRABAJO.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:

Dado que el estudio y la investigacin requieren de un ambiente ade-
cuado que permita la concentracién y favorezca la reflexién, la persona
que desee hacer uso de la Biblioteca deberd trabajar en silencio y solici-
tar los servicios que requiera en voz baja.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO:

Por lo anterior, nuestros usuarios deberdn realizar la organizacién de
actividades y distribuci6n de tareas para el trabajo en equipo, previas a
la biisqueda Bibliografica, asi como también la discusion posterior a
esia actividadrﬂdwﬁsoadecuados para tal efecto y no dentro de la
Biblioteca.

ARTICULO

La persona que lesione los intereses de otros usuarios generando ruido,
se hara acreedor a una llamada de atencién y en caso de insistir en esia
actitud se le pedird que abandone !a Biblioteca.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO:

Los casos no considerados en el presente reglamento serdn resueltos
por el Director de Biblioteca y el Director General de Servicios Univer-
sitarios.

s
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TREGLAMENT O PARA EL ACCESO
A LOS USUARIOS. Y DE  ERNET

ARTICULO PRIMERO.

SITITIIVA N uvva [:WDU""““M’ Uilipivadus y Lplvoduus UL 1a Uiilvelst-
i ]

dad Latina de E?nehca.

ARTICULO

Aquellas personas que no forman parte de la Comunidad Universitaria
y deseaii hacer uso de Internet se les dardn las facilidades necesarias
dependiendo de la disponibilidad de horario y deberén efectuar previa-
menic e la Caja de la Univeisidad el pago coriespondiente de usuaio,
el cual tendrd vigencia de TREINTA DIAS.

SOLICITUD DE SERVICIO:

ARTICULO TERCERO:

Con el propdsito de garantizar un espacio a nuestros usuarios, la perso-
na que iequicra utilizar esie seivicios, deberd reservar previamenie el
horario con la persona responsable del servicio en Biblioteca.
ACCEST 1 USO DEL SERVICIO:

ARTICULO CUARTO:

Los usuarios tendrén derecho a un tiempo de conexién no mayor de una
hora en forma continua por dia y por turno. Dependiendo de la deman-
da del servicio podran extender el tiempo de conexién 30 minutos mds,
o bien, tener derecho a una segunda sesién no mayor de una hora en el

#terne

I
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ARTICULO QUINTO:
El horario de acceso a Internet serd el mismo de Biblioteca.

ARTICULO SEXTO:

La Universidad ofrece ¢l seivicio de acceso a INTERNET para ser
utilizado exclusivamente con propdsitos educativos y culturales, por
tal motivo queda excluido el acceso a servidores que mancjen informa-
cién pornogréfica, videojuegos, chat y el envio de informacién ofensiva
o que lesione los intereses de terceros. El usuario asume este compro-
miso y en caso de no cumplirlo le serd suspendido el servicio, por un
perfodo de seis meses o en forma definitiva dependiendo de la gravedad
de la falta, ademds de asumir la responsabilidad legal de cualquier
indole que se derive en caso de hacer uso indebido de este servicio.

ARTICULO SEPTIMO:

Si el usuario desea recuperar archivos de Internet, el disco duro de
cada una de las computadoras puede utilizarse para ALMACENARLOS
PROVISIONALMENTE en un subdirectorio denominado PUENTE y
se recomienda que de inmediato sean trasferidos a sus propios diskettes.
Teniendo la debida precaucién de entregar previamente a la persona
responsable del servicio el o los discos que fueran a utilizarse, para
cerciorarnos que estén libres de virus.

ARTICULO OCTAVO:
El disco duro de las computadoras podrd ser modificado o borrado por
la Biblioteca sin previo aviso.

ARTICULONGVENO:

En virtud de que el uso de los buzones de correo electrénico son com-
partidos, el usuario deberé respetar y no leer o borrar archivos que no le
correspondan.
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ARTICULO DECIMO:
Es responsabilidad del usuario revisar si tiene correo en el listado que
diariamente publicard la Biblioteca en su tablero de avisos.

Internet

ARTICULO DECIMO PRIMERO:

Cualquier falla de conectividad, el usuario deberd reportarta de inmediato a
la persona responsable del seivicio de Biblioteca y por ninguna circunstan-
cia deberd reinicializar los equipos mediante el disco flexible (floppy).

& O

ARTICULO DECIMO SEGUNDO:

El equipo de computo y los médems requeridos para enlazarse a Internet
requieren de ciertos cuidados minimos para su manejo, por tal motivo ®
el usuario asume el compromiso de dar buen trato al equipo utilizado y  ©
en caso de dudas sobre su operacidn solicitar [a asesorfa necesaria ya
que, si un equipo resulta dafiado por uso inadecuado, el usuario debers
Teponerlo o cosiear su reparacion segin el caso lo amerile y fe sera
suspendido el servicio.

ARTICULO DECIMO TERCERO:

El usuario se compromete a no modificar la configuracién det equipo,no g
borrar los componentes del software instalado y a utilizar solamente e (los)
navegador (es) instalado (s) con el (Ios) cual (es) ya cuentan los equipos.

ARTICULO DECIMO CUARTO: )
Con Ia intencién de brindar mayor comodidad a nuestros usuarios y
preservar ¢l orden dentro de la sala, las consultas debeidn realizaise en

forma individual. e

ARTICULO DECIMO QUINTO:

Las mismas reglas Generales de uso de la Biblioteca se aplican a los
usuarios de INTERNET.
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ARTICULODECIMO SEXTO:

Aquellos usuarios que no tengan experiencia de cémo conectarse a INTER-
NET y qué servicios pueden obtener a través de «LA RED», pueden solicitar
asesorfa con la persona responsable del servicio en Biblioteca o bien solicitar
material bibliografico sobre e] particular.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
Como apoyo adicional a nuestros usuarios, el directorio «Paginas Ama-
rillas de Internet», estari disponible de manera permanente y exento

_ de préstamo extemo en el mostrador de servicio de Biblioteca.
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ARTICULO DECIMO OCTAVO:
Para efectos de impresién de archivos, se manejard los procedimientos
ya establecidos por la Universidad en los laboratorios de cémputo.

ARTICULO DECIMO NOVENO:
Cualquier situacién no prevista en el presente REGLAMENTO, serd

resuelta por las Autoridades competentes.
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REGLAMENTO DEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

El Laboratorio de Idiomas estd disefiado para que el alumno complete y
fortalezca su manejo del idioma Inglés y Francés, llevando a la préctica los
conocimientos tedricos mancjados en clase, trabajando independientemente

Idiomas

en sus horas libres y/o con la orientacién de su maestra en las horas de clase.

El Laboratorio de Idiomas cuenta con cuatro 4reas de trabajo:

a) AREA DE COMPUTADORAS: Con un programa de lectura
para reforzar el aprendizaje.

b) AREA DE LECTURA: Con libros ordenados por nivel (voca-
bulario y complejidad de la gramtica).

¢ AREA DE AUDIO: Con una variedad de material también or-
denado por niveles.

d) SALON DE VIDEO: Con una pequefia videoteca.

SECCIONI
USODEL LABORATORIO.

ARTICULO PRIMERO:
El servicio en el Laboratorio sera de las 8:00 a 14:00 hrs.

ARTICULO SEGUNDO:

Para poder ser usuario del Laboratorio de Idiomas, es necesario ser alum-

no, docente o administrativo de la Universidad Latina de América. Sélo

se podré ser usuario en calidad de invitado con previa autorizacién de la _

Coordinadora del Laboratorio.
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ARTICULO TERCERQ:

El Laboratorio de Idiomas tendré preferencia para las clases asignadas
de Licenciatura o Bachillerato. Sélo en horas disponibles se podra ha-
cer uso de éste.

ARTICULO CUARTO:

Los usuarios deberdn verificar los horarios disponibles de acceso. De-

» pendiendo de estos podran hacer uso del Laboratorio y apartar su hora-

rio en médulos de 2 horas. Podr4 solicitarse ampliacién de tiempo sélo
en caso de que no existan reservaciones hechas por otros usuarios.

ARTICULO QUINTO:;
Los usuarios son responsables del buen uso del equipo y material de
trabajo asignado.

ARTICULO SEXTO:
Los usuarios deberdn reportar a la Coordinadora del Laboratoric o a la
encargada cualquier anomalfa en el equipo o materiales.

» ARTICULO SEPTIMO:
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Al terminar de trabajar, los usuarios deben apagar su equipo de trabajo,
guardar libros, equipo de audio, acomodar las fundas de proteccién y
su silla de trabajo.

ARTICULO OCTAVO:
Es responsabilidad del usuario estar al pendiente de nuevos avisos que
se publiquen en el pizarron en la entrada al Laboratorio.

SECCIONT
MATERIAL DE TRABAJO.

ARTICULO PRIMERO:
Es obligacién del usuario traer su material de trabajo, tanto para clases,
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como para sus horas de practicaen el Laboratorio.

ARTICULO SEGUNDO:

No se permite escribir en ningidn material que pertenezca al Laboratorio
de Idiomas. Los libros de apoyo del Laboratorio se utilizan para con-
sulta . Cualquier anotacidn, asf como las respuestas de los ejercicios, se
deben hacer en el cuaderno del alumno.

ARTICULO TERCERO:
Los Diccionarios son para uso exclusivo en el Laboratorio de Idiomas.
No son para préstamo externo.

SECCIONIII
PRESTAMO DE LIBROS, REVISTAS Y PERIOODICOS.

ARTICULO PRIMERO:

El alumno puede pedir prestado un libro por 7 dias mdximo. Se acu-
mular una multa por cada dia de retraso, por material prestado. La
cantidad serd establecida por la Direccion General Administrativa al
inicio de semestre. En caso de pérdida o deterioro del material, el res-
ponsable deberd comprar y reponer el titulo respectivo, ademds de sal-
dar su multa en las Cajas de la Universidad.

ARTICULO SEGUNDO:
El alumno debe solicitar el préstamo con la encargada del Laboratorio.

ARTICULO TERCERO:

Los periédicos y revistas son para consulta interna en el Laboratorio.
Se puede solicitar el préstamo solamente por 15 minutos para sacar
copias. Es este caso, el alumno debe registrar el préstamo y regresar el
material al Laboratorio.

Idiomas
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SECCIONIV
EQUIPO DE AUDIO.

ARTICULO PRIMERO:
El alumno debe de solicitar el equipo de audio (walkman, audifonos y
cassette) a la encargada del Laboratorio.

ARTICULO SEGUNDO:
El alumno debe de registrar su nombre, hora, fecha y numero del equi-
po en el Cuaderno de Registros de Equipos.

ARTICULO TERCERO:
El alumno debe devolver el equipo al final de la clase y verificar que se

© entregd el equipo en buen estado.
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