UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

LICENCIATURA EN:  CIENCIAS DE LA COMUNICACION

VIGENCIA:

ANTECEDENTES DE INGRESO DEL ESTUDIANTE:

CERTIFICADO DE BACHILLERATO O EQUIVALENTE

PLANTEL LOMAS VERDES
PLANTEL TLALPAN
PLANTEL SAN RAFAEL

PLANTEL JURIQUILLA

AREA DE IDENTIDAD UNIVERSITARIA

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS
T P_| TOT
COMUNICACION 256404 3 2 5 8
INTRODUCCION A LA INFORMATICA 232760 1 3 4 5
TENDENCIAS DEL DESARROLLO NACIONAL 244713 3 2 5 8
CREATIVIDAD 256607 3 2 5 8
CALIDAD TOTAL 244011 3 2 5 8
PROSPECTIVA 244712 3 2 5 8




AREA BASICA PROFESIONAL

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS
T P TOT

TEORIA DEL CONOCIMIENTO 220551 3 0 3 6
MOVIMIENTOS CULTURALES DEL SIGLO XX 220548 2 2 4 6
FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA 244208 3 0 3 6
FUNDAMENTOS DE RELACIONES PUBLICAS 244406 3 0 3 6
TALLER DE FOTOGRAFIA 256316 1 4 5 6
PLANEACION DE LA COMUNICACION 256313 2 2 4 6
TEORIAS DE LA COMUNICACION 256329 3 0 3 6
SEMIOLOGIA Y COMU_NICACION 256314 2 2 4 6
TALLER DE REDACCION 256412 1 6 7 8
TALLER DE RADIO 256324 1 4 5 6
FILOSOFiA DE LA COMUNICACION | 220532 1 3 4 S
COMUNICACION INSTITUCIONAL 256304 2 2 4 6
TALLER DE EXPRESION ORAL 256406 1 6 7 8
TALLER DE PERIODISMO 256407 1 4 5 6
SOCIOLOGIA DE LA COMUNICACION 256710 3 0 3 6
TALLER DE CINE 256315 1 4 5 6
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 256705 3 0 3 6
ANALISIS DEL DISCURSO 256402 2 2 4 6
TALLER DE MEDIOS AUDIOVISUALES 256321 1 4 5 6
CIENCIA POLITICA Y COMUNICACION 256303 2 1 3 5
INFORMATICA APLICADA A LAS CIENCIAS DE LA 232725 1 6 7 8
COMUNICACION

PSICOLOGIA DE LA COMUNICACION 256636 3 2 5 8
ANALISIS DEL DISCURSO LITERARIC 256408 2 2 4 6
TALLER DE TELEVISION 256326 1 4 5 6
ETICA PROFESIONAL EN LA COMUNICACION 220508 1 0o 1 2
INVESTIGACION DE LA COMUNICACION 256310 2 4 6 8
FUNDAMENTOS DE PUBLICIDAD 244210 3 0 3 6
TALLER DE PRODUCCION EDITORIAL 25641 1 4 5 6
INFORMATICA AVANZADA A LAS CIENCIAS DE 232737 1 6 7 8
LA COMUNICACION

TALLER DE GUIONISMO 256319 1 6 7 8
REGIMEN LEGAL DE LOS MEDIOS DE 256037 1 3 4 5

COMUNICACION EN MEXICO

193




AREA ESPECIALIZACION PROFESIONAL

LISTA DE ASIGNATURAS

CLAVE

SERIACION

TOT

CREDITOS

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN
CIENCIAS SOCIALES
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA

256706




AREA ESPECIALIZACION PROFESIONAL (OPTATIVAS)

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS
T P TOT

ACTUACIG:N CREATIVA 256301 1 6 7 8
COMUNICACHON ORGANIZACIONAL 244012 2 4 6 8
TALLER DE TIZLEVISION EDUCATIVA 256327 1 6 7 8
TALLER DE.FATOGRAFIA PERIODISTICA 266317 1 6 7 8
TALLER DE WIDEO ) 256328 1 6 7 8
INVESTIGACION DE LA COMUNICACION 1l 256311 256310 2 4 6 8
DIRECCION DE TELEVISION 256305 1 6 7 8
FILOSOFIA FIE LA COMUNICACION it 220503 220532 3 0 3 6
DISENO DE ILUMINACION PARA MEDIOS 256306 1 6 7 8
AUDIOVISIIALES
TALLER DE FOTOGRAFIA PROFESIONAL 256318 1 6 7 8
TALLER DE RADIO EDUCATIVA 256325 1 8 7 8
TALLER DE Fi5RIODISMO (REPORTAJE Y 256400 1 6 7 8
ARTICULQ MIE'FONDO) ,
TALLER D'E PERIODISMO (GENEROS DE 256408 1 6 7 8
OPINION} ,
TALLER DE POSTPRODUCCION DE RADIC 256322 1 6 7 8
TALLER DE F¥ERIODISMO DE RADIO Y 256410 1 6 7 8
TELEVISICHN ]
INVESTIGACION DE LA OPINION PUBLICA 256312 2 4 6 8
TALLER 05 POSPRODUCCION EN TELEVISION 256323 1 6 7 8
ESTRATEGHA DE MEDIOS 256307 3 2 5 8
PLANEACICi DE CONTENIDOS 220550 3 2 5 8
PROCESOSBSICOLOGICOS BASICOS ! 256628 3 2 5 8
PROCESO!S PSICOLOGICOS BASICOS I 256629 256628 3 2 5 8
EPISTEMOR.OGIA Y PSICOLOGIA 220505 3 0 3 6
TEORIAS DEE LA PERSONALIDAD 256658 3 o} 3 6
PSICOLOGIA #DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL 256640 3 2 5 8
PSICOLOGIAMMOLITICA 256644 3 2 5 8
ETNOPSICAILOGIA 256611 3 2 5 8
PSICOLOGHA DEL MEXICANO 256641 3 2 5 8
PSICOLOGHEA COMUNITARIA 252634 3 2 5 8
TECNICAS CRRUPALES EN EL AULA 256542 3 2 5 8
ESTRATEGHHS DE INSTRUCCION 256509 3 2 5 8
ESTUDIO [¥EL TRABAJO Y PRODUCCION 256610 3 2 5 8
PAQUETES INSTRUCCIONALES 256526 3 2 5 8
PSICOLOGHA SOCIAL DE LAS ORGANIZACIONES 256645 3 2 5 8
PSICOLOGHEA DEL CAMBIO SOCIAL 256639 3 2 5 8




AREA ESPECIALIZACION PROFESIONAL (OPTATIVAS)

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS
T P_| TOT
INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA EN LA 256618 3 2 S 8
PROMOCION Y PUBLICIDAD
ANALISIS TE LA CONDUCTA DEL CONSUMIDOR 256604 3 2 5 8
TECNOLEIGIA EDUCATIVA 256543 3 2 5 8
TECNICAS DE MODIFICACION DE CONDUCTA 256656 3 2 5 8
FUNDAMENTOS PICOPEDAGOGICOS 256513 3 2 5 8
HISTORIR GENERAL DE LA EDUCACION 256515 3 0 3 8
SOCIOLQ¢IA DE LA EDUCACION 256535 3 2 5 8
TEORIAS DE LA EDUCACION 256546 3 2 S 8
DIDACTICA GENERAL 256504 ! 4 15 6
HISTORIA DE LA EDUCACION EN MEXICO 256514 3 0 3 6
EPISTERIOLOGIA Y EDUCACION 220504 3 o 3 6
MODELQS; BDIDACTICOS 256523 3 3 6 9
FORMAGIEIN'Y DINAMICA DE GRUPOS 256704 3 2 5 8
SISTEMIAS DE EDUCACION NO FORMAL 256534 3 2 5 8
EVALUACION EDUCATIVA 256511 3 2 5 8
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE 256626 2 1 3 5
TALLER i MICROENSENANZA 1 256538 0 6 6 6
TALLER UE MICROENSENANZA 1l 256539 256538 ) 6 6 3
DISENO DE TEXTOS PROGRAMADOS 256505 0 6 6 6
DESARRROLLO DE HABILIDADES 256503 3 2 5 8
COGNOSTITIVAS
TEORIA LM LOS MEDIOS EN EDUCACION 256545 3 0 3 6
ANALISISIYE CONTENIDO EN LA 256401 2 1 3 5
COMURNICACION EDUCATIVA
ADMINESTRACION DE VENTAS 244208 3 2 5 8
INVESTHGACION DE MERCADOS | 244212 3 ] 3 6
FUNDAMEINTOS DE VENTAS 244211 3 ) 3 6
MERCADQTECNIA INTEGRAL 244218 244200 3 2 5 8
ADMINISITRACION DE LA MERCADOTECNIA 244201 3 2 5 8
MERCADOTECNIA 244215 3 2 5 8
COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 244204 3 ] 3 6
MERCAIMITECNICA SOCIAL Y DE SERVICIOS 244220 3 2 5 8
INVESTIGHCION DE MERCADOS If 244213 244212 3 2 5 8
MERCADOTECNIA INTERNACIONAL 244219 3 2 5 8
SEMINARIO DE MERCADOTECNIA 244229 3 2 5 8
INTERNACIONAL
DISTRIBUCION 244207 3 2 5 8
DESARRHLLO DE NUEVOS PRODUCTOS 24425 3 2 5 8
|




AREA ESPECIALIZACION PROFESIONAL (OPTATIVAS)

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE | SERIACION HORAS CREDITOS
| T [ TOT

PUBLICIDAD INTEGRAL 244223 | 3 2 5 8
LABORATORIO DE PUBLICIDAD INTEGRAL 244214 o} 3 3 3
RELACIONES PUBLICAS APLICADAS | 244411 3 0 3 6
PROGRAMAS DE RELACIONES PUBLICAS 244410 3 2 5 8
LAS ORGANIZACIONES Y SUS PUBLICOS 244408 3 0 3 6
RELACIONES PUBLICAS APLICADAS Il 244412 244411 3 o] 3 6
RELACIONES PUBLICAS Y ALTA DIRECCION 244225 3 0 3 6
TECNICAS AUXILIARES DE LAS RELACIONES 244416 3 o} 3 6
PUBLICAS
DIAGNOSTICO EN RELACIONES PUBLICAS 244406 1 4 5 6
TECNICAS DE NEGOCIACION 244231 3 o 3 6
RELACIONES PUBLICAS INTERNACIONALES 244414 9 2 3 4
SOCIOLOGIA 256709 3 o 3 6
SEMINARIO DE RELACIONES PUBLICAS 244415 3 2 5 8
PRESENTACION DE PROYECTOS 244409 1 4 5 6
GESTION DE LA CALIDAD EN EL SERVICIO 244022 3 2 5 8
GESTION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL 244407 3 2 5 8
DIAGNOSTICO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL 244404 3 2 5 8
RELACIONES PUBLICAS EN MERCADOTECNIA 244413 1 2 3 4
CAMPANAS DE IMAGEN 244402 244407 1 2 3 4
AMBITO ADMINISTRATIVO Y SUS PROCESOS 244010 3 0 3 6
ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION | 244003 3 0 3 6
ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION I 244004 244003 3 2 5 8
ORGANIZACION ABIERTA 244027 3 2 5 8
DIAGNOSTICO DE EMPRESAS 244015 3 2 5 8
GESTION DE NEGOCIOS 244023 3 2 5 8
TALLER DE AMBITO ADMINISTRATIVO Y SUS 244032 244021 o] 1 1 1
PROCESOS
COMPORTAMIENTO HUMANO DE LA 244106 3 0 3 6
ORGANIZACION
DESARROLLO ORGANIZACIONAL 244013 3 0 3 6
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 244707 3 2 5 8
DE INVERSION
POLITICA ECONOMICA 244711 3 0 3 6
LIDERAZGO DE EXCELENCIA 244024 3 2 5 8
FUNDAMENTOS DEL PROCESO CONTABLE 244519 3 0 3 6
DIRECCION DE EMPRESAS 244016 3 0 3 6
ADMINISTRACION FINANCIERA E INVERSIONES 244602 3 2 5 8
A CORTO PLAZO




AREA ESPECIALIZACION PROFESIONAL (OPTATIVAS)

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS
T P TOT

COMERCIO INTERNACIONAL DE SERVICIOS 244903 3 0 3 6
SEMINARIO AVANZADO DEL COMERCIO 244916 3 2 5 8
INTERNACIONAL
ESTRUCTURA FINANCIERA DEL ESTADO 244706 3 2 5 8
MEXICANO
COSTOS PARA LA TOMA DE DECISIONES 244607 3 2 5 8
INTRODUCCION A LA COMUNICACION VISUAL 256309 3 2 5 8
COMUNICACION VISUAL 220202 3 2 5 8
DIBUJO Y COMPOSICION 220306 2 4 6 8
MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA EL 220213 2 1 3 5
DISENO
GEOMETRIA PARA EL DISENO 220009 1 2 3 4
HISTORIA DEL ARTE | 220540 3 2 5 8
HISTORIA DEL ARTE il , 220541 220640 3 2 5 8
HISTORIA DEL ARTE EN MEXICO 220539 3 2 5 8
SOCIOLOGIA DEL DISENO 256711 3 o] 3 6
TEORIA DEL COLOR 220220 3 2 5 8
TIPOGRAFIA ) 20222 3 2 5 8
TECHICAS DE EXPRESION GRAFICA 220315 2 4 6 8
TEORIA DEL DISENO 220221 3 o} 3 6
DISENO DE IMPACTO 220205 3 2 5 8
FOTOMECANICA Y ORIGINALES MECANICOS 220209 1 4 5 6
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE 220212 1 4 5 6
EPRESION )
INFORMATICA APLICADA AL DISENO 232734 1 6 7 8
INFORMATICA AVANZADA AL DISENO 232742 1 6 7 8
SEMIOTICA DE LA IMAGEN 220217 3 o] 3 6
ILUSTRACION 220310 2 4 6 8
SERIGRAFIA 220218 0 7 7 7
DISEND EDITORIALI 220206 1 5 6 7
ARTE COMPUTACIONAL 232705 1 4 5 6
HISTORIA DEL DISENO 220542 3 o] 3 6
FUENTES ALTERNATIVAS PARA EL DISENO 220210 1 2 3 4
DESENO EDITORIAL 1l 220207 220206 1 5 6 7
CARTEL 220201 1 5 6 7
REGIMEN LEGAL DE MEDIOS APLICADOS AL 2560038 1 o 1 2
DISENO
IMAGEN CORPORATIVA 220211 3 9 12 18
PRODUCCION GRAFICA Y COSTOS 20215 1 4 5 6
SENALIZACION 220219 1 5 6 @
GEOMETRIA 220007 0 3 3 3
£L ESTUDIANTE DEBERA CUBRIR DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS UNA CARGA CREDITICIA MINIMA DE: 104




AREA DE DESARROLLO INTEGRAL

LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS | CREDITOS
T [ TOT |
LA PERSONA Y SUS VALORES 220547 0 1 1 1
RELACIONES SOCIALES 256707 0 1 1 1
IDENTIDAD NACIONAL 20544 o] 1 1 1
ESPIRITU EMPRESARIAL 244019 0 3 3 3
DESEMPENO EJECUTIVO 244108 0 3 3 3
INICIACION A LA DOCENCIAI 256516 2 0 2 4
INICIACION A LA DOCENCIA Il 256517 256516 0 4 4 4
PRACTICAS UNIVERSITARIAS 256529 0] 3 3 3
ACCION SOCIAL UNIVERSITARIA 256701 0 3 3 3
LIDERES EN ACCION 244025 0 3 3 3
EXTENSION ACADEMICA 220631 0 3 3 3
INICIACION DEPORTIVA 220402 0 1 1 1
DESARROLLO DEPORTIVO 220401 o] 1 1 1
ESPECIALIZACION DEPORTIVA 220403 o] 1 1 1
INICIACION CULTURAL 220545 0 1 1 ]
DESARROLLO CULTURAL 220502 (o] 1 1 1
ESPECIALIZACION CULTURAL 220546 0 1 1 1




EL PLAN DE ESTUDIOS ESTA INTEGRADO
POR LAS SIGUIENTES AREAS Y CREDITOS:

AREA DE IDENTIDAD UNIVERSITARIA: 45
AREA BASICA PROFESIONAL: 193
AREA DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL.: 108
AREA DE DESARROLLO INTEGRAL: 20

TOTAL DE CREDITOS:

EL RECTOR

C.P. JESUS M. NAJERA MARTINEZ

MEXICO, D. F.

366

EL DIRECTOR DE REGULACION
DE INSTITUCIONES PARTICULARES,
S.EP.

LIC. JORGE JIMENEZ CERVANTES

DE DE




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - i
FECHA DE ELABORACION. 1994 06
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ACCION SOCIAL UNIVERSITARIA HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADEL PLAN: 1U.( ) BP.( ) EP.{( ) DIL(X) 0 3 3
CLAVE:
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 3
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE PARTICIPARA EN PROGRAMAS DE ACCION SOCIAL UNIVERSITARIA QUE PERMITAN LA {DENTIFICACION DE ESTE CON SU COMUNIDAD, CON SUS DEMANDAS
SOCIALES, CON ACTIVIDADES FILANTROPICAS QUE LE SENSIBILICEN SOBRE SU CONCIENCIA SOCIAL Y APOYO A LA JUSTICIA

INDICE DE UNIDADES

1. ACTIVIDADES PARA LA ACCION SOCIAL

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA PROBLEMAS DE CARACTER SOCIAL A FIN DE
PROPONER PROGRAMAS FILANTROPICOS ALTERNATIVOS QUE BUSQUEN SU

SOLUCION.

1 ACTIVIDADES PARA LA ACCION SOCIAL

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

BONFIL B., GUILLERMO:
IDENTIDAD NACIONAL Y VALORES DEL MEXICANO
FCE, 1969

KAY ASH, MARY
COMO ORGANIZAR A LA GENTE
ED. DIANA, S A. 1991

ROBERT 8. TUCKER:
MANAGING THE FUTURE, 10 DRIVING FORCES OF CHANGE FOR THE 90'S
PUTNAM'S SON, N. YORK, 1891

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ACTUACION CREATIVA

AREADELPLAN. LU () BP.( ) EP.(X) DI ()

CLAVE: 256301
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

MES XXI - 1I

FECHA DE ELABORACION: 1994/05/26

HORAS A LA SEMANA

TEORICAS

PRACTICAS

TOTAL

1

6

7

CREDITOS 8

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 105

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA ALGUNAS TECNICAS TEATRALES PARA UTILIZARLAS COMO HERRAMIENTA DE APOYO EN SU DESEMPENO PROFESIONAL

INDICE DE UNIDADES

1. LAS BELLAS ARTES

2_EL TEATRO.

3. LA ACTUACION DRAMATICA CREATIVA

4 JUEGOS EDUCATIVOS DE UNIDAD.

5. LENGUAJE ORAL Y VISUAL.

6. LENGUAJE DE CONTENIDO PENSAR Y SENTIR.
7. IMPROVISACION.

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
_POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA IMPORTANCIA QUE TIENE EL SENTIDO ARTISTICO
EN CADA TRABAJO ELABORADOC.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LA HISTORIA DE TEATRO Y SUS DIFERENTES
GENEROS Y LA IMPORTANCIA QUE TIENE EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.

EL ESTUDIANTE APLICARA LA TECNICA DE ACTUACION DRAMATICA CREATIVA.
EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA IMPORTANCIA DE SABER TRABAJAR EN EQUIPO.
EL ESTUDIANTE UTILIZARA SUVOZ Y SU CUERPO PARA MANEJAR SU EXPRESION.

EL ESTUDIANTE PROYECTARA UN MENSAJE CON
ATENCION DE SUS RECEPTORES.

IMPACTO PARA CAPTAR LA

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA SU CAPACIDAD DE IMPROVIZACION CON EL FIN DE
UTILIZARLA PARA ENFRENTARSE A PUBLICOS OCASIONALES.

1. LAS BELLAS ARTES

2 EL TEATRO

3. LA ACTUACION DRAMATICA CREATIVA.
4. JUEGOS EDUCATIVOS DE UNIDAD
5. LENGUAJE ORAL Y VISUAL

6. LENGUAJE DE CONTENIDO PENSARY SENTIR.

7. IMPROVISACION

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

PRECIADO, JUAN FELIPE:
LA ACTUACION DRAMATICA CREATIVA
2/A. EDICION, LIMUSA, MEXICO, 1991

PRIETO ESTANBAUGH A.:
EL TEATRO COMO VEHICULO DE COMUNICACION
TRILLAS, MEXICO, 1990

VANDERVEKEN, DANIEL:
MEANING AND SPEECH ACTS. VOLUME |, il
OXFORD UNIVERSITY PRESS, EUROPA, 1920

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
PARTICIPACION EN CLASE
MONTAJE DE EXPRESION CORPORAL

PROGRAMA SINTETICO tio



UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA
MES XXI - I

FECHA DE ELABORACION: 1994/01/10

HORAS A LA SEMANA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION DE LA MERCADOTECNIA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL

AREADELPLAN: LU.( ) BP.(X) EP.( ) DIL() 3 2 5
CLAVE: 244201
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS 6

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 45

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE APLICARA EL PROCESO ADMINISTRATIVO EN EL AREA DE MERCADOTECNIA PARA EL LOGRO EFICIENTE DE LOS OBJETIVOS ORGANIZACIONES

INDICE DE UNIDADES

1. RELACION DE LA ADMINISTRACION CON LA MERCADOTECNIA
2. PLANEACION DE LA MERCADOTECNIA

3. ORGANIZACION DE LA MERCADOTECNIA

4. DIRECCION DE LA MERCADOTECNIA

5. CONTROL DE LA MERCADOTECNIA

PROGRAMA SINTETICO



OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

iNDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA IMPORTANCIA DE APLICAR LA ADMINISTRACION EN
LAS ACTIVIDADES DE MERCADOTECNIA

EL ESTUDIANTE APLICARA LAS ETAPAS DE LA PLANEACION EN LA MERCADOTECNIA

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE MERCADOTECNIA Y SU FUNCIONAMIENTO EN UNA
ORGANIZACION.

EL ESTUDIANTE EVALUARA LOS MECANISMOS DE EJECUCION PARA LLEVARA CABO
UNA OPTIMA DIRECCION EN EL AREA DE MERCADOTECNIA

EL ESTUDIANTE EXPLICARA EL PROCESO DEL CONTROL EN ACTIVIDADES DE
COMERCIALIZACION PARA EVALUAR SU DESEMPENO Y RESOLVER PROBLEMAS O
APROVECHAR LAS OPORTUNIDADES.

1. RELACION DE {A ADMINISTRACICN CON LA MERCADOTECNIA

2. PLANEACION DE LA MERCADOTECNIA

3. ORGANIZACION DE LA MERCADOTECNIA

4. DIRECCION DE LA MERCADOTECNIA

5 CONTROL DE LA MERCADOTECNIA

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

KOONTZ, HAROLD:
ADMINISTRACION
MC GRAW HILL, MEXICO, 1890

CARAVENSMHILLS/, WOODRUFF:
ADMINISTRACION EN MERCADOTECNIA.
CECSA, MEXICO, 1993

WILLIAMA COHEN., CALIFORNIA STATE UNIVERSITY LOS ANGELES:
THE PRACTICE OF MARKETING MANAGEMENT ANALYSIS, PLANNING AND IMPLEMENTATION.
MACMILLAN, MEXICO, 1991

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJOS POR UNIDAD

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI -l
FECHA DE ELABORACION: 198401/19
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION | HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREA DELPLAN: 1U.( ) BP.(X) EP.( ) DI () 3 0 3
CLAVE: 244003
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL ALCANCE DE LA ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS, IDENTIFICANDO LAS RELACIONES QUE SE DAN EN EL
AMBITO DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION

INDICE DE UNIDADES

1. LA PRODUCCION.

2. CONCEPTOS Y MODELOS DE SISTEMAS.

3. LA EFECTIVIDAD EN LA ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION

4, LA FUNCION PRODUCTIVA.

5 LAS ESTRATEGIAS EN EL SISTEMA DE PRODUCCION.

6. PRONOSTICO DE LA DEMANDA E INTERDEPENDENCIA CON LA PRODUCCION DE OPERACIONES EN EL SISTEMA
7. PLANEACION DE LA PRODUCCION.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LA IMPORTANCIA DE LA FUNCION DE ADMINISTRACION
DE LA PRODUCCION.

EL ESTUDIANTE DEFINIRA LOS CONCEPTOS DE SISTEMA Y SUBSISTEMA, A FIN DE
EXPLICAR LOS MODELOS DE PRODUCCION Y ENFOQUE OPERATIVO.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LA IMPORTANCIA DE LA EFECTIVIDAD EN LA
ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION.

EL ESTUDIANTE DEFINIRA EL CONCEPTO DE PRODUCTIVIDAD, SUBRAYANDO LOS
FACTORES QUE PERMITEN LOGRAR SU INCREMENTO.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LOS MODELOS DE ESTRATEGIA EN UN SISTEMA DE
CONVERSION.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LOS PRINCIPALES FACTORES QUE INFLUYEN EN EL
PRONOSTICO Y POR ENDE, CONDICIONAN LA ELECCION DEL MODELO IDONEO
ACORDE A LAS NECESIDADES DEL SISTEMA.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS CONCEPTOS BASICOS EN LA PLANEACION DE
LA PRODUCCION.

1. LA PRODUCCION.

2. CONCEPTOS Y MODELOS DE SISTEMAS.

3. LA EFECTIVIDAD EN LA ADMINISTRA CION DE LA PRODUCCION.

4. LA FUNCION PRODUCTIVA

5.LAS ESTRATEGIAS EN EL SISTEMADE PRODUCCION

6. PRONOSTICO DE LA DEMANDA E INTERDEPENDENCIA CON LA PRODUCCION DE
OPERACIONES EN EL SISTEMA.

7. PLANEACION DE LA PRODUCCION

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

MONKS, JOSEPH G.:
“"ADMINISTRACION DE OPERACIONES™
MC GRAW HILL, MEXICO, 1891

SCHRODER, ROGER G :
“ADMINISTRACION DE OPERACIONES.”
MC GRAW HiLL, MEXICO, 1992

O'GRADY, P.J..
JUST-IN-TIME"
MC GRAW HiLL, MEXICO, 1993

EVALUACION DEL CURSO

- TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/31
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION |i HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADEL PLAN: LU.( ) BP.(X)} EP.( ) DL() 3 2 5

CLAVE: 244004

ASIGNATURA ANTECEDENTE: 244003 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION |

CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL ALCANCE DE LA ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION, BASICAMENTE EN LO TOCANTE A LA SATISFACCION DE NECESIDADES, TOMA DE
DECISIONES Y PLANEACION DE SISTEMAS DE CONTRCL.

INDICE DE UNIDADES

1. LA ADMINISTRACION DE OPERACIONES

2 LA OFERTA, LA DEMANDA Y LOS PRONOSTICOS.

3. DISENO SOBRE EL PRODUCTO Y PROCESOS.

4. CAPACIDAD, DISTRIBUCION Y LOCALIZACION DE LA PLANTA

5. RELACION DEL SISTEMA DE PRODUCCION CON LOS SISTEMAS DE RECURSOS HUMANOS, MERCADOTECNIA
8. DISENO DE PUESTOS DE TRABAJO

7. PLANEACION DE LA PRODUCCION.

8. CONTROL DE LA PRODUCCION.

9 ADMINISTRACION DE MATERIALES.

10. CALIDAD.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LAS CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES CRITICAS
QUE INTERVIENEN LA FUNCION DE LA ADMINISTRACION DE OPERACIONES.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LAS SITUACIONES DIFERENTES CUALES PUEDEN SER
IDEALES PARA LOGRAR EL EQUILIBRIO EN LOS SISTEMAS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL PROCESO QUE SE LLEVA A CABO PARA LANZAR UN
PRODUCTO NUEVO AL MERCADO.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LA IMPORTANCIA DEL DESARROLLO TECNOLOGICO EN
LA ADMINISTRACION DE OPERACIONES, AS!I COMO LA DE PLANEAR LA DISTRIBUCION
Y UBICACION DE LA PLANTA.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LOS EFECTOS QUE LOS CAMBIOS TECNOLOGICOS DE
LA PRODUCCION ORIGINAN EN LAS AREAS DE RECURSCS HUMANOS,
MERCADOTECNIA Y FINANZAS

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN LA
PRODUCCION, A FIN DE DETERMINAR EL CRITERIO MAS CONVENIENTE PARA LA
CREACION DE PUESTOS, ESTANDARES DE PRODUCCION Y MEDICION DEL TRABAJO

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN LA
PLANEACION PARA UNA ADECUADA TOMA DE DECISIONES.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LA IMPORTANCIA DEL ESTABLECIMIENTO OE
CONTROLES DENTRO DE LA PRODUCCION, A FIN DE PREEVER DESVIACIONES, E
IDENTIFICAR CAUSAS CORRECTIVAS.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LA IMPORTANCIA DEL MANEJO DE INVENTARIOS Y
MATERIALES PARA UNA ADECUADA ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LA IMPORTANCIA DE OBSERVAR LOS CONTROLES DE
CALIDAD, EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION.

1. LA ADMINISTRACION DE OPERACIONES

2. LA OFERTA, LA DEMANDA Y LOS PRONGOSTICOS.

3. DISENO SOBRE EL PRODUCTO Y PROCESOS

4 CAPACIDAD, DISTRIBUCION Y LOCALIZACION DE LA PLANTA

5. RELACION DEL SISTEMA DE PRODUCCION CON LOS SISTEMAS DE RECURSOS
HUMANOS, MERCADOTECNIA

6. DISENO DE PUESTOS DE TRABAJO

7. PLANEACION DE LA PRODUCCION

8 CONTROL DE LA PRODUCCION

9. ADMINISTRACION DE MATERIALES.

10 CALIDAD

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

BUFFA, ELWOOD:
DIRECCION DE OPERACIONES, PROBLEMAS Y MODELOS
LIMUSA, MEXICO, 1892

PRONOPENKOP, JOSEPH:
GESTION DE LA PRODUCTIVIDAD
LIMUSA, MEXICO, 1991

MONKS:
OPERATIONS MANAGEMENT
MC GRAW HILL, ESTADOS UNIDOS, 1992

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION

PROGRAMA SINTETICO No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi- 1l
FECHA DE ELABORACION: 19840107
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION DE VENTAS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: 1U.( ) BP.(X) EP.{ ) DI() 3 2 5
CLAVE: 244203
ASIGNATURA ANTECEDENTE: 244211 FUNDAMENTOS DE VENTAS
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN UN AREA DE VENTAS Y APLICARA LOS PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION PARA DIRIGIRLA EN FORMA
EFICIENTE.

INDICE DE UNIDADES

1. PLANEACION DE VENTAS

2. ORGANIZACION

3 DIRECCION

4. CONTROL

5. ADMINISTRACION DEL PERSONAL DE VENTAS.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE APLICARA LA FASE DE PLANEACION DEL AREA DE VENTAS.
EL ESTUDIANTE APLICARA LA FASE DE ORGANIZACION AL AREA DE VENTAS.
EL ESTUDIANTE APLICARA LA FASE DE DIRECCION AL AREA DE VENTAS.

EL ESTUDIANTE APLICARA LA FASE DE CONTROL AL AREA DE VENTAS

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA EL PROCESO DE LA ADMINISTRACION DEL
PERSONAL DE VENTAS

1. PLANEACION DE VENTAS
2. ORGANIZACION
3. DIRECCION

4. CONTROL

5. ADMINISTRACION DEL PERSONAL DE VENTAS

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

LLAMAS O., JOSE MARIA:
ESTRUCTURA CIENTIFICA DE LA VENTA
LIMUSA, MEXICO, 1920

HARTLEY, ROBERT F
ADMINISTRACION DE VENTAS
CECSA, MEXICO, 1833

ROBERT F. HARTLEY, CLEVELAND STATE UNIVERSITY:

SALES MANAGEMENT
MERRIL MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1889

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA
SIMULACION DE UN AREA DE VENTAS

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA
MES XXiI - i

FECHA DE ELABORACION. 1994/Q07/05

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ADMINISTRACION FINANCIERA E INVERSIONES A CORTO PLAZO HORAS A LA SEMANA

TEORICAS || PRACTICAS TOTAL

AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP.(X) DIL() 3 2 5

CLAVE: 244602

ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA FUNCION FINANCIERA DE LAS EMPRESAS EN LO RELATIVO A LA ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO Y SU FINANCIAMIENTO

INDICE DE UNIDADES

1. LA FUNCION FINANCIERA Y EL EJECUTIVO EN FINANZAS

2. EL PROCESO DE PLANEACION Y CONTROL FINANCIERO

3. ADMINISTRACION FINANCIERA DEL CAPITAL DE TRABAJO

4. ASPECTOS LEGALES Y DE OPERACION DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL CAPITAL DE TRABAJO
5. ADMINISTRACION DE LAS CUENTAS POR COBRAR E INVENTARIOS

6. FINANCIAMIENTO A CORTO PLAZO

7. METODOS DE ANALISIS DEL CAPITAL DE TRABAJO

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA EL CAMPO DE ACTUACION DEL LICENCIADO EN
FINANZAS DENTRO DEL AMBITO EMPRESARIAL EN CUANTO A LA ACTIVIDAD Y
FUNCION FINANCIERA.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA PARA PODER
DESARROLLAR UNA PLANEACION ESTRATEGICA FINANCIERA ADECUADA.

EL ESTUDIANTE DEFINIRA EL CONCEPTO ECONOMICO DE LA ADMINISTRACION DEL
ACTIVO Y PASIVO A CORTO PLAZO.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS ASPECTOS LEGALES, OPERACIONALES Y FISCALES
RELACIONADOS CON LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL CAPITAL DE TRABAJO.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA  DESCRIBIRA LOS PRINCIPIOS BASICOS DE LA
ADMINISTRACION DE CUENTAS POR COBRAR E INVENTARIOS.

EL ESTUDIANTE DESTACARA LA IMPORTANCIA DEL FINANCIAMIENTO A CORTO
PLAZO, ASI COMO LAS DIFERENTES ALTERNATIVAS PARA LA TOMA ADECUADA DE
DECISIONES EN LA EMPRESA.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS BASES Y TECNICAS DEL ANALISIS FINANCIERO Y
LOS PRONOSTICOS PARA TOMAS DE DECISIONES ADECUADAS.

1. LA FUNCION FINANCIERAY EL EJECUTIVO EN FINANZAS

2 EL PROCESO DE PLANEACION Y CONTROL FINANCIERO

3. ADMINISTRACION FINANCIERA DEL CAPITAL DE TRABAJO

4 ASPECTOS LEGALES Y DE OPERACION DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL
CAPITAL DE TRABAJO

5 ADMINISTRACION DE LAS CUENTAS POR COBRAR E INVENTARIOS

6. FINANCIAMIENTO A CORTO PLAZO

7. METODOS DE ANALISIS DEL CAPITAL DE TRABAJO

PROGRAMA SINTETICO

Mo 2




BIBLIOGRAFIA

VAN HORNE, JAMES, C..
ADMINISTRACION FINANCIERA
SA EDICION, PRENTICE HALL, MEXICO, 1983

WESTON BRIGHAM, FRED EUGENE Y.
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION FINANCIERA
7/A EDICION, MC GRAW HILL, MEXICO, 1982

VAN HORNE, JAMES, C:
FINANCY ADMINISTRATION
/A EDICION, PRENTICE HALL, ESTADOS UNIDOS, 1983

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO FINAL
PARTICIPACION

PROGRAMA SINTETICO Mo




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/26
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: AMBITO ADMINISTRATIVO Y SUS PROCESOS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP.(X) DI () 3 0 3
CLAVE: 244010
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA TRASCENDENCIA DE LOS PROCESOS DE LA ADMINISTRACION EN LAS ORGANIZACIONES, CONSIDERANDO SUS ELEMENTOS.
FUNDAMENTALES Y APLICACIONES.

INDICE DE UNIDADES

1. LAINTERACCION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVO E INVESTIGATIVO

2. LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

3. EL PROCESO DE ORGANIZACION.

4. EL PROCESO DE DIRECCION.

5. EL PROCESO DEL CONTROL.

8. APLICACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A SU AMBITO. LAS ORGANIZACIONES

PROGRAMA SINTETICC No 1




OBJETIVO ESPECIFICO INDICE DE UNIDADES

POR UNIDAD
EL ESTUDIANTE ANALIZARA FUNDAMENTALMENTE LOS PROCESOS | 1. LAINTERACCION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVO E INVESTIGATIVO
ADMINISTRATIVOS Y DE INVESTIGACION. ASI, COMO LA INTERACCION QUE SE

ESTABLECE ENTRE AMBOS.

ElL. ESTUDIANTE DESCRIBIRA EL PROCESO DE PLANEACION, SEEALANDO SU | 2. LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS.
RELACION CON LOS DEMAS PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA EL PROCESO DE ORGANIZACION Y SU IMPORTANCIA | 3. EL PROCESO DE ORGANIZACION
DENTRO DE LA ADMINISTRACION.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA EL PROCESO DE DIRECCION, COMO ELEMENTO DEL | 4 EL PROCESO DE DIRECCION
PROCESO ADMINISTRATIVO GENERAL.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA EL PROCESO DE CONTROL COMO ELEMENTO | 5.EL PROCESO DEL CONTROL.
SUSTANTIVO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO GENERAL.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA APLICACION DEL PROCESO ADMINISTRATIVO EN | 6. APLICACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A SU AMBITO. LAS
RELACION CON LAS AREAS FUNCIONALES DE LA ORGANIZACION. ORGANIZACIONES

PROGRAMA SINTETICO No 2




BIBLIOGRAFIA

HAMPTON, DAVID R..
"ADMINISTRACION"
A. EDICION, MC GRAW HiLL, MEXICO, 1989

KOONTZ, FAROLD., O'DONNELL Y WEIHRICH.:
ELEMENTOS DE ADMINISTRACION
S/A. EDICION, MC GRAW HILL, MEXICO, 1901

BITTEL, LESTER R.:
“WHAT EVERY SUPERVISOR SHOULD KNOW"
&/A. EDICION, MC GRAW HILL, ESTADOS UNIDOS, 1990

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
PRESENTACION DE TEMAS
TRABAJO FINAL

PROGRAMA SINTETICO

MNo 3




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI-H
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/13
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ANALISIS DE CONTENIDO EN LA COMUNICACION EDUCATIVA HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: 1U.( ) BP.( ) EP.(X) DL() 2 1 3
CLAVE. 256401
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 5§
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 45
OBJETIVO GENERAL
EL ESTUDIANTE REORGANIZARA LOS ELEMENTOS, COMPONENTES Y FUNCIONES DE LA COMUNICACION EDUCATIVA PARA ANALIZAR LOS MENSAJES DE LOS CONTENIDOS

EDUCATIVOS Y CON BASE EN ESTO PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS MISMQCS

INDICE DE UNIDADES

1. LA COMUNICACION EDUCATIVA Y SUS ELEMENTOS
2. COMUNICACION EDUCATIVA: COMPONENTES Y FUNCIONES
3. ANALISIS DE CONTENIDO DE MENSA JES EDUCATVOS

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS DE LA COMUNICACION EN
DIVERSAS MODALIDADES EDUCATIVAS Y LAS CONDICIONES BASICAS DE LOS
PROCESOS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS COMPONENTES Y FUNCIONES DE LA
COMUNICACION EDUCATIVA, BASANDOSE EN EL ANALISIS DE CONTENIDOS Y EN
DIVERSOS MODELOS EDUCATIVOS.

EL ESTUDIANTE REALIZARA ANALISIS DE CONTENIDOS DE MENSAJES EDUCATIVOS
Y PROPONDRA ALTERNATIVAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS MISMOS.

1. LA COMUNICACION EDUCATIVA Y SUS ELEMENTOS

2. COMUNICACION EDUCATIVA: COMPONENTES Y FUNCIONES.

3 ANALISIS DE CONTENIDO DE MENSA JES EDUCATVOS

PROGRAMA SINTETICO

No.




BIBLIOGRAFIA

SERRAMONA, J:
COMUNICACION Y EDUCACION
CEAC, ESPARA, 1892

CASTANEDA YANEZ, MARGARITA:
LOS MEDIOS DE COMUNICACION Y LA TECNOLOGIA EDUCATIVA
TRILLAS, MEXICO, 1892

CASTERTAN, JULIA:
CREATIVE WRITING
MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
PARTICIPACION EN CLASE
ENTREGA DE TRABAJOS

PROGRAMA SINTETICO

No.




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXt -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/16
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ANALISIS DE LA CONDUCTA DEL CONSUMIDOR HORAS A LA SEMANA
TEORICAS J| PRACTICAS TOTAL
AREA DEL PLAN; 1U.( ) BP.( ) EP.(X) DL () 3 2 5
CLAVE: 256604
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 75
OBJETIVO GENERAL

£L ESTUDIANTE DISENARA Y LLEVARA A CABO UNA INVESTIGACION QUE PERMITA IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES

INDICE DE UNIDADES

1. EL CONSUMIDOR Y EL MERCADO

2. CONDUCTA DEL CONSUMIDOR
3 FACTORES CULTURALES Y SOCIALES DE INFLUENCIA PARA EL CONSUMIDOR

4 INVESTIGACION DEL MERCADO Y DEL CONSUMIDOR

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS TIPOS Y CARACTERISTICAS DEL MERCADO Y DEL
CONSUMIDOR.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS FACTORES QUE CONFIGURAN EL PROCESO DE
TOMA DE DECISIONES DE LOS CONSUMIDORES.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS FACTORES CULTURALES Y SOCIALES QUE
INFLUYEN EN EL CONSUMIDOR

EL ESTUDIANTE DISENARA Y EFECTUARA UNA INVESTIGACION DEL MERCADO Y DEL
CONSUMIDOR.

1. EL CONSUMIDOR Y EL MERCADO

2. CONDUCTA DEL CONSUMIDOR

3 FACTORES CULTURALES Y SOCIALES DE INFLUENCIA PARA EL CONSUMIDOR

4. INVESTIGACION DEL MERCADO Y DEL CONSUMIDOR

PROGRAMA SINTETICO

No. 2



BIBLIOGRAFIA

MERCADO, S.:
MERCADOTECNIA
LIMUSA, MEXICO, 1991

FISHER, L :
MERCADOTECNIA
MCGRAW HILL, MEXICO, 1892

LANE, R.E
THE MARKET EXPERIENCE
CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS, ESTADOS UNIDOS, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
1 TRABAJO FINAL

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XX - i
FECHA DE ELABORACION: 1995/05/04
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ANALISIS DEL DISCURSO HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: 1U.{ ) BP.(X) EP.( ) Di() 2 2 4

CLAVE: 256402
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS: 6

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 60

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE INTERPRETARA CRITICA Y METODOLOGICAMENTE LOS DISCURSOS SOCIOCULTURALES Y SU ENTORNO, PARTIENDO DE UN ANALISIS EXEGETICO
CULTURAL - ANTRO - MITO - LOGICO.

INDICE DE UNIDADES

1. LA TRADICION HERMORICOS AXIOLOGICOS.

2. FOUCAULTS HERMENEUTICOS CONTEMPORANEOS.

3. LAHERMENEUTICA COMO METODOLOGIA DE ANALISIS.
4. LA HERMENEUTICA COMO ANALIS!IS DE LA CULTURA.

§. ANALISIS DEL DISCURSO.

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ASPECTOS HISTORICOS QUE ORIGINA EL
ANALISIS DEL DISCURSO.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS DISCURSOS EN TORNO A LA HERMENEUSIS
CONTEMPORANEA.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA Y APLICARA EN CASOS CONCRETOS LA METODOLOGIA
DE ANALISIS DE LOS SISTEMAS DE INTERPRETACION MAS SIGNIFICATIVOS.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA HERMENEUTICA COMO FILOSOFIA DEL LENGUAJE
CRITICO DEL ENTORNO COMUNICATIVO.

EL ESTUDIANTE APLICARA EL ANALISIS DE LOS DIVERSOS DISCURSOS CULTURALES

1. LA TRADICION HERMORICOS AXIOCLOGICOS

2. FOUCAULTS HERMENEUTICOS CONTEMPORANEOS

3. LA HERMENEUTICA COMO METODOLOCGIA DE ANALISIS

4. LA HERMENEUTICA COMO ANALISIS DE LA CULTURA

5 ANALISIS DEL DISCURSO

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

DERRIBA, JACQUES:

LA DECONSTRUCCION EN LAS FRONTERAS DE LA FILOSOFIA
PAIDOS BARCELONA, ESPANA, MEXICO, 1989

ECO, UMBERTO:

LOS LIMITES DE LA INTERPRETACION
LUMEN, MEXICO, 1982

LAUFER, ROGERET AL.
TEXTE, HIPERTEXTE, HIPERMEDIA
PRESSES UNIVERSITAIRES DE FRANCE, FRANCIA,

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
PROGRAMA RE ESTUDPIOE DE LICENCIATURA

MES XX1- 11
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ANALISIS DEL DISCURSO LITERARIO HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADEL PLAN: LU.( ) BP.(X) EP.( ) DI () 2 2 4
CLAVE: 256403
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 60
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE INTERPRETARA CRITICA Y METODOLOGICAMENTE LOS DISCURSOS LITERARIOS Y SU ENTORNO, PARTIENDO DE UN ANALISIS EXEGETICO CULTURAL-
ANTRO- MITO-LOGICO

INDICE DE UNIDADES

1. ESTRUCTURA DE LA OBRA LITERARIA.
2. ANALISIS INTERNO DE LA OBRA LITERARIA.
3 DIFERENTES TIPOS DE ANALISIS

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO INDICE DE UNIDADES
__POR UNIDAD

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS PRINCIPALES ELEMENTOS DE LA ESTRUCTURA 1. ESTRUCTURA DE LA OBRA LITERARIA.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA CRITICAS Y METODOLOGICAMENTE EL ANALISIS | 2. ANALISIS INTERNO DE LAOBRA  LITERARIA.
INTERNO DE LA OBRA LITERARIA.

EL ESTUDIANTE INTERPRETARA CRITICA Y METODOLOGICAMENTE LOS DIFERENTES | 3. DIFERENTES TIPOS DE ANALISIS
DISCURSOS LITERARIOS.

PROGRAMA SINTETICO No 2




BIBLIOGRAFIA

ECO, UMBERTO:
LOS LIMITES DE LA INTERPRETACION
LUMEN, MEXICO, 1982

ECO, UMBERTO:
LA ESTRATEGIA DE LA ILUSION
LUMEN, MEXICO, 1991

MACKSEY, RICHARD ET. AL
LITERATURE, CULTURE THEORY
CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS, EUROPA, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XX!I - 1i
FECHA DE ELABORACION: 1994 /05/22
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ARTE COMPUTACIONAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.{ ) BP.(X) EP.( ) DI () i 4 5
CLAVE: 232705
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS. 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE UTILIZARA LAS HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES DE VANGUARDIA Y SU CREATIVIDAD COMO APOYO A LAS APLICACIONES ARTISTICAS RELACIONADAS
CON EL DISENO GRAFICO.

INDICE DE UNIDADES

1. HERRAMIENTAS DE MULTIMEDIA

2 REQUERIMIENTOS TECNICOS

3. APLICACIONES DE LAS IMAGENES Y EL VIDEO
4 APLICACIONES DE AUDIO

5. CREACION DE HISTORIAS

8. APLICACION DE IMAGEN, AUDIO Y TEXTO

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS CONCEPTOS BASICOS DE MULTIMEDIA.

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS NECESARIOS PARA
OPERAR ESTA HERRAMIENTA.

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA LA EDICION DE
IMAGEN Y VIDEO.

EL ESTUDIANTE UTILIZARA LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA LA EDICION DE
AUDIO.

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS PARA LA
ELABORACION DE HISTORIAS Y PRESENTACIONES.

EL ESTUDIANTE EVALUARA DIFERENTES HERRAMIENTAS DE MULTIMEDIA
DIFERENCIANDO SUS VENTAJAS Y DESVENTAJAS.

1. HERRAMIENTAS DE MULTIMEDIA

2. REQUERIMIENTOS TECNICOS

3. APLICACIONES DE LAS IMAGENES Y EL VIDEO

4 APLICACIONES DE AUDIO

5. CREACION DE HISTORIAS

6. APLICACION DE IMAGEN, AUDIO Y TEXTO

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

S/A, SIN:
MANUAL DE REFERENCIA Y DEL USUARIO AVC
AVC, MEXICO, 1904

S/A, SMN:
MANUAL DE REFERENCIA Y DEL USUARIO LINKWAY
LINKWAY, MEXICO, 1884

S/A, S/N:
STORT BOARD LIVE, USER'S GUIDE AND REFERENCE
STORY BOARD, ESTADOS UNIDOS, 1834

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES, EJERCICIOS PRACTICOS
ANALISIS DE ERRORES, PRODUCTOS

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - Il
FECHA DE ELABORACION: 1993/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CALIDAD TOTAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREA DELPLAN. LU.(X) BP.( ) EP.( ) DI() 3 2 5
CLAVE:. 244011
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE CONOCERA Y FORMARA CONCIENCIA DE QUE TODAS LAS ACTIVIDADES DEL HOMBRE DEBEN REALIZARSE CON CALIDAD E IDENTIFICAR LOS PROCESOS
OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS QUE SE DESARROLLAN EN UNA ORGANIZACION Y LA RELACION CON SU ENTORNO, PROPONIENDO ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO
CON BASE EN UNA METODOLOGIA Y HERRAMIENTAS ESPECIFICAS

INDICE DE UNIDADES

1. HISTORIA DE LA CALIDAD
2. CONTROL DE CALIDAD
3. ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
4. CALIDAD TOTAL
5. IMPLANTACION DE ESTRATEGIAS DE CALIDAD
8. MISION, PRODUCTOS Y SERVICIOS
7. COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO
8. PROYECTOS DE MEJORA
9. CALIDAD Y MEJORA
10. PERSPECTIVAS DE LA CALIDAD

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE COMPARARA EL CONCEPTO DE CALIDAD UTILIZADO EN DIVERSAS
EPOCAS Y CULTURAS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LAS CARACTERISTICAS DE APLICACION DEL CONTROL
DE CALIDAD Y SU APELACION CON LOS PROCESOS INDUSTRIALES.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA METODOLOGIA DEL ASEGURAMIENTO DE CALIDAD,
ASI COMO LAS VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE SU UTILIZACION.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA LAS TEORIAS CONTEMPORANEAS DE CALIDAD Y
SINTETIZARA SU PROPIO CONCEPTO DE APLICACION PERSONAL Y SOCIAL.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS COMPONENTES DE UNA ESTRATEGIA DE CALIDAD Y
SELECCIONARA LOS CORRESPONDIENTES A DIFERENTES SITUACIONES DADAS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS OPERATIVOS Y
ADMINISTRATIVOS DE UNA ORGANIZACION EN FUNCION DE SU RAZON DE SER.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA Y APLICARA DIVERSAS HERRAMIENTAS PARA LA
COMUNICACION Y EL TRABAJO EN GRUPOS.

EL ESTUDIANTE INVESTIGARA PROYECTOS DE MEJORA EN EMPRESAS NACIONALES
Y COMPRENDERA SUS BENEFICIOS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL IMPACTO DE LA CALIDAD EN PRODUCTOS Y
SERVICIOS EN UN CONTEXTO INTERNACIONAL.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA LA NECESIDAD DE LA CALIDAD EN EL ENTORNO
NACIONAL E INTERNACIONAL EN EL MOMENTO PRESENTE Y EN EL FUTURO, DE
CORTO Y LARGO PLAZO.

1. HISTORIA DE LA CALIDAD

2. CONTROL DE CALIDAD

3. ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

4 CALIDAD TOTAL

5 IMPLANTACION DE ESTRATEGIAS DE CALIDAD

6. MISION, PRODUCTOS Y SERVICIOS

7 COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO

8. PROYECTOS DE MEJORA

9 CALIDAD Y MEJORA

10. PERSPECTIVAS DE LA CALIDAD

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

ARMAND V. FEIGENBAUN
CONTROL DE LA CALIDAD TOTAL
MC GRAW HILL, BOOK COMPANY INC., 9A REIMPRESION, MEXICO, 1992

PHILIP B. CROSBY
CALIDAD SIN LAGRIMAS
COMPANIA EDITORIAL CONTINENTAL, 1988, MEXICO

H. JAMES, HARRINGTON:
THE IMPROVEMENT PROCESS
ED. MC GRAW HiLL, BOOK COMPANY, NUEVA YORK, 1987, ISBN 0-07-028-754-5

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
ENTREGA DE UN TRABAJO

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI -1l

FECHA DE ELABORACION: 1994001/19

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CAMPANAS DE IMAGEN HORAS A LA SEMANA
TEORICAS J| PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: U { ) BP () EP.(X) Di() 1 2 3
CLAVE: 244402
ASIGNATURA ANTECEDENTE: 244407 GESTION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL
CREDITOS: 4

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 45

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA IMPORTANCIA FUNDAMENTAL QUE TIENE LA ADECUADA CONFORMACION DE LA IMAGEN DE LAS ORGANIZACIONES APLICANDO DIVERSAS
ESTRATEGIAS ESTRUCTURADAS EN UNA CAMPANA DE RELACIONES PUBLICAS.

INDICE DE UNIDADES

1. EL UNIVERSO DE LAS CAMPANAS

2. PROCESO DE LA CAMPANA DE IMAGEN
3. AUDITORIAS DE IMAGEN

4 ELABORACON DE CAMPANAS DE IMAGEN

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE COMPARARA LOS DIVERSOS TIPOS DE CAMPANAS DE
IMAGEN ANALIZANDO LAS CARACTERISTICAS Y OBJETIVOS QUE LAS DISTINGUEN

EL ESTUDIANTE VALORARA LOS FACTORES DE MAYOR IMPACTO PARA LA IMAGEN
FAVORABLE DE UNA ORGANIZACION, DESARROLLANDOLOS DENTRO DE UNA
CAMPANA DE RELACIONES PUBLICAS.

EL ESTUDIANTE JUSTIFICARA LA APLICACION DE AUDITORIAS DE IMAGEN EN LAS
ORGANIZACIONES, ANALIZANDO CASOS REALES EN LOS DIVERSOS SECTORES
EMPRESARIALES

EL ESTUDIANTE DISENARA CAMPANAS DE IMAGEN, A PARTIR DE LAS
CARACTERISTICAS DE CADA EMPRESA.

1. EL UNIVERSO DE LAS CAMPANAS

2. PROCESO DE LA CAMPANA DE IMAGEN

3. AUDITORIAS DE IMAGEN

4 ELABORACION DE CAMPANAS DE IMAGEN

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

S., TURNER:
GUIA DE RELACIONES PUBLICAS
DEUSTO, ESPARA, 1991

IND, NICHOLAS IND:
IMAGEN CORPORATIVA
DIAZ DE SANTOS, MEXICO, 1992

KENDALL, ROBERT:
PUBLIC CAMPAIGN RELATIONS STRATEGIES PLANNIGN FOR IMPLEMENTATION.

2/A. EDICION, HARPER COLLINS PUBLISHERS, ESTADOS UNIDOS, 1992

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
DISERO DE CAMPARNA DE IMAGEN
TRABAJOS DE INVESTIGACION

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi- 1l
FECHA DE ELABORACION: 1994 /01/18
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CARTEL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL

AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP(X) DL() 1 5 6
CLAVE: 220201
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS. 7

TOTAL DE HORAS-CLASE PCR ASIGNATURA: €0

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN AL CARTEL Y SU EVOLUCION, PARA SU PROYECTACION POR MEDIO DE UN METODO DE TRABAJO

INDICE DE UNIDADES

1. EL CARTEL

2. LAFORMA

3. LA TIPOGRAFIA
4. ELCOLOR

S. EL FORMATO
6. LA SEMIOTICA

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
. _ __POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA QUE ES UN CARTEL, COMO ESTA CONFORMADO ¥ SU
SURGIMIENTO.

EL ESTUDIANTE RECONOCERA A LA FORMA A PARTIR DE SU TEORIA, UTILIZANDO AL
ART NOVEAU Y ART DECO COMO EJEMPLO.

EL ESTUDIANTE APLICARA LA TIPOGRAFIA POR MEDIO DE UN ANALISIS DE CARTELES
TIPOGRAFICOS.

EL ESTUDIANTE APLICARA LA TEORIA DEL COLOR PARA REALIZAR CARTELES Y
ANALIZARA PROPUESTAS DE CARTELES DONDE EL COLOR SEA FUNDAMENTAL.

EL ESTUDIANTE RECONOCERA LA IMPORTANCIA DEL FORMATO PARA LA
REPRODUCCION Y ANALIZARA CARTELES POR SUS FORMATOS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA MENSAJES DE CARTELES, PARA SU APLICACION EN
FUTUROS PROYECTOS.

1. EL CARTEL

2. LAFORMA

3. LA TIPOGRAFIA

4. ELCOLOR

5. EL FORMATO

6. LA SEMIOTICA

PROGRAMA SINTETICO

No 2



BIBLIOGRAFIA

TUBAN, IVAN:
DIBUJANDO CARTELES
C.E.A.C., ESPARNA, 1991

BARONI, DANIELE:
DISENO GRAFICO
FOLIO, ESPANA, 1992

MARCH, MARION:
CREATIVE TIPOGRAPHY
NORTH LIGHT BOOKS, ESTADOS UNIDOS, 1988

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES, EJERCICIOS PRACTICOS, ANALISIS DE ERRORES, PRODUCTOS

PROGRAMA SINTETICO to




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - il
FECHA DE ELABORACION: 1953/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CREATIVIDAD HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.(X) BP.( ) EP.() DIL() 3 2 5

CLAVE: 256807

ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ADQUIRIRA LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES PARA LA APLICACION DE ESTRATEGIAS DE CREATIVIDAD ANTE SITUACIONES CONCRETAS, DE MANERA
QUE ESTA HERRAMIENTA FAVOREZCA SU DESARROLLO ESCOLAR, PROFESIONALY SOCIAL.

INDICE DE UNIDADES

1. INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL PENSAMIENTO
2. HABILIDADES DE RAZONAMIENTO

3 CREATIVIDAD

4. SOLUCION DE PROBLEMAS

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DEFINIRA A LA ENSENANZA DEL PENSAMIENTO Y SUS AREAS COMO
UN PROCESO DE DESARROLLO HUMANO.

EL ESTUDIANTE EJERCITARA LAS HABILIDADES ACADEMICAS BASICAS

EL ESTUDIANTE APLICARA LA CREATIVIDAD A LA SOLUCION DE SITUACIONES
PROBLEMATICAS.

EL ESTUDIANTE RESOLVERA PROBLEMAS CREATIVAMENTE.

1 INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL PENSAMIENTO

2 HABILIDADES DE RAZONAMIENTO

3. CREATIVIDAD

4 SOLUCION DE PROBLEMAS

PROGRAMA SINTETICO

No

ro




BIBLIOGRAFIA

DAVIS C.Y J. SCOTT:
ESTRATEGIAS PARA LA CREATIVIDAD
MEXICO, PAIDOS, 1989

WICKERSON, R., PERKINS Y E. SMITH:
ENSENAR A PENSAR ASPECTOS DE LA AMPLITUD INTELECTUAL
MEXICO, PAIDOS, 1990

DE BONO, EDWARD:
TEACHING THINKING
LONDON, PERGUIN BOOKS, 1891

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
ENTREGA DE TRABAJOS

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XX1-Hl
FECHA DE ELABORACION: 1994105/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: CIENCIA POLITICA Y COMUNICACION HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU () BP.(X) EP.( ) DI () 2 1 3
CLAVE; 256303
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 5
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN EL TERRENO DE LA CIENCIA POLITICA, Y AL MISMO TIEMPO ADQUIRIRA LOS CONOCIMIENTOS
NECESARIOS PARA PRODUCIR Y ORGANIZAR PROCESOS DE COMUNICACION SOCIAL.

INDICE DE UNIDADES

1. POLITICA Y COMUNICACION.
2. ESTADO, COMUNICACION E INFORMACION
3. ESTRUCTURA POLITICA DE LOS MEDIOS EN MEXICO.

PROGRAMA SINTETICO No 1



OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE RECONOCERA LAS CONCEPTUALIZACIONES BASICAS SOBRE
POLITICA, COMUNICACION, IDEOLOGIA Y CULTURA.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA EL PAPEL DE LOS MEDIOS EN TORNO AL ESTADO Y
8US PROCESOS DE INFORMACION / DESINFORMACION

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL PAPEL DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN
MEXICO EN TORNO A LA CULTURA DE MASAS E INDUSTRIAS CULTURALES

1. POLITICA Y COMUNICACION.

2. ESTADO, COMUNICACION E INFORMACION

3. ESTRUCTURA POLITICA DE LOS MEDIOS EN MEXICO

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

MEDIA, SINET. AL

THE AUDIENCE AND INFLUENCE OF PRESS AND TELEVISION AT THE
1987 GENERAL ELECTION

OXFORD UNIVERSITY PRESS, EUROPA, 1981

ESTEINAU, M. J.

ECONOMIA, POLITICA Y MEDIOS DE COMUNICACION
TRILLAS, MEXICO, 1992

RIGHTER,R:

EL CONTROL DE LA INFORMACION POLITICA Y PRENSA DEL TERCER MUNDO
PIRAMIDE, MADRID, MEXICO, 1980

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
ELABORACION DE ENSAYOS

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PRGGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - 1i
FECHA DE ELABORACION: 199401/17
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMERCIO INTERNACIONAL DE SERVICIOS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: 1U.( ) BP.(X) EP.( ) DL() 3 0 3
CLAVE: 244903
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA IMPORTANCIA DEL CRECIMIENTO Y EVOLUCION DEL COMERCIO INTERNACIONAL DE SERVICIOS, ESTABLECIENDO LAS PRINCIPALES
DIFERENCIAS, RESPECTO DEL COMERCIO DE BIENES MANUFACTURADOS.

INDICE DE UNIDADES

1.LOS SERVICIOS EN LA ECONOMIA MUNDIAL

2. CONCEPCIONES TEORICAS DE LOS SERVICIOS

3. EL MARCO DE REGULACION DE LOS SERVICIOS A NIVEL MUNDIAL

4. EL MARCO JURIDICO MEXICANO QUE REGULA LOS SERVICIOS EN MEXICO
5. EL COMPORTAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN MEXICO

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE APRECIARA LA EVOLUCION GENERAL DE LOS SERVICIOS A NIVEL
MUNDIAL PARA ESTABLECER MARCOS COMPARATIVOS.

EL ESTUDIANTE CONOCERA LAS PRINCIPALES  CONCEPCIONES TEORICAS
REFERIDAS A LOS SERVICIOS Y SU COMERCIO INTERNACIONAL PARA ESTABLECER
LOS MARCOS TEORICOS DE ANALISIS.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA EL MARCO JURIDICO QUE REGULA LOS SERVICIOS A
NIVEL INTERNACIONAL PARA ENTENDER SUS APLICACIONES EN LA PRACTICA.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA EL MARCO JURIDICO MEXICANO QUE REGULA LOS
SERVICIOS PARA SU UTILIZACION EN LOS ASPECTOS PRACTICOS

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL COMPORTAMIENTO Y CLASIFICACION DE LOS

1. LOS SERVICIOS EN LA ECONOMIA  MUNDIAL

2. CONCEPCIONES TEORICAS DE LOS SER VICIOS

3. EL MARCO DE REGULACION DE LOS SERVICIOS A NIVEL MUNDIAL

4 EL MARCO JURIDICO MEXICANO QUE REGULA LOS SERVICIOS EN MEXICO

5. EL COMPORTAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN MEXICO

SERVICIOS EN  MEXICO PARA DETERMINAR SU SITUACION ACTUAL Y
PERSPECTIVAS.
PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

8. JOSEPHINE PINE, II:
MASS CUSTOMIZAION: THE FRONTIER IN BUSINESS COMPETITION
MC GRAW HILL, ESTADOS UNIDOS, 1993

WESTING, COSTA:
ADQUISICIONES INTERNACIONALES DE BIENES Y SERVICIOS
UNCTAD, MEXICO, 1880

NEGHANDI, ANANT R :
MERCADEO ESTRATEGICO INTERNACIONAL
LEGIS, MEXICO, 1889

EVALUACION DEL CURSO

- INVESTIGACION DE CAMPO, TRABAJO ESCRITO PARCIAL
- EXPOSICION DE TEMAS
- TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No.




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXt -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994/01/10
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.(X) EP.( ) DA () 3 0 3
CLAVE: 244204
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA CONDUCTA DEL CONSUMIDOR Y LAS INFLUENCIAS QUE RECIBE, AS| COMO SU REPERCUSION EN EL PROCESO DE COMPRA

INDICE DE UNIDADES

1. EL CONSUMIDOR

2. SEGMENTACION

3. LA PSICOLOGIA DE CONSUMIDOR

4. MOTIVACION

§. PERCEPCION

8. ACTITUDES, CREENCIAS Y OPINIONES

7. EL APRENDIZAJE

8. LAS INFLUENCIAS INTERPERSONALES

9 MODELOS DE PROCESO DE COMPRA DEL CONSUMIDOR

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
__POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA LA IMPORTANCIA DE LAS CIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO Y LAS ORIENTACIONES QUE SE HAN PRESENTADO EN LA
MERCADOTECNIA

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS VARIABLES DE SEGMENTACION PARA DEFINIR
LOS MERCADOS

EL ESTUDIANTE EXPLICARA EL FUNCIONAMIENTO DE ALGUNOS FENOMENOS
PSIQUICOS EN EL PROCESO DE COMPRA.

EL ESTUDIANTE.DESCRIBIRA EL PROCESO DE MOTIVACION Y SU IMPACTO EN LA
CONDUCTA DEL CONSUMIDOR

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA COMO LOS INDIVIDUOS ACTUAN Y REACCIONAN
CON BASE EN SUS PERCEPCIONES

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LAS DIFERENCIAS ENTRE ACTITUDES, CREENCIAS,
OPINIONES Y COMO ESTAS DETERMINAN LA ACEPTACION O RECHAZO DE UN BIEN O
SERVICIO.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA COMO EL INDIVIDUO APRENDE Y SU RELACION
CON LA EXPERIENCIA DE COMPRA.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LAS INFLUENCIAS INTERPERSONALES A LAS QUE ESTA
SUJETO UN INDIVIDUO Y COMO PROPORCIONAN UNA DETERMINADA DEMANDA
EN EL CONSUMO

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL. PROCESO DE COMPRA Y LOS DIFERENTES MODELOS
QUE LO DESCRIBEN

= e

1. EL CONSUMIDCR

2. SEGMENTACION

3. LA PSICOLOGIA DE CONSUMIDOR

4. MOTIVACION

5. PERCEPCION

6. ACTITUDES, CREENCIAS Y OPINIONES

7. EL APRENDIZAJE

8. LAS INFLUENCIAS INTERPERSONALES

9. MODELOS DE PROCESO DE COMPRA DEL CONSUMIDOR

PROGRAMA SINTETICO

No.




BIBLIOGRAFIA

LESLIE LAZAR KAMUR, LENS G. SCHIFFMMAN:
COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
2/A. EDICION, PRENTICE HALL, MEXICO, 1991

STEPHEN, P. ROBBINS:
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
PRENTICE HALL, MEXICO, 1992

BARRY BERMAN BOTH, JOEL R. EVANS:
MARKETING FIFTH EDITION, HOFSTRA UNIVERSITY
MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1982

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994001/19
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMPORTAMIENTO HUMANO EN LA ORGANIZACION HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: lU.( ) BP.(X) EP.() DI () 3 0 3

CLAVE: 244106

ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 45

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS FACTORES FUNDAMENTALES PARA EL ESTUDIO DEL COMPORTAMIENTO DE LOS INDIVIDUOS, EN LAS ORGANIZACIONES Y SUS
PERSPECTIVAS.

INDICE DE UNIDADES

1. EVOLUCION DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

2. BASES DEL. COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

3. AMBIENTE Y MODELOS DE COMPORTAMI ENTO ORGANIZACIONAL

4 FACTORES DE LA CONDUCTA INDIVIDUAL EN LAS ORGANIZACIONES
5. CONDUCTA GRUPAL EN LAS ORGANIZACIONES

8. VARIABLES DE LA CONDUCTA ORGANIZACIONAL

7. PERSPECTIVA DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA EL CAMPO DE LA CONDUCTA ORGANIZACIONAL A
PARTIR DE CONOCER SU EVOLUCION.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LOS COMPONENTES BASICOS PARA EL ESTUDIO DEL
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LOS FACTORES DEL COMPORTAMIENTO PARA CREAR
UN AMBIENTE POSITIVO

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA LOS PRINCIPALES MODELOS Y TEORIAS DEL
COMPORTAMIENTO HUMANO

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LA
CONDUCTA EN GRUPO Y SUS REPERCUCIONES EN LA ORGANIZACION.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS VARIABLES ESTRUCTURALES Y AMBIENTALES
QUE DETERMINAN EL COMPORTAMIENTO EN LAS ORGANIZACIONES

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA TENDENCIA FUTURA DEL COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

1. EVOLUCION DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

2. BASES DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

3 AMBIENTE Y MODELOS DE COMPORTAMI ENTO ORGANIZACIONAL

4. FACTORES DE LA CONDUCTA INDIVIDUAL EN LAS ORGANIZACIONES

5. CONDUCTA GRUPAL EN LAS ORGANIZACIONES

6. VARIABLES DE LA CONDUCTA ORGANIZACIONAL

7. PERSPECTIVA DEL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

PROGRAMA SINTETICO

No. 2




BIBLIOGRAFIA

FREDERIKSEN, LEEW:
HANDBOOK OF ORGANIZATIONAL BEHAVIOR MANAGEMENT
JOHN WILEY AND SONS NEW YORK, MEXICO, 1989

ALTMAN, R. M. HODGESTTS S.:
COMPORTAMIENTO EN LAS ORGANIZACIONES
INTERAMERICANA, MEXICO, 1990

SCHEIN, H.E.
PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES
PRENTICE HALL, MEXICO, 1991

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION
PARTICIPACION

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - 1l
FECHA DE ELABORACION: 1994 01
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMUNICACION HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL

AREADELPLAN: LU.(X) BP.( ) EP( ) DI() 3 2 5
CLAVE. 256404
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS: 8

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES PARA UNA ADECUADA EXPRESION. TANTO ORAL COMO ESCRITA, COMO ELEMENTOS ESCENCIALES
EN SU DESEMPENO PERSONAL, SOCIAL Y PROFESIONAL.

INDICE DE UNIDADES

1. LECTURA, ESCRITURA Y EXPRESION ORAL.
2. ELEMENTOS DE LA COMUNICACION

3 GENEROS LITERATOS

4. DOCUMENTOS ACADEMICOS

5 ELEMENTOS DE LA ORACION O FRASE

6. LA EXPRESION VERBAL

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE RESOLVERA LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION PREVIA AL
CURSO A FIN DE CLASIFICARLO EN EL GRUPO AL QUE PERTENEZCA.

EL ESTUDIANTE COMPRENDERA LOS CONCEPTOS BASICOS DEL PROCESO DE LA
COMUNICACION.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LAS CARACTERISTICAS DE LOS DIFERENTES
GENEROS Y FORMAS DEL DISCURSO LITERARIO.

EL ESTUDIANTE REVISARA LAS BASES PARA ESTRUCTURAR UN DOCUMENTO O UN
TRABAJO ESCRITO.

EL ESTUDIANTE MEJORARA LA ESCRITURA CON ENFASIS EN LA ORTOGRAFIA POR
MEDIO DE EJERCICIOS ENRIQUECIENDO EL LEXICO ACADEMICO POR MEDIO POR
MEDIO DE LA LECTURA.

EL ESTUDIANTE MEJORARA LA EXPRESION ORAL POR MEDIO DE EJERCICIOS Y LA
PRACTICA DE DIFERENTES TECNICAS.

1. LECTURA, ESCRITURA Y EXPRESION ORAL.

2. ELEMENTOS DE LA COMUNICACION

3. GENEROS LITERATOS

4. DOCUMENTOS ACADEMICOS

5 ELEMENTOS DE LA ORACION O FRASE

6. LA EXPRESION VERBAL

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

HIGOUNET CHARLES, L'ECHITURE, 3A. EDICION
PRESSE UNIVERSITAINES DE FRANCE QUE SAINS

PAUL ZOMIHUM
LALETRAY LAVOZ
CATEDRA, ESPANA, 1993

BALNA JORGE,
REDACCION, CONCEPTOS Y EJERCICIOS
ED. MC GRAW HILL, MEXICO, 1989

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
EXAMEN

ENSAYO

EXPOSICIONES

PROGRAMA SINTETICO Mo



UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE EsTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - Il
FECHA DE ELABORACION: 1994005/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMUNICACION INSTITUCIONAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU () BP.(X) EP.( ) DL( ) 2 2 4
CLAVE: 256304
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 60
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE VALORARA EL PAPEL DEL COMUNICADOR EN CUALQUIER TIPO DE INSTITUCION YA SEA PUBLICA, PRIVADA O CIVIL, ASIMISMO, IDENTIFICARA LAS AREAS
POSIBLES PARA SU DESARROLLO PROFESIONAL.

INDICE DE UNIDADES

1. PAPEL DE LA COMUNICACION EN LAS INSTITUCIONES.
2. TIPOS DE FLUJO DE INFORMACIONES Y COMUNICACIONES EN LAS INSTITUCIONES.
3 FUNCIONES DEL COMUNICADOR INSTITUCIONAL.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO ‘ N INDICE DE UNIDADES
POR UNIDAD

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS CONCEPTOS RELACIONADOS CON LOS | 1. PAPEL DE LA COMUNICACION EN LAS INSTITUCIONES
PROCESOS COMUNICATIVOS DENTRO DE LAS INSTITUCIONES.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA EXISTENCIA DE CONFLICTOS DE COMUNICACION EN | 2 TIPOS DE FLUJO GE INFORMACIONES Y COMUNICACIONES EN LAS
LAS INSTITUCIONES CON EL FIN DE PROPONER SOLUCIONES. INSTITUCIONES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA EL PAPEL DEL COMUNICADOR EN LAS | 3 FUNCIONES DEL COMUNICADOR INSTITUCIONAL
INSTITUCIONES DESTACANDO LOS DIFERENTES NIVELES DE INTERVENCION E
INFLUENCIA A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS FUNCIONES

rS

PROGRAMA SINTETICO No




BIBLIOGRAFIA

FERNANDEZ,,:
LA COMUNICACION EN LAS ORGANIZACIONES
TRILLAS, MEXICO, 1991

ALLEN, T.J ET AL:

INFORMATION TECHNOLOGY AND THE CORPORATION OF THE 1990'S
RESEARCH STUDIES

OXFORD UNIVERSITY PRESS, EUROPA, 1992

FLORES DE GORTARI, SERGIOET AL :
HACIA UNA COMUNICACION ADMINISTRATIVA INTEGRAL
TRILLAS, MEXICO, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
ENTREGA DE TRABAJOS

PROGRAMA SINTETICO No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - Il
FECHA DE ELABORACION: 1994/05/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMUNICACION ORGANIZACIONAL HORAS A LA SEMANA
TEOQRICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.{ ) EP.(X) Di() 2 4 6
CLAVE: 244012
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE UTILIZARA LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA DIAGNOSTICAR LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN LAS ORGANIZACIONES A FIN DE DAR ATENCION
A LAS DIVERSAS PROBLEMATICAS QUE SE PRESENTAN.

INDICE DE UNIDADES

1. LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL.

2. DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL.

3. TIPOS DE COMUNICACION.

4 LOS MEDIOS Y SUS APLICACIONES.

5. FILOSOFIA INSTITUCIONAL Y SU ARTICULACION CON LOS PROCESOS DE COMUNICACION

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE
ORGANIZACIONES.

IDENTIFICARA EL PROCESO DE COMUNICACION EN LAS

EL ESTUDIANTE ELABORARA UN DIAGNOSTICO
IDENTIFICAR DIFERENTES PROBLEMATICAS.

ORGANIZACIONAL PARA
EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS DISTINTOS TIPOS DE COMUNICACION Y SU
PRESENCIA EN EL AMBITO ORGANIZACIONAL.

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA PROCESOS DE COMUNICACION ORGANIZACIONAL
A TRAVES OE MEDIOS, INTERMEDIO Y/O ELECTRONICOS.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS ESTRATEGIAS Y NECESIDADES DE UNA
ORGANIZACION, PARA ELABORAR LOS PLANES Y OBJETIVOS DE LA MISMA.

1. LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL.

2 DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL

3. TIPOS DE COMUNICACION

4 LOS MEDIOS Y SUS APLICACIONES

5. FILOSOFIA INSTITUCIONAL Y SU ARTICULACION CON LOS PROCESOS DE
COMUNICACION

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

RAMOS, C.
LA COMUNICACION UN PUNTO DE VISTA ORGANIZACIONAL
TRILLAS, MEXICO, 1891

ROBBINS, STEPHEN:
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
MACGRAW HILL, MEXICO, 1990

LEHNISCH, JEAN PIERE:
LA COMMUNICATION DANS L'ENTREPRISE
J/A. EDICION, PRESSES UNIVERSITAIRES DE FRANCE, FRANCIA, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
ENTREGA DE PRODUCTOS

PROGRAMA SINTETICO No 3




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -1l
FECHA DE ELABORACION. 1994 05/18
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COMUNICACION VISUAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: 1U.( ) BP ( ) EP.(X) DL() 3 2 5
CLAVE: 220202
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS ELEMENTOS TEORICO PRACTICOS DE LA COMUNICACION VISUAL EN PLANOS BI'Y TRIDIMENSIONALES.

INDICE DE UNIDADES

1. MODULOS

2. MODULACION DEL ESPACIO

3. TECNICAS DE COMUNICACION VISUAL
4 TEXTURA

5. SIMETRIA

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LAS FORMAS NATURALES Y GEOMETRICAS

EL ESTUDIANTE APLICARA LAS FORMAS A LAS TRAMAS, RETICULAS, REDES,
SECCION AUREA.

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS ELEMENTOS Y LAS TECNICAS DE COMUNICACION
VISUAL EN PLANOS Y VOLUMEN.

EL ESTUDIANTE APLICARA LA TEXTURA EN DIFERENTES SOPORTES GRAFICOS.
EL ESTUDIANTE APLICARA LA GEOMETRIA A DIFERENTES SOPORTES GRAFICOS.

1. MODULOS

2. MODULACION DEL ESPACIO

3. TECNICAS DE COMUNICACION VISUAL

4. TEXTURA

5 SIMETRIA

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

CHING, F.
ARQUITECTURA, FORMA, ESPACIO Y ORDEN
GUSTAVO GILi, MEXCO, 1989

GIANGASPRO, PIETRO:
INTRODUZIONE ALLA GRAFICA
CASTELLO, EUROPA, 1992

SWANN, ALAN:
BASES DE DISENO GRAFICO
GUSTAVO GiLL, MEXICC, 1989

EVALUACION DEL CURSO

UN PROYECTO DE INVESTIGACION
TRES EVALUACIONES PARCIALES
EJERCICIOS PRACTICOS

PROGRAMA SINTETICO

No.




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI -1l
FECHA DE ELABORACION: 1994001/14
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: COSTOS PARA LA TOMA DE DECISIONES HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADEL PLAN: LU.( ) BP.(X) EP.( ) DI () 3 2 5
CLAVE: 244607
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS ASPECTOS BASICOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS EN TODAS SUS MODALIDADES, A FIN DE APROVECHAR ESTA TECNICA PARA LA
TOMA DE DECISIONES CON MIRAS A OBTENER LA MAXIMA UTILIDAD DE LOS RECURSOS DE LAS EMPRESAS.

INDICE DE UNIDADES

1. TERMINOLOGIA UTILIZADA EN LA CONTABILIDAD DE COSTOS

2. ASPECTOS BASICOS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE COSTOS

3. LA CONTABILIDAD DE COSTOS COMO APOYO AL CONTROL DE LOS RECURSOS
4 PRESUPUESTO FLEXIBLE DE COSTOS DE FABRICACION

5. USO DE LOS COSTOS PARA LA ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS

6. ASPECTOS BASICOS DE LOS COSTOS DIRECTOS O MARGINALES

7. EL PUNTO DE EQUILIBRIO COMO ELEMENTO INDISPENSABLE EN LA PLANEACION DE UTILIDADES
8. TOMA DE DECISIONES.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS TERMINOS TECNICOS CONTABLES QUE SE
UTILIZAN EN LA CONTABILIDAD DE COSTOS.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LOS SISTEMAS DE
PROCESOS EN SUS ASPECTOS GENERALES.

COSTOS POR ORDENES Y

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS CONCEPTOS BASICOS DE LOS COSTOS
ESTANDAR.

EL ESTUDIANTE DETERMINARA EL BENEFICIO DE LOS PRESUPUESTOS FLEXIBLES
COMO ELEMENTO DE COMPARACION Y CONTROL.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA INFORMACION DE COSTOS, QUE FACILITA LA
ESTRUCTURACION DE PRESUPUESTOS COMO RESULTADO DE LA PLANEACION DE
ACTIVIDADES.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS NECESARIOS QUE ORIENTAN EL
EMPLEO DE LOS COSTOS DIRECTOS, COMO BASE DE LA TOMA DE DECISIONES.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LOS ELEMENTOS
DETERMINACION DEL PUNTO DE EQUILIBRIO.

QUE INTERVIENEN EN LA

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS BASES DE TOMA DE DECISIONES QUE ES
SUSCEPTIBLE DE CONSIDERARSE, A TRAVES DEL CONCEPTO COSTO BENEFICIO.

1. TERMINOLOGIA UTILIZADA EN LA CONTABILIDAD DE COSTOS

2. ASPECTOS BASICOS DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE COSTOS.

3 LA CONTABILIDAD DE COSTOS COMO APOYO AL CONTROL DE LOS RECURSOS

4. PRESUPUESTO FLEXIBLE DE COSTOS DE FABRICACION

5. USO DE LOS COSTOS PARA LA ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS.

6. ASPECTOS BASICOS DE LOS COSTOS DIRECTOS O MARGINALES.

7 EL PUNTO DE EQUILIBRIO COMO ELEMENTO INDISPENSABLE EN LA
PLANEACION DE UTILIDADES

8 TOMA DE DECISIONES

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

HORNGREN, FOSTER:
CONTABILIDAD DE COSTOS
2/A. EDICION, PRENTICE HALL, MEXICO, 1992

DEL RIO GONZALEZ, CRISTOBAL:
COSTOS PARA ADMINISTRADORES Y DIRIGENTES
2/A. EDICION, ECASA, MEXICO, 1992

MAHLER, DEAKIN:
COST ACCOUNTING
IRWIN, ESTADOS UNIDOS, 1992

EVALUACION DEL CURSO

- TRES EVALUACIONES PARCIALES
- TRABAJO FINAL

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - il
FECHA DE ELABORACION: 199406/ 11
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO CULTURAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP.( ) DI (X) 0 1 1
CLAVE: 220802
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 1
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 15
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE CONOCERA Y ANALIZARA LOS DIFERENTES GENEROS DE LA MUSICA, LA TECNOLOGIA Y LA LITERATURA A TRAVES DE CONTACTOS Y ACERCAMIENTOS
CON EL ARTE, PARA DESARROLLAR SU SENSIBILIDAD, CREATIVIDAD Y APRECIACION POR MEDIO DE EVENTOS, EXHIBICIONES Y CONCIERTOS.

INDICE DE UNIDADES

1. ACTIVIDADES DE DESARROLLO CULTURAL.

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS GENEROS DE LA LITERATURA, LA MUSICA
Y LA TECNOLOGIA CON OBJETO DE DESARROLLAR SU CAPACIDAD DE APRECIACION

ARTISTICA.

1. ACTIVIDADES DE DESARROLLO CULTURAL

PROGRAMA SINTETICO

No pi




BIBLIOGRAFIA

BRENNAN, JUAN ARTURO:
COMO ACERCARSE A LA MUSICA
2/A. EDICION, PLAZA Y VALDES, MEXICO, 1882

MARTIN ALONSO:
CIENCIA DEL LENGUAJE Y ARTE DEL ESTILO
AGUILAR, MEXICO, 1880

HURSH, FRANK:
MAIN ELEMENTS OF ART
UVM, MEXICO, 1694

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No.




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - i
FECHA DE ELABORACION: 1984/05/13
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO DE HABILIDADES COGNOSCITIVAS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP.(X) DIL() 3 2 5
CLAVE: 256503
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE VALORARA LOS PROCESOS COGNOSCITIVOS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESC DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

INDICE DE UNIDADES

1. EL PENSAMIENTO Y LENGUAJE.
2. DESARROLLO COGNITIVO
3 ESTRATEGIAS COGNOSCITIVAS

PROGRAMA SINTETICO



OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA IMPORTANCIA DEL PENSAMIENTO COMO
HABILIDAD COGNITIVA DENTRO DEL APRENDIZAJE.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LAS DIFERENTES CORRIENTES DEL PENSAMIENTO
COGNOSCITIVO, ASI COMO SU IMPORTANCIA DENTRO DEL PROCESO EDUCATIVO.

EL ESTUDIANTE DISENARA ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE BAJO EL ENFOQUE
COGNOSCITI VISTA.

1 EL PENSAMIENTO Y LENGUAJE

2. DESARROLLO COGNITIVO

3. ESTRATEGIAS COGNOSCITIVAS

PROGRAMA SINTETICO

No. 2




BIBLIOGRAFiIA

CASTANEDA, F., SANDRA:

ANTOLOGIA. LA PSICOLOGIA COGNOSCITIVA DEL APRENDIZAJE
UNAM, MEXICO, 1989

NICKERSON, RAYMOND:
ENSENAR A PENSAR. ASPECTOS DE LA APTITUD INTELECTUAL
PAIDOS, ARGENTINA, 1990

BABLEY, CHRRISTOPHER:
PERSONALITY, COGNITION AND VALUES
MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES - CONTROL DE LECTURAS - 1 TRABAJO
DE INVESTIGACION - PARTICIPACION EN CLASE - ELABORACION DE
UN PROGRAMA DE ESTRATEGIAS COGNOSCITIVAS.

PROGRAMA SINTETICO



UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENGIATURA

MES XX <t
FECHA DE ELABORACION: 1994/01/11
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS }f PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: |U.( ) BP.( ) EP.(X) DI () 3 2 5
CLAVE: 244205
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE DISENARA UN PRODUCTO O SERVICIO QUE SATISFAGA LAS NECESIDADES DE UN PUBLICO CONSUMIDOR, ANALIZANDO QUE ESTE DISPONIBLE PARA SU
INTRODUCCION Y LANZAMIENTO AL MERCADO EN EL MOMENTO OPORTUNO, LA CANTIDAD NECESARIAY A UN PRECIO COMPETITIVO.

INDICE DE UNIDADES

PROGRAMA SINTETICO No 1



OBJETIVO ESPECIFICO
__POR UNIDAD -

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE CONOCERA LAS NECESIDADES DEL CONSUMIDOR EN RELACION A
UN PRODUCTO DE TAL MANERA, QUE LO ANTERIOR POSIBILITE LA CREACION Y
ELABORACION DE UN NUEVO PRODUCTO QUE SEA DE LA ENTERA SATISFACCION
DEL CONSUMIDOR.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA CARTERA DE PRODUCTOS COMO INSTRUMENTO
PARA EVALUAR LA REPERCUSION DE LAS DECISIONES EN EL DESARROLLO DE
NUEVOS PRODUCTOS.

EL ESTUDIANTE DISENARA UN PLAN BUSCANDO OPORTUNIDADES Y DETECTANDO
AMENAZAS PARA IDENTIFICAR LOS PUNTOS FUERTES Y DEBILES PARA TRAZAR
LAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON LOS MERCADOS QUE ATENDERA, ASi COMO
LA VARIEDAD DE PRODUCTOS QUE ELABORA.

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA EL ENVASE DE UN EMBALAJE, ASI COMO SUS
CARACTERISTICAS DE FUNCIONALIDAD.

EL ESTUDIANTE ESTABLECERA LA IMPORTANCIA QUE TIENE LA MARCA EN EL
DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA DIFERENCIAS Y SEMEJANZAS DE LOS PRINCIPALES
SISTEMAS DE PRODUCCION PARA LA TOMA DE DECISIONES ACORDE AL TIPO DE
PRODUCTO A ELABORAR.

1. EL DESARROLLO DE NUEVES PRODUCTOS, ACORDE A LAS NECESIDADES Y
DESEOS DEL CONSUMIDOR

2. LAS HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS DE LA CARTERA DE PRODUCTOS

3 PLANEACION Y DESARROLLO DEUN PRODUCTO

4 DISENO DEL ENVASE Y EMBALAJE

5. DISENO DE LA MARCA

6. LOS SISTEMAS DE PRODUCCION

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFiA

SCHNARCH, ALEJANDRO:
NUEVO PRODUCTO
MC. GRAW HILL, MEXICO, 1992

P. PETERS, MICHAEL:
MARKETING DECISIONS FOR NEW AND NATURE PRODUCTS
BOSTON COLLEGE MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1991

WALTER, HENRY:
NEW PRODUCT DEVELOPMENT AND TESTING
LAXINGTON BOOKS, MEXICO, 19689

EVALUACION DEL CURSO

- TRES EVALUACIONES PARCIALES
- PRESENTAR EL DESARROLLO DE UN PRODUCTO NUEVO

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - {l
FECHA DE ELABORACION: 199406/ 11
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO DEPORTIVO HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.( ) EP.( ) DL(X) 0 1 1
CLAVE: 220401
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 1
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 15
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE PRACTICARA Y DESARROLLARA DIFERENTES DEPORTES ATRAVES DE COMPETENCIAS FORMALES CON DIFERENTES GRADOS DE DIFICULTAD
CONFRONTANDO CONSIGO MISMO Y CON LOS DEMAS SUS HABILIDADES Y DESTREZAS EN UN MARCO DE DISCIPLINA, ORDEN Y RESPETO A LOS REGLAMENTOS.

INDICE DE UNIDADES

1. ACTIVIDADES DE DESARROLLO DEPORTIVO.

PROGRAMA SINTETICO No 1



OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE PRACTICARA DIFERENTES OPCIONES DEPORTIVAS PARA
DESARROLLAR SUS CUALIDADES, DESTREZAS Y COORDINACION MOTRIZ EN

GENERAL.

1. ACTIVIDADES DE DESARROLLO DEPORTIVO

PROGRAMA SINTETICO

No.




BIBLIOGRAFIA

RAMIREZ B. MARIO:
PLANIFICACION Y PERIODIZACION DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
DIDACTICA MODERNA, MEXICO, 1891

MEXICANA DE BASQUETBOL, FEDERACION:
REGLAMENTO OFICIAL DE BASQUETBOL
CODEME, MEXICO, MEXICO, 199t

MEXICANA DE VOLEIBOL, FEDERACION:
REGLAMENTO OFICIAL DE VOLEIBOL
CODEME, MEXICO, MEXICO, 1991

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XX1 -1l
FECHA DE ELABORACION: 199401/19
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESARROLLO ORGANIZACIONAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP () EP.(X) DI () 3 0 3
CLAVE: 244013
ASIGNATURA ANTECEDENTE: NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 45
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE LA TEORIA DEL CAMBIO, COMQ BASE DEL ENTENDIMIENTO Y DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA,QUE
FACILITEN EL PERIODO DE TRANSICION DE ESTAS EN UN MUNDO DE TURBULENCIAS

INDICE DE UNIDADES

1. TEORIA DEL CAMBIO.

2. DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

3. FACTORES QUE FACILITAN EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL
4 EL PROCESO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

5. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION.

6. LOS CONSULTORES DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

7. EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL EN MEXICO.

PROGRAMA SINTETICO No 1

OBJETIVO ESPECIFICO INDICE DE UNIDADES
POR UNIDAD




EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS FUNDAMENTOS ESPECIFICOS DE LA TEORIA DEL
CAMBIO.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL ORIGEN Y EVOLUCION DEL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL COMO INSTRUMENTO DE MEJORA PARA LA EMPRESA

EL ESTUDIANTE ANALIZARA CADA UNO DE LOS FACTORES ENDOGENOS Y
EXOGENOS DE LA EMPRESA QUE FACILITAN EL DESARROLLO DEL PROCESO
ORGANIZACIONAL.

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA DIVERSOS PROCESOS DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, AS! COMO SUS DIFERENTES ETAPAS Y HERRAMIENTAS A
UTILIZAR EN CADA UNO DE ESTOS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS TIPOS DE ESTRATEGIAS E IDENTIFICARA LOS
INSTRUMENTOS QUE SE UTILIZAN EN UNA INTERVENCION DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LA FUNCION DEL CONSULTOR DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, ASt COMO LAS VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE SU ACCION.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA EVOLUCION DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL EN
MEXICO.

1. TEORIA DEL CAMBIO

2. DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

3. FACTORES QUE FACILITAN EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

4. EL PROCESOQ DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

5. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

6. LOS CONSULTORES DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

7. EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL EN MEXICO

PROGRAMA SINTETICO

MNo 2




BIBLIOGRAFiIA

NEWTON MARGULIES, ANTONY PRAIA:
DESARROLLO ORGANIZACIONAL VALORES, PROCESOS Y TECNOLOGIA
DIANA, MEXICO, 1993

BECHARD, RICHARD:
TRANSICIONES ORGANIZACIONALES
2/A. EDICION, SITESA,, MEXICO, 18689

BASS, JOSSEY:
ORGANIZATIONAL CULTURE AND LEADERSHIP
ADDISON WESLEY, SAN FRANCISCO CALIFORNIA, ESTADOS UNIDOS, 1989

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION.
PARTICIPACION.

PROGRAMA SINTETICO No. 3




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - i
FECHA DE ELABORACION. 1994 /06
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DESEMPENO EJECUTIVO HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREA DELPLAN: iU.( ) BP.( ) EP.( ) DI (X) 0 3 3
CLAVE:
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 3
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 45
OBJETIVO GENERAL

£l ESTUDIANTE DESARROLLARA Y APLICARA ELEMENTOS PRACTICOS QUE COADYUVEN A SU DESEMPENO PERSONAL Y PROFESIONAL, ORIENTANDOLO A SER UN
EJECUTIVO EXITOSO, PRODUCTIVO Y UN AGENTE DE CAMBIO PARA SU NUCLEO SOCIAL Y PARA SU PAIS

INDICE DE UNIDADES

1. ACTIVIDADES EJECUTIVAS

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

iNDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA HABILIDADES GERENCIALES QUE LO PREPAREN
PARA SER UN EJECUTIVO PRODUCTIVO, DE MANERA TAL QUE CONTRIBUYA A LA
TRANSFORMACION DEL PAIS.

1. ACTIVIDADES EJECUTIVAS

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

CHIAVENATO, IDALBERTO:
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANGS
ED. MC GRAW HILL, 1980

RODRIGUEZ ESTRADA, MAURO:
PLANEACION DE VIDA Y TRABAJO
ED. MANUAL MODERNO, 1992

HICKS, HERBERT G.:
THE MANAGEMENT OF ORGANIZATIONS
MC GRAW HILL, 1989 (REIMPRESION})

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI -l
FECHA DE ELABORACION: 1994005/31
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIAGNOSTICO DE EMPRESAS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN LU.( ) BP.(X) EP.( ) DL() 3 2 5
CLAVE 244015
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LA METODOLOGIA BAJO LA QUE SE APLICAN LOS FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA Y EL DIAGNOSTICO DE EMPRESAS, A FIN
DE DARLE EL EMPLEO CORRECTO

INDICE DE UNIDADES

2. LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA INTERNA Y EXTERNA.

3. DIFERENTES ENFOQUES DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA

4 METODOLOGIA DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA COMO FUNCION INTERNA O COMO SERVICIO EXTERNO
5. AUDITORIA ADMINISTRATIVA APLICADA A LOS SECTORES, PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

6. LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA Y EL DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA.

7. FASES DEL DIAGNOSTICO.

8. ENFOQUES DEL DIAGNOSTICO DE EMPRESAS

9. EVALUACION INTEGRAL DE LA EMPRESA.

10. FORMULACION DEL PLAN GUIA.

PROGRAMA SINTETICO No 1




QOBJETIVO ESPECIFICO
_POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LA IMPORTANCIA Y APLICACIONES DE LA AUDITORIA
ADMINISTRATIVA EN LOS ORGANISMOS SOCIALES.

EL ESTUDIANTE DESTACARA LA IMPORTANCIA DE SU PAPEL COMO PROFESIONAL
EN EL DESEMPERO DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, INTERNA Y EXTERNA.

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA LAS METODOLOGIAS PROPUESTAS POR LOS
ESTUDIOSOS DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA.

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA LA APLICACION DE LA METODOLOGIA DE LA
AUOITORIA ADMINISTRATIVA, A NIVEL INTERNO Y EXTERNO.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LA APLICACION DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA EN
LAS DIFERENTES AREAS DE LOS ORGANISMOS QUE FORMAN LAS SECRETARIAS
PUBLICAS Y EL SECTOR PRIVADO.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS CARACTERISTICAS, SIMILITUDES Y DIFERENCIAS
DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA Y EL DIAGNOSTICO DE EMPRESAS.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LAS CINCO FASES PRINCIPALES PARA ELABORAR UN
DIAGNOSTICO.

EL ESTUDIANTE EXPLICARA LA IMPORTANCIA DE OBTENER DIFERENTES
DIAGNOSTICOS PARA ANALIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE UNA EMPRESA.

EL ESTUDIANTE DETERMINARA LAS BASES OBJETIVAS DE VALUACION PARA EL CASO
DE UNA OPERACION DE ABSORCION, CESION O FASION DE UNA EMPRESA

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LAS ETAPAS PARA ELABORAR UN PLAN GUIA DE
RECOLECCION, ANALISIS Y ESTABLECIMIENTO DE CONCLUSIONES.

1. INTRODUCCION A LA AUDITSRIA ADMINISTRATIVA.

2. LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA INTERNA Y EXTERNA

3. DIFERENTES ENFOQUES DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA

4 METODOLOGIA DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA COMO FUNCION INTERNA O
COMO SERVICIO EXTERNO

5 AUDITORIA ADMINISTRATIVA APLICADA A LOS SECTORES, PUBLICO, PRIVADO Y
SOCIAL

6. LA AUDITORIA ADMINISTRATIVAY EL  DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA.

7. FASES DEL DIAGNOSTICO

8. ENFOQUES DEL DIAGNOSTICO DE EMPRESAS.

9. EVALUACION INTEGRAL DE LA EMPRESA

10. FORMULACION DEL PLAN GUIA

PROGRAMA SINTETICO

No 2




BIBLIOGRAFIA

FLEITMAN, JACK:
“EVALUACION INTEGRAL "
MC GRAW HILL, MEXICO, 199G

SUAREZ Y SUAREZ, ANDRES S.:
LA MODERNA AUDITORIA,UN ANALISIS CONCEPTUAL Y METODCOLOGICO
MC GRAW HILL ., MEXICO, 1991

POUND, JOHN.
AUDITING: CONCEPTS AND METHODS
C GRAW HILL INCORPORATION, ESTADOS UNIDOS, 1890

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
REPORTES DE CASOS PRACTICOS.
TRABAJO DE INVESTIGACION

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXI - |l

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIAGNOSTICO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

AREADELPLAN: [U.( ) BP (X} EP.( ) D.L( )

CLAVE: 244404

ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

FECHA DE ELABORACION: 199401119

HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
3 2 5

CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA:

75

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE EVALUARA LA IMAGEN QUE PROYECTA UNA ORGANIZACION ANTE LOS DIFERENTES PUBLICOS QUE LA CIRCUNDAN.

INDICE DE UNIDADES

1. CONCEPTOS VINCULADOS CON LA IMAGEN INSTITUCIONAL
2. ELEMENTOS PARA EVALUAR LA IMAGEN INSTITUCIONAL
3. MECANISMOS DE CONTROL DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL
4. DIAGNOSTICO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE CONPRENDERA EL CONCEPTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL, POR
MEDIO DEL ANALISIS DE CONCEPTOS AFINES Y CONEXOS

EL ESTUDIANTE CONOCERA LOS METODOS Y TECNICAS QUE SE HAN
DESARROLLADO PARA EVALUAR LA IMAGEN INSTITUCIONAL

EL ESTUDIANTE CONOCERA LOS RECURSOS QUE SE HAN DESARROLLADO PARA
CONTROLAR LA IMAGEN QUE UNA ORGANIZACION PROYECTA ANTE SUS PUBLICOS.

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA UN DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL, HACIENDO USO DE LAS DIVERSAS TECNICAS DE
EVALUACION.

1. CONCEPTOS VINCULADOS CON LA IMAGEN INSTITUCIONAL

2. ELEMENTOS PARA EVALUAR LA IMAGEN INSTITUCIONAL

3. MECANISMOS DE CONTROL DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

4 DIAGNOSTICO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

PROGRAMA SINTETICO

No.




BIBLIOGRAFIA

PALACIOS, TEJEDA:
GESTION DE LA IMAGEN CORPORATIVA
GESTION DE LA IMAGEN CORPORATIVA, MEXICO, 1993

TAPER JESSICA, SOBOL MARION, FARRELLY GAIL:
SHAPING THE CORPORATE IMAGE. AN ANALYTICAL GUIDE FOR EXECUTIVE DECISION MAKERS
2/A. EDICION, QUORUM BOOKS, ESTADOS UNIDOS, 1992

F. GARBETT, THOMAS:
IMAGEN CORPORATIVA
IMAGEN CORPORATIVA, MEXICO, 1933

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION
PRACTICAS

PROGRAMA SINTETICO

No 3




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -l
FECHA DE ELABORACION: 199401/17
NOMBRE DE LA ASIGNATURA- DIAGNOSTICO EN RELACIONES PUBLICAS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN. U.( ) BP.(X) EP.( ) DIL( ) 1 4 5
CLAVE: 244405
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE APLICARA LA METODOLOGIA CORRESPONDIENTE PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES DE LOS PUBLICOS QUE CONFORMAN LA EMPRESA COMO
LINEAMIENTO PRIMARIO PARA LA TOMA DE DECISIONES EN MATERIA DE RELACIONES PUBLICAS

INDICE DE UNIDADES

1. LA INVESTIGACION EN RELACIONES PUBLICAS

2. LA EVALUACION EN RELACIONES PUBLICAS

3. TECNICAS DE INVESTIGACIONY EVALUACION EN RELACIONES PUBLICAS
4. DIAGNOSTICO DE RELACIONES PUBLICAS

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO INDICE DE UNIDADES
POR UNIDAD

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PROCESO DE | 1. LA INVESTIGACION EN RELACIONES PUBLICAS
INVESTIGACION EN RELACIONES PUBLICAS.

EL ESTUDIANTE ANALIZARA EL PROCESO DE  EVALUACION APLICADAS A LAS | 2. LA EVALUACION EN RELACIONES PUBLICAS
RELACIONES PUBLICAS.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LAS DIFERENTES TECNICAS DE INVESTIGACION Y | 3. TECNICAS DE INVESTIGACION Y EVALUACION EN RELACIONES PUBLICAS
EVALUACION EN RELACIONES PUBLICAS SE¥ALANDO SU USO EN LAS EMPRESAS.

EL ESTUDIANTE APLICARA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION Y EVALUACION EN | 4. DIAGNOSTICO DE RELACIONES PUBLICAS
RELACIONES PUBLICAS PARA HACER UN DIAGNOSTICO DE LA EMPRESA.

PROGRAMA SINTETICO No. 2




BIBLIOGRAFIA

SCHEIN, EDGAR:
PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES
PRENTICE HALL, MEXICO, 199t

HELEN, GILBERT Y JOSSEP:
SELECCION Y EVALUACION EN EL TRABAJO
CECSA, MEXICO, 1689

UNIVERSITY OF CALIFORNIA, BERKELEY, BARRY M STAW..
PSYCHOLOGICAL DIMENSIONS OF ORGANITATIONAL BEHAVIOR
MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1991

EVALUACION DEL CURSO

- TRES EVALUACIONES PARCIALES
- TRABAJO DE INVESTIGACION
- EXPOSICION POR EQUIPO

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - It
FECHA DE ELABORACION: 1994 K05/1
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIBUJO Y COMPOSICION HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU.( ) BP.{ X) EP.( ) DI () 2 4 6

CLAVE: 220306
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS: 8

TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 90

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE APLICARA TEORIAS Y PROCEDIMIENTOS DEL DIBUJO, ASi COMO EL PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION VISUAL AL MANEJO DEL ESPACIO PICTORICO.

INDICE DE UNIDADES

1. RESENA DEL ARTE
2. EL ESPACIO PICTORICO EN EL DiBUJO
3 ELDIBUJO Y SU PRACTICA

PROGRAMA SINTETICO No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS DEL ARTE, ELEMENTOS DE
COMPOSICION-ORGANIZACION VISUAL Y SUS REFERENTES EN EL ESPACIO
PICTORICO.

EL ESTUDIANTE PRACTIRACA OBSERVACIONES VISUALES Y SU EXPRESION
PERSONAL EN EL ESPACIO PICTORICO DEL DIBUJO.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA Y CONOCERA LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS PARA
LA ELABORACION DEL DIBUJO A TRAVES DE SUS PROPIOS EJERCICIOS.

1. RESENA DEL ARTE

2 EL ESPACIO PICTORICO EN EL DIBUJO

3. EL DIBUJO Y SU PRACTICA

PROGRAMA SINTETICO

No




BIBLIOGRAFIA

JACKSON, JOHN:
UNA INTRODUCCION AL DIBUJO
DIANA, MEXICO, 1901

MENDELOWTZ, :
DRAWING
HOLT, RINEHEART, ESTADOS UNIDOS, 1885

HURSH, FRANK:
RESENA DEL ARTE
EDUVEM, MEXICO, 1904

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES, PARTICIPACION EN CLASE
ENTREGA DE PRODUCTOS

PROGRAMA SINTETICO

No




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi -l
FECHA DE ELABORACION: 1994005/12
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIDACTICA GENERAL HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: LU () BP (X) EP.( ) DI () 3 2 5
CLAVE: 256504
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS: 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA 75
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS ESTRUCTURALES DE LA DIDACTICA VALORANDO SU IMPORTANCIA DENTRO DEL QUEHACER

PEDAGOGICO.

INDICE DE UNIDADES

1. INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA DIDACTICA
2. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

3. METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS.

4. PLANEAMIENTO DIDACTICO

5. DIVERSAS POSTURAS ANTE LA DIDACTICA

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE CONCEPTUALIZARA A LA DIDACTICA, DESTACANDO SUS ALCANCES
Y LIMITACIONES DENTRO DEL CAMPO PEDAGOGICO

EL ESTUDIANTE EXAMINARA LOS CONCEPTOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
COMO ELEMENTOS BASICOS DEL PROCESO EDUCATIVO.

EL ESTUDIANTE APLICARA ALGUNOS METODOS Y  TECNICAS DIDACTICAS EN
EJERCICIOS DE CLASE.

EL ESTUDIANTE ELABORARA UN PLAN DE ACTIVIDADES ESCOLARES, UTILIZANDO LA
PROPUESTA OE BLOOM.

EL ESTUDIANTE DEBATIRA SOBRE LAS DIVERSAS POSTURAS DE LA DIDACTICA

1. INTRODUCCION AL ESTUDIO DELA DIDACTICA

2. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

3 METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS

4. PLANEAMIENTO DIDACTICO

5. DIVERSAS POSTURAS ANTE LA DIDACTICA

PROGRAMA SINTETICO

No.




BIBLIOGRAFIA

NERICI, IMIDEO:
HACIA UNA DIDACTICA GENERAL DINAMICA

KAPELUSZ, ARGENTINA, 1992

ALVES DE MATTOS, LUIS:
COMPENDIO DE DIDACTICA GENERAL
KAPELUSZ, BUENOS AIRES, ARGENTINA, 1990

KERRY, TREVOR:
THE NEW TEACHER
MACMILLAN, ESTADOS UNIDOS, 1991

EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES

ENTREGA DE UN TRABAJO DE PLANEACION
ENTREGA DE TAREAS

PARTICIPACION EN CLASE

EXPOSICIONES.

PROGRAMA SINTETICO

No 3




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi- 1l
FECHA DE ELABORACION: 1994/405/31
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIRECCION DE EMPRESAS HORAS A LA SEMANA
TEORICAS | PRACTICAS TOTAL
AREA DEL PLAN: 1U.( ) B.P.(X) EP.( ) DIL( ) 3 0 3

CLAVE. 244016

ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA

CREDITOS: 6
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA: 45

OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE ANALIZARA LOS ELEMENTOS, PRINCIPIOS Y TECNICAS BASICAS DE LA DIRECCION, APOYADO EN LAS TEORIAS QUE LA SUSTENTAN, A FIN DE APLICARLOS
ADECUADAMENTE CUANDO EL. EJERCICIO DE SU PROFESION LO REQUIERA.

INDICE DE UNIDADES

1. PAPEL DE LA DIRECCION DENTRO DE LA ADMINISTRACION

2. LOS GRUPOS Y SUS RELACIONES EN LA ORGANIZACION.

3. SUBSISTEMAS TIPICOS DE LA DIRECCION.

4. ELEMENTOS SUSTANTIVOS DE LA FUNCION DIRECTIVA, SUS CONCEPCIONES
5. LA FUNCION DEL TRABAJO Y LA MOTIVACION, DENTRO DE LA DIRECCION

6. MODELOS DE LIDERAZGO.

7. ANALISIS DE LAS VARIABLES PARA DETERMINAR EL ESTILO DE DIRECCION.
8. TECNICAS GRUPALES DE DIRECCION.

9. MODELOS DE DIRECCION EMPRESARIAL

PROGRAMA SINTETICO No. 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE DEFINIRA LA DIRECCION, CON BASE EN EL PAPEL QUE JUEGA
DENTRODE LA ADMINISTRACION.

EL ESTUDIANTE DESTACARA LA IMPORTANCIA E IMPACTO DE LOS GRUPOS DENTRO
DE LA ORGANIZACION.

EL ESTUDIANTE DISTINGUIRA LOS SUBSISTEMAS TIPICOS DE LA DIRECCION, A
PARTIR DE SU PAPEL DENTRO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES QUE CONSTITUYEN
LA FUNCION DIRECTIVA.

EL ESTUDIANTE ILUSTRARA LOS ENFOQUES TECNICOS DE LA MOTIVACION Y SU
RELACION CON EL TRABAJO EN LAS ORGANIZACIONES.

EL ESTUDIANTE DIFERENCIARA LOS PLANTEAMIENTOS TEORICOS FUNDAMENTALES
DE LOS MODELOS DE LIDERAZGO.

EL ESTUDIANTE DESCRIBIRA LAS VARIABLES FUNDAMENTALES. QUE INTERVIENEN
PARA DETERMINAR EL ESTILO DE DIRECCION ADECUADA A CADA SITUACION
ESPECIFICA.

EL ESTUDIANTE EXPLICARA EN QUE CONSISTEN LAS TECNICAS GRUPALES DE
DIRECCION, A FIN DE COMPRENDER SU UTILIDAD PARA LA MEJOR DIRECCION DE
GRUPOS HUMANOS EN LAS ORGANIZACIONES.

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS MODELOS DE DIRECCION EMPRESARIAL, CCMO
UN SISTEMA PARA LA CONSECUSION DE OBJETIVOS ORGANIZACIONALES.

1. PAPEL DE LA DIRECCION DENTRO DE LA ADMINISTRACION

2.L08 GRUPOS Y SUS RELACIONES EN LA ORGANIZACION

3. SUBSISTEMAS TIPICOS DE LA DIRECCION

4. ELEMENTOS SUSTANTIVOS DE LA FUNCICN DIRECTIVA, SUS CONCEPCIONES

5 LA FUNCION DEL TRABAJO Y LAMOTIVACION DENTRO DE LA DIRECCION

6. MODELOS DE LIDERAZGO

7 ANALISIS DE LAS VARIABLES PARA DETERMINAR EL ESTILO DE DIRECCION

8. TECNICAS GRUPALES DE DIRECCION

9. MODELOS DE DIRECCION EMPRESARIAL

PROGRAMA SINTETICO

No 2

v -



BIBLIOGRAFIA

KOONTZ, FAROLD., O'DONNELL Y WEIHRICH.:
ELEMENTOS DE ADMINISTRACION
§/A. EDICION, MC GRAW HILL, MEXICO, 1991

ALLAN, JANE:
"EL GERENTE RECEPTIVO"
EGIS, AMERICA, 1980

WELLINS, RICHARD S.:

CREATING SELF-DIRECTED WORK GROUPS THAT IMPROVE QUALITY
JOSSEY-BASS INC.

PUBLISHERS, ESTADOS UNIDOS, 1920

EVALUACION DEL CURSO

TRES EVALUACIONES PARCIALES.
PRESENTACION DE TEMAS.
TRABAJOS DE INVESTIGACION.

PROGRAMA SINTETICO No.




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

MES XXi - it
FECHA DE ELABORACION. 1994005/26
NOMBRE DE LA ASIGNATURA: DIRECCION DE TELEVISION HORAS A LA SEMANA
TEORICAS || PRACTICAS TOTAL
AREADELPLAN: U () BP.( ) EP.(X) DI() 1 6 7
CLAVE: 256305
ASIGNATURA ANTECEDENTE:  NINGUNA
CREDITOS. 8
TOTAL DE HORAS-CLASE POR ASIGNATURA. 105
OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE MANEJARA LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA DIRECCION DE CUALQUIER PROGRAMA DE TELEVISION

INDICE DE UNIDADES

1. ELEMENTOS DE DIRECCION.

2. ACTUACION EN TELEVISION.

3 EL USO DEL APUNTADOR

4 MANEJO DEL ESPACIO EN TELEVISION

S. DIRECCION PARA COMERCIAL.

6. DIRECCION PARA NOTICIEROS.

7. DIRECCION PARA PROGRAMAS MUSICALES Y DE CONSURSO
8. DIRECCION PARA TELENOVELAS.

PROGRAMA SINTETICO

No 1




OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

TELESTUDIANTE |

EL ESTUDIANTE APLICARA LA TECNICA DE DIRECCION EN TELEVISION

GENTIFICARA 108 ELEMENI08 PARA DIRIGIR EN TELEVIS

1}01

EL ESTUDIANTE UTILIZARA CORRECTAMENTE EL APUNTADOR

EL ESTUDIANTE MANEJARA SU ESPACIO PARA
PROGRAMA DE TELETEATRO.

DETERMINAR COMO DIRIGIR UN
EL ESTUDIANTE DIRIGIRA UN COMERCIAL DE TELEVISION, A FIN DE INICIARSE EN
ESE EJERCICIO.

EL ESTUDIANTE DIRIGIRA UN NOTICIERO E
INTERVIENEN.

IDENTIFICARA LOS ELEMENTOS QUE
EL ESTUDIANTE DIRIGIRA UN PROGRAMA MUSICAL Y DE CONCURSO APLICANDO EL
PROCESO DE UN PROGRAMA EN VIVO.

EL ESTUDIANTE DIRIGIRA UNA TELENOVELA A FIN DE IDENTIFICAR EL PROCESO DE
PRODUCCION EN SERIE.

5&{.\-\41\;“\!

2. ACTUACION EN TELEVISION:

i. ELEMENTO

3. EL USO DEL APUNTADOR

4. MANEJO DEL ESPACIO EN TELEVISION

5. DIRECCION PARA COMERCIAL.

6. DIRECCION PARA NOTICIEROS.

7. DIRECCION PARA PROGRAMAS MUSICALES Y DE CONSURSO

8. DIRECCION PARA TELENOVELAS.
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EVALUACION DEL CURSO

3 EVALUACIONES PARCIALES
REPORTE DE PRACTICAS.
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OBJETIVO GENERAL

EL ESTUDIANTE SELECCIONARA LAS ESTRATEGIAS Y TECNICAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION DE MATERIALES AUDIOVISUALES

INDICE DE UNIDADES

1.LALUZY EL COLOR

2. TECNICAS DE ILUMINACION.
3. ILUMINACION EXTERIOR

4. DISENO DE ILUMINACION.

PROGRAMA SINTETICO No. 1



OBJETIVO ESPECIFICO
POR UNIDAD

INDICE DE UNIDADES

EL ESTUDIANTE IDENTIFICARA LOS
ILUMINACION.

PRINCIPIOS QUE DAN ORIGEN A LA

EL ESTUDIANTE MANEJARA LOS ELEMENTOS QUE
TECNICA DE {LUMINACION.

LE AYUDEN A DEFINIR UNA

EL ESTUDIANTE APLICARA LOS ELEMENTOS
CONFORMAN EL LENGUAJE DE LA LUZ.

TECNICOS Y CREATIVOS QUE

EL ESTUDIANTE DESARROLLARA DISENOS DE
CONCRETAS.

ILUMINACION PARA SITUACIONES

1. LALUZY EL COLOR

2. TECNICAS DE ILUMINACION

3. ILUMINACION EXTERIOR

4. DISENO DE ILUMItIACION.
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