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¥éxico D.F. 10 de agosto de 1984,

LIC., CRISTINA ROMO DE ROSELL
PRESIDENTE CONEICC

Av. Nifios Héroes No. 1342-8
44100 Guadalajara, Jal.

Estimada Iic. Romo de Rosell,

El propésito de la presente esinformarle que, quienes suscri-
ben la presente, se encuentran realizando un estudio de la =
asociacién que usted preside, con el fin de elaborar una pro-
puesta de un Programa de Relaciones Pdblicas para CONEICC. -
Dicho estudio constituye nuestra tesis profesional, y d4 res-<
puesta a lo plantealio en el Acta de la XVI Asamblea, Fraccién
8.3+2.3, celebrada en Gémez Palacic, Dgo., en el mes de Ho -
viembre de 1983.

Nos es grato informarle que desde marzo del presente aflo, es—
tamos trabajando en dicho estudio. Ademds, hemos establecido
contacto con la Lic. Beatriz Solis y con el Lic. Carlos Bonilla,
guienes nos han proporcionado la informacién que necesitamos y
tienen conocimiento del estudio que estamos llevando a cabo

Sin embargo, tenemos necesidad de recabar informacifn a través
de un cuestionario que pensamos enviar a todos los miembros
del CONEICG, razén por la cual quisiéramos pedir su valiosa
colaboracién para que dicho cuestionario fuera llenado y de-
vuelto a la mayor brevedad posible.

Mucho le agradecerfamos pudiera informarle a todos los miem=-
bros d=1 CONEICC (circular), sobre nuestro trabajo, asi como
la indispensable seriedad en las respuestas a dicho cuestiona-
rioe. Ya cue de la veracidad de sus respuestas dependerd la ca—-
1idad de la estrategia que propondremos a CONEICC.

De nuestra parte, nos comprometemos a mantenerla informada so-
bre el desarrollo de nuestra investigacién, por lo pronto, ane-
xo a la presente encontrarid copia de nuestro esquema de traba=-
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Sin otro particular por el momento, nas es grato repetirnos
como sus afectos y seguros servidores.

ATENTANENTE

Berndrdo Gaal Rodriguez Carlos Garcia Reyna

Huapango No. 4 Rébsamen No. 553
Unidad Independencia Col., Narvarte
México, D.F. 10100 México, D.Fe 03020
Tel, 595-1527 Tel, 543-7868

PD Mucho le agradeceremos nos notificara por medio de un es—
crito, que usted estd enterada del trabajo que estamos -
realizando. Razén por la cual anexamos un sobre con porte

pagado.
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GUADIALAJARA, JALISCO
OCTURRE, 1984

ESTIMADID MIEMRRO DE CONEICC,

FOR MEDIO DE LA FRESENTE, NOS ES GRATO SAaLUDARLE SOLICITAR BU
COLARORACION EN EL FRESENTE CUESTIONARIO,

FOR FAVOR TENGA LA SEGURIDAD DE QUE SUS RESFUESTAS FERMANECERAN
CONFINENCIALES Y DE QUE NINGUNA RESFUESTA INDIVIDUAL SERA
ANALIZALA, LA UNICA INFORMACION QUE SE ANALIZARA SERAN LOS DATOS
AGREGADDS .

LA VERACIDAD [E SUS RESFUESTAS SERA UN ELEMENTO IMFORTANTE FARA
LA ELARORACION DEL PROGRAMA DE RELACIONES FUERLICAS PARA CONEICC.
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NACTONAL ITAD

ESCOLARILIDAL

NIVEL DE INGRESO0S

TIFO OE MEMBRESIA

UNIVERSIDAD EN La QUE

FUESTO QUE DESEMFENA EN LA UNIVERSIDAL

ACTIVIDAD QUE DESEMPERA EN CONEICC_ ...

MASCULING

_ SOLTEROD

casalio
DIVORCIALO

VIungo

.. UNION LIEBRE

MEXICANA

EXTRANJERD (ESFECIFIQUE)

C LICENCIATURA

MAESTRIA

C OCTORALO

OTROS (ESFECIFIQUE)

MENOS DE $50,000

$50,001 ~ $60,000
$460,001 - $70,000
$70,001 -~ $8B0,000
$80,001 - $90,000

MAS LE $90,000
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12) 81 DESEMPERA ALGUNA ACTIVIDAD AFARTE DE LA DOCENCIA Y/0
INVESTIGACION UNIVERSITARIA, ESFECIFIQUE FOR FAVOR_ . ...
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FODRIA MENCIONAR LOS ANTECELENTES DE CONEICC, ESFECIFICANDO
CUANDD, FORQUE Y QUIENES FPARTICIFARON EN EL SURGIMIENTO IE
ESTE CONSEJO?T

vese same esme verd sabw swse Thoe Seas Save SIS Sebe SUEN ANSE Bisa Sere 4B0s SEPA TAE BEd ates wmse FAse F6es GNP NSSH FEN tese Feas Vi S4es CRNG Jese Foan 4Nes AFen €SS SVer vEse SO LR fNss GEos 4400 eis TEGU BEGE SIC FRIS 935 Gise SHIG SEH RGNS SUSH BOD NI VESH CAME Avse

COMO CONSIDERA USTED La EVOLUCION DE CONEICC DESIDE SU
FUNDACTION HASTA LA ACTUALIDADT

1 MUY EUENA

2 ‘BUENA

3 . REGULAR

4 MAlLA

o MUY MALA
QUE ES CONEICCT

T e
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LAS ACTIVIDADES (UE DESEMFERA ACTUALMENTE EL CONEICC Y HUS
MIEMEROS LAS CONSIDERAT

1 MUY IMFORTANTES
2 IMPORTANTES
X NECESARIAS

4 POCO IMPORTANTES

5__ NALA IMFORTANTES

CONOCE USTED COMO SE CONSTITUYERON LOS FONDOS ECONOMICOS CON
LOS QUE CONEICC INICIO SUS ACTIVIDADES?

1__ 81, EXFLIGUELD

2__ NO, FORQUE?



&) SON ORJETIVOS INSTITUCIONALES DE CONEICC

il

DESARROLLAR UNA LAROR DE DIFUSION QUE HAGA ACCESIRBLE
LA INFORMACION TEORICA, METOROLOGICA Y FRACTICA FARA
RUIENES ENSERAN, INVESTIGAN O FPARTICIFAN EN ACCIONES
RELACIONALAS CON EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS DE LA
COMUNICACTION,

FLARORAR NORMAS LE CALIDAD ACADEMICA FARA RECOMENDAR
SU AFLICACION A LAS DIVERSAS INSTITUCIONES DE
ENSERANZA E INVESTIGACION DE LAS CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, ASI COMO LAS FUNCIONES DE ASESORAMIENTO.

DESARROLLAR UN ESTURIO DE CARACTER DESCRIFTIVO Y Ik
OIAGNOSTICO SOBRE EL ESTADO DE La DOCENCIA E
INVESTIGACION DE LA COMUNICACION.

FROFICIAR UN CLIMA DE COMUNICACION ENTRE FROFESORES E
INVESTIGADORES Y ENTRE LAS INSTITUCIONES DE ENSENANZA
E INVESTIGACION DE LAS CIENCIAS DE LA COMUNICACION,

INTEGRAR A LOS FROFESORES E INVESTIGADRES DE LAS
CIENCIAS DE LA COMUNICACION EN UN NUCLEQ EFECTIVO DE
FROYECCION SECTORIAL.

IMFULBAR, ORIENTAR Y COORDINAR L& INVESTIGACION Y LA
ENSERANZA DE LAS CIENCIAS DE LA COMUNICACION, HACIA LA
SOLUCION DE FROBLEMAS SOCIALES, TECNICOS, EDUCATIVOSG,
ETC.

7) ESTA USTED ENTERALO DEL SISTEMA ORGANIZACIONAL QUE EMFLEA
CONEICCT

1

¥
A

8L, DEFINALO

_ NO, FORRUET
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8) EN SU OFINION, L& DIFUSION DE CONEICC HACIA EL EXTERIOR A LO
LARGO DE SU EXISTENCIA EBI

I

MUY COMPLETA

 COMPLETA
_ REGULAR

_ PORRE

L MUY FOBRE



%) CUAL Ha SIDO LA ESTRATEGIA DE DIFUSION Y/0 FROYECCION DE
CONEICC, TANTO CON SUS MIEMEROS COMO EN EL EXTERIORT
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10) A TRAVES DE QUE MEDIOS RECIKE INFORMACION SOERE CONEICCT
1__ CARTA 7 CONTROL DE FROYECTOS

= FOLLETO 8__ AGENDA IE TRARAJO

3 VIa TELEFONICA 9 ACTAS

4 MEMORANIIO 10 NIMUTAS

] AGENDA '8 OTROS (ESFECIFIRUE)

[ HOJA DE CONTROL

DE DOCUMENTOS

11) CONOCE USTED LAS FOLITICAS DE CONEICC?

81, (MENCIONE ALGUNAS BREVEMENTE)

4]

. NO, PORGUET
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12) SARE USTED LAS ACTIVIDADES QUE DESEMPERA CADA MIEMERO DE
CONEICCT

1 TOTALMENTE
2 LA MAYDRIA
3 LA MITAD
4 ALGUNAS

NINGUNA

o

13) FPODRIA USTED LISTAR ALGUNOS DE LOS FLANES Y FROGRAMAS A CORTO
FI.LAZO, CON QUE CUENTa CONEICCT



14) CON QUE PERIODICIDAD RECIRE INFORMACION SOBRE EL DESARROLO DE
CONEICC EN FORMA GENERAL
1 TRIMESTRAL
2 RIMESTRAL
3 MENSUAL

4 SEMANAL
% __ NO RECIBE

15) CONOCE USTED EL ESTADO FINANCIERO DE CONEICC?
1 51, DESCRIERALO

y NGO, FORRLE
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16) COMO CALIFICARIA L& COLARORACION DE LOS MIEMBROS [E CONEICC
EN EL DESARROLLO LE SUS FUNCIONES?

1 EXCELENTE

& RUEND

3 REGUL.AR

4 MALA

5 NO HAY

17) ESTA USTED ENTERADO SOKRE LOS CONVENIOS, ACTIVIDADES Y
EVENTOS QUE ORGANIZA CONEICCT

1 81, LISTE ALGUNOS
2 NOy PORQUE?




18) EN SU OFINION, El. AMEIENTE DE TRARAJO EN CONEICC ES!
1__ EXCELENTE
2 RUENO
3__ REGULAR
4__ MALD
5 MUY MALD
19) SARE USTED QUE ORGANISMOS TIENEN NEXO CONEICCT
1__ SIy LISTE ALGUNOS
2 NO, FORQUE?
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20) CUALES CONSIDERA USTED QUE SERIAN L0OS MEJORES MEDRIOS
DE COMUNICACION FARA DIFUNDIR Y/0 PROYECTAR CONEICC?
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21) FOR FAVOR ASIGNE LA RESFUESTA (0-5) QUE MEJOR DESCRIEA
LO QUE USTED FIENSA SOBRE CAlA UNO DE LOS APARTANOS QUE
A CONTINUACION SE LISTAN

NO OFINION

TOTALMENTE DE ACUERDO

DE ACUERDO

NI D ACUERDO NI EN DESACUERDO
EN DESACUERIO

TOTALMENTE EN DESACUERDC

o Lipde= O

LA FUNDACION DE CONEICC FUE BENEFICA FARA LAS CIENCIAS
DE LA COMUNICACION

CONEICC ESTA CUMFLIENDO CON SUS OBJETIVOS INSTITUCIONALES
 CONEICC REQUIERE DE UNA MAYOR DIFUSION
LAS FOLITICAS ACTUALES DE CONEICC SON LAS ADECUADAS

ElL. SISTEMA ORGANIZACIONAL ES EL ADECUADO

__ ES NECESARID FARA CONEICC UN FLAN DE RELACIONES FURLICAS
__ L0S COMITES CUMFLEN CON 8U FUNCION

__ ES NECESARIO QUE CONEICC CUENTE CON UNA BEDE FIJA

__ LO0S CANALES DE COMUNICACION INTERNA DE CONEICC SON LOS

ARECUADROS

22) FORQUE RAZONES INGRESO & CONEICC?
23) QUE RENEFICIOS CREE USTED QUE LE BRINDA FERTENECER A CONEICCT
24) FARA USTED, QUE SON LAS RELACIONES FUERLICAST



25) CONEICC LLEVA A CAED UNA FUNCION DE RELACIONES FUBLICAS
DENTRO DE SU ORGANIZACIONT

1__ 8T
2 NGO

EN CASO AFIRMATIVO (COMOT)
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26) EN CASO NEGATIVQO, CONSIDERA NECESARIA SU AFPLICACION?

FORQUE?__
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27) LA DISFONIRILIDAD DE LOS MIEMBROS DE CONEICC- FARA EL LOGRO DE
sSUs ORJETIVOS EST

1 MUY BUENA

2 BUEN®A

3. REGULAR

4 MAL.A

o] MUY Mal.A

28) QUE LE HACE FALTA A CONEICC EN SU ORGANIZACION
AUMINISTRATIVAT
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29) CUALES CONSIDERA USTED QUE SERIAN LOS MEJORES MEDIOS DE
COMUNICACION INTERNA FARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO?T

VIia TELEFONICA 6 REVISTA INTERNA

2 ENTREVISTA 7_. VOLANTES

oses vase

3 CIRCUL.ARES 8__ BOLETIN INTERNO

4 FOLLETOS ¢ OFICIOS

& CARTA 10__ OTROS (ESFECIFIQUED

30) EN SU OFINION SE REQUIEREN CAMBIOS EN LaD FOLITICAS Y
ESTATUTOS DE CONEICCT

IR =
EN CAS0 AFIRMATIVO EXPLIQUE CUALES Y FORQUE_ _ oo
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31) COMO CLASIFICARIA USTED LAS ACTIVIDADES DE CONEICCT
1__ MUY NECESARIAS
2 NECESARIAS
3 NI NECESARIAS NI INNECESARIAS
4 INNECESARIAS

5 TOTALMENTE INNECESARIAS

332) QUE ESFERA USTED DE CONEICCT




33) CREE USTED GUE 81 LAS ACTIVIDADES DE CONEICC (REUNIONES,
EVENTOS, CONVENIOS, SEMINARIOS, ETC) TUVIERAN MAYOR
FERIODICIDAD, ESTAS FOMENTARIAN UNA MAYOR FARTICIFACION POR
FARTE DE USTEDT

FORQUET SRl T - SN S RS

34) EXISTE ALGUN COMITE ENCARGADO DE EJERCER LA FUNCION DE
SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LaS ACCIONES, FLANES Y
FROGRAMAS DE CONEICCT

2 NO
R G R T T e i e B P SSRGS S = O
35) EN CASO UE QUE EXISTA ESTE COMITE, SU DESEMFERQ Ha SIDO?

1 MUY COMFLETO

2 COMFLETO

3 REGULAR

4 POBRE

5 MUY FOERE

346) CONOCE QUE OTROS INGRES0OS FERCIRE CONEICC, ADEMAS DE LAS
AFORTACIONES DE CAlA MIEMBROT
1 51y MENCIONELOQOS

2. NO, FORQUET
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27) L0OS LOGROS DE CONEICC CORRESFONDEN A LO PLANTEADOQ EN
El. FROGRAMA INICIAL DE TRABAJOT

1 TOTALMENTE
2 L& MAYORIA
3 LA MITAD
4 ALGUNDS
5 NINGUNOS
38) CuaAL ES LA FILOSOFIA DE CONEICC?
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39) SI GUSTA AGREGAR ALGO ACERCA DEL FUNCIONAMIENTO DE CONEICC YA
SEA, A MANERA DE FLOGIO, CRITICA O COMENTARIO MENCIONELO FOR
FAVOR.,
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MUCHAS GRACIAS FOR SU COLARORACION, MISMA QUE ESFERAMOS REDUNIE
EN BENEFICIO DE CONEICC.



