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ES€TETRTUTOS

CONSEJO NACICNAI. PARA LA ENSENANZA Y LA INVESTIGACION

DE LAS CIHNCIAS DE LA COMUNICACION, A. C.

CAPITULO I

*

DEL NOMBRE, DOMICILIO Y FINES DEL CONSEJO

ARTICULD 1.~ Se crea el Consejo Nacional para la Ensefanza
y la Investigacién de las Ciencias de la Comunicacién que
con dicha denominacién tendr§ el car&cter de Asociacibn Ci-
vil, al tenor de lo dispuesto por el Titulo décimo primero
del C8digo Civil para el Distrito Federal en materia comln

y para toda la Reptiblica en materia federal.

ARTICULO 2.- El Consejo Nacional para la Ensefianza y la In
vestiracién de las Ciencias de la Comunicacién tendr& como

domicilio la ciudad de México, Distrito Federal.

ARTICULO 3.- E1 Consejo Nacional para la Ensefianza y la In
vestigacién de las Ciencias de la Comunicacién tendr& una
duracién indefinida. Para disolverlo se requerird el acuer

do de las dos terceras partes de sus miembros.

ARTICULC 4.~ Los objetivos del Consejo serédn:

I Propiciar la comunicacién entre los profesores e
investigadores y entre las instituciones de ense
fianza e investigacién de las Ciencias de la Comu
nicacién, para gue exista una comprensién de los
problemas y sus posibles soluciones en esta &rea,

a fin de realizar tareas de interé&s comin.



2.

II Fomentar la investigacién, la ensefianza y la exten
sién de las Ciencias de la Comunicaci6én hacia la
solucién de los problemas sociales, técnicos y edu
cativos gue plantea la realidad nacional, a través
del aprovechamiento racional e integral de los re-
curscs humanos, metodol8gicos y materiales disponi
bles en lo gue 2 esta disciplina respecta; ¥y

IITI Elaborar normas de calidad académica para recomen-
dar su aplicacidén a las diversas Instituciones de
ensefianza e investigacifén de las Ciencias de la Co
municacién, y a2 la luz de cstas normas asesorar a
organismos y asociaciones vinculadas con la comuni

cacién comc profesién, a solicitud de los mismos.

ARTICULO 5.- El Consejo no persigue fines de lucro, indepen
dientemente de gue se allegue de los recursos necesarios pa
r= desarrollar sus funciones tal como se establece en el ar
ticulo 29 del presente Estatuto.

CAPITULO II

DE LOS MIEMBROS

T

ARTICULO 6.- El Consejo estd integrado por las institucio
nes y los profesionales dedicados tanto a la ensefanza como
a la investigacidn de las Ciencias de la Comunicacién que -
sean aceptadcs en el senc del mismo por cumplir con los re-
quisitos del articulo 9.



SRTICUTO 7. Los miembros del Consejo pueden ser fundadores
o anociadss.  Son micmbres fundadores aguellos que hayan sus

crito ol Lcta constitutiva.

son miuvsbros asocindos aguellos que hayan sido aceptados en
el seno del Consejo con postericridad a la fecha de suscrip-

:6n d-1 acta, de acuerdo a las reglas fijadas en el articu-

O
|_.l

|._.l
¥
0

ARTICULC 8.~ Cada institucidn estar& representada por un mé&

wime de tEres micinbros.

Los profesionales & gue sé& reficre el articulc 6 gue formen

partc del Consejo a titule personal, no podrén exceder del

25% del total del nGmero de personas con posibilidad de asisg
tir 2 las reunicnes del Comsejo con cardcter de representan-
tos institucionales del mismo, lo gue equivale al 25% del nd

mero fe instituciones micmbros multiplicados por tres.

L uTICULC 9. FPora ser micibro del Consejo se requiere:

I En el caso de las Instituciones:
2} Satisfacer, a juicio Zdel Consejo, requerimientos
mfinimos scbhre los sicuientes aspectos:
Irimerc: nivel académicc de investigacifn y en
sefianza superior.
Seoundo: cuerpo docente;
Tercercs reguisitos de admisidén del alumnado; Yy

s

Cuar:

=

O3 Curriculum zcadémico (Planes y progra-
mas de estudio) .




b) Fresentar una solicitud de ingreso suscrita por
quien ejerza las funciones de direccidn de la
institucidn. Lsta solicitud deberd estar apoya

dz por alguna institucidn miembro del Consejo.

¢j Los representantes designados por la Institucidbn

u

ate el Consejo deberdn formar parte act -iva de
ia miswma y acreditar su nombramiento con una car
ta oficial firmada por las autoridades pertinen

tes y presentar Curriculum Vitae.

ARTICULO 1.~ Los miembros fundadores gquedardn excentos de
cuaplir con los recuisitos del articulo 9, salvo los que se
refieren a la asistencia a las asambleas y al pago de las

cuotas correspondientes.

ARTICULC 12. Los miembros fundadcres y ascociados tendrén

voz y votc en las Asambleas.

Los miembros provisionales tendrén derecho a voz Gnicamente.

13. ne acuerdo con el artfculo 2 del Reglamento de
la Leyv Orginica de la Fraccién I del artficulo 27 constitucio-
nal, todu extranjero, gue en el acto de la constitucién de es
te Consejo o en cualguier tiempo ulterior, adguiera un inte
rés o participacién social en la Asociacién, se considerard
por ese simple hecho como wexicano respecto de uno y otra, y
se entenderd que conviene en no invocar la proteccién de su
Gobiernc. haic pena, en caso de faltar a su convenio, de per
der dicho inter8&s o participacibn en beneficio de la Nacién

lexicana.




CAFITULO Iil

DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO

ARTICULG 14.~ Son Srganos del Consejos

I La Asaiblea General.
iz 1 Comitd Coordinador que estard integrado por:

a) Un Presidente.

b) Un Vice-Presidente.
¢) Un Secretario.

d} Un Tesorero, V

e} Dos Vocales.

IIT =1 Comité de Asuntos Académicos.

iv El Comité de Investigaciln.

v Bl Comité de Documentacién y Difusidn.

VI La Comisiones, gue serdn creadas por la Asamblea
General o el Comit& Coocrdinador, atenderin asuntos
especfficos y estardn integradas por el nGmero de
miembros gue la propia Asamblea o el Comité Coordi

nador decida.

ARTICULO 15.- La Asamblea General es el 6rgano méximo del
Consejc. Se reunird dos veces al afio en Asamblea General

Ordinaria y conccerd los siguientes asuntos:

I informe de actividades que rinda al Comité Coordi
nador por conducto de su Presidente.

i~
bei

Informe de Instituciones sobre su situacibén docen
te y de investigacifn, especialmente los cambios

ocurridos desde la Asamblea anterior del Consejo.



111  Aprobacidn o rechazc, en su €aso, del presupuesto
anual de incgresos y egresos gue presente a su con
sideracién el Comité Coordinador por conducto del

Tesorero.
v Adnisidn de nuevos miembros.
Vi Recepcibn de les trabajos de los nuevos miembros.
VI informe de actividades de los Comités y Comisiones.
A Aprobacibén de cuotas ordinarias y extraordinarias.

VIiT Adiciones o modificaciones al Estatuto.

ARTICULC 16.-~ Para gue se refina la Asamblea General Ordina
ria se reguiere que el comité& Coordinador, por conducto del
Presidente, haga la convocatoria respectiva cuando menos con

guince dfas de anticipacién. En dicha convocatoria se debe

ra gsefisiar el orden del dia.

ALTICULC 17.—~ La Asaanblea General Extraordinaria se reuniré
cuantas veces sea necesaric, por convocatoria lanzada por el

Presidente con la anticipacidn necesaria.

Dicha convocatoria contendra los puntos a tratar en el orden
del dia.

ARTICULO 1i3.- Habrd gubrum en la asamblea general ordinaria
c extraordinaria, cuando en primera convocatoria se refinan

1a mitad mé&s uno de los miembros del Consejo. Para computar
dicho gudrum se tomari en cuenta gue el total posible de N
—iembros del Consejo est& integrado-por un 75% de institucio

nes v un 25% cde miembros a titulo personal.




ARTICULO
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IV

Vi

VI

ARTICULO
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ARTICULO

I
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19.~ Son facultades y obligaciones del Presidente:
Representar al Consejos

Presidir con el representante de la institucibn sede,

lzs reunicnes ordinarias y extraordinarias;
Decidir en caso de empate; mediante voto de calidad;
Firmar l&s comunicaciones que emita el Consejo;

Firmar, en unién del Tesorero, los documentos relati

vos a las cuentas del Conselo;

Firmar y autorizar, en unién del Secretario de Actas

y Acuerdos, el libro respectivo, Y

1,05 demis que le confieren el presente Estatuto y la

Asamblea General.

20.- Son facultades y obligaciones del Vice-Presiden

Apoyar al Presidente en sus funciones, fundamentalmen

te en agquellas de organizacidn y representacidn;

gustituir =1 Presidente en su ausencia, previo aviso
a los miembroz del Comité& Coordinador, cuando &sta

no exceda de 6 meses; Y

Las demds que lo confiera el presente Estatuto y la

Agsamblea General.

21.- Son facultades ¥y obligaciones del Secretario:s
Tevantar las actas de las sesiones gue se celebren;
Tlevar el archivo del Consejo;

Sustituir en casc necesario al Vice~Presidente, pre

vio aviso 2 los miembros del Comité& Coordinador, y

Las demds gue le confieran el presente Estatuto y la

Asamblea General.




ARTICULO 22.~ Son facultades y obligaciones del Tesorero:

i Elaborar el proyecto de presupuesto anual de ingre

sos y egresos del Consejo.

1T Suscribir, junto con el Presidente los documentos

contakles del Consejo;
I1T Lievar la contabilidad;
v Cobrar las cuotas correspondientes, Yy

v  Las demds gue le confieran el presente Estatuto y

la Asamblca General.

ARTICULO 23.~ Los Veocales participardn en todas las activi

£y

ades v decisiones del Comité& Coordinador.

ARTICULO 24.- EL Comité coordinador tomard sus acuerdos -
previa discusidn de jos mismos centre sus miembros. Se reu-

niri cuando menos 1 vez cada 3 meses.

wl

STICULC 25.- Los Comités a qgue se refieren las fracciones
IIi, IV y V del articulo 14, estarin formados por un Coordi

-
=3
s

ador guc la Asamblea designe, y por los miembros del Conse

1

gue decidan participar en los mismos. Durardn en su car

o
4o dos ahnos.

ARTICULO 2€.- El Comité de Asuntos Acadfmicos tendri a su
cargo el estudic y la orientacién de la ensehanza, progra-
mas de cstudic y asesoria; intercambio académico, becas Yy

formacidn de profesores.

ARTICULO 27.~ El Comité de Investigacibnes tendrd a su car
go la _romocidn v soordinacién de investigaciones, becas y

formacidn Je investigadores.



ARTICULO 28 - El Comité de Documentacion y Difusidén ten
dri a su cargo la promocién de la elaboracidén de textos
v el estaklecimiento, mantenimiento e incremento de un
Centro de Documentaci6n. Atenderd las relaciones pGbli
cas ¢del Consejo y se encargard de los 6rganos de difu-

£idén del mismo.

CAPITULO IV

DEL FaTRIMONIO DEL CONSEJO

ARTICULO 29.- El patrimonio del Consejo se integra con -
ios muebles e imuuebles gue adquiera, asi como con las
cuotas gue aporten cada unc de sus miembros, mismos dque
serdn fijados por la Asamblea General a propuesta del Co

mité Cecrdinador.

ARTICULC 30.~- El patrimonic del Consejo s8lo podrd enaje
narse con autorizaci6n unénime del Consejo reunido en

asamblea.
Los fondos gue se recaben se aplicardn para efectuar los
castos previstos en el presupuesto anual.

CAPITULO V

DISPCSICIONES GENERALES

ARTICULGC 31.~ E1 Comité Coordinador durard en su cargo
dos afos. Serd elegifc por la Asamblea General ordinaria
[o]

or voracién directa y mwayorfa simple.



10.

361c serd vélida la eleccién si estén reunidas las dos ter
-eras partes de 1os miemoros del Consejo, como minimo. EI
cémputc de quirum se realizari de acuerde a 1o estipulado

er: el articulo 18.

ARTICULO 32 ~ El Presidente del Comité Coordinador debera
ser representante institucional ante el Consejo al momento

ce lz eleccibn.

ARTICULG 33.- E1 Fresidente del Comité& Coordinador no po-
drs sev reelecto en su mismo cargo para el periodo siguien

te.

ARTICULC 34.- El Comité Coordinador podré designar un Se-
cretaric Adijunto para desempeilar las funciones que le asig
nen laz Asamblea izeneral y el Comité& Coordinador. Tendré

vos en las asambleas y en las reuniones a que se le invite.

C 5.- Como invitados podrédn aceptarse a investiga
jores, profesores miembros de Instituciones nacionales Y
2 s

, cuyas actividades se relacionen con las Cien-

S RTICULC 36.~ Los Cowités y las Comisiones podrén asesorar

sec de orofesicnales que ejerzan funciones conectadas con -

1as f.nalidades del Consejo.
ARTICULO 37.~ El presente estatuto podré& ser reformado por

21 acuerdc de cos terceras partes de loeg miembros del Conse

cn asamblea a propuesta del Comité Coordinador
o de 1( miembros del Consejo- El cémputo del qubrum se rea
i

izaré =sobre las bases estipuladas en el artficulo 18.



110

ARTICULO 35.-  Para gue una votacién sea vdlida se requeri
ri del -~cuerdo de la mitad més uno de log miembros presen=

tes, saivo lo Gispuesto en los articulos 3, 31 y 37.

ARTPICULO 3%.- Dejarén de pertenecer al Consejo:

T Nuienes ranuncien al mismo.

Iz Cuienes no asistan a tres asambleas consecutivas,
sean ordinaxrias, sean extraordinarias.

IIx Juienes no cubran las cuotas correspondientes den
tro del plazc fijado por el Comit& Coordinador Yy
aprcbaco por la Asamblea.

v Los miembros a titulo personal que dejen de desem

peflar actividades docentes y de investigacibn en

2l campo de las Ciencias de la Comunicacién.

v Las Instituciones que dejen de cumplir los requi-
citos académicos establecidos en este Estatuto pa

ra lngresars.

liayo de 1985.
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B8 TATUTOS

CONSEJO NACIONAL PARA LA ENSESANZA Y LA INVESTIGACION
DE LAS CIENCIAS DE LA COMUNICACION, A.C.

CAPITULO I

DEL NOMBRE, DOMICILIO Y FINES DEL CONSEJO

ARTICULO 1l.- Se crea el Consejo Nacional para la Ensefianza
y la Investigacién de las Ciencias de la Comunicacidn que
con dicha denom1nac16n tendrs el caricter de Asociacidén Ci-
vil, al tenor de lo dispuesto por el Tftulo décimo prlmero
del C8digo Civil para el Distrito Federal en materia com(n
y para toda la Repfiblica en materia federal.

ARTICULO 2.- El Consejo Nacional para la Ensefianza y la
Investigacién de las Ciencias de la Comunicacién tendrd co
mo domicilio la ciudad de México, Distrito Federal.

ARTICULO 3.- El Consejo Nacional para la Ensefianza y la
Investigacién de las Ciencias de la Comunicacifn tendré
una duracién indefinida. Para disolverlo se requerird el

acuerdo de las dos terceras partes de sus miembros.

'ARTICULO 4.- Los objetivos del Consejo serén:

I Propiciar la comunicacién entre los profesores e
investigadores y entre las instituciones de ensefian
za e investigacidn de las Ciencias de la Comunica-
cién, para que exista una comprensifn de los proble
mas y sus posibles soluciones en esta &rea, a fin

de realizar tareas de interé&s comin.

©



1T Fomentar la investigacibén, la ensefianza y la
extension de las Ciencias de la Comunicacion
hacia la solucidén de los problemas sociales,
técnicos y educativos dque plantea la realidad
nacional, a través del aprovechamiento racio-
nal e integral de los recursos humanos, metodo
16gicos y materiales disponibles en lo que a
esta disciplina respecta; ¥y

IIT Elaborar normas de calidad académica para re
comendar su aplicacién a las diversas Insti-
tuciones de ensefianza e investigacibn de las
Ciencias de la Comunicacién, y a la luz de -
estas normas, asesorar a organismos y asocia
ciones wvinculadas con la comunicacibn como -
profesibn, a solicitud de los mismos.

ARTICULO 5.- El Consejo no persigue fines de lucro, indepen
dientemente de que se allegue de los recursos necesarios -
para desarrollar sus funciones tal como se establece en el
articulo 29 del presente Estatuto.

CAPITULO

DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 6.- El Consejo esté integrado por las institucio-
nes y lps profesionales dedicados tanto a la ensefianza como
a la investigacibén de las Ciencias de la Comunicacidén due
sean aceptados en el seno del mismo por cumplir con los re
quisitos del articulo 9.

ARTICULO 7.- Los miembros del Consejo pueden ser fundadores
o asociados. Son miembros fundadores adquellos que hayan
suscrito el Acta Constitutiva.




Son miembros asociados aguellos que hayan sido acep-
tados en el seno del Consejo con posterioridad a la fecha de
suscripcibén del acta, de acuerdo a las reglas fijadas en el -

articulo 9.

ARTICULO 8.-

Cada Institucibn estari representada por un méxi

mo de tres miembros.

Los

profe31onales a que se refiere el articulo 6 due

formen parte del Consejo podran ser:

a)

b)

ARTICULO 9.-
I

a)

b)

Miembros a Titulo Personal; &stos no podrén exce
‘der del 25% del total del ntmero de personas con
posibilidad de asisitir a lzas reunjiones del Con-
sejo con cardcter de rm@reseptantes 1nst1tuc-*“a
les del mismo, lo due equ ivale al 25% del ntmer

de instituciones miembros, multipliicados pox ;;ga.

Miembros Fméritos; su nGmero no excederd de 5.

Para ser miembro del Consejo se reduiere:
En el caso de las Instituciones:

Satisfacer, a juicio del Consejo, requerimientos

minimos sobre los siguientes aspectos:

Primero: nivel académico de investigacibn y ensg
fianza superior;

Segundo: cuerpo docente;

Tercero: requisitos de admisibén del alumnado; Yy

Cuarto : Curriculum acad&mico (planes y progra-
mas de estudio).

Presentar una solicitud de ingreso suscrita por
quien ejerza las funciones de direccidn de la -
Institucién. Esta solicitud deberd estar apoyada
por alguna Institucién miembro del Consejo.

Los representantes designados por la Institucidn

ante el Consedjo deberin formar parte activa de la
misma vy acreditar su nombramiento con una carta -
oficial firmada por las autoridades pertinentes v

presentar Curriculum Vitae,

L d



IT

a)

b)

c)

d)

En el caso de los miebros a titulo personal;

Ser profesional dedicado a la docencia e investi~
gacibén en el campo de las Ciencias de la Comunica
cibn en alguna Institucibén de ensefianza superior;

Presentar una solicitud de ingreso apoyada por -
algln miembro del Consejo, a la Que se anexe su -
Curriculum Vitae;

Presentar un trabajo iné&dito que se relacione con
las Ciencias de la Comunicacibn el cual podré pu-
blicarse a juicio del Comité de Documentacibn y -

.Difusibn en el Organo de Difusibén del Consejo.

Ser aprobados por mayorfa de 2 tercios de la Asam
blea.,

ITITI En el caso de los miembros Tméritos:

a)

b)

c)

a)

b)

c)

Ser profesional sobresaliente en la docencia, in-
vestigacibn v extensidn de las Ciencias de la Co-
municacidn y/o en sus relaciones con el Consejo.

Ser pronuesto en forma escrita y justificada nor
10 miembros del Consejo.

Ser aprobado por mayoria de 2 tercios de la Asam
blea,

En todos los casos:

El Comité Coordinador, dentro de los dos meses si
guientes a la fecha de recepcidn de la sclicitud,
resolver& si acepta, con cardcter provisional, el
nuevo miembro.

Ante la primera Asamblea Ordinaria que se celebre,
los miembros provisionales ser&n propuestos por el

‘Comité& Coordinador para que la propia Asamblea de-

cida si los acepta con el cardcter de asociados;

Una vez aceptados como miembros asociados:

- deberdn asisitir a las Asambleas:

- _deberén pagar las cuotas correspondientes, excep
cibén hecha de los miembros Eméritqi.




ARTICULO 10.- El Consejo dard prioridad a las solicitudes de
ingreso gue presenten quienes, al dejar de ser representantes
de Instituciones, deseen incorporarse a titulo personal.

ARTICULO 11.- Los miembros fundadores quedardn exentos de cum
plir con los requisitos del articulo 9, salvo los que se re-
fieren a la asistencia a las asambleas y al pago de las cuotas
correspondientes.

I
ARTICULO 12.- Ios mlembros fundadores y asoc1ados tendran voz
y voto en las Asambleas,

Los mlembros provisionales tendrédn derecho a voz fni-
camente. '

ARTICULO 13.- De acuerdo con el articulo 2 del Reglamento de -
la Ley Orgd&nica de la Fraccibén I del Articulo 27 Consitucional,
todo  extranjero, que en el acto de la constitucién de este Con
sejo o en cualquier tiempo ulterior, adgquiera un interds o Dar
ticipacidn social en la Asociacibn, se considerard por ese si
ple hecho como mexicano respecto de una y otra, Yy se entenderé
dque conviene en no invocar la proteccibén de su Gobierno, baijo
.pena, en caso de faltar a su convenio, de perder dicho interés
o participacién en beneficio de la Nacibn Mexicana.

B CAPITULO III

"DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO

ARTICULO 14.- Son 8rganos del Consejo:

I ILa Asamblea General
ITI El Comité Coordinador que estari integrado por:

a) Un presidente

b} Un vice-presidente

c) Un Secretario de Actas y Acuerdos
d} Un tesorero, vy

e} Dos vocales.

IIY El Comité& de Asuntos Acadé&micos -

IV El Comité de Investigacién



\';

Vi

El Comité de Documentacién y Difusibn

1as Comisiones, que seridn creadas por la Asamblea -
General o el Comité Coordinador, atender&n asuntos
especificos y estardn integradas por el nlmero de -
miembros que la propia Asamblea o el Comité& Coordi-
nador decida. '

—~

X i .
ARTICULO 15.- Ia Asamblea General es el 6rganc médximo del Conse
jo. Se reunird dos wveces al afio en Asamblea General Ordinaria
y conocerd los siguientes asuntos:

I

II

III

v

VI

VII

VIII

.

Informe de actividades que rinda el Comit& Coordina
dor por conducto de su Presidente,

Informe de Instituciones sobre su situacibn docente
y de investigacifn, especialmente los cambios ocurri
dos desde la Asamblea anterior del Consejo.
Aprobacibén o rechazo, en su caso, del presupuesto -
anual de ingresos vy egresos Que presenta a su consi-
deracibén el Comité Coordinador por conducto del teso
rero.

Admisidén de nuevos miembros.

Recepcidn de los trabajos de los nuevos miembros.
Informe de actividades de los Comités y Comisiones.

Aprobacién de cuotas ordinarias y extraordinarias.

Adiciones o modificaciones al Estatuto.

ARTICULO 16.- Para que se refina la Asamblea General Ordinaria se
requiere que el Comit& Coordinador, por conducto del Presidente,
haga la convocatoria respectiva, cuando menos con quince dias de
anticipacién. En dicha convocatoria se deberé sefialar ek orden

del dia.

ARTICULO 17.- Ia Asamblea General Extraordinaria se reunird cuan
tas veces sea necesario, por convocatoria lanzada por el Presi-
dente con la anticipacibén necesaria.

Dicha convocatoria contendrd los puntos a tratar en el
orden del dia.



ARTICULO 18.- Habr& qubrum en la asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria, cuando en primera convocatoria se refinan la -
mitad més uno de los miembros del Consejo. Para computar di-
cho qubrum se tomard en cuenta el total posible de los miembros
del Consejo, de acuerdo con el articulo 8 del presente Estatuto,

ARTICULO 19.- Son facultades y obligaciones del Presidente’
I Representar al Consejo.

ITI Presidir, con el representante de la institucidn -
~sede, las reuniones ordinarias y extraordinarias.

IITI Decidir en caso de empate, mediante voto de cali-
dad:

IV Firmar las comunicaciones que emita el Conseijo;

V Firmar, en unidén del Tesorero, los documentos re-
lativos a las cuentas del Consejo;

VI Firmar y autorizar, en unién del Secretario de -~
Actas y Acuerdos, el libro respectivo; vy

VII Los demds que le confiera el presente Estatuto v
la Asamblea General.

ARTICULO 20.- Son facultades v obligaciones del Vice-presiden
tel :

I Apovar al Presidente en sus funciones, fundamental
mente en aquéllas de organizacidn v representacinn.

“ITI Sustituir al Presidente en su ausencia, previo avi
S0 a los miembros del Comité& Coordinador.

III TIas demds due le confiera el presente Estatuto v -
la Asamblea General.

ARTICULO 21.- Son facultades y obligaciones del Secretario de
Actas y Acuerdos.

I Levantar las Actas de las sesiones que se celebren:

IT Llevar el archivo del Consejo.



III Sustituir en caso necesario al Vice-presidente,
previo aviso a los miembros del Comité& Coordina

dor,

IV Ias demds gue lo confiera el presente Estatuto
Y la Asamblea General.

ARTICULO 23.- Son facultades y obligaciones del Tesorero:

I Elaborar el proyecto de presupuesto anual de in
gresos y egresos del Conse’jo.

II Suscribir, junto con el Presidente los documen-
tos contables del Consejo;

IIT Llevar la contabilidad;
IV Cobrar las cuotas correspondientes, y

V Ias demds que le confieren el presente Estatuto
y la Asamblea Generzl.

ARTICULO 23.- Los vocales participarin en todas las activi-
" dades y decisiones del Comité Coordinador.

ARTICULOC 24.- El Comité Coordinador tomard sus acuerdos pre
via discusibén de los mismos entre sus miembros. Se reunirs
cuando menos 1 vez cada 3 meses.

ARTICULO 25.- Los Comités a que se refieren las fracciones -
III, IV, y V del Articulo 14, estarin formados por un Coordi
nador gle la Asamblea designe v por 1los miembros del Conseio
Que decidan participar en los mismos. Durard@n en Su cargo 2

anos.

ARTICULO 26.~ El Comit& de Asuntos Académicos tendrd a su car
go el estudio y la orientacién de la ensefianza, programas de
estudio y asesorfia, intercambio académico, bemas y formacidn
de profesores.

ARTICULO 27.- El Comit& de Investigaciones tendrd a su cargo
la promocibén y cecordinacibén de investigaciones, becas y for-
macidn de investigadores.



ARTICULO 28.~- El Comité dc Documentacidn y Difusibén tendrd a su
cargo la promocién de la elaboracidn de textos y el estableci-
miento, mantenimiento e incrementc de un Centro de Documenta-
cibn. Atenderd las Relaciones PGblicas del Consejo y se encar-
gard de los 6rganos de difusidn del mismo.

CAPITULO IV

DEL PATRIMONIO DEL CONSEJO

ARTICULO 29.- El patrimonic del Consejo se integrd con los mue
bles e inmuebles que adquiera, asi como en las cuotas dque apor
ten cada uno de sus miembros, mismos que serén fijados por la
Asamblea General a propuesta del Comité& Coordinador.

ARTICULO 30.- El patrimonio del Consejo es inalienable, pero -
los fondos que se recaben se aplicardn para efectuar los gastos
previstos en el presupuesto anual.

CAPITUILO V

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 31.- El Comité& Coordinador durard en su cargo dos afios.
Serd elegido por la Asamblea General ordlnarla por votacibn &i-
recta y mayoria simple.

Sélo serd vdlida la eleccibn si estdn reunidas las dos terceras
partes de los miembros del Consejo, como minimo. El cbmputo -
del qudrum se realizard de acuerdo a lo estipulado en el articu
lo 18.

ARTICULO 32.- El Presidente del Comit& Coordinador deberd ser -~
representante institucional ante el Consejo al momento de la -~
eleccibn.

ARTICULO 33.- El Presidente del Comité& Coordinador no podrd ser
reelecto en su mismo cargo para el periodo siguiente.



ARTICULO 34.- El Comité Coordinador podrd designar un Secretario
Adjunto para desempefiar las funciones que le asignen la Asamblea
General y el Comité& Coordinador. Tendrd voz en las asambleas y
en las reuniones a que se le invite.

ARTICULO 35.- Como invitados podré&n aceptarse a investigadores,
profesores y miembros de instituciones nacionales y extranijeras,
cuyas actividades se relacionen con las Ciencias de la Comunica-
cibn.

ARTICULO 36.~ Los Comité&s y las Comisiones podrén asesorarse de
profesionales dque ejerzan funciones conectadas con las finalida
des del Consejo.

ARTICULO 37.- El presente Estatuto podr& ser reformado por el -
acuerdo de dos terceras partes de los miembros del Consejo reuni
dos en asamblea a propuesta del Comité Coordinador o de 10 miem-.
bros del Consejo. E1 cbmputo del qubérum se realizard sobre las
bases estipuladas en el articulo 18.

ARTICULO 38,.- Para que una votaciln sea v&lida se reqﬁeriré del
acuerdo de la mitad mds uno de los miembros presentes, salvo lo
dispuesto en los articulos 3, 9, 31 y 37.

ARTICULO 39.- Dejaré@n de pertenecer al Consejo:

I Quienes renuncien al mismo.

IT Quienes no asistan a dos asambleas ordinarias conse
cutivas.

III OQuienes no cubran las'cuotas_correspondientes dentro
del plazo fijado por el Comité& Coordinador y aproba-
do por la Asamblea.

IV Los miembros a titulo personal que dejen de desempe-
flar actividades docentes y de investigacibn en el -
campo de las Ciencias de la Comunicacién.

V Ias Instituciones que dejen de cumplir los redquisitos
académicos establecidos en este Estatuto para ingre-
sar.



