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Editorial

ablar de valores en ocasiones puede llevar a
creer que se aborda un tema un tanto relativista,
ya que son conceptos subjetivos en donde
el individuo decide, seglin su criterio, lo que
considera mejor o no, a partir de su perspectiva personal.

Sin embargo, este campo es un hecho de la vida social,
que no puede ser reducido a la vision particular de un grupo
o sujeto, los valores se construyen en comunidad y su
sentido y “valor” se deben renovar sin perder la esencia
que los anima.

En un estudiante universitario los valores son un sello
que los caracteriza y los distingue de aquellos que no han
alcanzado a encontrar, ya sea por ignorancia o por descuido,
la importancia que éstos tienen para la vida del hombre
y de una sociedad.

Los valores son entes vivos que se transmiten de
generacién en generacion, y que conforman la identidad, ya
sea de una familia, una institucion e incluso un pais.

Los estudiantes universitarios, en conjunto con los
docentes, no pueden pasar por alto que los valores son mas
que conceptos, son los guias que orientany conscientizan los
pasos que se dan en la vida y del actuar del Hombre.

Responsabilizarnos de cultivar y practicar 1a filosofia
propia de nuestra Institucién nos hace recordar que los
valores en un estudiante universitario deben ser parte de su
diario pensar, hacer y decir.
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: Ciencias Sociales, Arte y

Cuando se da lectura
a la poesia ésta
“recobra su imperio,
Yy los personajes se
desplazan sobre la
Jazde las aguas(....)
surge el dios de las
interrogantes, el de
la permanencia del
asombro que funda
las religiones”

“Fundamentos
para la educacién artistica”

I se quisiera encontrar
entre los estudiosos del
Arte, los valores del mismo,
seguramente nos hallari-
mos ante un gran vacio; y no
porque éstos no sean capaces de
descubrirlos, sino que en realidad lo
Que les interesa es la revision critica
de la obra del creador.

Ahora bien, si se deseara encon-
trar en los estetas Ia vinculacion entre
educacion de valores y valores del
Arte, lo que se encontraria seria un
abismo y un hoyo en la oscuridad, ya
que ellos sélo invitan a la reflexién
de la composicion y a la auscultacién
en detalle de elementos técnicos y
formales; y s6lo en raras ocasiones a
la exploracion de un estado animico,
emotivo, sensorial.

De acuerdo con la aseveracion de
Ivor Armstrong Richard (1893-1979),
destacado critico inglés: “(...... ) los
historiadores (del arte) analizan
la historia de las tradiciones y las
convenciones, porque sélo éstas les
permiten atribuir una fecha o un lugar
a un cuadro, un edificio, un poema
O una obra musical. Sin embargo,
si intentamos averiguar cual es el
objeto de estudio de un departamento
en el que se tratan estas cuestiones
generales, puede que no obtengamos
resuitado alguno” ..

Los artistas, los que hacemos el
arte, tenemos una visién que difiere
a la de esos estetas y fildsofos,
nuestros moéviles son diferentes y
en muchas ocasiones distamos de
lo que el critico desea del origen de
nuestra creacién. Por ello es muy
importante parangonar a los grandes
creadores, a los grandes artistas en
la reflexion de los Valores del ser
humano.

Desde una éptica personal, el
arte ha permitido el reflexionar so-
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Por: Falipe Oliva
Academico de Asignatura

bre aspectos profundos del espiritu
humano, porque el arte es “una encar-
nacién de la vida espiritual de Ia
humanidad, capaz de cautivar con
irreflejable verdad y con su natural
belleza";, esa reflexion permite mirar a
los congéneres con otra calidad, con
olros aires, con otros ojos.

Asi, el Arte, es un acto de amor
profundo donde se conjugan cuerpo y
alma, respiracién y muerte en un mismo
sentido; donde el amor es Ia cabafa
protectora de la lluvia destructora
de ideas firmes; el cobijo para ideas
pueriles y la nostalgia de pretensiones
inacabadas.

Este acto de amor se refleja en un
momento de avidez sensorial, donde no
hay cabida a la negacion de |a vida, mas
si un impulso inacabado de bondad;
es la comunicacion inorganica de
dos seres que se encuentran en un
momento indeseado pero sublime.

Siendo entonces el Arte un acto de
amor debe mirarsele con esa pasion
con se mira a la mujer mas entrafiable
y desearlo a mas no poder para que al
momento de penetrario se enfrasque
con grandes brotes de esperanza vy
el espiritu se libere. De este modo, el
quehacer artistico invita a un placer
eterno donde el amor provee de bon-
dad, que es un insoportable Valor
Humano.

El destino del Arte como el destino
del amor, es levantar a los afligidos del
subsuelo tormentoso en que alguna
posicién de vida los ha envuelto;
confortar la melancolia como al nifio
que se le cubre del frio, y ser capaz de
degustar el llanto de eternidad de un
pueril latido, purificando el recuerdo y
sanando la memoria.

El Arte, esta destinado a dar luz
a los ojos de un ciego y bastén a un
desvalido, la posibilidad de ver las
amplias formas que otorga la naturaleza



y el colorido latente fuera de la sombra; correr hombro a hombro lugares
desconocidos por los ancianos e insaboros para los perversos; esta destinado
a mostrar un mundo diferente de las posibilidades de la mercadotecnia
enajenante y al desperdicio de libelos insufribles que vierten el dolor de
los sonrientes falsos, porque el Arte “no es indiferente a la verdad; es
esencialmente la persecucion de la verdad (....) perola verdad que persigue no
es la verdad en relacion, es una verdad del hecho individual que (compartido
con los demas) se vuelve emocion.’s

E| mirar una obra de arte debe hacerte diferente el resto de tu vida,
pero necesitas ser guiado hasta los rincones deleitables de esperanzas
gue viven en su vacio.

El mundo se da cuenta que necesita girar sobre un sol diferente que lo invite
a sanar sus dolores de guerras y saciar el hambre del desprotegido; el mundo
sabe que no puede seguir conviviendo con indomables aspides de envidia ¥y
enfriamiento mortal; el mundo sabe gue no puede resignarse a maltratar los
atardeceres con las invisibles mordidas del depredador humano; el mundo se
da cuenta de que el gran enemigo, el Hombre, también es capaz de restituirle
los afos perdidos en la maleza sordida de un malecon descompuesto de
suefios, anhelos y esperanzas, el mundo sabe que el peor enemigo, el Hombre,
es capaz de hallar en su locura invaluables piedras de antafio que le fueron
arrebatadas por la sazén de un pie descalzo; el mundo sabe que la soledad
terrible de su peor enemigo, el Hombre, se puede borrar por siempre con la
suavidad de una caricia en el lomo de cualquier bestia de carga O cualquier
boceto entre las piernas de los amantes; el mundo sabe que esta soledad de
los campos de algodon es ficcion pura y que algun dia, entre una composicion
musical y un perfume femenino vaciara la amargura y se saciara de libertad;
el mundo sabe gue esa libertad construida por los hombres al dejar de matar
a su peor enemigo, el hombre, podra desaparecer entre montafias de acero
impenetrable y 1azos calidos de embriaguez adolescente.

Esa libertad debe permanecer gracias al espiritu solido de un alma olvidada
por todos; debe permanecer junto al fuego de las
flanuras donde los caballos baten sus alas para no ir
nunca mas con los grilletes en las pezufias y la silla
atorada, ni los 0jos delirantes. La libertad se puede
gestar en un suspiro artistico innegable.

La libertad anhelada por todos los pueblos podra
entonces ser alcanzada, la pobreza sera desprendida
a un universo aun no creado, resguardado por ropas
de soles humildes y lunas cansadas.

La Poesia libera al poeta de su campo de
concentracion imaginario, el lector juega a ser el
ladron de esa liberacion y sé conjuga con ella en
versos incomprendidos pero elevados. Asi, la libertad
del espiritu se manifiesta en pautas de sangre
escandalizada y sin sollozos; asi la dominacion del
lector ante el poeta sucumbe ante latitudes de fuego
profanc e inteligencias de la piel. El poeta pasa por
su imaginacion sin ser limitado, el lector descubre su
imposibilidad de avanzar a destellos de sensibilidad
y toma la mano del poeta para poder seducir a la
dama extraviada en refrescantes perfumes otofales.
La Poesia es el lugar donde “todo lo que es esencial
y significativo se nos presenta reunido y colocado
bajo la luz mas brillante y queda excluido cuanto
es incidental y ajeno’s. .
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La Poesia lo ennoblece todo, la pasién cae rendida, concede a lo humano
algo de eternidad, Ia colera desaparece y llega el ambito de tolerancia eficaz, Ia

del asombro que funda las religiones”s

La Arquitectura convierte nuestros anhelos en techog cercanos y cornisas
deliciosas de vértigo, la posibilidad de volver a capturar ante nuestros ojos los
limites del cielo Yy las bondades de infierno, reconociendo esperanzas falsas
y falsos profetas: vuelve nuestros lares en lugares de baz perenne, casta,
impenetrable; falsas casas de odio son derribas y la casa del arquitecto y sus
espacios se vuelven rincones del habitante para convivir €n su memoria con
Sus recuerdos. La arquitectura nos permite mirar “el progreso, degradacisn,
supervivencia, restablecimiento, modificacién, (como) modalidades de la
conexién que una la compleja red de la civilizacion”. Y poder comprender
entonces nuestro propio tiempo.

La paz espiritual Yy material regresa de su largo viaje a descansar durante
la noche, los ojos del mendigo vacian el polvo acumulado por las monedas
despreciadas y el pan se vuelve alimento carnal Y cuerpo de Cristo. Ver hacia Ja

construyo, y se vuelca en los suenos del creador activo Y ansioso de lagrimas
que barfien esos ojos.

Entonces el Teatro tiene la obligacion de demostrar cuan infelices hemos
sido y trata de ocupar el lugar de esa tristeza, el teatro se vuelve capricho egoista

desesperacion de querer matar este bello arte.

Teatro, conjugacion de todas las expresiones artisticas en su més notable
espiritu liberador busca los ambitos de la humildad. El actor baja Ia testa y
agradece a su publico la visita de esa noche Unica
e irrepetible, porque el teatro es un acto humano y
efimero, mas inolvidable.

Las visiones del espiritu son disfrutadas Y no
degradadas en ese ambito de fe y humildad, ajena a
los de afuera, deliciosa a los de dentro.

Los latidos, se revuelven €n un parpadeo cansado,
cansado de tanto sufrir. E] Arte debe ser hospitalizado
para poder sobrevivir.

El' ser humano se desteje en soberbias sabidurias
finitas, el arte se encoge ante la humiidad infinita; el
arte crece entre dos manos que colaboran no entre




dos genios que compiten; descubre su vanalidad en la ausencia, descubre
a Dios en su impotencia; el critico reconstruye la obra que creador vuelva a
nacer victorioso y ufano de un acto despiadado. No hay soledad sin dolor,
no hay rito sin mascaras, no hay veneno sin hostia, no se encarnan las
almas sin arte.

El Arte es la suma de todas nuestras destrucciones y la resta de nuestras
ilusiones, es la creacién divina reflejada en instinto carnal y pasion, etérea,
es la bonanza del arado en dificultades brillosas de emblemas lustrados
en afos.

El Arte es la melancolia de los pueblos y lo que al fin queda del paso del
hombre ante su esperanza.

El dolor individual desaparece y la felicidad retoma el vuelo. Lo sublime
llaga a ser disperso en lo terreno e inmaculado en la fatiga.

El ser humano lidia entre el goce y el dolor y Arte es el umbral de esa
lucha. Se vuelve lenguaje universal con diferentes acentos y destinos. Su
sino es su supervivencia y no la supervivencia. No debe mirarsele con
obligacién sino con placentera calma. Pero nos deben dotar de armas para
acudir a esa terrible guerra entre lo carnal y lo espiritual. El hombre es lo
terreno, el arte es lo ideal.

El artista captura esa fase natural del hombre, la educacion debe dar
paso a la habilidad del estudiante para volverlo espectador; un goce irracional
razonado en comprensién y no un detalle fortuito de inconsistencia. El arte
fortalece los valores, la educacion los ensefia. El arte refleja, la educacion
los guia.
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...la persona requiere
aprender el proceso
para calificar sus
propios valores y
elaborar su propia
Jerarquia valoral.

“Toda
ensenanza comunica valores”

Por: Lourdes Jiménez,
Coord. de Programa de Ciencias de la Comunicacién

uando una persona ad-
quiere mas seguridad y
confianza en sus metas,
podra enfrentarse a las
situaciones de modo mas constructivo
que si no hubiera desarrollado estas
actitudes. Tendra un mayor sentido
critico y creativo vy, por lo tanto, su
influencia en el medio sera a favor
del cambio hacia una sociedad mas
humana” (Raths:1978 en Gonzalez
(G:155) . Los valores constituyen un
tema que ha preocupado a los seres
humanos desde hace varios siglos;
filosofos, antropdlogos, pedagogos,
psicélogos, socidlogos, etcétera,
han dedicado afos a estudiar
las caracteristicas, los problemas
fundamentales, la historia, la jerar-
quizacion y las diversas teorias de
los valores.

Dentro del campo de la educacion,
se ha considerado al valor como
una preferencia que promueve el
desarrollo integral de la persona. Si
no existe la necesidad consciente o
inconsciente, no se explica el valor
de un bien. “Por lo tanto, a todas
las situaciones, objetos o personas
que de una u otra forma satisfagan
las necesidades de las tendencias
naturales orientadas en una motiva-
cién valorativa se les considera un
valor” (Garcia: 152). La clarificacion de
los valores es una teoria relativamente
nueva que surge en los Estados
Unidos, el maestro — educador Louis
Raths es el iniciador de esta teoria. El
reconocié la importancia de trabajar
con los valores, de identificar los
comportamientos y las expresiones
gue indican la existencia o la inexis-
tencia de un valor, y desarrollar siete
criterios para adquirir los valores.
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“Elvalor es el Ser que se autorrealiza y se autotrasciende a

través del Amor, la Verdad y la Unidad”

Estos criterios son que el valor:

1. Pueda ser elegido entre varias alternativas.

2. Se elija después de un estudio consciente de
SUs consecuencias.

3. Sea elegido libremente y sin presiones
externas.

4. Sea significativo y apreciado por quien lo
elige.

5. Se publique afirmativamente y se mantenga
abierto.

6. Se viva.

7. Este vivir el valor, sea consistente y repetido.

Raths afirma que los seres humanos
eligen y rigen su vida de acuerdo con la
jerarquia de valores que han adquirido
a lo largo de su vida. Esta escala
valorativa no es la misma entre dos
individuos, ya que depende en gran
parte de los condicionamientos de
éstos,de su ambiente, educacion,
herencia y tradiciones familiares y
sociales.

Por lo tanto, la persona requiere
aprender el proceso para calificar sus
propios valores y elaborar su propia
jerarquia valoral. Esto se conoce con
el nombre de Proceso Evaluativo o de
Valoracion, y ofrece la enorme ventaja
de que es un aprendizaje significativo,
es decir, se interna e integra a la
existencia del individuo. Cuando la
persona conoce y maneja este proceso
de valoracién no requiere de terceras
personas que le indiquen, modelen o
sugieran la conducta a seguir en cada
momento de su vida, sino que es capaz
de tomar decisiones, elegir libremente
y autodeterminarse.

La metodologia de la clarificacion
de valores consiste precisamente en
realizar actividades en las cuales
los individuos puede experimentar
y ejercitarse en las distintas fases
del proceso de valoracion respecto a
distintos valores. “Es un proceso que
tiene como meta llegar a ser uno mismo



ante los demas, es decir, en relacién con los otros, abierto a la comunidad.
Precisamente, un aspecto escencial de la metodologia es la creacion de
un clima de respeto y aceptacion en que los alumnos sean escuchados ¥y
escuchen a los demas, de modo que puedan darse mutuamente sugerencias e
iluminaciones en la busqueda de lo auténticamente valioso”.

En la Teoria de Kirschenbaum el proceso de valoracion tiene cinco
dimensiones que llevan al proceso valorativo:

1. Pensamiento: Es una dimension esencial en la valoracion, por lo que toda
ayuda para que los estudiantes aprendan a pensar y a razonar mejor les sera
muy util para el desarrollo de sus valores. Es el Reconocer que es necesario
pensar en varios niveles (Bloomy Colaboradores:1956).

2. Sentimiento: Los sentimientos pueden ser una ayuda o un obstaculo para
el pensamiento efectivo, para saber tomar decisiones y para vivir, por lo cual es
importante conocer lo que sentimos, ya que sin ello no podemos manejarlos:
“Cuando desconocemos nuestros sentimientos o cuando queremos negarlos,
descubrimos que de todas maneras afloran, a veces enformas sorpresivas gue
pueden interferir en nuestras metas conscientes”. Entre todos los sentimientos
tiene especial importancia aquellos que se refieren al sentirse bien consigo
mismo, que deriva de la propia estima o concepto positivo de si.

3. Eleccién: Es importante antes de tomar una decision, conocer distintas
alternativas de elecciony las consecuencias de cada alternativa. Esto aumenta
las probabilidades de hacer una buena decision. La eleccién libre es otro
proceso de valoracion, el cual implica la identificacion de las presiones y
circustancias que nos impulsan en un determinado momento subjetivas
y objetivas.

4. Comunicacion: Los valores deben entenderse
a través de un proceso continuo de interaccion
social, de comunicacion mutua. Asi, enla medida
en que una persona tenga habilidades para
una buena comunicacion (mandar mensajes
claros, audicion activa o captacion de marco
de referencia de otros, resolucion de conflictos)
podra desarroliar mejor su proceso de valora-
cion.

5 Accién: La accién proporciona experiencias
que refuerzan nuestro pensamiento.

“Actuar repetidamente segun nuestras con-
vicciones y actuar consistentemente hacia
nuestras metas, son acciones que aumentan la
probabilidad de que nuestras vidas adquieran
para todos un valor positiva”.

La educacion, entendida como un proceso
de desarrollo integral (biopsicosocial espiritual)
y no como la simple transmision de datos y
conocimientos, juega un papel de gran impor-
tancia en el desarrollo de la conciencia y, por
ende, en la formacion de una escala valoral.
Facilitar el proceso de aprendizaje significativo y
con éste el desarrollo integral, abarcando todas
ias dimensiones humanas, asi como promover la
afirmacion de la vida en todas sus formas, ha de
pretenderse como meta central de la educacion.
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Educar no significa
solamente la
transmision de los
conocimientos, datos,
conceptos y técnicas
o el desarrollo de las
habilidades, sino que,
abarca el campo
ilimitado de las
dimensiones y del
potencial humano

Para lograr esto, resulta indispensable una sana transmision de valores que
fomente y promueva la clarificacidn de los mismos.

El papel del educador consiste en facilitar el proceso de clarificacion de los
valores conscientes y asi promover la responsabilidad y la libre eleccion. Educar
no significa solamente la transmisién de los conocimientos, datos, conceptos y
técnicas o el desarrollo de las habilidades, sino que, abarca el campo ilimitado
de las dimensiones y del potencial humano; potencial que existe, latente en el ser
desde su nacimiento y que es capaz de trascender las fronteras de| egocentrismo,
del individualismo, del organismo y del medio, para llegar al descubrimiento del
sentido de la vida a través de los valores mas elevados del ser.

Es necesario exhortar a los docentes a que sean conscientes de su papel
como tales. Que elijan y decidan, tras una reflexion personal seria, ser los
facilitadores del desarrolio del potencial humano, promover |a expansion de la
consecuencia que permita a los educandos descubrir el sentido de sus propios
valores y con ello, llegar a ser aquello que verdaderamente son: “seres Unicos
e irrepetibles, insustituibles, singulares, obras de arte de Ia naturaleza y como
tales, lleguen a ser uno, no para o por sino con el mundo”.

Bibliografia
Gonzélez, Garza Ana Maria, “El enfoque centrado en Ia persona”, Ed. Trillas, México 1991

Revista de Educacién Moderna para una Sociedad Demacritica # 42, Noviembre 1998, *Clarificacion de valores en el Aula”.
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Estudiantes y Valores

sta aportacion intenta
ser significativa sobre
un tema que, mas que
ocupar un lugar impor-
tante en la retorica del pensamiento
académico, o estar de moda, resul-
ta esencial en la formacion de nues-
tros estudiantes, antes que profesio-
nistas, seres humanos.

Primero, una vision de la socie-
dad mexicana y capitalina actual,
luego, el analisis de las condiciones
en las que se desenvuelve la vida
de los mexicanos, finalmente, el
reporte de un ligero ejercicio de
recoleccién de opiniones sobre los
valores, por parte de estudiantes de
la materia de Desarrollo Humano
que entrevistaron a otros estudian-
tes, y a personas adultas en lacalle,
lo cual lieva a plantear una gran
cantidad de dudas, cuando menos
en una primera aproximacion, so-
bre la forma en que se educa a
nuestros estudiantes hoy dia, y
donde seria conveniente trabajar
en la produccién de un esquema de
trabajo para aterrizar la formacién
integral de nuestros jovenes.

1. La complejidad de la confor-
macion social de nuestro pais, en
lo general, de la Ciudad de México
en lo particular, remite al intento de
analizar y mostrar una de las caras
de la idiosincrasia de este pueblo
tontamente llamado abnegado y
estoico que es el mexicano.

Lo complejo reside en la gran
cantidad de instancias institucio-
nales que se han formado a través
de la historia, y que pretenden
ilustrar la manera en que esta
sociedad se ha ido cohesionando,
por fuerza, y adecuando, por necesi-
dad, a las dimensiones del contexto
nacional y a las imposiciones del
exterior.

Pero, ¢qué es, o que distingue
a la sociedad mexicana actual?

Por: Dante Torres Rios
Académico de Tiempo Completo

Sus caracteristicas de referencia
la constituyen: a) Herencia de una
mezcla de al menos cuatro pueblos
geograficamente y culturalmente
distantes: la espafiola, la mexicana, la
africana, y la china por los numerosos
grupos de inmigrantes que en diversas
condiciones y por diversos motivos
liegaron a estas tierras; b) La historia
de conformacion de México como
pais basado en las tres dimensiones
esenciales que se exigen en lo
cotidiano: poblacion, territorio 'y
gobierno (valga hacer aqui un alto
para proponer |a lectura de la historia
de México desde diversas opticas,
ya que una sola via nos parece
inadmisible para poder entender la
complejidad del desarrolio de nuestro
pais como nacion); ¢) La cercania
con paises que han devenido en
potencias; d) El “proyecto de nacién”
(ninguno) que han intentado articular
los diversos gobiernos y grupos de
interés en el pais.

En lo que respecta a México como
pals, y através de una mirada general
sobre los aspectos sefialados en el
parrafo anterior, se puede considerar
que esta desarticulado en distintas
regiones, donde los feudos son
dominados por instancias metasocia-
les como el narcotrafico, los empresa-
rios, los politicos corruptos, pero
nunca la sociedad civil representada
o directa. El desmembramiento
de una identidad nacional en una
regionalizacién de las diferencias; la
concentracion de polos de desarrollo
en pocas zonas del pais con los
consabidos problemas econdmicos,
sociales y culturales que ello
representa; la dependencia de los
Estados Unidos, que repercutie en
un imaginario social que se ha
construido sobre la base del este-
reotipo anglosajén; la corrupcion vy
deterioro de las condiciones de vida
de la mayoria de la poblacion; la
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intransigencia ante las minorias: la poca libertad de expresién: el manejo
tendencioso de la informacién en los medios: Ia desinformacion de la poblacién:
en fin una desarticulacion total.

La ciudad capital es la fiel representacion de un espacio que es intento de
cosmopolita, y que muestra las grandes contradicciones de las diferencias
sociales en el mundo. La convivencia de patrones de vida excluyentes entre si,
proyectan una realidad deshumanizada.

En primer lugar los duefios de las empresas mas exitosas, luego los miembros
del sector transnacional, los politicos nacionales, los lideres sociales, los
burdcratas, los microempresarios, los trabajadores informales, los subempleados,
los desempleados y quienes viven en la miseria. Fusion de la industria, la
naturaleza y la tecnologia mezcladas en los espacios dedicados a ofrecer 3 los
miembros de estas sociedades, escenarios de accién acorde a sus intereses.
Ciudad de la esperanza, como la han bautizado a ultimas fechas, la gran
ciudad de México produce y difunde Valores importados por las culturas
dominantes en el mundo, estereotipos definitivos. Formas hechas que sdlo
se refieren a “ideales” impuestos gue pocas veces reflejan lo que en realidad
$0mMos como pueblo.

2. Los mexicanos no somos tnicamente herederos de los grupos originarios
de esta region del mundo, la gran diversidad de enfoques, visiones o identidades
crean abordajes diferentes de nuestra realidad, por mas que corra sangre de
los distintos pueblos que formaron nuestra nacion, la realidad es una sola Y nos
enfrenta a la cruda verdad de ser un pais no desarrollado.

Al interior de México, los grupos de poder pelean entre si y se apoyan
respecto a los espacios de poder, en una clara contradiccion y cohesion a la vez.
Pelean el control de los feudos particulares, valga decir de su zona de influencia,
de los lugares comunes a sus actividades prioritarias, y coinciden en su mutuo
soporte para impedir a los demas llegar a los circulos del poder. Basta observar
el tipo de democracia por la que el pais transita, para darse cuenta de la clase
de politicos que nos representan.

Mientras el exterior es para México espacio de posibilidades infinitas, los
propios convenios comerciales que recientes gobiernos de México han inten-
tado firmar a toda costa, dotan de cierto sentido
cultural a dicha relacion, al menos para acercar
materialmente a dos pueblos diferentes.

Pero no sélo los convenios comerciales son
utiles al acercamiento de los pueblos, la gran
cantidad de actividades culturales que llegan
del exterior y que no son presenciadas por
el publico mexicano por diversas razones, no
cumplen su cometido real, llevar la cultura al
pueblo.

3. El mes de marzo de este afio, se aplicd
un instrumento a estudiantes y profesores
del Campus San Rafael, jévenes y adultos
transelntes de los alrededores sobre los
siguientes tépicos:

a. Sefiale cinco valores importantes para
usted y b. Jerarquice esos valores en orden
de importancia.

12



Los resultados sefialaron lo siguiente:
Numero de encuestados: 350 personas.

TJovenes. 180, Mujeres: 90, Hombres: 90.
* Adultos: 170, Mujeres: 90, Hombres: 80.
Nivel socioeconémico: Medio-bajo.
Zona de muestreo: Col. San Rafael: Calles Sadi Carnot, Gomez Farias,
Antonio Caso e Insurgentes centro.
Tabla de resultados encuestas a_jévenes.

Valor Frecuencia Jerarquia
Respeto 100 1e.
Responsabilidad 40 2°.
Honestidad 23 3°.
Amistad 12 4°,
Amor 5 5
Tabla de resultados encuestas adultos.
Valor Frecuencia Jerarquia
Honestidad 80 2.
Confianza 50 2°,
Justicia 17 3°.
Credibilidad 13 4°
Amor 10 5°.

| es, Arte y Humanidades

Conclusiones: Los estudiantes reflexionaron sobre los datos obtenidos y
se llegd, por consenso, a lo siguiente :

1. Los jovenes conocen una amplia gama de valores, aunque no los
practican incluso no saben lo que significan.

2. Los jovenes sefalaron que el valor mas importante para ellos es el
respeto, pues la sociedad dirigida por adultos los recibe de una manera
muy violenta, incluso les resulta dificil encontrar identidad en su grupo de
edad, ya que los adultos los tratan en algunas ocasiones como nifios y en
otras como adultos.

3. La responsabilidad es otro de los valores sefialados como importantes
por los jovenes, solo que lo indicaron por idealismo, pues generalmente
coincidieron en que no lo cumplen.

4. Ser honesto para ellos es importante sobre todo en las relaciones con
los demas, especialmente las de pareja sentimental, aunque sefalaron que
en realidad no lo practican.

5. Amistad ocupa el 4°. lugar pues desconfian de los demas.

6. Finalmente llama la atencién que el amor es un valor alejado de las
preferencias de los jovenes al que no se le da tanta importancia como al
respeto.

7. Por su parte, los adultos jerarquizan los valores en términos de su papel
en la sociedad con mayores responsabilidades y enfrentados a retos mas
elaborados que representan muchas veces consolidar o derrumbar su proyecto
de vida. Asi, la honestidad, la confianza y la justicia son los primeros en
la escala, que tienen que ver con el sentimiento de burla o engafio de que
se consideran objeto por parte de las autoridades y de los demas, por tal
razon exigen estos valores como reivindicacién de si situacion individual
en la sociedad.

13




Ciencias Sociales, Arte-';'_

8. La credibilidad y el amor son los otros valores que aparecen como
importantes en menor medida para los adultos, pues las actividades productivas
no les dejan tanto tiempo para otras actividades importantes como lo serian la
amistad y las relaciones emocionales.

Como podemos observar nuestra sociedad pareciera guardar un ctmulo
importante en cuanto a valores se refiere, pero la realidad es que estamos
entrando, desde hace décadas, a una dinamica social que poco permite hacernos
conscientes de la importancia de los valores en nuestras vidas; por consecuencia
se necesita insistir en este asunto constantemente entre nuestros estudiantes, a
fin de rescatar un tanto de la identidad gque tenemos como mexicanos.
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Los valores en la Educacion

partir del siglo XIX las
universidades de todo el
mundo adoptaron como
principio fundamental de
la ensefianza la libertad de catedra,
concebida como el derecho de
profesores y alumnos a perseguir
la verdad sin trabas externas, ideo-
légicas, politicas 0 religiosas:.

A lo largo del siglo XX, las univer-
sidades encararon problemas, entre
los que, quiza, el mas genera-
lizado fue el de la masificacién de la
ensefanza. En aras de la igualdad
de oportunidades se promovié el
acceso ala Universidad a una parte
sustancial de la poblacion, provo-
cando una crisis que se manifesto
en la insuficiencia de servicios, el
exceso de titulados y, sobre todo,
la devaluacion de la calidad de la
ensefianza.

La gran contradiccion de la uni-
versidad moderna, que se vive con
diversas variantes en todo el mundo,
consiste en la incompatibilidad
entre la especializacion creciente
de todos los campos del saber,
que exige un numero limitado de
estudiantes y profesores, y el carac-
ter universal y abierto de la cultura,
que debe ser accesible a todos los
ciudadanos..

Esta universalidad y apertura
indiscriminada, contra la que no
podemos estar en desacuerdo, de
ninguna manera, sin lugar a dudas
influye en el concepto de los valores
que deben ser transmitidos a traves
de la educacion universitaria.

Muchas veces hemos oido decir
que los valores han cambiado, que
vivimos en una época moderna y
distinta, en un mundo que ha altera-
do su mision y la vision de lo que
debemos considerar como bue-
no o malo, un mundo globalizado
que debe cambiar las perspectivas
de nuestro comportamiento y que,

Por: Angel Rios Le6n y Vélez
Académico de asignatura

aparentemente, antepone los valores
econdmicos a los éticos y morales.
¢ Qué tanto hay de cierto en ello? Para
empezar, ; Qué debemos entender por
los valores? Encontramos diferentes
conceptos al respecto:

“1 os valores son pautas genera-
les, pudiendo considerarse normas
de orden superior’s.

“Se puede llamar valor a un
elemento de un sistema simbdlico
compartido que sirve de criterio para
la seleccion entre las alternativas de
orientacion”s.

“| os valores constituyen el compo-
nente nuctear de una constelacion
actitudinal que orienta la conducta, a
largo plazo, hacia ciertas metas con
preferencia a otras’s.

Desde el punto de vista filosofico,
se sefiala, entre otras teorias, que
el valor moral esta dado tan s6lo por
sus caracteristicas de valer, su forma
de realidad no es el ser ideal ni el ser
real, sino el ser valioso, siendo pues
la realidad del valor el valer.s

El valer es sinénimo de eficacia
o importancia, constituye un mérito que

Lo que distigue a los
bienes de los valores,
es que los primeros
cammbian en el tiempo y
en el espacio, mientras
que los valores son
permanentes.




La educaeién es, sin
duda, el mas
importante campo
donde se realizan y
cumplen todos los
valores, el fin ultimo
de ella, a través de
la transmisién de sus
valores propios,
culmina en la
Jormacién humana,
meta de todo
educador.

atribuye a algo, o su grado de utilidad para satisfacer un requerimiento o
necesidad.- Por su parte, el diccionario de |a lengua espariola define a los valores
como las cualidades por las que se merece el aprecio. Asi tenemos que, el valor
existe por el beneficio que produce, al individuo y a la comunidad.

Y en el ambito educativo actual, el conocimiento cada vez se vincula mas con
el poder y, por tanto, se comercializa mas, alejandolo paulatinamente del valor
intrinseco que originalmente poseia. Desde un punto de vista general podemos
hablar de diferentes tipos de valores: Econdmicos, matematicos, filoséficos (o)
éticos, sicolégicos, morales y educativos.

Obviamente, en nuestro ¢aso, nos enfocaremos a los valores educativos,
pero, en este sentido, es oportuno repasar los conceptos vertidos por el profesor
Julio César Schara en su ensayo sobre la formacion docente.

‘Los cambios producidos en los valores vigentes, tanto politicos como
sociales han llevado a los docentes a variar sus referencias de identificacién
de manera que si hace veinte afios se identificaban como trabajadores de la
ensefianza, hoy hablan de profesionalizacion” s

Y en esa tendencia, observamos "la pérdida de un sentido ético, licito y
encomiable”s a cambio de una apariencia profesional y moderna de Ia imagen
del profesor o maestro,

Entonces, si consideramos que la educacion es el proceso por el cual
le son transmitidos al individuo los conocimientos y actitudes precisos para
que pueda integrarse a la sociedad, qué valores estaremos transmitiéndoles
como docentes profesionales.

Es claro que el conocimiento que proporciona la experiencia en el mundo
real es requisito indispensable para la transmision del conocimiento préctico,
pero, desgraciadamente no siempre encontramos en esas vivencias los valores
que son parte del un deber, que como docentes responsables, es necesario
sembrar en los estudiantes. No sélo de pan vive el hombre, se nos dice, y es
cierto, un conocimiento, por mas amplio y brillante que 5ea, en un ser vacio de
valores no deja de ser un cumulo de informacion indtil, y en muchas ocasiones
dafiino, para quién pretende aplicarlo sin tomar en cuenta las necesidades
reales y profundas del ser humano.

En la escuela se realiza principalmente, la socializacién intelectual del
estudiante, todos los elementos que integran la escuela (autoridad, igualdad,
jerarquia, remuneracion, premios y castigos, competitividad, disciplina y otros), le
ensefian los valores por los que se rige el mundo exterior. Sin embargo, parece
haber una confusion entre los conceptos de valor y bien.

Es claro que los bienes tienen un valor o lo tratan de alcanzar; por ejemplo,
la salud es algo valioso que debemos buscar, entonces la consideramos como
un valor. La alimentacion vy Ia higiene son los bienes necesarios para lograria y
conservarla. Otro valor a alcanzar ¥, buscado por todos, es Ia verdad; los bienes
cientificos son el camino para llegar a ella. Una obra de arte €s un bien, Ia
belleza es el valor representado por la misma. o

Lo que distingue a los bienes de Ios valores, es que los primeros cambian enel
tiempo y en el espacio, mientras que los valores son permanentes.

Salud, verdad, belleza, justicia, honradez, bondad, son auténticos valores
que el hombre; a través de los tiempos, ha tratado de alcanzar por medio de Ia
actividad cultural. El Hombre produce los bienes. E| valor, esencia de los bienes,
solo es descubierto por él, a manera de un ideal forjado en su interior.

Entonces, si no produce los valores, existe la ventaja de que tampoco los
pueda destruir, si acaso sélo olvidarlos eventualmente.

Por otra parte, dentro de Ia actividad cultural del hombre en busca de los
valores, es fundamental la educacion y cuando ésta es formal como la que se
imparte en una Universidad, tiene la obligaciéon y la mision de transmitir, no
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los valores en si, sino su existencia y su valer, mantenerlos y promoverlos
a3 través de la entrega de las herramientas necesarias expresadas en el
bien llamado Conocimiento.

¢ Puede haber algo mas valioso que convertir al ser humano en una
persona culta? ¢Es mas importante el ingeniero, el médico, el abogado, que
el hombre cabal e integro?«.

Ahi esta el reto de la Universidad por lo que toca a los valores, buscar la
auténtica formacion integral del individuo, por supuesto que complementada
por los diferentes campos que integran el ambito cultural (sociedad, familia,
religién, patria). Sin pretender elaborar un andlisis profundo del concepto
de valor (amplisimo en si mismo) y evitando circunscribirnos solamente a
los valores éticos, debemos considerar a estos Gitimos como el fundamento
de todos los demas.«

Hay que educar a la persona para la libertad. Hay que crear las condiciones
adecuadas para que el joven realice su personalidad y actie de acuerdo con
las normas éticas de su naturaleza racional, construyendo su armonia psiquica
y promoviendo la apertura a la totalidad del ser y el amor al valor.

Nuestra sociedad, global y consumista, pretende dar al Hombre la maxima
felicidad, pero, paradSjicamente vuelve a la cultura contra el mismo. La
economia de consumo Y la cultura del bienestar estan alejandolo de la
sabiduria, dan la facilidad de vivir y de disfrutar, pero oscurecen el sentido de
la vida y hacen perder la luz de la trascendencia.s

Anhi esta el reto, ¢ educar al profesionista o enriquecer al ser humano?
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Econémico - Aw

El reeplantamiento de los valores
economicos-sociales del Capitalismo

El individualismo
traducido al bien
colectivo implica la
honestidad en el esfuerzo
egoista en tanto la
rendicion del mejor y
mas eficiente esfuerzo a
fin de situarge
Javorablemente en la
competencia.

s interesante notar que
en la teoria econémica
clasica tanto Adam Smith
como David Ricardo des-
tacan una serie de valores particu-
lares, que traducidos al campo econé-
mico y colectivo, fundamentan la
operatividad y buen funcionamiento
del sistema capitalista.

Si bien el desarrollo del capita-
lismo monopolistico ha supuesto
una serie de valores antagoénicos
a los originalmente planteados por
los tedricos de la economia clasica,
en la mundializacién econémica se
presenta la conveniencia de recuperar
la esencia de los planteamientos
originales del liberalismo competitivo
como punto fundamental para un
éxito futuro.

¢Cuales son estos valores y en
que terreno se despliegan para lograr
importantes repercusiones benéfi-
cas para el funcionamiento de la
economia global? El siguiente articulo
tiene el proposito de sefalarlos y
ademas retomarlos en cuanto a su
trascendencia en la economia actual
recogiendo también la coincidente
identificacion que de estos valores
particulares y colectivos, en sus
respectivos cuatro campos, han
hecho personajes importantes denun-
ciando situaciones extremas, asi
como la deshumanizacién y deses-
peranza existentes.

¢Es posible que exista cierta
congruencia entre los valores
economicos y los particulares, y que
los segundos subyazcan en el buen
desempefio de los primeros para
obtener la 6ptima generacién de
riqueza y bienestar globales?.

A continuacién se identifican
dichos valores, asi como su funda-
mentacion en el capitalismo y
sus efectos en la sociedad, lo cual
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Por: Marfa Teresa Vega Esténs
Académico de Asignatura

podria tener consecuencias de suma
trascendencia; como conducir a pensar
en el autoreplanteamiento del sistema a
partir de la recuperacion de su esencia
original, como fue visualizada por los
economistas clasicos, pero enmarcada
en el tiempo presente, frente al reto
de la viabilidad del ulterior desarrollo
del sistema, y por qué no, de las posi-

bilidades de su dificil sobrevivencia.

Los valores del capitalismo
clasico.
Adam Smith:

Para Smith el trabajo es un valor
central porque constituye la fuente
verdadera de la riqueza de una nacion
e incluye todas sus clases sociales.
Desde su nocién este elemento, con-
vierte al trabajador en un sujeto partici-
pativo al considerarle como un suje-
to creador, no s6lo de productos o
valor fisico, sino también de ideas e
innovaciones, o valor intelectual. La
mayor destreza del trabajador y la
incorporacion de sus innovaciones es
correlativa al aumento de la produc-
tividad, la eficiencia y la riqueza a nivel
nacional y universal.

La division del trabajo, induce a Ia
cooperaciéon como un valor fundamen
tal, asi como a la direccion del proceso
productivo compartida y ejercida por
todos los involucrados. La dinamica
innovadora del trabajador forma parte
de este proceso integral basado en
valores particulares transformados en
colectivos y fundamentados en el ser-
sujeto participativo, el cual también
funge como un elemento modificador
del proceso de trabajo del cual
forma parte. También se basa en Ia
colaboracién intrinseca de la cual
emana la eficiencia y la opulencia de
una sociedad que, por descontado de
acuerdo con Smith, ademas resulta ser
una sociedad bien gobernada.



El trabajo conduce a la generacion de un mayor conocimiento el cual se
traduce en una mayor maestria, destrezay enla especializacion del sujeto y
de la produccién misma. Esto redundaen niveles mas elevados de superacion
y beneficios cristalizados en el incremento de la productividad, nacional y
universal, y en el aumento del disfrute por parte de los trabajadores, los
productores y los consumidores de un mayor nimero de bienes y productos
diferentes.

Para Smith, la division del trabajo da lugar a una sociedad justa, bien
gobernada y a un bienestar incluyente, compartido por todos los rangos de la
sociedad. Y todo trabajador dispone de una cantidad de bienes en exceso de
sus necesidades y se encuentra en condiciones de cambiar por otra cantidad
de los creados por otros.

La expansion de los mercados, o el comercio internacional, es la fuente
de la demanda efectiva, lo que permite imprimir un mayor impulso a este
circulo virtuoso de crecimiento y bienestar generalizado, auto-sustentable y
universal, basado en la division del trabajo y en el incremento sostenido de la
productividad nacional e internacional.

El sistema sefialado por Smith se encuentra conformado en la unidad
integral, referido al egoismo como el motor innato al crecimiento, e identificado
como una fuerza invisible o inconsciente inherente al interés particular se
convierte en el interés general. Ahi, el valor particular, que puede ser general,
se concretiza y transforma en valor social y colectivo, fundamento para la
creacién de la rigueza nacional, colectiva.

Esto implica la inclusién en un orden y en un paradigma establecido que
permite la colaboracion, la interdependencia y la eficiencia en un referente
continuo signado por la esperanza, la confianza o la certidumbre privada
y colectiva.

Logicamente como la riqueza es el fruto de un esfuerzo honesto y total-
mente consciente, transformado de privado en colectivo, no permite la
existencia de la corrupcién por sus connotaciones de ineficiencia, lo que
causa prejuicios en el funcionamiento del orden y contraviene los valores
que permiten su operatividad.

La riqueza es entonces el fruto de la accion individual, entiéndase por
colectiva, fincada no s6lo en el trabajo honesto, sino también en el ahorro
moderador del consumo irrestricto, proceder coronado por el éxito entendido
como premiacion econémica.

En esta dinamica la produccion se ajusta a su demanda efectiva y
viceversa, estableciendo el equilibrio

entre la oferta y la demanda. Por ello,
el planteamiento de Smith es uno
de equilibrio, surgido en la libre y
perfecta competencia, significando
con esto el acceso igualitario a las
oportunidades.

De esta forma, en principio y
estructuralmente, la democracia
se hace real en una sociedad par-
ticipativa, ademas de cuestiona-
dora y transformadora porque es
intrinsecamente competitiva.

Contraria a estos valores estable-
cidos, para Smith la burocracia,
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calificada de negligente y dilapidadora, lo es por estar estructuralmente alejada
del proceso productivo directo, y ademas se aparta de la légica del equilibrio
interdependiente. Es el Estado, como sustento de dicha burocracia, quien realiza
las tareas supremas de la colectividad: la administracion de Ia justicia, la defensa
del pais y de las instituciones no lucrativas, ejemplificadas por los servicios
publicos y los educativos, entre otros. La corrupcién, o la ausencia de los valores
mencionados traeria consigo efectos contrarios, o la formacion de antivalores,
como la desesperanza y el cinismo.

Por otro parte, la expansion del comercio y la divisién del trabajo internacional
establece el sistema econémico nacional como universal con ventajas absolutas
para todas las naciones participantes y para los consumidores mundiales, fruto
de la colaboracion universal. La eficiencia productiva se ve como un elemento
generador del bienestar universal y establece un orden fincado en la entidad
nacional, por lo tanto, la defensa nacional llega a ser mas importante que la propia
riqueza y que el bienestar el cual se situa prioritario a la libertad.

El planteamiento de Smith pareceria utépico en las realidades econdmicas
del capitalismo monopolistico actual, obstaculizador y desvirtuador de la
dinamica participativa del capitalismo competitivo y de sus propias virtudes
garantes del funcionamiento y la reproduccién légica e integrat del sistema.
Es necesario retomar sus fundamentos para el buen funcionamiento de la
economia global,

David Ricardo:

Recoge la importancia de estos valores por permitir garantizar el flujo y
la dinamica del sistema. La competencia es sinénimo de igualdad, libertad
y la accesibilidad a la oportunidades de participacién. El tratamiento de los
rendimientos decrecientes de las tierras cultivables ilustra la importancia de la
cuestion de la fijacién de los salarios minimos de subsistencia, de acuerdo al
grado de civilizacion de los distintos paises, a fin de garantizar beneficios;
con ello se implica en principio el antagonismo entre salarios y beneficios.
Solamente el aumento de la productividad,
aunque en un marco estatico y relativo
de ventajas comparativas impuesto por la

divisién del trabajo nacional e internacional,
permite al trabajador superar la marginalidad
del salario de sobrevivencia.

En tal planteamiento de creacién de
riqgueza productiva mundial, tanto en el
comercio como en la division del trabajo
internacional se persigue, como en Smith,
el fin Ultimo universal basado en la genera-
cion de mayores niveles de bienestar y creci-
miento por la mayor eficiencia, productivi-
dad, integracion, colaboracion, coordinacion
Y consenso, orientados hacia un bien deter-
minado, comun y universal.

En lo que respecta a la concordia, orden,
e inclusion atribuidos tedricamente al or-
denamiento internacional basado en las
diferentes capacidades productivas de las
naciones, cuyos beneficios trascienden en el
aumento de la masa de bienes disponibles
por el comercio exterior, quedan fuera de




toda aplicacion a la cuestion particular del trabajador individual. Se convierte,
entonces, en un elemento indispensable para lograr la eficiencia frente a sus
perspectivas de bienestar, estructuralmente limitadas por la determinacion
del salario de subsistencia, no obstante que su productividad en aumento
comande una mayor cantidad de bienes.

De esta forma quedan abiertas las bases de la sobre acumulacion del
capital, las crisis, y en parte, la conversion del capitalismo competitivo, en
monopolistico. Se impide asi, la superacioén de la condicién particular y
colectiva, lo que implica el desequilibrio estructural del sistema y la anulacion y
sustitucion de los valores particulares y colectivos (garantes de la operatividad
y crecimiento del sistema), en un esquema centrado en el acceso a la
igualdad, la libertad, la esperanzay el bienestar.

Es menester mencionar que Smith plantea un dinamismo innato al sistema
basado en la incorporacion de la innovacién mientras la vision de Ricardo
es de signo estatico por no incorporar este elemento transformador en la
relatividad de la division del trabajo internacional. Al alterarse los supuestos del
funcionamiento del capitalismo competitivo y al desaparecer con ja globalizacion
los margenes de expansion periférica, el capitalismo monopolistico se enfrenta
a un impostergable redisefio de su modus operandi.

El trastocamiento de los valores de la economia tradicional

Al transformarse el capitalismo competitivo en monopolistico, a partir de
la mitad del Siglo XIX, se sentaron las bases para la lenta pero continuada
desaparicion de los valores particulares y econémico-sociales de la economia
clasica y su sustitucion por los antivalores creados en el nuevo paradigma
econdémico.

La libre competencia fue sustituida por un caracter desleal y monopolistico
en torno al objetivo central de dominar los mercados en un marco de la
acumulacion de capital y de las crecientes rivalidades economicas y extraeco-
némicas, nacionales y regionales.

Asi, los valores tradicionales se tornaron en Antivalores basicamente de
signo excluyente,siendo el trabajo el valor central mas afectado por el cambio.
Como consecuencia se hicieron mas frecuentes y extendidas las situaciones
extremas de enfrentamiento, pobreza y desesperanza, con todos los efectos
econdmicos y sociales adversos generados por dicha situacion a escala
nacional e internacional; tal como lo ejemplifican multiples casos en los paises
desarrollados y subdesarrollados.

E| cambio tecnolégico ha sido el acompafante subyacente a estas
transformaciones econémicas, privativas de la competencia monopolistica, en
que el aumento de la eficiencia y productividad no ha garantizado la demanda
efectiva suficiente, teniendo como efecto el estiramiento, al limite, de los
margenes del equilibrio en que se situa la sobrevivencia y la continuidad
del sistema; haciendo peligrar la existencia de las economias nacionales y
del orden internacional vigente.

Los valores particulares y colectivos en el neoliberalismo.

En una economia global ya no existen los espacios para subsanar los
antagonismos monopolisticos mediante la expansion del sistema o por la
exportacion del exceso de la produccion como forma de regular el efecto de
los antivalores econémicos y sociales.

En el paradigma neoliberal se perfila como un orden natural la aparicion
y vigencia de los valores clasicos propuestos por Smith y Ricardo, en tanto
colaboracion, coordinacion, honestidad, la concatenacion del bien particular
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Es un hecho que el
cambio tecnolégico y la
globalizacién subsayen
en la reformulacién de

las nuevas relaciones
sociales.

y del bien general, y la participacion e inclusién en todos los aspectos de la
economia y de las relaciones sociales.

Los efectos sociales de la sobreacumulacion son correlativos al aumento de
la desigualdad y por lo tanto a la disminucién de las oportunidades de crecimiento
y bienestar. Pero sobre todo repercute en la creacién de un desequilibrio
estructural entre la oferta y Ia demanda, situacién precursora de las crisis
de realizacion del sistema. Lideres mundiales se han manifestado sobre
la pertinencia tanto econémica como social para solucionar las situaciones
antagonicas del sistema globalizado mediante la recuperacion de los valores
esenciales liberales. En este sentido el ex presidente de Estados Unidos, W.
Clinton ha dicho que: “tenemos que darle un rostro humano a la economia
global’y al efecto de ésta; concretizando en su pais reformas econdmicas de
tipo social e institucional. Al Gore, en su caracter como candidato presidencial
demdcrata para la sucesién del afio 2000, certificaba esta posicion afirmando
que: “tenemos la capacidad de crear una nueva Nacion en la que no habra
pobreza, no habra desempleo, y no habra desesperanza”.Las declaraciones
del presidente del Banco Mundial, James Wolfensohn ante la crisis del Sudeste
Asiatico han sido en el mismo sentido: “Los politicos ya no pueden ignorar la
urgencia manifiesta de construir el desarrolio economico en forma paralela al
ambiente social y a la justicia humana”. Asimismo no ha sido casual que el
Premio Nobel de Economia de 1998 fuera otorgado al hindd Amartya Sen por
sus aportaciones sobre el analisis de Ia pobreza y la economia del bienestar,
realidades insoslayables en la economia global.

La lectura de estas manifestaciones implica el replanteamiento de los valores
economicos, sociales y colectivos como fueron propuestos por los tedricos
clasicos, y dar inicio al desplazamiento de los antivalores, a fin de provocar
la disminucion de las asimetrias estructurales; lo que precisa adoptar valores
afirmativos en torno a un nuevo orden natural fincado en la colaboracion, la
igualdad, la coordinacion, el equilibrio, la esperanza y humanizacion, la inclusién,
la educacion, Ia libertad vy el progreso incluyente.

Metodolégicamente, no es vélido hacer coincidir los planteamientos morales
y sociales sefialados por S.S. Juan Pablo || durante su visita a México en 1999,
(en tanto la recuperacion de los valores individuales y colectivos de signo
positivo que fundamentan la sana marcha de la sociedad fincada en la justicia,
la colaboracion, la igualdad, el dialogo, la honestidad, Ia solidaridad, la justicia, la
paz y todos aquellos principios basados en el respeto a la vida), porque éste es
un ordenamiento perteneciente al &mbito espiritual del ser humano. No obstante
lo anterior, no se puede evitar mencionar que en dicha visita se correlacioné
la consecucion del bienestar particular y general con los valores espirituales,
asi como la denuncia de las situaciones creadas por la pobreza extrema y
las desigualdades propias del capitalismo monopolistico, atribuidas en su
agravamiento por la etapa neoliberal.

También es interesante notar la referencia asociativa sobre el progreso
tecnoldgico, en una sociedad justa, abierta y en armonia que se hace
corresponsable en el plano del progreso moral. Se planteé solucionar las
asimetrias econémicas globales a partir de un llamado a los organismos
financieros internacionales para aportar una alternativa viable a la deuda externa
de los paises empobrecidos. Ademas, se presenté como imprescindible la
terminacion de las desigualdades econdmicas y sociales y la consecucién de
aquellos aspectos necesarios para la evolucion natural como la integracion,
el respeto a la ecologia y la paz.

Existe coincidencia en tanto el sefnalamiento de los antivalores - trafico
de drogas, lavado de dinero, corrupcion, terrorismo, violencia, consumismo
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desmedido - como fuerza destructiva de la buena marcha de la sociedad y la
necesidad de implementar estrategias que recuperen valores relacionados con
la vida, como fuerza que podria generar el bien comun; y de acuerdo con el
desarrollo de este texto, también moderar y orientar la dindmica capitalista
desde las mismas fuentes impulsoras de su crecimiento.

Ernesto Zedillo, también reconocié la importancia del cambio, y en forma
contestataria, manifesté que “la riqueza espiritual fortalece la perseverancia
del pueblo mexicano puesto que impulsa la multiplicacién de oportunidades,
disminuye las desigualdades y obtiene una vida digna para todos”. Posterior
a la visita papal, como una aseveracion a la necesidad de fundamentar los
valores particulares del nuevo paradigma econdmico, instruy6 a las autoridades
educativas a sustituir la materia de Civismo, impartida en el nivel elemental, por
una que tratara los valores tradicionales humanos y nacionales.

Consideraciones finales:

El planteamiento clasico del sistema capitalista implica el reconocimiento de
algunos valores particulares, que también son considerados en otros campos
(éticos, morales y particualres), y que transformados en fundamentos colectivos
impulsan la mas eficiente marcha del capitalismo.

Por lo tanto, se identifica una coincidencia entre los valores econdémicos y
particulares y colectivos del ambito econdémico, traducido al social, y ambos
se autodeterminan.

Aqui cabe una final reflexion sobre
la responsabilidad de clarificar estos
valores dentro de la ensefianza uni-
versitaria. Es decir, fortalecer una iden-
tidad profesional que lleve a aprender
y ejercer una convivencia armoénica
entre el interés particular y el social.

La aparicién de antivalores en
el desarrollo capitalista, originados
en la competencia monopolistica,
tiende a hacer desaparecer los valores
planteados por Smith y Ricardo, lo
que implica la generacion de con-
tradicciones.

El planteamiento de la recuperacion
de los valores relacionados con la
colaboracion, la armonia, la partici-
pacién, la transparencia, la honestidad,
entre otros, es pertinentemente propio
de la globalizacion y el neoliberalismo
y, coincidentemente, ha sido la pro-
puesta de lideres mundiales mas repre-
sentativos de la economia y de otros
ambitos de expresion para la solucion
a sus mas graves problemas.

Es importante considerar estos -
puntos para trabajar en torno a este
planteamiento desde las aulas y ha-
cia la sociedad; haciendo participes
activos a nuestros estudiantes en todos
los ambitos provocando una reflexion
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que los motive a interesarse en estos relevantes procesos mundiales, pero
sobre todo que los mueva a cuestionarse el valor y la responsabilidad de una
profesion en la sociedad de hoy.
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Una reflexion para nuestros
estudiantes

Por: Victoria Pelayo
Académico de Asignatura

n la actualidad de un nuevo siglo, donde la globalizacion ha
llegado a afectar a todos, es muy importante que el alumno de
la Universidad del Valle de México tenga conciencia de que vive
en época turbulenta y cadtica, en donde “la tnica constante es el
cambio”. Asimismo, resulta interesante orientarlo hacia una necesaria reflexion
que lo lleve a comprender cudl es la mejor forma de lograr y enfrentar, los
retos que le presenten dichos cambios.

Debera aprender a construir, durante su condicion de alumno, un perfil que
tenga las siguientes caracteristicas y valores.

Liderazgo: El estudiante de la Universidad del Valle de México debe de
ser un lider, con fuertes convicciones personales, voluntad de aprender,
autoestima, deseo y coraje para liderear, capacidad de transformacion,
actitud positiva y energia.

Dominio Personal: Implica que el estudiante pueda clarificar y profundizar
en su visién personal; enfoque sus energias, desarrolle su paciencia y viva
su la realidad objetivamente.

Aprendizaje: Crear una cultura del aprendizaje, lo cual implica desarrollar
capacidades basadas en lo siguiente:

, Confianza.

, Autoestima.

, Empatia.

, Curiosidad.

. Humildad.

, Creatividad.

Educaciéon Continua: Lograr que sus docentes le transmitan, al educando,
una forma de vida que se distinga por elevar su propia existencia como una
tarea creativa, que encuentre lo trascendente en todas las dimensiones
de su ser, en el trabajo, la familia, la comunidad y, por supuesto, en el
desarrollo personal.

Trabajo en equipo: Se da con la conjuncién de los puntos y valores antes
mencionados, s6lo asi el estudiante podra integrarse a una fuerza de trabajo
y llegar muy lejos.

Y que quede claro, todos podemos ser lideres, es una capacidad que todos

podemos desarrollar, solo se necesita de una buena direccién y consejo para
lograrlo y eso es tarea de nosotros, los docentes.
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Valores Institucionales

Libertad:

Es la capacidad de pensar ante
cada situacion la decision a tomar.

La persona es libre porque solo
a través de sus propias decisiones
y acciones, convicciones y conoci-
miento, logra una forma de ser valiosa
y un modo de vida digno. Todo hombre
por el solo hecho de serlo es capaz,
segun su medio y circunstancia, de
tomar decisiones.

Dignidad:

Es el respeto debido a uno mismo
y alos demas por lo que son y significa
como personas.

La persona, individualmente consi-
derada es razon de ser de la comuni-
dad y que representa el valor de la
vida humana en cualquier tiempo y
espacio. Por o tanto, toda persona,
independientemente de sus ideas,
su condicion social o econdmica, sus
creencias religiosas y politicas, asi
COmo sus conocimientos, debe de
ser objeto incondicional por la sola
consideracién de su dignidad.

Verdad:

Es la adecuacién de la mente a la
realidad.

La universidad es, ante todo una
comunidad de buscadores de la verdad
porque saben que la existencia humana
se funda en la verdad. Siendo la verdad
la adecuacion de la mente a la realidad,
ésta se descubre en el estudio, la con -
vivencia y la cultura, todas son formas
diversas de dialogo y los conocimientos
que no aparecen en estas formas
quedan limitados, pues aparecen soélo
como respuestas o soluciones relati-
vistas sin un punto de apoyo real, es
decir, sin fundamento.

Solidaridad:

Saberse y ser responsable ante el
mundo que nos rodea.

La cultura expresa lo que somos
tanto individual como comunitariamente,
en el presente y en el presente y en el
pasado. La formacién y el desarrollo
de la persona a través de los conoci-
mientos, los valores, la cultura y la
educacion se sustenta en un respeto a
los derechos humanos y a una pasién
por la justicia. La realizacién de este
valor conduce, por lo tanto, a saberse
Yy ser responsable ante el mundo que
nos rodea.

Paz:

Vivir en concordancia a través del
dialogo.

La universidad es el lugar donde
se da la conversacion con los grandes
maestros de la ciencia y la técnica, el
arte y la filosofia, de la literatura y las
humanidades.

Y en este didlogo se gesta el futuro.
Entendida asi la paz, como dialogo
continuo, promovida por los trabajos
de equipo y las practicas académicas
la persona habra encontrado que para
conversar hay que hacerlo sobre algo
y con alguien.

Honradez:

Es la congruencia en lo que se
piensa, se dice y se hace.

La persona siempre esta frente al
mundo y advierte que hay una relacién



entre las cosas y él. Entre otro y él. Esta conciencia le permite concebirse a
si mismo tal cual es y al otro como su semejante. Con esta realidad busca, en
sus relaciones, la congruencia entre su pensar, su hablar y su hacer, consigo
mismo y con los demas.
Lealtad:
El esfuerzo consciente, practico y completo de una persona a una causa.
En su acciébn como valor institucional se hace patente el sentido de
la universidad, que no es un centro de distribucion y venta de diversos
conocimientos ya logrados, sino un espacio de produccion del saber en el
didlogo con los maestros de la historia del pensamiento y de la ciencia. La
universidad tampoco es un sitio donde se venden soluciones, sino un lugar
donde se aprende a pesar. No es un espacio donde se aprende a usar ideas,
sino donde se queda capacitado para producirlas.
Por ello, la fidelidad a la verdad implica la lealtad universitaria.
Justicia:

Rectitud en el actuar ante los demas segtin sus méritos y dignidad
personal.

La justicia en tanto valor institucional pretende la equidad y el dar a cada
uno segun sus méritos que aquello pretenda. La universidad es un lugar donde
no sélo se debe actuar con justicia sino que ésta debe asumirse como un valor
que reune en si a todas las virtudes. En la UVM se entiende el deber hacer
como el uso del derecho y razoén.

Responsabilidad:

La respuesta libre, digna'y verdadera ante el mundo circundante:

La universidad es un lugar en donde se transforman personas, en el jercicio
de la propia libertad de accion y pensamiento, para hacerse responsable de la
actitud, individual y comunitaria. La responsabilidad es el valor por la cual la
persona es consciente de lo que es, responde por si mismo y del mundo que lo
rodea con libertad, verdad, y dignidad.

Bien comun:

Es la busqueda y accion perma-
nente de trascender del bien personal
al bien de los demas en la construccion ALY
de la paz. .

Uno de los compromisos funda- |
mentales de la universidad es formar - -
sus estudiantes en la realizacién del 1 S
bien comun, pues el conocimiento y
la formacion adquirida no tendrian
sentido si los egresados de la Universi- g ‘ = =
dad no satisfacen las necesidades i o
de la sociedad. El ejercicio del bien :
comun va aunado al bien personal.
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Posgrado e Invﬁ“

La importancia actual de la escuela
y del docente en la Formacién de
Valores en el estudiante.

) 0s cambios sociales sur-
gidos en el presente mile-
- nio han intensificado el
interés y los cuestiona-
mientos sobre el sistema educativo
que en general posee y construye
la sociedad, al preguntarse sobre
la eficacia y pertinencia del sistema
Y su capacidad para contribuir g
la solucién de los problemas y al
alivio de las carencias, asimetrias y
desigualdades, que en la bisqueda
del bien comun mundial padecen
miliones de seres humanos.

En particular surgen también las
interrogantes sobre la escuela y
el docente, es decir, ;Cual es |a
importancia, la capacidad, la influen-
cia, el rol y la responsabilidad perso-
nal, institucional y social de estos dos
participantes esenciales del proceso
educativo?; la respuesta que seledé
a esto es de vital importancia para
el futuro de la sociedad, ya que la
formacién ética del estudiante depen-
de en gran medida de los Valores
que se refuercen e integren en su
vida educativa. A su vez éstos seran
el origen de las virtudes, conductas
Y comportamientos que integrara
y practicara en su vida personal,
familiar, profesional y social.

De los frutos y resultados de
esta educacion armoénica e integral,
dependera en gran parte el tipo de
persona y ciudadano que reciban las
familias, las profesiones y la sociedad
en general.

Es claro que el papel de la es-
cuela y del docente no concluye,
afortunadamente para el hombre,
con la fragmentada y aislada adqui-
sicién de conocimientos técnicos o
de habilidades y destrezas pertene-
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cientes a una profesion en particular.

Si alguien ain piensa de esta
manera, esta ignorando los inmensos
dafios que una formacion exclusiva en
aspectos tecnoldgicos le ha hecho a
millones de seres humanos y adiversas
sociedades desde los albores de Ia
revolucion industrial.

Es cada vez mas extendido y repe-
tido el reclamo social de que se amplié
y profundice el papel de la escuela y
del docente en el logro del desarrolio
integral del estudiante, para asi darle
a la sociedad ciudadanos que sean
personas integras y con valores éticos
capaces de contribuir al bien comun.

Antecedentes:

A continuacion se citan comentarios
pertinentes al tema, expresados tanto
por instituciones como por expertos
y estudiosos del fendmeno educativo
para fundamentar las opiniones gue se
vierten en el presente articulo.

Lo dicho en los mas recientes foros
sobre educacién, como el celebrado
en Dakar del 26 al 28 de abril de este
afio, menciona:

“....el servicio educativo contribuya a
la mejor realizacién de las personas y de
las sociedades”, “...el desarrollo integral
de los educandos, la formacion de su
conciencia, el ejercicio responsable
de su libertad, su capacidad para rela-
cionarse con los demas Y para respetar
atodos”,"...los sistemas educativos son
medios que deben ayudar al desarrolio
en plenitud de las potencialidades
humanas”, “...en particular, la expansion
del conocimiento que caracteriza el
ingreso de la humanidad al tercer
milenio y que esta impactando profunda-
mente los sistemas educativos, debe



inscribirse en este horizonte de integridad y responsabilidad. Es indispensable
recuperar para la educacion la vision muiti sectorial, de sistema y de largo
plazo...".

La UNESCO coloco, desde 1996, a la Educacion en Valores dentro del
marco del mejoramiento de las dimensiones humanista, cultural e internacional
de la educaciéon y como una contribucién a la paz mundial, y se refiere a
la educacion de manera analégica diciendo: “Actualmente la educacion se
ve obligada a proporcionar las cartas nauticas de un mundo complejo y en
perpetua agitacion y al mismo tiempo, la brijula para poder navegar en él.
La educacion sea para el ser humano, en su calidad de persona y miembro
de la sociedad, una experiencia global que dure toda la vida en los planos
cognoscitivo ¥ practico...”.

Son de sobra conocidos sus cuatro paradigmas que encuadran claramente
lo que la sociedad mundial demanda del proceso educativo y de sus principales
protagonistas:

*Aprender a Ser. La educacion debe contribuir al desarrollo global de cada
persona; su cuerpo, mente, inteligencia, espiritualidad, sensibilidad, sentido
estético, responsabilidad individual y social.

*Aprender a Hacer. Para poder influir sobre el propio entorno.

*Aprender a Aprender. Adquirir los instrumentos de la comprension.
*Aprender a Con-Vivir. Para participar y cooperar con los demas en todas
las actividades humanas.

Diversos protagonistas del proceso educativo han expresado recientemente
su opinién sobre este tema. El Dr. Juan Vela Valdez, Rector de la Universidad
de la Habana, Cuba expresa: « .. Del papel e importancia que la sociedad le
otorgue a las transformaciones y a la elevacion de la calidad de los sistemas
educativos, dependera en gran medida el sentido integrador o restrictivo que
adopten los cambios de orden econémico, cientifico, técnico, social, etcétera,
en nuestros paises, de ahi su importancia y valor. No obstante debe
senalarse que la inversion en la educacion es un factor
necesario pero no suficiente para lograr esos
cambios. Este fendmeno debe darse dentro
de una coherencia en la que se considere
el entorno en el que se desenvuelve la
universidad, los retos y amenazas aque
debe enfrentarse y las estrategias
que ésta debe desplegar”,"La forma-
cién de nuevos valores constituye
un reclamo unanime del mundo
actual:

| os cambios que se han
venido produciendo en el mundo
politico, en las empresas, en
la educacion y en general en la
sociedad, refuerzan la importancia
y necesidad del clima intelectual
y cientifico de las instituciones de
educacion superior: En estos nuevos
contextos en que la sociedad plantea
exigencias cualitativamente diferentes
y se reclama la pertinencia universitaria,
se requiere del fortalecimiento de la formacién
de valores.
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El fortalecimiento de
la sociedad civil debe
promover valores y
actitudes que deben ser
reforzadas por la
educacién superior,
tales como: libertad,
responsabilidad,
solidaridad, justicia
social, tolerancia a las
diferencias en un
mareo de respeto
mutuo, ética,
conservacion del medio
ambiente y una cultura
de paz...

Las instituciones de educacion Superior tienen la responsabilidad de
incidir en esta formacion Y apoyar a los niveles precedentes de educacion. El
fortalecimiento de la sociedad civil debe promover valores y actitudes que deben
ser reforzadas por la educacién superior, tales como: libertad, responsabilidad,
solidaridad, justicia social, tolerancia a las diferencias en un marco de respeto
mutuo, ética, conservacion del medio ambiente y una cultura de paz..”

El autor realiza un importante analisis de lo que se ha llamado la crisis de
los sistemas nacionales de educacién superior en América Latina y su analisis
es pertinente para comprender porque la sociedad en general y en lo particular,
cuestiona y evalua la educacion superior en Ameérica Latina. Comentarios que
se aplican también a México:

*En un primer nivel, que esta constituido por las instituciones, fundamental-
mente las publicas, masificadas, infradotadas, las financiadas, dificilmente
gobernables y con una creciente disminucién de su prestigio y liderazgo.

*Un segundo nivel, que tiene su expresion mas dramatica en la crisis de
autoridad intelectual de la propia universidad.

*Un tercer nivel determinado por la crisis en el sistema social, que afecta las
relaciones entre universidad, sociedad y estado, en dimensiones tan sustantivas
como la gobernabilidad, 1a legitimidad y la pertinencia.

La revista Didac de la Universidad Iberoamericana en su nimero 33
correspondiente a la primavera del 99 indica: “...¢Cémo lograr que el profesor
cambie su estilo docente y adopte nuevas estrategias de ensefanza que
fomenten un aprendizaje significativo y activo, donde los alumnos aprendan
a trabajar en equipo, sean capaces de aplicar lo que aprenden en diferentes
contextos y sepan tomar decisiones y actuar en consecuencia?”. Estas son las
habilidades que requieren los profesionistas egresados de las universidades
para ser capaces en un mundo cambiante con los grandes avances tecnolégicos
existentes,

“Es también indispensable que el profesor propicie que los alumnos
desarrollen la capacidad de llevar a cabo juicios valorativos, de modo que
el estudiante asuma los valores que le ayudaran a ser una persona mas
completa y al mismo tiempo un ciudadano responsable con la sociedad y con
el mundo...Ciertamente es indudable que los valores-actitudes de un profesor,
asf como sus rasgos personales, tienen una influencia directa en su forma de
ensefiar, en las prioridades que fija al desempefiar su labor, en las relaciones
que establece con sus alumnos y las expectativas que se fija respecto de ellos,
etcétera. De una manera implicita o explicita, existe una correspondencia entre
su actuacion fuera y dentro del aula Y ensefiar se torna: en un reflejo de los
aspectos intimos de la personalidad, el estilo de ensefianza es mas producto de
la organizacion de la persona que del crecimiento cognitivo”.

Gilberto Guevara Niebla director de la revista educacion 2001 expresa:
“México necesita un gran cambio en materia educativa, debemos construir
modelos que mejoren la educacién de los nifios a nivel intelectual, moral,
fisico y estético..”

Y el presidente electo Vicente Fox Quezada incluye como uno de los 10
puntos, que en materia educativa impulsara, a los Valores.

Por ello, es imperante fecuperar el sentido humanista que nos permita
replantear nuestros valores, continuar con una tradicién que sirva al hombre para
diferenciarlo del animal: para proporcionarle un espacio de reflexion sobre su
existencia y sobre sy papel en el mundo como creador y transformador. Porque el
humanismo contribuye a despejar las dudas que surgen a todo hombre y a toda
sociedad, le permite dar sentido a su existencia, buscar el progreso, satisfacer el
espiritu, sus necesidades, no sélo las materiales, sino también las afectivas y las,
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espirituales por medio de la cultura y el arte; en concreto, lo lleva a encontrar
la felicidad en una mejor sociedad.

La inclusién del humanismo en las escuelas ya no debe considerarse
utopica, sino como una busqueda de reflexién y de alternativas para un
futuro diferente.

El Docente y la Escuela en el presente siglo.

El docente, participante esencial del proceso educativo realiza su
contribucién partiendo de su realidad actual y concreta, es decir, hay que
recordar que el docente es ante todo Persona, con todas las implicaciones que
esto supone, es un ser en proceso de cambio, con una historia y destino dnico
e irrepetible. Como tal impartira su catedra con los conocimientos, habilidades
y destrezas que posee, las cuales incluyen su experiencia profesional,
tanto en la docencia como en su especialidad particular y también, lo que
es mas importante y trascendente, con su concepcion del hombre, y sus
conductas y comportamientos sociales y docentes que se originan en los
valores que sigue y sustenta.

Su labor, en su parte menos complicada, consiste en transmitir informacion
y conocimientos, presentandolos en forma de problematica, situandolos
en un contexto y poniendo los problemas en perspectiva, de manera que el
estudiante pueda establecer el nexo entre su solucién y ofras interrogantes
de mayor alcance; decir menos complicada no deja de ser un eufemismo, ya
que es de todos conocido el alud de informacién, publicaciones y trabajos
que diariamente se abate sobre el docente que ademas de impartir catedra
durante horas, realiza malabares para encontrar un poco de tiempo e intentar
y quiza lograr mantenerse actualizado.

En su parte mas complicada consiste en contribuir al desarrollo de sus
estudiantes, mediante su ejemplo, su guia y sus conocimientos, cualquier
docente, sea o no consciente de ello, influye de manera sistémica en el
estudiante que como otro sistema humano en formacién percibe, analiza,
evalua, juzga y sigue o no, las actitudes, las
virtudes y los valores que expresa el docente
antes, durante y después de dar su catedra.

La relacion pedagogica tiene su base en
la capacidad del docente para establecer una

. : jﬂwﬂigacién

El papel de las
instituciones de
Educacién Superior no es
sélo crear profesionales
en cuanto a las
herramientas técnicas,
sino también formar
hombres mediante el
desarrollo de su espiritu,
sensibilidad y
capacidades.

relacién de respeto con el estudiante, es decir,
una relacion interpersonal, un dialogo que
es la creacion del nosotros. Busca continuar
el desarrollo de la personalidad de ambos
protagonistas; del estudiante, respetando su
autonomia y del maestro, fundada en el libre
reconocimiento de la legitimidad del saber.
Por otra parte, la necesidad de que el
docente contribuya con su ejemplo, su guia,
experiencias y conocimientos a la formacién del
juicio y del sentido de responsabilidad individual
y colectivo es cada vez mas indiscutible en
la sociedad. Este incremento de tareas se
ve reforzado por la aun vigente idealizacion
del docente, como el apostol, que le atribuye
poderes magicos al maestro, y se olvida que
es una Persona real y concreta, que con una
vocacién, un compromiso y con su personalidad
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Posgrado e Invﬁl

La gran fuerza e
influencia del
docente también
reside en el efemplo
que al actuar le da
sus estudiantes, los
cuales pueden
reconocer o reforzar
valores y virtudes
resultantes.

concreta, que con sus virtudes y defectos contribuye al proceso de ensefianza-
aprendizaje de manera Unica y decisiva.

La Escuela: como Institucién social es la depositaria de la confianza y de
las esperanzas de los padres de familia, de los propios estudiantes y de los
ciudadanos que le han dado la privilegiada misién de contribuir de manera
trascendental a la Educacion. Es ayudar al estudiante a construir una fuerza de
caracter, que incluya el cultivo de la inteligencia, el formar y orientar la voluntad,
desarrollar la afectividad, la emotividad, la libertad y la responsabilidad y a que
adquiera la plena riqueza de su sensibilidad como persona.

La escuela proporciona la educacion arménica e integral que contribuye al
desarrollo del estudiante para una insercion en el mundo laboral y social.

Como una escuela de nivel superior, la Universidad del Valle de México
concibe al estudiante como una persona en proceso de cambio y en pleno
desarrollo de todas y cada una de sus potencialidades. Unico e irrepetible en su
destino y en su singularidad personal digno del respeto de todos los integrantes
de la comunidad universitaria por lo que es y vale.

La educacion integral que proporciona la Institucion contribuye y ayuda a
que el estudiante realice sus potencialidades y a su exitosa y fructifera insercion
en el mundo laboral y social al contribuir al Bien Comun. Los tres aspectos
basicos de la educacién integral como la concibe la UVM son:

Educar

Es llevar al estudiante a un auto-conocimiento y suscitar el conocimiento
para que pueda asimilar los valores mas especificamente humanos de modo
que se le presenten siempre como auténticos ideales de superacion. Significa
dirigir y ayudar a desarrollar las capacidades de cada persona buscando
su plena realizacién, esto incluye necesariamente la adquisicién de valores
éticos que se expresen en conductas, comportamientos y actitudes inscritos
en la practica de las virtudes surgidas de los valores conocidos, reforzados
y seguidos en la vida diaria.

Formar

La institucién asume que el principal formador de cada persona es ella al tomar
la decision personal de comprometerse y ser responsable consigo misma, por
lo tanto la UVM , busca siempre llevar a sus estudiantes a una auto-superacion
integral y profunda en toda su realidad bio-psico-social.

En este aspecto también se implica que la formacién y el compromiso institu-
cional es de caracter permanente ya que la auto superacion integral no termina
mientras la persona humana esté viva.

Los diversos programas institucionales que buscan la actualizacién de
toda su comunidad, en especial de los egresados, siguen incrementandose
en numero y calidad a fin de que el Alma Mater siga proporcionando los ele-
mentos, conocimientos y experiencias que contribuyan a su permanente
desarrolio humano.

Ensedar

Se trata de cultivar su sensibilidad, su imaginacion y sus facultades estéticas.
Es ayudar al estudiante a formarse una vision del mundo, de la naturaleza y del
hombre, desde una posicién claramente humanista, es decir, quién soy, cual es
mi lugar en el mundo y para qué estoy aqui.

Uno de los mas importantes aspectos de la educacién integral como la
entiende la UVM es la concepcion ética del universo y del hombre, es en
este aspecto donde se realiza la contribucion més esencial e importante al
formar el corazén y el caracter del estudiante como dijera Don Justo Sierra.
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La formacién del caracter se centra en la educacion ética cuyo eje es la
ensefianza, promocion y difusién de valores, la cual se realiza, tanto en las
materias curriculares pertenecientes al areade desarrollo integral como a traves
del enfoque en valores que existe en fodas las asignaturas.

Es decir, ello, no debe estar circunscrito unicamente a las asignaturas
especificas de los estudios particulares que haya elegido el estudiante,
sino extenderse a toda la vida institucional al incidir en cuatro aspectos
fundamentales:

1. Programas académicos.

La escuela basa su privilegiada labor social en una ideologia, en unos
valores universales, nacionales e institucionales; ya sea que forme parte de
un sistema nacional de educacién a cualquier nivel, o que sea institucién
de caracter privado, necesariamente su proyecto educativo se basa en una
concepcion del Hombre y de un c6digo ético que permite la convivencia en el
espacio fisico y la realizacion del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Este proceso se concretiza en la curricula de cada grado escolar, en los libros
de texto que se seleccionan, en los programas de las asignaturas y en las
actividades que se realizan diariamente.

Es claro que cada centro escolar, dependiendo del pais en el que se
encuentra y del tipo de sociedad a la que sirve y del sistema econémico
y politico del que forma parte, transmite de manera explicita e implicita
la concepcion del hombre y los valores que son vigentes, reconocidos y
seguidos en esa sociedad.

2. Programas extra-académicos.

Son todas las actividades que impulsadas, dirigidas, auspiciadas o
costeadas por la Institucién complementan y enriquecen el proceso de
ensefianza-aprendizaje; tales como semanas académicas, foros, conciertos,
torneos deportivos, concursos, actividades culturales y artisticas.

Es en la importancia que se le da a este tipo de actividades donde se
evidencia la orientacion ideologica del centro escolar y donde se puede ver
cristalizada su concepcién del hombre y los frutos de su labor educativa.

3. -Programas docentes.

La institucién debe preocuparse por asegurar que su mision, valores,
concepcion ética y e ideario sea permanentemente difundido no s6lo entre
los docentes de nuevo ingreso sino mediante diversos programas, que la
ideologia institucional esté presente en cada contenido curricular y en cada
asignatura y esto sélo se puede conseguir si los docentes se convierten en
ejemplos vivientes de estos valores.

La impresionante cantidad de nuevos conocimientos, técnicas,
habilidades y destrezas que el docente debe conocer e integrar a su labor
a fin de mantenerla pertinente y actualizada, solicitan una capacitacion
y actualizacion permanente, misma que le permita capitalizar todas las
realidades, valores, habilidades y destrezas que seran transmitidas y
compartidas con el estudiante.

4. -Procesos administrativos.

Los empleados administrativos y académicos, que de manera
permanente y tiempo completo o con otras modalidades de colaboracién y
participacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, son también parte
importante de la educacion integral de la comunidad universitaria ya que sus
actitudes de servicio, de respeto y de disponibilidad confirmany dan ejemplo de
los Valores Institucionales; en muchos casos la imagen, la fama y el prestigio
de una institucion educativa depende de como se trata al alumno, al padre
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de familia, al docente e incluso al propio colaborador, en la realizacién de las
actividades que contribuyen y permiten la eficaz realizacion de la docencia.
Conclusiones:

Por todo lo anterior es claro, el incremento de la importancia y complejidad
de la responsabilidad del docente y de la escuela en la educacién integral, en
el nuevo siglo; lo cual redefine y aclara el papel social y educativo que deben
desempefiar como perenne cumplimiento de su privilegiada labor y respuesta a
las crecientes demandas y necesidades de la sociedad actual.

Cabe mencionar que esta tendencia y legitimo reclamo social conlieva
implicito un peligro, el cual consiste en creer que el docente y la escuela pueden
sustituir de manera total a la familia, a los padres y al propio estudiante en Ia
intima e irrenunciable responsabilidad de su propio desarrollo. Este peligro lo
propicia el tamafio del reto y Ia inmensa cantidad y magnitud de los problemas
sociales que actualmente aquejan al género humano.

No es asi y no debe serlo; ninguna escuela ni docente pueden sustituir a la
familia y al propio estudiante en la delicada y esencial labor de su educacion, de
su desarrolio, de su florecimiento como persona :

Ya que en el caso de la familia, es ahi donde el estudiante, en casos
normales, empieza a recibir los ejemplos, las normas y los naturales limites que la
convivencia humana requiere, absorbe los primeros ejemplos de las virtudes que
proceden de la practica de valores como el amor, |a responsabilidad, la verdad y
el cuidado que recibe para sobrevivir e ir creciendo y desarrollandose.

Y por el estudiante, porque la escuela para contribuir realmente a su
desarrollo humano debe respetar su dignidad de persona y su libertad, atributo
esencial, que guiado y ejercitado por expertos, le permitira escoger su destino
y su Gnico e irrepetible camino de plenitud.

La Universidad del Valle de México asume estos nuevos retos con
entusiasmo y responsabilidad al realizar el proceso de redisefio curricular y
el segundo auto-estudio de FIMPES, una vez mas la comunidad universitaria
compuesta por todos nosotros responde y realiza en la vida diaria el Lema
Institucional. “Por siempre responsable de lo que se ha cultivado”.
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Las nuevas tecnologias para la
administracion
del conocimiento en las
organizaciones

| conjunto de cambios

que en la actualidad se

manifiestan en las organi-
zaciones Peter Drucker lo denomina:
“La sociedad poscapitalista’. Daniel
Bell lo llamé: “La sociedad postin-
dustrial”. Taichi Sakaiya lo nombra:
“La sociedad del conocimiento”. Alvin
Toffler lo reconocié como: “La nueva
economia del conocimiento”.

Todos coinciden que la sociedad
que anteriormente pensaba que la
mayoria de sus recursos eran abun-
dantes e inagotables, y la riqueza
dependia de su explotacion, esta
evolucionando a una sociedad cons-
ciente de que los recursos naturales
se estan agotando y la unica fuente de
riqueza seré el saber y el conocimiento
humano. (Pefa:2000).

En todos los paises del mundo han
avanzado y a medida que se enfrentan
a la globalizacién, sus estructuras
econdémicas y administrativas se es-
tan renovando con la finalidad de
mejorar su productividad y niveles
de competitividad. Las sociedades
avanzadas llamadas hoy del cono-
cimiento se estan enfocando cada dia
mas al manejo de nuevas tecnolo-
gias principalmente las relacionadas
con la informacién, que les permitan
conocer con oportunidad, veracidad y
confiabilidad los aspectos financieros,
sociales, culturales y politicos de
su entorno. Los datos convertidos
en informacion, y posteriormente en
conocimiento para las organizaciones
modernas, representan un insumo de
gran valor para conseguir un futuro
con nuevas y mejores oportunidades.
(Gonzalez: 1998,p-61).Por afios las
organizaciones han evolucionado sin

Por: José Ignacio Sotomayor
Academico de Posgrado

una orientaciéh hacia la generacion,
distribucion, adaptacion y rehuso del
conocimiento. Las empresas deben
comprender que a pesar de dotar
al individuo con informacion sobre
el area a su cargo (manuales de
procedimientos, encuestas, investiga-
cién de mercados), no es sino la base
de conocimiento y experiencia del
individuo la que le permitira hacer
sus correctas interpretaciones sobre
cada situacién que se presente;
y al retirarse de la organizacion
evidentemente se perdera también
la experiencia capturada por él.
(Gonzalez:1998, p-62)

El Capital Intelectual.

El capital intelectual es todo el
inventario de conocimientos ge-
nerados por la empresa y expresa-
dos como tecnologia, procesos,
procedimientos, productos y servicios,
informacién relacionada con el
conocimiento del entorno, clientes,
proveedores, competencia, mercados,
oportunidades y amenazas, el talento
humano, trabajo en equipo, sistemas
de comunicacién, manejo del conflicto,
y desarrollo de la inteligencia, todo
enfocado a crear un valor agregado
de forma continua para el cliente.
(Pefia:2000). De entre éstos habra
que destacar el primero de ellos.

Talento humano se puede definir
como el ciimulo de las capacidades
del personal de una organizacion,
aprovechadas para facilitar la
satisfaccion de las necesidades de
los clientes; los clientes son parte del
segmento atendido en los mercados
que tiene una empresa, y estan en
funcion de los beneficios y utilidades
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que encuentran en una empresa para su satisfaccién, con los productos
y servicios que se ofrecen; la estructura organizacional es el conjunto de
habilidades y destrezas que, manejadas con inteligencia, generan mas
conocimiento de los mercados atendidos y permiten aprovechar al maximo
las capacidades de la empresa. El valor agregado de productos y servicios
proviene del conocimiento y la inteligencia aplicadas por el capital intelectual
de las organizaciones y la informacién es insumo basico en la productividad
empresarial. (Pefia:2000)

El capital intelectual es el grado de conocimiento alcanzado por una
organizacion, es la suma de lo que saben todos en la compaiiia y le dan una
ventaja competitiva en el mercado.

Actualmente en cualquier empresa la cadena de suministro depende
del conocimiento que se tenga sobre sus materias primas, planeacion,
manufactura, distribucién también como informacion, conocimiento de clientes,
proveedores, competencia, entorno y oportunidades; habilidades desarrolladas
por el personal, solucién de problemas en equipo, comunicacion, manejo de
conflicto, desarrollo de la inteligencia. (Luigi:1997,p-330).

El uso del conocimiento y la tecnologia sirven para sustituir cualquier factor
de produccion e incrementar el valor de los productos y servicios que ofrece
la empresa. Mientras mas inteligencia use la empresa mas facil generara valor y
lo expresara en diversas formas y funciones. Por otra parte, es muy importante
diferenciar entre datos, informacion, inteligencia y conocimiento, de esto
depende la estructuracion y sistematizacion del capital intelectual.

Aprender a Administrar el Conocimiento

Es muy comun que el conocimiento depositado en cada miembro de
la organizacién, pueda no ser puesto a disposicion de los demas. Los
factores son varios; ignorancia de la necesidad, carencia de un esquema de
comunicacién que permita que esto se lleve a cabo o negacién para compartir.
Surgen entonces en la empresa esfuerzos paralelos y frecuentes. Cuando un
individuo se integra en el grupo de trabajo, éste afrontara el mayor reto de
asimilacion del conocimiento en toda su vida dentro de la compafiia; ningdn
programa de capacitacién puede lograr transferir la experiencia, que sodlo
la inmersion en el trabajo real dara al individuo y le permitira ajustarse de
una manera mas eficiente.

Una solucién para la administracién del conocimiento se puede alcanzar
mediante herramientas de colaboracién, publicacién y comunicacién electrénica.
Y considerando que la tecnologia no es el elemento principal en este proceso,
también es necesario un cambio sustantivo en los esquemas de la organizacion.
(Gonzalez: 1998, p 61-64).

Asi, la administracion del capital intelectual de las organizaciones, permitira
mejorar las capacidades con las que cuenta una organizacion para la
satisfaccion de las necesidades de sus clientes, a través del manejo de sus
activos intangibles como son la inteligencia y el conocimiento; que ahora
se convierten en el nuevo paradigma de las empresas en la generacion de
sus ventajas competitivas.

La administracion del conocimiento es la estrategia de la organizacion
que permite hacer llegar el conocimiento adquirido por un trabajador a todos
los que tengan la posibilidad de usarlo, impidiendo que personas ajenas u
organizaciones no deseadas puedan hacer uso del mismo. El objetivo es contar
con personal operativo, normativo y directivo calificado y preparado para el uso,
manejo y aprovechamiento del conocimiento en las organizaciones.
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En el caso de las Instituciones de Educacion Superior se deben conocer,
y adecuar a sus capacidades, las estrategias utilizadas para la formacion de
capital intelectual basadas en cuatro factores: la educacion, la experiencia, las
habilidades naturales y la actitud.

Estos pueden ser combinados con la organizacion, los sistemas, la
estructura, la cultura, el ambiente laboral y la investigacion.

El conocimiento en las organizaciones es Gnico, y por lo tanto debe ser
medido, entendido e incrementado en forma particular. Hoy, para su adminis-
tracion, se estan utilizando modernas tecnologias de informacién en su
identificacion, socializacion y difusion.

Factores que integran el capital intelectual.

Cada organizacién tiene un tipo y cantidad tnica de conocimientos, el
cual debe ser entendido, medido e incrementado en forma particular. El capital
intelectual no puede ser producido en masa, por lo tanto es singular y depende
principalmente de la combinacion de cuatro factores individuales: educacion,
experiencia, habilidades y actitud.

Todo individuo tiene una fusién Unica de estos factores, son dinamicos,
cambian con el tiempo y se pueden incrementar significativamente con una
combinacién de estimulos. La Educacion es la base donde descansa todo
el capital intelectual.

Aunque no hay diferencia en ciertas habilidades naturales con las que
cuenta cada persona para realizar ciertas actividades especificas, habilidades
logico-matematicas, interpersonales y lingisticas, la empresa que logra obtener
un inventario de habilidades naturales de cada uno de sus colaboradores podra
desarrollarlas y potenciarlas de manera particular (Luigi:1997, p-340).

Asimismo, la actitud es la diferencia entre tener que aprender
y querer aprender, en
donde los principales blo-
ques del aprendizaje son
de caracter psicologico.
La batalla por aprender
se libra en la mente de
cada colaborador y tie-
ne una relacion con los
aspectos culturales.

A lo anterior se
puede agregar cuatro
factores empresariales:
Organizacion, Sistemas,
Estructura, Culturay Am-
biente Organizacional e
Investigacion.

Una organizacion
que no tiene los sistemas
para promover la genera-
cion del conocimiento,
estimular la experimen-
tacion y evaluar los resul-
tados, no aprovecha el
capital intelectual de su
personal. Las politicas y
los reglamentos internos
de una empresa definen
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el comportamiento esperado de los individuos, cuando se administra el
conocimiento se genera un nuevo conjunto de disciplinas tradicionales, como la
economia, la tecnologia, y los recursos humanos.

Para aprovechar el capital intelectual, basicamente, se tiene que estructurar,
y bajo la idea de que ello es uno de los puntos principales, se dice que el
estructurar requiere establecer caminos formales para que los colaboradores,
puedan aplicar sus conocimientos tales como: Equipos de mejora continua, grupos
de trabajo por proyecto, reuniones de expertos, buzén de sugerencias, influencia
para la toma de decisiones, sistemas externos de redes para intercambio de
informacion y conocimientos.

Objetivos en la ADMINISTRACION del CONOCIMIENTO.

Elaborar una estrategia de alcance organizacional para el desarrollo,
adquisicion y aplicacion del conocimiento.

Implantar estrategias orientadas al conocimiento buscando el apoyo de los
niveles influyentes de la empresa.

Promover el mejoramiento continuo de los procesos del negocio, enfatizando
la generacion y utilizacién del conocimiento.

Monitorear y evaluar los logros obtenidos mediante Ia aplicacion del
conocimiento.

Estrategias para la ADMINISTRACION del CONOCIMIENTO.

1. Divulgacion del conocimiento para que todos los miembros de la organizacion
puedan utilizar el conocimiento en el contexto de sus actividades diarias.

2. Asegurarse de que el conocimiento esta disponible en el sitio donde es
mas Util para la toma de decisiones.

3. Asegurarse que el conocimiento esta disponible donde lo necesitan los
procesos del negocio.

4. Facilitar la generacion efectiva y eficiente del nuevo conocimiento.

5. Apoyar la adquisicion del conocimiento de fuentes externas y desarrollar la
capacidad de asimilario y utilizarlo.

6. Asegurarse que el nuevo conocimiento esta disponible para aquellias
personas que en la organizacion realizan actividades basadas en ese nuevo
conocimiento.

Asegurarse que toda persona en la organizacién sabe dénde se encuentra
disponible el conocimiento de la empresa.

Modelos para la ADMINISTRACION del CONOCIMIENTO.
I. Modelo de Gestién del conocimiento de KPMG Consuiting.

Este modelo parte de reconocer qué factores condicionan el aprendizaje
de una organizacién y qué resuitados produce un modelo cuya finalidad es la
exposicion clara y practica de los factores que condicionan la capacidad de
aprendizaje de una organizacién, asi como los resultados esperados del mismo.
Una de las caracteristicas esenciales del modelo es la interaccion de todos sus
elementos; la estructura organizativa, la cultura, el liderazgo, los mecanismos de
aprendizaje, las actitudes de las personas, la capacidad de trabajo en equipo, no
son independientes sino estan conectados entre si. ( Figura 1)

Los factores que configuran la capacidad de aprender de una empresa han
sido estructurados en tres bloques, atendiendo a su naturaleza.

A. Compromiso firme y consciente de toda la empresa, en especial de sus
lideres, con el aprendizaje generativo, continuo, consciente y a todos los
niveles. Reconocer que el aprendizaje es un proceso que debe ser gestionado y
comprometerse con todo tipo de recursos.
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Figura 1 E! Medelo de G tion del imi de KPMG.
Fuente: tomado de Tejedor y Aguirre, 1998.

B. Comportamientos y mecanismos de aprendizaje a todos los niveles. La
organizacién, sélo puede aprender en la medida que las personas y equipos
que la conforman sean capaces de aprender y deseen hacerlo. Disponer de
personal preparado es condicién necesaria, pero no suficiente, para tener una
organizacion capaz de generary utilizar el conocimiento mejor que las demas.
Para lograr que la organizacion aprenda es necesario generar mecanismos
de creacion, captacion, almacenamiento, transmision e interpretacion del
conocimiento, lo que permitie el aprovechamiento y utilizacion del aprendizaje
que genera entre las personas y equipos. Los comportamientos, actitudes,
habilidades, herramientas,mecanismos y sistemas de aprendizaje que el

modelo considera son:
* La responsabilidad personal sobre el futuro (proactividad de las personas).
* |a habilidad de cuestionar los supuestos (habilidades mentales).
* | 3 visién sistémica (interrelacion e independencia de los elementos).
* | a capacidad de trabajo en equipo.
* La vision compartida.
* El aprendizaje por la experiencia.
« El desarrollo de la creatividad.
* La generacion de una memoria organizacional.
* E] desarrollo de mecanismos de aprendizaje de los errores.
* Mecanismos de captacion del conacimiento exterior.

* Mecanismos de transmision y difusion del conocimiento.

Si se logra que las personas aprendan, pero no convierten ese conocimiento
en activo util para la organizacion, no se puede hablar de aprendizaje
organizacional. La empresa inteligente, practica la comunicacion a traves
de diversos mecanismos: reuniones, informes, programas de formacién
internos, visitas, programas de rotacién de puestos, creacion de equipos
multidisciplinares.

C. Desarrollo de las infraestructuras que condicionan el funcionamiento de la
empresa vy el comportamiento de las personas y grupos que la, integran para
favorecer el aprendizaje y el cambio permanente. Las caracteristicas de las

organizaciones tradicionales que dificultan el aprendizaje se reconocen en:
* Estructuras burocraticas.
* Liderazgo autoritario/paternalista.
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* Aislamiento del entorno.

* Autocomplacencia.

* Cultura de Ia ocuitacion de errores.
* Busqueda de homogeneidad.

* Orientaci6n a corto plazo.

* Planificacion rigida.

* Individualismo.

La forma de ser de una organizacion no es neutra y requiere cumplir una
serie de condiciones para que las actitudes, comportamientos y procesos de
aprendizaje descritos puedan desarrollarse. Ej modelo considera los elementos
de gestién que afectan directamente a la forma de ser en una organizacion:
cultura, estilo de liderazgo, estrategia, estructura, gestién de las personas y
sistemas de informacion y comunicacion. La capacidad de una empresa para
aprender se debe traducir en:

* La posibilidad de evolucionar permanentemente (flexibilidad).

*Una mejora en la calidad de sus resultados.

* La empresa se hace mas consciente de su integracion en sistemas mas
amplios y produce una implicacion mayor con su entorno y desarrollo.

* El desarrollo de las personas que participan en el futuro de la empresa.

ll. Modelo de Gestion de Arthur Andersen.

La consultoria Arthur Andersen (1999) reconoce la necesidad de acelerar
el flujo de la informacion que tiene valor, desde los individuos a Ia organizacién
y de vuelta a los individuos, de modo que ellos puedan usarla para crear
valor para los clientes.

Asume una Perspectiva Individual en donde existe la responsabilidad
personal de compartir y hacer explicitos el conocimiento de la organizacion,
y una Perspectiva Organizacional, que tiene Ia responsabilidad de crear la
infraestructura de soporte para que la perspectiva individual sea efectiva.

(Figura 2).
Figura 2 Ei Modelo de Gestitn del imi de Arthur And
Fuente: tomado de Arthur Andersen, 1999,
Crear i Compartir Vilorar -—e— Aplicar
1
L
)|
Apreadizaje e Experiencia Analizar —% Sinsetizar

ldentificando dos tipos de sistemas necesarios para el propoésito fijado:
1.-Redes internas de conocimientos (sharing networks). Acceso de personas
con un prop6sito comun a una comunidad de practica, en un ambiente de
aprendizaje compartido.
2.-Conocimiento empaquetado. Espacio de conocimiento de Arthur Andersen
que contiene mejores practicas globales, metodologias y herramientas y
bibliotecas de propuestas, informes.

lil. Modelo de Administracién del conocimiento organizacional.
El modelo KMAT (Knowledge Management Assessment Tool) es un
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instrumento de evaluacion y diagnéstico construido sobre la base del Modelo
de Administracion del Conocimiento Organizacional. El modelo propone cuatro
facilitadores: liderazgo, cultura, tecnologia y medicion, que favorecen el proceso
de administrar el conocimiento organizacional. (Figura 3)

Liderazgo. Comprende la estrategiay como la organizacion define su negocio;
el uso del conocimiento para reforzar sus competencias criticas.

Cultura. Refleja como la organizacion enfoca y favorece el aprendizaje
y la innovacion, incluyendo todas aquellas acciones que refuerzan el

Figura 3 Modelo Knowlledge Management A t Tool (KMAT).

Fuente: Arthur Andersen, 1999.

comportamiento abierto al cambio y al nuevo conocimiento.

Tecnologia. Se analiza como la organizacion equipa a sus miembros para que
puedan comunicarse facilmente y con mayor rapidez.

Medicion. Incluye la medicion del capital intelectual y la forma en que se
distribuyen los recursos para potencializar, el conocimiento que alimenta
el crecimiento.

Procesos. Incluyen los pasos mediante los cuales la empresa identifica las
brechas de conocimiento, y ayuda a capturar, adoptar y transferirlo para
agregar valor al cliente y potenciar los resultados.

IV. Modelo de creacion del conocimiento de Nonaka Takeuchi.

El proceso de creacion del conocimiento para Nonaka y Takeuchi (1995), es
a través de un Modelo de Generacion del Conocimiento mediante dos espirales
de contenido epistemolégico y ontolégico. Es un proceso de interaccion entre el
conocimiento tacito y el conocimiento explicito, que tiene naturaleza dinamicay
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continua. Se constituye en una espiral permanente de transformacion ontolégica
interna del conocimiento, desarrollada siguiendo 4 frases. (Figura 4)
Socializacion. Es el proceso de adquirir conocimiento tacito a través de
compartir experiencias por medio de exposiciones orales, documentos, ma-
nuales y tradiciones que afiade, el conocimiento novedoso a la base colectiva
que posee la organizacion.

Exteriorizacion. Es el proceso de convertir conocimiento tacito en conceptos
explicitos que supone hacer tangibles, mediante el uso de metaforas, conocimiento
de por si dificil de comunicar, integrandolo en la cultura de la organizacion. Es la
actividad esencial en la creacién del conocimiento.,

Combinacion. Es el proceso de crear conocimiento explicito y reunirlo
proveniente de cierto nimero de fuentes. Ya sea mediante el intercambio de
conversaciones telefénicas, reuniones de trabajo o correos; éste se puede
categorizar, confrontar y clasificar formando bases de datos que produzcan
conocimiento explicito.

Interiorizacién. Es un proceso de incorporacién de conocimiento explicito
en conocimiento tacito, que analiza las experiencias adquiridas en la puesta
en practica de nuevos conocimientos; y que se incorpora como saber en los
miembros de una organizacion con la forma de modelos mentales compartidos
0 préacticas de trabajo. Las nuevas tecnologias de informacion tienen mucho
que ver con el aprovechamiento de esos activos intangibles, que son invisibles,
no se pueden cuantificar, no se obtienen de inmediato pues su desarrollo es a
través del tiempo y se evaltian con un proposito especifico como es el capital
intelectual. Los cambios como la descentralizacion del trabajo, los objetivos de

cito
R g

Exteriorizacion Combinacion
A t
g
Tacito Tdcito
™ W
Socializacion Interiorizacion
Explicito 4/

Fuente: Nonaka y Takeuchi, 1995,

disminucién de tiempos y costos se tienen que resolver por medio de tecnologias
de informacion interconectadas como son las redes internas (infranet), con
las redes externas (Internet) para mantener una comunicacién organizacional
adecuada, esto significa para las empresas mayor flexibilidad en Ia transmision
de datos y manejo de informacién, que analizada con un capital intelectual
preparado generara mayor conocimiento del entorno.

Asi, el aprendizaje organizacional es la capacidad que se va desarrollando
para alcanzar nuevas oportunidades en los mercados atendidos. Es un proceso
que incluye: a) el aprendizaje de los trabajadores, a través de la continua
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experiencia que va alcanzando durante su vida laboral, con el proposito de
incrementar sus competencias laborales, y b) el aprendizaje de grupo, conoci-
miento alcanzado por medio del intercambio de experiencias de las personas
en forma cotidiana, para construir nuevas ideas Yy transmitir sentimientos,
emociones Yy vivencias a los otros miembros del equipo.(Laudon,1996)
CONCLUSIONES.

Son varias las propuestas tecnolégicas para implantar estrategias de
administracion del conocimiento, como el sistema Lotus Notes que permite la
colaboracién entre grupos de trabajo, a través de correo electronico, paginas
Web vy la distribucion automatica. Es una herramienta pionera en el campo
del Groupware, conforme se han liberado nuevas versiones del producto se
presentan mayores caracteristicas que la hacen idonea para la transmision
de ideas y el trabajo en equipo.

En las organizaciones se deben establecer sistemas de informacion,
que faciliten el aprendizaje, la cantidad de informacion transmitida a través
de los medios de comunicacion es muy grande y debera ser controlada y
seleccionada en los sistemas de informacion.

Asimismo las telecomunicaciones que envian gran cantidad de informacién
a la educacion virtual, deben permitir 1a seleccion adecuada de datos por el
personal de las organizaciones.
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El conocimiento es el activo mas importante de una organizacion, el
conocimiento nace del pensamiento y de la experiencia de las personas
y adquiere un valor mayor al ser combinado con el conocimiento de otros
individuos.

El conocimiento debe ser administrado por las organizaciones para usarlo,
protegerio e incrementarlo, aprovechandolo para crear nuevas ventajas
competitivas a través de estrategias de innovacion, que estén soportadas con el
aprendizaje continuo a la par de las huevas tecnologias de informacién, como una
forma de obtener ventajas potenciales sobre sus competidores.

*Licenciado en Sistemas de Computacion administrativa, tiene los estudios de
la Maestria en Administracién del Factor Humano, Maestria en Sistemas, y el
Doctorado en Ciencias con Especialidad en Ciencias Administrativas Catedratico
de la Universidad del Valie de México y de la E.S.C.A. del I.P.N.
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Legitimidad del Ejército Zapatista

de Liberacién Nacional

a Historia ha demostrado
que ahi donde existe una
injusticia, la voz de protesta
se hara olr por varias vias:
* por el sonido de los fusiles; como
Augusto Sandino, Farabundo Marti,
enire otros, se expresaron,

* por el cambio que Salvador Allende,
de manera democratica, intentd hacer;
* o bajo medios menos radicales que
atacan la conciencia humana, como
Ghandi o la Madre Teresa de Calcuta
lo hicieron.

En México el conflicto en
Chiapas tiene sus antecedentes en
discriminacién hacia los indigenas y la
indiferencia ante los problemas ajenos,
hechos que se hicieron comunes
en la sociedad mexicana y, mas
especificamente, enlos administradores
del pais.

Los 70 fueron una época de agudos
y graves conflictos sociales que daban
guerrilleros como Génaro Vazquez
Rojas y Lucio Cabafias en el estado
de Guerrero. Durante los sexenios de
Echeverria y Lopez Portillo, se dio
a conocer la guerrilia, sobresaliendo
entre ellos los grupos de Guerrero y
Chiapas.

Estos movimientos armados, junto
con diversos movimientos que se dan
en diferentes estados de la Republica
Mexicana, dejaron observar que la
lucha por la dignidad y la justicia, por
la tierra y libertad no se terminaron con
la Revolucién Mexicana, al contrario,
cada dia se acrecentaron, atn cuando
se haya pretendido ignorarlas.

Durante el sexenio de Miguel de
la Madrid, todo fue gris, con sus tin-
tes de negrura en el aniguilamiento
silencioso de quienes se opusieran a
su mandato.

Con Salinas su mandato se
caracterizé por la ignorancia:

Por: Luz Marfa Mercado Padilla.”
Y con el apoyo de estudiantes de
Metodologia de la investigacién™

1. Se ignoro la voluntad del puebio y
se impuso como Presidente.

2. Se ignor6 el abandono de los
marginados indigenas y campesi-
nos.

3. Se minusvaloré el pobre poder
adquisitivo por la fuerte devaluacion
4. Se olvidd que México es un pais
que mayoritariamente cuenta con
pequefia y mediana industria, a la
cual le seria dificil afrontar los riesgos
del NAFTA.

5. Y, ademas, se sobrevaloraron las
fortalezas al grado de hacer creer
al pueblo que estaba a un paso de
considerarse pais primer mundista.

Y bien puede decirse que el
primero de enero de 1994 el suefio
termind, al menos, para el sistema
politico mexicano, que se creia y
parecia inmutable.

Con su paradigmatico jYa bastal,
el Ejército Zapatista de Liberacién
Nacional puso punto final al mito
oficialista de la paz social, acabo con
las infundadas aspiraciones primer
mundistas de Carlos Salinas de
Gortariydioentradaaun turbulento fin
de siglo que transformo radicalmente
muchas estructuras del pais.

Se inicio la guerra en contra del
régimen priista y de su representante
ilegitimo. Los muertos y heridos,
durante los primeros dias del
levantamiento, fueron de ambos
bandos, con avances Y retrocesos,
visibles y suprecticios. Guerra, en
fin, en cuyo trasfondo subyace el
drama de la miseria persistente de
los indigenas en México.

La guerrilla en Chiapas.

El 12 de octubre de 1992 llegan
a San Cristobal de las Casas, en
Chiapas, 5 mil indigenas, algunos
con taparrabos y arcos y flechas.
Rodean la estatua del conquistador
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Diego de Mazariegos, fundador de San Cristobal de las Casas, y emiten gritos
y discursos contra la celebracion del Quinto Centenario del “Encuentro de dos
mundos” y la falta de derechos de los indigenas. Después de destruir Ia estatua
de Mazariegos, se retiran, Yy sin que nadie lo anuncie, hace su aparicion el
Ejército Zapatista de Liberacion Nacional (EZLN).

Se sabe, por revelaciones policiacas, declaraciones, informantes diversos
y datos del mismo Marcos, que los precursores mestizos de este movimiento
social son jévenes de las universidades publicas de los setentas, de ideologia
marxista, de buena voluntad que el dogmatismo va deteriorando. Condicionados
ideologica y sentimentalmente por la tragedia del 2 de octubre de 1968 y la
impunidad del régimen. Abrazan el proyecto guerrillero por obra y persuasion
de la Revolucién Cubana, el maoismo, la teoria del “foco revolucionario” y




muy fundamentalmente la figura del Che Guevara. En un plazo de cuatro afios
(1971-1974) ven el desmoronamiento de sus suefios y convicciones, derrotados
hasta lo Gltimo en una batalla desigual, pero parejamente violenta, que gana
sobradamente la Guerra sucia del régimen.

Algunos de los ultimos militantes de las Fuerzas de Liberacion Nacional (FLN),
se unieron a jovenes universitarios de la generacion siguiente y se trasladaron en
los 80, del norte de México al sureste, a Chiapas, donde se integran a las luchas
agrarias divididas entre el decadente priismo y la “linea de masas’.

El panorama de la militancia se modifica por la antigua cadena del rezago
agrario, el combate por los precios de garantia, las matanzas periédicas de los
lideres comunitarios, a cargo de policias y “guardias blancas”, y, lo principal, la
barbarie perpetua en nombre de la ley y el buen gobierno.

De 1983 a 1990, las FLN hacen su labor de proselitismo entre tzetzales,
tzotziles y tojolabales. Para asimilarse al mundo que pretenden radicalizar, los
activistas aprenden las lenguas y costumbres indigenas y hacen suya la vida
de miseria y carencia. En el trayecto, los organizadores de la rebelién aceptan
su equivocacién fundamental. “Al principio — le refiere Marcos a Ivon Le Bot-,
en nuestra perspectiva de guerrilleros (los indios) eran gente explotada a
la que habia que organizar y mostrarle el camino. Ponte en nuestro lugar:
Nosotros éramos la luz del mundo y ellos eran ciegos a los que habia que
abrirles los ojos”.

El ejército Zapatista de Liberacién Nacional, a través de esos lideres politicos
y de los jefes de comunidades, empieza a entender su historia de fundacion
politica y su conciencia historica; el resultado es un movimiento indigena con
tradicion de lucha, con experiencia, muy resistente e inteligente también.

En una década, estos activistas participan en organizaciones campesinas,
aligeran un poco la carga doctrinaria de un maoismo y guevarismo fuera de sitio,
se muestran enormemente persuasivos y se relacionan con la red de catequistas
y de comunidades eclesiales, creadas por el trabajo del Obispo Samuel Ruiz,
cercano a la teologia de la liberacion (o la teologia India).

Su gran plataforma propagandistica es la realidad chiapaneca. En
Chiapas se prodigan las incitaciones a la rebeldia: miseria, insalubridad,
condiciones de semiesclavitud en el peonaje, explosion demografica, falta de es-
cuelas y maestros, crisis
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econdmica acentuada por
la caida del precio del
café, y mas.

Mientras sus gober
nadores realizan practicas
de corrupcion y le permi-
ten a sus protegidos y
socios (finqueros y gana-
deros) explotar a los in-
digenas, y asesinar y tor-
turar a sus dirigentes.
En lo que sera la zona
zapatista, los activistas
dialogan con las comuni-
dades hasta llegar al
acuerdo: ante el etnocidio,
la salida es la violencia
revolucionaria. De los
activistas del principio,




algunos mueren, otros se van y se mantiene un nucleo irreducible, con
Marcos a la cabeza.

En 1993 contindan organizandose. Por su parte, Carlos Salinas vive su
apogeo, el neoliberalismo y el auge del Mercado libre son el fondo de las
modificaciones salinistas al articulo 27 constitucional. Prosiguen las luchas
contra los terratenientes, la victimizacion de las organizaciones campesinas
opositoras, la pulverizacién burocratica de las demandas de las comunidades. El
gobierno esta al tanto de estas acciones, pero el ejecutivo se abstiene de actuar,
pues se encontraba proxima la firma del Tratado de Libre Comercio.

El primero de enero de 1994 entra en vigor el TLC y esa madrugada el
EZLN penetra en cuatro municipios: San Cristébal de las Casas, Las Margaritas,
Ocosingo y Las Cafiadas. Durante dos dias se asientan en San Cristébal de las
Casas, hay batallas en Ocosingo y en Las Margaritas, y se divulga el Primer
Manifiesto de la Selva Lacandona. Los combates duran cerca de 10 dias con un
numero indeterminado de muertos. Segln informes de activistas de derechos
humanos los zapatistas iban mal armados casi todos y algunos ya prisioneros
son asesinados. A partir de la declaracion Zapatista, primero a los medios de
comunicacién extranjeros y luego a los mexicanos, se hace del conocimiento
mundial la situacion de discriminacion y pobreza maxima que se sufre en
algunas zonas del pais.

El dialogo se abre con la Comision presidida por Camacho Solis, pero se
rompe al no cumplir con los acuerdos realizados en San Andrés Larrainzar.

Zedillo no sabe dialogar, el 9 de febrero en television declara la Guerra al
EZLN y a su dirigente, cuya identidad es reconocida bajo el nombre de Rafael
Sebastian Guillén Vicente, de 38 afios de edad, oriundo de Tampico, licenciado
de filosofia, maestro en la Universidad Auténoma Metropolitana y militante de
las Fuerzas de Liberacion Nacional.

Este movimiento ha subrayado también el poder
de los medios de informacion y los ha utilizado,
inclusive, como escudo protector después de cuatro
afos de olvido, para el desgaste y minimizacion del
movimiento por parte del gobierno.

Finalmente bajo las promesas de campafia del actual
Presidente Vicente Fox y su oferta hecha el 1° de
diciembre del 2000, - que considera atendibles las
demandas zapatistas de replegar al ejército de las
comunidades bajo la influencia del EZLN, de liberar a
los presos vinculados a esta organizacion y apoyar,
tal cual, la iniciativa de Ley de derechos y cultura
indigena elaboradas por la comision de concordia y
pacificacion (COCOPA) - | el EZLN hace su anuncio
de llegar a la ciudad de México para exponer sus
razones, pasando antes por diversos estados.
El momento presente

Las masas que salieron a las calles a mirar a
la Comandancia Zapatista, hicieron que los defen-
“sores del movimiento comentaran que “la caravana
zapatista mostré que su liderazgo es real y que puede
aglutinar a la izquierda con un nuevo discurso y un
nuevo mensaje que tenga repercusidon nacional”.
Sin embargo, para quienes se han interesado en
estudiar de manera objetiva el movimiento, se habran
percatado que en realidad no es un grupo elegido por
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los indigenas, ni siquiera por los de Chiapas. De acuerdo a los antecedentes, se
proponen como los conocedores y quienes daran luz a los “pobres indigenas”,
al ver fracasado su intento, se agazapan y quedan enjaulados en la sierra
chiapaneca, acuartelados por el ejercito y por los urbanos chiapanecos quienes
no comulgan con sus ideas.

Pensamos que lo que se ha puesto de manifiesto no es la autenticidad

del EZLN, o la fuerza de su movimiento, sino la debilidad del gobierno de
Fox y la del Congreso.

Suponemos que la cantidad de personas que se dieron cita al arribo de Ia
caravana lo hicieron por curiosidad, por moda o por cualquier razéon alejada
de una conciencia real del movimiento, y su presencia no podria interpretarse
como apoyo a las demandas de los zapatistas.

La investigacion de campo.
Es por ello, que el grupo se propuso ir el sabado 10 a la Villa de Guadalupe y
el domingo 11 de marzo al Zécalo para realizar entrevistar y conocer el grado
de conocimiento y apoyo hacia el movimiento.

Resultados.
Descripcion de la muestra.
Se entrevistaron a 198 personas de las cuales 59 % eran hombres 41 % mujeres

Edades:
18 a 30 anos 52 %
31 a 50 afnos 36 %
mas de 51 12%
Como puede observarse, mas de la mitad eran jévenes.
Escolaridad:
Sin escuela 5%
Primaria 12 %
Secundaria 8 %
Preparatoria o Técnica 39 %
Licenciatura 34 %
Posgrado 2%
Ocupacion:
Campesino 5%
Desempleado 9%
Comerciante 13 %
Obrero 1%
Empleado medio 30 %
Profesionista 12 %
Estudiante 28 %
Ama de casa 1%
Lugar donde trabaja:
Gobierno 13 %
Empresa privada 24 %
Negocio propio 21 %
Medio favorito para enterarse de las noticias:
Radio 19 %
Television 51 %
Periodico 30 %
Noticiero que es su favorito:
Television Azteca 24 %
CNI Noticias 18 %
Televisa 9%
Multivision 2%
Lopez Doriga 8 %
Monitor 4 %
Pedro Ferriz 2%
Radio educacion 2 %

Radio UNAM, difusoras locales (provincia) y

Canal del IPN

La jornada
Universal
Reforma

1 % cada uno

Periédico que acostumbra leer:
29 %
9%
8 %
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Financiero y Prensa 3 % cada uno
Heraldo, Ovaciones, Excelsior,
Milenio, Sol, Novedades

y Diario Local 2 % cada uno

En general, la muestra se conformé en su rayoria de jovenes preparatorianos,
con puestos de trabajo en mandos medios o estudiantes atn que prefieren
ver noticias en el televisor, sobre todo por television Azteca y que leen la
jornada.

Respuestas de la entrevista.

1. ¢ Simpatiza usted con el EZLN? Si: 7% No: 33%

2. ¢Por qué? Las razones del Si se indican de las que mayor frecuencia tuvieron a las de
menor ocurrencia:

* Defienden los derechos 20 %

* Luchan por la justicia 10 %

* Estan de acuerdo con sus peticiones 8 %

* Es un movimiento interesante 7%

Las demas categorias fueron con menor frecuencia

* Luchan por una causa digna 5%

* Quieren la iguaidad 4%

* Quieren cambiar la politica del pais 1%

* Buscan la paz 1%

* Tienen proyectos de vivienda 1%

* Por el sindicato 1%

Las razones del No:

™ Exponen puntos a su propia conveniencia 10 %

* No les gustan los encapuchados 3%

* Son antipatrioticos 2%

*Ya no se sabe qué es Io que quieren 2%

* Es pura manipulacion de los medios 2%

* Tienen fines politicos 1%

* No saben negociar 1%

* Ocasionan problemas 1%

* Son manejados por extranjeros 1%

3. ¢Donde esta la guerra?.  No hay 28 % en Chiapas 24 %

en el Pais 1% en el gobierno 7%
enelD.F.3% en los proletarios 3%

en el neoliberalismo, en la mente, en Irak 1 % para cada respuesta.

4. Al preguntarles los actores de la guerra nombran en primer lugar al EZLN y a los indigenas 32 %
cada uno, al gobierno con 17 % Yy a la sociedad civil con 14%.

5. Mencione tres demandas del EZLN que le parecen las méas importantes.

Se subdividen en casi 30 demandas diferentes, de las que sobresalen: Justicia, igualdad, respeto
a los acuerdos de San Andrés, libertad de presos zapatistas, democracia, culiura y paz. Pero
también hablan sobre produccién de empleo, subir los salarios, que les den tierra y vivienda,
asi como seguro social, entre otros

6. Cree que se solucionaran las demandas No. 27 %

A corto plazo (6 a 12 meses) 18 %
A mediano plazo (1 a 5 afios) 29 %
A largo plazo ( de 5 a 10 afios) 21 %

Mas de 10 afos 5%

Las preguntas que siguieron fueron para verificar el conocimiento de las
personas sobre el movimiento, en total fueron 19, de las cuales, lo tnico que
queda claro es que es un movimiento organizado que “defiende” los derehos
de los indigenas.

Conclusiones.

A través de este breve recorrido histérico de este movimiento en pro del
derecho del ser humano a ser tratado como tal, nos percatamos que el EZLN, es
uno mas de ellos, que su fuerza de inicio se consolido por la audacia y la astucia
de Marcos, quien supo, atinadamente, “globalizar" el movimiento y ha logrado que
el mundo conozca, a veces mejor que en México, de sus propuestas.

Sin embargo, pensamos que efectivamente, la cantidad de personas que han
acudido a verlo es precisamente como lo mencionamos, masas, es decir, un
conjunto de individuos reunidos con el afan de desindividualizarse y proclamarse
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en pro de sacar a flote sus propias represiones y hacer catarsis. Los resultados
demuestran que a pesar de no haber entrevistado a indigenas ni campesinos,
porque no quisieron responder a los entrevistadores, y de que se consiguid
una muestra relativamente informada, no son conscientes del movimiento ni
saben en especifico qué es lo que demandan.

Se dice que esta multitud que se observé al paso de la caravana zapatista
es la prueba de la movilizacién social que puede llegar a controlar. Nosotros
decimos que es absolutamente falso, pues el que la gente se desborde en
las calles para "ver” a un misterioso actor de los Gltimos afios en la politica
nacional, no implica ni que conocen sus motivaciones y mucho menos que
actuaran en lo que él les diga.

Creemos mas bien, que “el triunfo del EZLN” en esta caravana, se debe a al
reacomodo de las fuerzas politicas del pais, pues desde el pasado 2 de julio,
las diversas decisiones tomadas en el congreso, y la divisién en las camaras
matizaron el rumbo del movimiento. Es decir, si ningun partido politico logrd
tener en el Congreso la mayoria absoluta, por aritmética politica, el Presidente
se tendria que enfrentar a la ingobernabilidad o aplicar, como bien lo ha dicho o
la dictadura o la “dictablanda”, como en el caso del reciente rechazo que hizo a
los legisladores con el veto a la Ley de Desarrollo Rural.

En este panorama politico, aparece Marcos, y en realidad su habilidad no
estd en la capacidad de hacer politica en beneficio de quienes dice representar,
y en bien de la Republica, ésta simplemente ha radicado en la destreza para
escalar los edificios institucionales, mediante las multiples grietas abiertas
desde hace mas de tres sexenios de pérdida de autoridad y de sentido
republicano. Y ante todo, de incidir en el momento preciso y oportuno para
recordar a los administradores del pais, que no es posible pensarlo basandose
en las areas metropolitanas Unicamente, sino pensando que los indigenas
representan casi un diez por ciento
de los habitantes del pais y que

do e Investigacion

de seguir con la actual taza de
natalidad, que casi liega al 5%,
pronto serén el doble.

Si a ello se le suma el control
natal y la necesidad apremiante
y economica de las mujeres de
trabajar, la tasa de natalidad para
los medios metropolitanos baja cada
vez mas y esta en menos de 2%,
por lo cual, llegard un dia en que
los indigenas sean mas que los
mestizos. Léase que la miseria
se duplicara, y ante un sistema
neoliberal, como el que sigue
sosteniendo la actual administracion,
dificilmente se podra solucionar.

Efectivamente, como lo hemos
revisado en la historia de los movi-
mientos, es necesario poner un
punto final a la miopia de los gober-
nantes, pero, como lo demuestran
los resultados de las entrevistas, no
es la sociedad civil la encargada de
solucionar lo que no sabe ni conoce,




L_ _ Posgrado e Investigacién T.

porque no sabe en realidad qué es lo que sucede ni tiene conciencia de su
papel histérico. Aunque Marcos haga un llamado de accion a la sociedad,
mientras no sea de cantar, bailar, hacer ruido y el “reventén”, no podréa lograr
otra conducta de los ciudadanos.

Resumiendo tenemos que, el Ejército Zapatista de Liberacion Nacional
se levanta en armas el 1°. De enero de 1994, entre otras demandas, por la
ilegitimidad de Carlos Salinas.

Esta pequefia y rapida investigacion evidencia que el subcomandante Marcos
no cuenta con la legitimidad ni siquiera de los indigenas de su propia organizacion,
pues como lo dice en su carta a Le Bot, él dara la luz a los indigenas, es decir,
fueron entrenados, aculturados y manipulados ideolégicamente, basado en
razones reales, crueles y cotidianas, pero bajo un adoctrinamiento.

Si ponemos en duda la legitimidad de un Marcos con su organizacién en
su propio territorio, qué podemos decir de la representatividad de este grupo
con indigenas como los Raramuris o los Yaquis, cuyos usos y costumbres son
diferentes, quiza en 360 grados.

Y qué decir del EZLN como representante de la sociedad civil, cuando ésta
no se encuentra enterada de una problematica tan especifica e impregnada de
desinformacidn, por parte los medios de comunicacion colectiva.

Creemos, que es una problematica de varios afios que ha llegado a un
punto estratégico y debe ser solucionado, pero de las tres vias planteadas
al principio de este articulo, proponemos la tercera via como la mejor opcién
para el cambio:

* bajo medios menos radicales que atacan la conciencia humana como Ghandi
o la Madre Teresa de Calcuta lo hicieron.

Direccion y coordinacion
**  Adriana Alarcon, Yamil Alcantara, vette Gutiérrez, Xochitl . Guzman. Jocelyn B. Lara, Christian D. Lopez, Alejandro Mata,
Gabriela Montaiio, Alejandra Munguia. Reynaldo Sanitago.
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PRESENTACION DE SOLICITUD DE INGRESO AL CONEICC 5

INSTITUCION SOLICITANTE: UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, CAMPUS SAN RAFAEL

Presentan: Asuntos Académicos y Comision Visitadora
17 enero 2002

1. DATOS GENERALES

Nombre institucion y siglas: Universidad del Valle de México, campus San Rafael (UVM, Sn.
Rafael)

Representante institucional: Mtra. Ma. de Lourdes Jiménez, Coordinadora de Comunicacion
Ubicacion: Ciudad de México, DISTRITO FEDERAL

Caracter: Privada

Nombre del programa: Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion

Afio de creacién del programa: 1988

Organizacion y duracion del programa: semestres, 4 aiios

Orientacién del programa (lineas o areas): Publicidad y mercadotecnia, Periodismo, Radio y
Television

Poblacion estudiantil: 854

Personal Académico: 32 profesores

Egresados: 175 sélo de 1999 a la fecha

Titulacién (opciones e indices): Tesis, Créditos de maestria, Examen general de conocimientos
(CENEVAL), Examen de excelencia profesional, Reporte de Servicio Social y Reporte de
experiencia profesional. 105 titulados reportados sélo de 1999 a la fecha.

Infraestructura: biblioteca, laboratorios de medios, laboratorio de computo.

Avales institucionales: UD;M y UW

2. REPORTE VALORATIVO'.

2.1 La UVM nace en 1960 con el nombre de Instituto Harvard. Ha tenido varias transformaciones
hasta la dltima en que fue adquirida en un 80% por el grupo Sylvan Learning Systems para
incorporarse en la Red Global de Universidades Sylvan. Tienen campus en el DF, Estado de
México, Querétaro, San Luis Potosi, Chiapas y Villa-Hermosa. Es una institucion muy grande y
varios de sus procedimientos son centralizados aunque los diversos campus tienen relativa
autonomia para actuar y decidir (cada campus tiene rector). El sistema incluye niveles de
bachillerato, licenciatura y posgrado. El programa de Ciencias de la Comunicacién se ofrece en 7
campus, con un esquema comun y adaptaciones locales.

2.2 Apreciaciones directamente relacionadas con la UVM San Rafael:

REGLAMENTO ARTICULO 9 DEL
ESTATUTO CONEICC

DATOS Y EVIDENCIAS

VALORACIONES

Que cuenten con registro de validez
oficial de estudios para otorgar
titulos a nivel licenciatura y
posgrado; y que el programa
académico de comunicacion tenga
como minimo una generacion de

Namero de registro SEP:

Fecha:

Tienen 10 generaciones de

Es un campus sélido dentro de una
institucién sélida, con sus registros
en orden. Dentro de la institucion,
Comunicacion goza de una muy
buena valoracién, siendo ademaés el
programa de mayor demanda.

académicos-docentes con titulo

licenciatura, 1 de especialidad,

egresados. egresados (desde 1993)
2. Que su cuerpo docente esté | De los 32 profesores En la entrevista sostenida con 7
integrado por profesionales | reportados, 15 tienen grado de | académicos (3 de plantay 4 de

asignatura) se vio la importancia que

! para este reporte se utiliza el Reglamento del Articulo 9 del Estatuto, con el objeto de elaborar una sintesis general y
presentar las apreciaciones que permitan al Comité Coordinador tener informacion precisa sobre el caso y tomar la decisién
pertinente. Existe el expediente completo de Ila institucién en la Coordinacion de Asuntos Académicos para cualquier

consulta de documentos.
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REGLAMENTO ARTICULO 9 DEL
ESTATUTO CONEICC

DATOS Y EVIDENCIAS

VALORACIONES

académico o, en caso de materias
estrictamente técnicas, por personas
que por su reconocimiento  y/o
experiencia en el campo, se les
considere capacitadas par impartir
dicha ensefianza. En todos los casos
deberan presentarse los curriculos
del personal docente.

11 de maestria y 5 de
doctorado. No se reportaron
pasantes ni con sélo estudios
técnicos.

Se presentaron los curriculos
de los profesores.

le concede la institucion a los
estudios formales de su personal,
asi como el interés de ellos mismos
por seguir en la linea de su
formacion.

Que cuente por lo menos con dos
profesores titulados de planta
(tiempo completo o medio tiempo)
dedicados al programa.

Cuentan con 5 profesores de
tiempo completo dedicados al
programa, y 27 de asignatura.

Los académicos de planta estan
“divididos” entre funciones
académicas (docencia, academias),
y administrativas (direccion y
coordinaciones).

Que satisfaga requerimientos
minimos en cuanto al curriculo
académico: claridad y consistencia
en el proyecto académico declarado,
perfil del comunicador, curriculo para
su formacion, y mecanismos de
evaluacion de la practica educativa.

Entregaron documentos con su
disefio curricular, el plan de
estudios, las materias del plan y
su atencién por parte de los
académicos.

El disefio curricular esta bien
fundamentado, y recupera
elementos de muchos planes de
comunicacion en México. Las
entrevistas con alumnos y
profesores permitieron identificar
algunos aspectos importantes: existe
identificacion institucional, sin
embargo sostienen que vale la pena
revisar si las opciones actuales del
programa seran las mas
convenientes para el futuro
profesional; hace falta mucho trabajo
de investigacion y actualizacion de
sus profesores para enriquecer sus
procesos; el acervo bibliografico es
pobre para lo que se requiere; las
fortalezas profesionales estan mas
orientadas a actitudes (abiertos,
flexibles, profesionales) y
capacidades (trabajar en equipo,
adaptarse a las nuevas condiciones,
aprender) de sus egresados que a
campos de conocimiento especificos
(publicidad, periodismo, etc.).
Sostienen la importancia de
establecer vinculos con ofras
instituciones, otros académicos, y
realizar actividades de formacion
extra-curriculares (asistir a
congresos, simposios, etc.)

Que cuente con la infraestructura y
el equipo de laboratorio y talleres
exigidos por el programa.

Laboratorios de audio,
televisién, computo, disefio con
equipo nuevo y ampliaciones de
espacios. Personal técnico de
base y un coordinador de planta
en el Centro de Comunicacion

En general se cuenta con buenos
equipos para apoyar las actividades
formativas. Estan realizando
ampliaciones para poder atender la
gran demanda estudiantil.

Que tenga como requisito minimo de
ingreso estudios de ensefanza
media superior.

Si lo establece

Que cuente con politicas
académicas para la seleccion y
admisién de alumnos y profesores.

Son reglamentos y
procedimientos institucionales,
con pruebas de conocimiento,
aptitudes, perfil psicologico para
los alumnos; para profesores se
preparan entrevistas
institucionales y perfiles de

Los procedimientos enfatizan la
importancia institucional de los
mismos; es un sistema (la UVM en
su conjunto) sélido y con fuerte
tendencia a la conjuncion y
homogeneidad en sus procesos.
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REGLAMENTO ARTICULO 9 DEL DATOS Y EVIDENCIAS VALORACIONES
ESTATUTO CONEICC
ingreso.
8. Que reuna las siguientes Cada profesor tiene un horario El trabajo de los académicos esta
condiciones: una carga definida en su orientado a la docenciay a la
contrato. No hay horas atencion de la organizacion escolar.
A) Cuente con infraestructura de dedicadas a la investigacion No existe el tiempo nila
apoyo a la investigacion y a la como tal. organizacion para que los profesores
docencia, como biblioteca, y puedan investigar, aunque si dirigen
organizacion académica de los Se cuenta con biblioteca trabajos recepcionales. Las
tiempos de asignacion de personal academias son escenarios de
para la investigacion y la docencia. Existe la organizacién por encuentro entre algunos profesores
academias de profesores. para socializar y compartir asuntos
B) Cuente con un cuerpo de mas relacionados con los
investigadores integrado por Desde una instancia programas, ia bibliografia de los
académicos que coordinen y dirijan centralizada, se asignan cursos y los problemas que se
trabajos recepcionales e asesores de trabajos suscitan en el aula. El plan de
investigaciones. recepcionales, en comun estudios es “atendido” por
acuerdo con la escuela. academias.
C) Presente productos concretos de
investigacién, publicaciones, trabajos | Se han publicado articulos y
recepcionales, material didactico, colaboraciones en revistas
producciones audiovisuales. institucionales, por parte de los
profesores.

9. La solicitud de ingreso debera estar | Se entregaron todos los Se noto6 una excelente disposicion a
acompafiada de todos los | documentos e informacion entregar toda la informacion
documentos que acrediten el | requerida por Asuntos requerida en cuanto a su contenido,
cumplimiento de los requerimientos | Académicos. formato y oportunidad. Orden y
sefialados, asi como de Ia calidad en la documentacion.
informacion sobre poblacion
estudiantil, indices de desercion y
porcentajes de titulacién, en su caso.

10. ElI Comité Coordinador realizara una | La Comision estuvo conformada | Sostuvimos entrevista con la rectora
visita para auxiliarse en ia | por Francisco Aceves (Coord. de la institucion y las autoridades
evaluacién del cumplimiento de los | Investigacion), Dolly Espinola vinculadas directamente con el
requisitos sefialados. (Vocal), Cecilia Quintanilla programa (director del

(miembro del Consejo), y Ma. departamento, coordinador del

Martha Collignon (Coord. Centro de Comunicacion, directora

Asuntos Académicos). del programa). La informacién que
tienen del Coneicc es buena, amplia
y manifestaron su interés por
ingresar para poder elevar el nivel
de sus estudios. Dispuestos a recibir
las observaciones y
recomendaciones que el Consejo
considere pertinentes.

La visita se realiz6 e! 18 de Se sostuvieron entrevistas-dialogo

septiembre del 2001. con estudiantes (30
aproximadamente), con profesores
(7); y se realizd un recorrido por
instalaciones.

11. Los casos no previstos en este
reglamento seran revisados por la
Asamblea General.

3. PROPUESTA DE RECOMENDACIONES A LA INSTITUCION (COMPROMISOS A TRABAJAR EN
EL ANO EN QUE SERIAN MIEMBROS PROVISIONALES, Y CONDICIONANTES PARA SU
RATIFICACION POSTERIOR).
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3.1 Resulta especialmente pertinente que la UVM San Rafael se incorpore a los procesos de
revision curricular y de reflexion que el Coneicc promueve, con el objeto de enriquecer el trabajo
sostenido de la institucion para atender la alta demanda de ingreso y poder ajustar la orientacion
del plan de formacion al considerar las competencias profesionales y el ejercicio laboral de los
egresados.

'3 2'ln|0|ar un proyecto de investigacién y seguimiento de egresados, en posible conjuncion con
:’ instituciones de la regioén, para enriquecer la vision del ejercicio profesional.
_/ 1 3.3 Atender las condiciones laborales de los académicos de comunicacion con el objeto de
ulsar la investigacion a través de actividades de capacitacion y planes a acorto plazo.

Fnriquecer el acervo bibliografico que permita a estudiantes y profesores/investigadores,
‘-) ar con los recursos suficientes tanto para los procesos de ensefianza-aprendizaje como de

Mvestigacion. Canvnihiy o itstie pcad...

-~ 3 5 Fortalecer los vinculos institucionales y la participacion de la comunidad de comunicacion de
la UVM en seminarios, congresos, simposios.
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Solicitud de Ingreso a CONEICC de la Licenciatura en Comunicacién. UVM-San Rafael

En relacidn con la visita realizada a la Universidad del Valle de México, Plantel San
Rafael, a continuacidn se presentan las observaciones resultado de tal actividad realizada

por la comision CONEICC, nombrada para evaluar la solicitud de ingreso de la UVM:

1) La Universidad cumple con los registros de validez oficial expedidos por las

Instancias correspondientes.

2) La Universidad cuenta con la planta académica y técnica suficiente para atender al
programa.
3) La Universidad cuenta con la infraestructura basica para atender las necesidades de

formacidn tedrico-practica: Equipo de produccion audiovisual, radiofénica y de cémputo.

4) La Universidad cuenta con las politicas y procedimientos académicos necesarios

parala/selemiéfry-acknmdﬂhun\Mos y profesores.
5) El perfil de la formacion que ofrece la UVM, de acuerdo con su politica

L
1ns£1t\flcienal ,-no favorece el-desarrollo de la investigacién, s6lo se realizan trabajos de corto

plazo y corto alcance por aquellos profesores que han desarrollado una trayectoria especial

en la institucién. En términos generales, no se cuenta con una clara prioridad institucional

que permita desarrollar proyecto de investigacidn para el desarrollo del campo académico o
de la comunicacion.

6) En general, los resultados de la visita realizada permitieron aclarar y confirmar

el perfil institucional descrito por los documentos basicos que fueron

entregados.

De las entrevistas realizadas con estudiantes y profesores, se desprende la necesidad de

recomendar el fortalec1m1ento de la Planta Academlca que de un segulmlento mayor a los

———

procesos de revision y evaluac1on cumcular pues se deja ver cierto grado de inconsistencia
—'-r
entre los objetivos institucionales y la operacion del programa académico.




En relacidén con los recursos disponibles para la docencia, no obstante que se cuenta con
-~

equipo minimo necesario, seria importante recomendar y en su caso apoyar con

informacién sobre aquellos programas que apoyan el desarrollo de la Educacion Superior,

tanto en materia de financiamiento, desarrollo y formacion académica.
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VISITA A LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, CAMPUS SAN RAFAEL.:
PROPUESTA DE AGENDA

Propuesta de:

Ma. Martha Collignon
Asuntos Académicos

11 de septiembre de 2001

He leido y revisado el cuestionario de ingreso contestado por la UVM, San Rafael, asi mismo los
documentos que se solicitaron fueran enviados como evidencias de la informacion proporcionada en el
cuestionario. Desde el punto de vista de la formalidad de la entrega podriamos decir que el proceso es
satisfactorio; el analisis un poco detallado de la informacion, permite identificar algunos aspectos sobre
los cuales vale la pena solicitar un poco méas de informacion en la visita a la institucion. Habria que
identificar quién podria ser la fuente adecuada para ello: autoridades institucionales, autoridades del
programa, profesores, investigadores, alumnos.

SINTESIS INFORMATIVA GENERAL BASICA (que se encuentra en los documentos entregados):
e Fundada en 1961 como Institucion Harvard con educacion media, educacion media superior.
Posteriormente atienden educacion superior.
e En 1968 cambia el nombre a Universidad del Valle de México
e Planta Académica: 32 académicos, 4 coordinadores y 1 director de academias, 1 investigador.

A continuacion los aspectos gue vale la pena ampliar:

1. ORGANIZACION INSTITUCIONAL:
e ~¢ Qué relacion existe entre el Centro de Comunicacion y el Programa de Comunicacion?
o .~;Qué tareas y responsabilidades corresponden a cada instancia?
e /;Qué instancia es la que establece la relacion y decide sobre personal académico, plan de estudios,
alumnos?
o /Se reporta la existencia de un Reglamento Interno del Centro de Comunicacion, ;en qué consiste?

2. PLAN DE ESTUDIOS:
o /74 Cual es la fundamentacion del Plan de estudios, su historia, sus modificaciones y su impacto?
e 73, Como se organiza en términos de administracion escolar?
o # 4 Como se opera el Plan de estudios, quién es el responsable institucional de su operacion?
o ¢ Como se atienden las areas de conocimiento de las que hablan?
e Reportan modificaciones al Plan de Estudios en 1996 y 2001, y también que AMCO y AMIC los han
evaluado, ¢cuales son los resultados de estas acciones?

3. PLANTA ACADEMICA:

e ~Dada la organizacion institucional, ¢ es una planta del departamento?

e Segun la informacién proporcionada respecto de los grados académicos que tienen, identifican seis
categorias, ¢qué significan?

e 3, Coémo atienden y se involucran en la operacion del Plan de Estudios?

o 3 De quién depende?

o En la documentacion entregan una lista de 32 integrantes pero entregan el curriculo de 24 personas, ¢a
qué se debe esta diferencia?

4. INFRAESTRUCTURA:

¢ .~ Los laboratorios de medios son de uso exclusivo del programa de comunicacion?
e _-;Los recursos de computo referidos, son de uso exclusivo del programa de comunicacion?

5. ACERVOS:
o _Entregan un listado de tesis, sin embargo no se reportan datos un poco mas trabajados, por ejemplo:
e ¢ Cuantas tesis se han producido? De queé “tipo” son?



e ~ ;Cuales son los temas mas atendidos?
e /¢ Se han hecho clasificaciones de las tesis?

e @

6. TITULACION:

e @

tenido?

7. PROGRAMA DE ESPECIALIDAD:
e 3 Porqué se hace referencia a la Especialidad en Comunicacion y no se ofrece informacion del

programa?

¢ Son consultables por personas ajenas al programa y a la institucién? En linea?

Se reporta programa extracurricular de apoyo a la titulacion, ¢en qué consiste? Qué resultados ha

Para trabajar el dia 18 de septiembre, ya en el campus, sugiero tener presentes estas inquietudes, pero
satenderlas” de manera separada con los actores con quienes vamos a tener contacto, Es decir, propongo temas
y enfoques distintos de acuerdo a los actores:

preocupaciones  importantes y
LUGAR QUE OCUPA E
IMPORTANCIA QUE TIENE EL
PROGRAMA DENTRO DE LA
UNIVERSIDAD, asi como la
importancia que tiene pertenecer al
Coneicc

ACTORES TEMATICAS A TRABAJAR ENFOQUE O INTENCION
Autoridades institucionales Peril y organizacion de la|Tener una idea clara de qué tipo de
institucion; fundacién, orientacién, | institucién es, su modelo educativo

y el lugar que ocupa nuestra
disciplina en el marco institucional.

Autoridades del programa

Perfiles, organizacion y principales
puntos de interés del Programa de
Comunicacion; la  organizacion
académica y las metas académicas
a corto, mediano y largo plazo.
Expectativas del impacto del
ingreso al Coneicc, en su programa
Asuntos relacionados con recursos
académicos, perfiles, inquietudes,
asi como actividades y resultados

Comprender el mapa del programa
en su conjunto y tener idea mas o
menos clara de las fortalezas del
programa (estructura, objetivos vy
organizacion) asi como algunos
puntos que podrian ser reforzados:
esto con la intencion de emitir un
buen dictamen para el Comité
Coordinador.

programa y el cumplimiento de sus
metas. Conocer de viva voz su
trabajo y su nivel de conocimiento
del Coneicc, por ejemplo

de investigacion, docencia y

difusién de la comunicacion.
Académicos (docentes, [Sus formas de  adscripcidn, | Oir de los académicos la vision que
investigadores) vinculaciéon, involucracién con el |ellos tienen del programa, de su

organizacion y desarrollo, asi como
de sus propias tareas vy
responsabilidades.

Alumnos

Basicamente el Plan de Estudios,
como lo viven, experimentan y
cursan. Sus oportunidades de
ampliar horizontes de formacion
(idiomas, intercambios, practicas
profesionales, etc.) y su perspectiva
de futuro profesional.

Obtener la vision estudiantil del Plan
de Estudios para poder identificar
algunas de sus fortalezas, asi como
areas que requieran atencion. Su
perspectiva sobre apoyos
(laboratorios, talleres, etc.) y su
formacion como comunicadores.

La idea central sera TOMARLE EL PULSO a la institucién, ver cémo es, como son sus actores, como estay
como se valora la formacion profesional en comunicacion, etc. Cada uno de nosotros cuatro (Francisco, Dolly,
Cecilia y yo, Ma. Martha) podemos aportar una mirada particular; especialmente Francisco y yo que tenemos
una responsabilidad especifica en el Comité Coordinador (investigacion y Asuntos Académicos) tendremos que
fijlarnos en cuestiones muy concretas; la idea del Vocal es que pueda “mirar” y aportar informaci6n-valoraciones
“desde y para la region”, mientras que el caso del cuarto miembro (Cecilia) seria la posibilidad e contar con una
“mirada” mas amplia, es decir, como de “par” institucional.




Nuestra tarea NO es evaluar, es mirar, observar, tomar pulso y emitir un dictamen (valorativo, claro) de como
vemos y sentimos a la Universidad. No nos toca decidir su ingreso, nos toca apoyar el proceso de valoracion de
la informacion proporcionada. Cada uno de nosotros tiene ya el cuestionario respondido por la UVM, San Rafael,
es un buen principio.

Propondré a Ma. De Lourdes, nuestra anfitriona principal, que nos organice las reuniones necesarias con las
autoridades institucionales, académicos y alumnos, asi como el recorrido por las instalaciones (biblioteca,
laboratorios, salones, y lo que ella considere necesario). En cuanto a los tiempos definitivos ella tendra que
establecerlos, sin embargo le propondré una agenda que tenga un orden como sigue:

1) Reunion con autoridades del programa, cuyo objetivo es revisar la agenda del dia de
trabajo, hacer los primeros contactos y preguntas aclaratorias antes de mantener las
siguientes reuniones.

2) Reunién con autoridades institucionales

3) Reunion con académicos: podriamos pensar en diversos grupitos o todos juntos; es
importante tener contacto con el mayor nimero de profesores para poder platicar con
ellos.

4) Recorrido por instalaciones (podria ser en dos partes, si se ve conveniente)

5) Reunién con alumnos de diversos semestres y si es el caso, de diversos turnos, areas
de especializacion, etc. Para tener una mapa més amplio.
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1. FICHA DE RESPUESTA E INDICACIONES GENERALES:

NOMBRE DE QUIEN RESPONDE EL CUESTIONARIO: Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes

CARGO QUE DESEMPENA: Coordinador de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion

DATOS PARA ESTABLECER CONTACTO:

Teléfono (lada): (01)5 Fax (lada): (01 ) 5628-6302 Correo electrénico: mjimenez@uvmnet.edu
FECHA DE RESPUESTA: _ A =1D 20041 .

Niveles de estudios que se ofrecen, relacionados con el campo de la comunicacion:

LICENCIATURA Ciencias de la Comunicacion
IDIPLOMADO (S) Locucién, Actuacion de la Voz, Postproduccion de video
ESPECIALIDAD (ES) Comunicaciéon Audiovisual
| MAESTRIA (S)
IDOCTORADO (S)

NOTA: si la institucién tiene mas de un programa académico relacionado con
Comunicacién, es preciso que se responda la informacién correspondiente a cada
programa.

ENVIAR A:

COORDINACION DE ASUNTOS ACADEMICOS DEL CONEICC
Mtra. Ma. Martha Collignon Goribar
Departamento de Estudios Socioculturales
ITESO
Periférico Sur Manuel Gémez Morin 8585
C.P. 45090
Tlaquepaque, Jalisco.

Teléfono directo: (01) 31 34 29 15
Teléfono departamento: (01) 36 69 34 30
Fax departamento: (01) 36 69 34 90
E-mail: mcollignon@iteso.mx

CUESTIONARIO-GUIA NUEVO INGRESO ConEice.




2. FICHA DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
Nombre completo de la institucién:  Universidad del Valle de México
Caracter de la institucion:

Publica( ) Privada ( x ) Mixta ( ) especificar:

Domicilio de la Institucion:
Nombre de la calle y nimero: Sadi Carnot 57

Colonia San Rafael Municipio: Cuauhtémoc Entidad federativa D.F.
Cadigo postal 06470
Teléfonos (lada), nimero y extensién ( 01) 5628-6300 extension 01334

Fax (lada) y nimero ( 01) 5628-6302

Sitio electrénico (Pagina web): hitp:/fwww.sanrafael.uymnet.edu

Correo electronico institucional @

Nombre completo del Programa Ciencias de la Comunicacion

Domicilio del Programa:

Nombre de la calle y nimero Sadi Carnot 57

Colonia San Rafael  Municipio Cuauhtémoc Entidad federativa D.F.
Codigo postal 06470

Teléfonos (lada), numero y extension ( 01) 5628-6300 extension 01334

Fax (lada) y numero ( 01) 5628-6302

Sitio electronico (Pagina web): hitp://www.sanrafael. uvmnet.edu

Correo electronico institucional

Nombre completo del responsable directo del programa Ciencias de la Comunicacion
Cargo que desempefia: Coordinador de Programa de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién

| 3. ORGANIZACION Y GOBIERNO

La institucion cuenta con:

Ley organica ( ) Reglamento General ( )

Estatuto () Reglamentos internos (especificar) Lic, Pago, Titulacion, Posgrado
Misién (X) Filosofia educativa (X) - T

Vision (X)

| Anexar (copia de) documentos sobre el Perfil Institucional | /

¢La institucion cuenta con organigrama?

Si (X) No ()
| Anexar copia del organigrama en que se ubique el nivel que ocupa el programa | 1/
La Facultad, Escuela o Programa cuenta con:
Estatuto () Reglamento General ()
Mision () Reglamentos internos (especificar): Centro de Comunicacion
Visién () Filosofia educativa ( )

¢La Facultad, Escuela o Programa cuenta con organigrama?
Si () No ()

[ Anexar copia del organigrama del programa |

La instancia directamente responsable del programa es:

CUESTIONARIO-GUIA NUEVO INGRESO CoNEICC.




Facultad () Departamento ( )
Coordinacion  ( X) Escuela ()
Division () Otro (especificar)

4. PROGRAMA ACADEMICO:

Nombre oficial y completo del programa: Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion.
Afio de creacion: 1988 Duracion del Plan de Estudios (en afios): 4 afios

¢ Existe una estrategia de planeacion del programa académico?
Si (X) No ()

¢ El plan de estudios contiene una etapa de tronco comun?
Si (X) No ()

(El plan de estudios contiene areas de acentuacion, pre-especializacion o profesionalizacion?
Si (X) No
Especificar nombre de las areas: Publicidad y Mercadotecnia

Periodismo

Radio y Televisién

Tipo de plan de estudios:
Rigido ( ) Flexible( X )
ARo de ladltima reestructuracion: 1996,.2001

¢El plan de estudios tiene reconocimiento de validez oficial ante la SEP?
Si ( x) No ()

¢ Esta incorporado a alguna institucion?
Si ( x ) especificar FIMPES-ANUIES No ( )

Anexar los siguientes documentos:

s Perfil del programa
s Copia del acuerdo de validez oficial

e Copia del Plan de estudios y su proyecto curricular |~

e Listado de materias del plan y el personal académico responsable de las mismas

Modalidad de ensefianza con la que opera el programa:

Presencial: .

Por asignaturas( x ) Areas ( ) Modulos ()
No presencial:

Abierto () Semiabierto  ( ) A distancia ()
Tipo de calendario:

Anual () Semestral (x)

Cuatrimestral ( ) Trimestral ()

¢El plan de formacion ofrece cursos de verano?
Si (x) No ()

Sefalar los periodos oficiales para registrar nuevo ingreso de estudiantes:

CUESTIONARIO-GUIA NUEVO INGRESO Coneice




Anual (
Cuatrimestral (

)
)

Semestral
Trimestral

(x)
()

¢El plan de estudios considera el aprendizaje de una segunda lengua?

Si ( x) No (

¢ Qué caracter tiene?
Curricular (

)

)

Extracurricutar ()

Los idiomas que se imparten tienen caracter:

Obligatorio:
Inglés ( x ) Francés (x)
ltaliano { ) Aleman ()
Otro (especificar):

Eleccion:
Inglés ( ) Francés ()
ltaliano () Aleman ( )

Otro (especificar).

Requisito para titulacion

¢ Existen criterios normativos para evaluar, revisar y reestructurar el plan de estudios?

Si (x) No (

)

¢ Cada cuando operan? (en afios): 5 afios

¢ El programa ha sido sometido a alguna evaluacion externa?

Si (x) No (

)

¢ Ante qué organismo o institucion? ANMCOYAMIC

ARo de realizacion 1994

(x)

[ 5. RECURSOS HUMANOS

Personal Académico

Distribucién del personal académico segln grado, condicion y sexo.

GRADO ACADEMICO| M M M H M| H
Total Total Total Total Total
TECNICOS | | | | |
PASANTES [ I | | |
LICENCIATURA 1] | 3 | 1 | 41 11
ESPECIALIDAD [ I | | [ 1
MAESTRIA 2 | | 7 | 2 | 9] 2
DOCTORADO I I 1 [ 3 I 1] 4
POS-DOCTORADO | | | | |
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Personal Académico segin grado, actividades e investigacion.

Nombre completo Grado Tipo de adscripcion al | Actividades principales | Direccion de tesis y
académico programa asignadas proyectos de
investigacion

Se Anexa Documentacion

| Anexar curriculo vitae abreviado de cada profesor. |

¢ Existe un procedimiento por escrito para la contratacién de profesores?
Si (x) No ()

¢ Desde cual ambito opera?
Institucional ( )  Facultad o Escuela (x)

Programa ()
r Anexar copia del procedimiento y sus instrumentos |
¢ Se cuenta con programas de promocién dirigidos al profesorado?
Si (x) No ()

¢ Se cuenta con programa de actualizacion disciplinaria dirigido a profesores?
Si () No (x)

¢ Se cuenta con programa de actualizacion pedagogica para profesores?
Si (x) No ()

¢ Se cuenta con un sistema de evaluacion del personal académico?
Si (x) No ()
¢ En qué consiste?
Evaluacion por los alumnos ( x ) Evaluacion porpares ( )
Evaluacion por los directivos ()  Otro (especificar)
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¢ Con qué frecuencia se aplica? Semestraimente

Anexar copia del sistema de evaluacion e instrumentos |

Personal administrativo
¢ El programa cuenta con personal administrativo?
Si (x) No ()

¢ Existe un procedimiento por escrito para la promocion del personal administrativo?
Si (x) No ()

Desde cual ambito opera?
Institucional  ( x ) Facultad o Escuela ()
Programa ()

¢, Se cuenta con programas de promocion dirigidos al personal administrativo?
Si (x) No ()

¢, Se cuenta con programa de actualizacion y capacitacién dirigido al personal administrativo?
Si (x) No ()

¢ Se cuenta con un sistema de evaluacion para el personal administrativo?
Si (x) No ()

¢En qué consiste?
Evaluacién por los alumnos ( ) Evaluacién porpares ( )
Evaluacion por los directivos  ( x )  Otro (especificar): Evaluacion por sus Clientes

¢ Con qué frecuencia se aplica? Semestral
Personal Técnico

¢ El programa cuenta con personal técnico?
Si (x) No ()

¢ Existe un procedimiento por escrito para la contratacién del personal técnico?
Si (x) No ()

¢ Existe un procedimiento por escrito para la promocion del personal técnico?
Si (x) No ()

Desde cual ambito opera?

Institucional ( x ) Facultad o Escuela ( )

Programa ()
¢ Se cuenta con programa de actualizacion y capacitacion dirigido al personal técnico?
Si (x) No ()

¢Se cuenta con un sistema de evaluacion para el personal técnico?
Si (x) No ()

¢ En qué consiste?

Evaluacidn por los alumnos ( ) Evaluacion porpares ( )
Evaluacion por los directivos  ( x )  Otro (especificar): Evaluacion por sus clientes

’ &
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¢ Con qué frecuencia se aplica? Semestralmente

Personal de Servicio

¢ El programa cuenta con personal de servicio?
Si ( x) No ()

¢ Existe un procedimiento por escrito para la contratacion del personal de servicio?
Si (x) No ()

Desde cual ambito opera?
Institucional  ( x ) Facultad o Escuela ()
Programa ()

¢ Se cuenta con programas de promocion dirigidos al personal de servicio?
Si ( x) No ()

¢, Se cuenta con programa de actualizacion ylo capacitacion dirigido al personal de servicio?
Si { x) No ()

¢ Se cuenta con un sistema de evaluacion para el personal de servicio?
Si (x) No ()

¢ En qué consiste?
Evaluacion por los alumnos ( ) Evaluacion por pares ( )
Evaluacion por los directivos  ( x )  Otro (especificar) Evaluacion por sus clientes

¢, Con qué frecuencia se aplica? Semestralmente

| 6. ESTUDIANTES |

Admisién y poblacion
¢ Existen criterios y/o examen de admision al programa?

Si (x) No ()

Marcar:
Examen CENEVAL ( x ) Entrevista personal ()
Prueba de aptitud académica (PAA) ()  Evaluacién psicométrica (x)
Otros (especificar) EXCLA = Examen de Clasificacion

EXUBI = Examen de Ubicacion del Idioma Inglés
EXANI = Examen de Conocimiento y Habilidades Académicas

[ Anexar copia del proceso e instrumentos para seleccién-admision de estudiantes | v’

¢ Se aplican exdmenes de admision que midan otros conocimientos especificos (por ejemplo inglés,
computacion, u otros)?

Si ( x ) Especificar: EXUBI No ()
¢ El programa cuenta con un perfil de ingreso del estudiante?
Si (x) No ()
| Anexar copia del Perfil del Estudiante |

CUESTIONARIO-GUIA NUEVO INGRESO ConElce.



Aspirantes, ingreso, egreso y titulacién
Numero total de estudiantes matriculados en los Gltimos tres afios (poblacién total en el programa):

£ Se cuenta con estadisticas actualizadas de:

Ingreso (x) Egreso (x)
Titulacion (x) Reprobacigon ( x )
Desercion (x) Otros (especificar): Idiomas

Se cuenta con programas de:

Tutoria

Asesoria académica

Becas

(x)
(x)
X )

Orientacion
Desarrollo Humano

Financiamiento estudiantil

Otros (especificar) Eduacacion Continua, Cémputo, Egreso

¢ Existe un promedio.de.calidad-como requisito-para la-permanencia de los estudiantes en el programa?

Si (x) No
¢ Cual es? «minimo”

()

¢ Existe programa de seguimiento de egresados?

' Se anexa Reporte de Inscripciones y Reinscripciones al dia 22 de agosto de 2001.

10
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ANO MUJERES HOMBRES TOTAL
1/1999 311 204 515
2/ 1999 402 251 653
1/2000 399 236 635
2/2000 479 286 756
1/2001 481 288 769
2/2001 Actualmente en proceso | Actualmente en proceso 854
Distribucion de los aspirantes, ingreso, egreso v titulacion en los tres dltimos afios. !
Afo: 1999 Ano: 2000 Ano: 1/2001
M | H M [ H M [ H
Total: 257 Total: 323 Total:
INGRESO 49 31 160 105
80 265 240
TITULACION 13 26 10 29
39 39 19

(x)
(x)
(x)




Si (x) No ( ) Correo Electronico, Boletin, Bolsa de Trabajo, Eventos, etc.

¢ Se cuenta con programa de vinculacion con egresados?
Si (x) No ()

¢ Se aplica un sistema de evaluacion en el que los egresados opinen sobre el servicio educativo que
recibieron a lo largo de su formacién?
Si (x) No ()

¢ El programa tiene expresados formalmente los requisitos de titulaciéon?
Si (x) No ()

OV
Opciones de titulacion con los que cuenta el programa: é *%. de pralen o &(J/\”\""Q ( x)
. . - Tesis { x) Tesina
Semiveni o Memoria ( ) Examen general de conocimientos ( x) ) »@W

Promedio general ( x ) Conclusion de plan de estudios ()

Diplomado ( ) Reporte de servicio social (x)

Créditos de maestria ( x ) Reporte de experiencia profesional (x)

Monografia ( ) Ofros (especificar):
Reporte estadistico de los indices de titulacion en el programa:

Ano: 1999 Afio: 2000 Aio: 01/01 Afio:
Tesis 21 24 12
Tesina
Memoria
Examen general de 1
conocimientos
Promedio general 1 4 2
Conclusion del plan
de estudios
Diplomado
Reporte de servicio 3
social
Créditos de maestria 11 8 2
Reporte de
experiencia 3 2
profesional
Monografia
Otros
Anexar LISTADO del acervo de titulos de trabajos recepcionales g
del programa: autor, titulo, afio y tipo de trabajo recepcional |

¢ Existe un programa extracurricular para apoyar la titulacion?
Si (x) No ()

7. INVESTIGACION
¢ Se realiza investigacion en alguno de los campos de la comunicaciéon?
Si (x) No ()

1
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¢ Los trabajos de investigacion estan vinculados directamente con las necesidades del programa

académico?
Si (x)

No ()

¢ Se cuenta con un area, departamento o centro dedicado a la investigacion?

Si (x)

No

()

Especificar denominacion: Programa de Investigacion del Campus San Rafael

ARo de creacion: 1999

Anexar copia del Plan Institucional
para impulso de la investigacién en Comunicacién

NGmero de profesores que labora en el érea, departamento o centro de investigacién:

CONDICION MUJERES HOMBRES TOTAL
Tiempo completo 5 6 9
Medio tiempo
Asignatura 12 8 20
Otro
Total

indice de investigaciones en las que ha participado el programa de comunicacion (directa o

indirectamente):

Nombre-titulo de la
investigacion

Breve descripcion de la
investigacion (objetivos, por
ejemplo) y fecha de realizacion

Personal (académicos e
investigadores) del programa
involucrados

Hermenéutica de la
Facticidad como
Filosofia de la
Comunicacion

Fundamentacion de una Filosofia de la
Comunicacién de Caréacter Ontolégico,
2001

Marco A. Millan Campuzano

Creacion de una pagina
Web para la licenciatura

Realizar un estudio sobre el uso de las
nuevas tecnologias de comunicacion
(internet), 2000

Santa Flores Tapia

El Aprendizaje
Significativo y la
Creactividad en
Educacion

Desarrollar habilidades y actitudes que
permitan generar procesos creativos
para la promocion del aprendizaje
significativo, 2001

Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes

Valores y Calidad en la
Educacion

Identificacion de la Convergencia de
los Valores en el Desarrollo de la
Calidad Institucional, 2000

Eduardo Espinoza Esparza

Andlisis de la
Arquitectura Moderna

Construccion de una teoria de la
Arquitectura para poder Analizar la
Arquitectura Contemporanea, Junio 99

Saul Diaz Godinez

Namero de becarios o estudiantes de licenciatura que participen actuaimente en el Centro o
Departamento de Investigacion 3

¢ Existen lineasiderinvestigacion?

Si (x)

CUESTIONARIO-GUIA NUEVO INGRESO

No ()

Investigaciones sobre la Universidad (en distintas
areas y departamentos)

12
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Especificar en la siguiente tabla denominacioén y aiio de creacion:

ANO NOMBRE DE LA LiNEA

¢ Existen programas de investigacion?

Si (x) No ()

¢ Existen proyectos de investigacion formalmente registrados?
Si (x) No ()

i Ante quién? La Direccién General Académica

¢ Se cuenta con financiamiento para desarrollar los proyectos de investigacion?

Si () No () En tramite
Especificar tipo de fuentes:
Intemo ( ) Externo () Ambos ( x)

i Como se vinculan los profesores, las lineas, programas y proyectos de investigacion con las
necesidades del programa académico?

[ 8. PROGRAMA EDITORIAL

¢ Existen publicaciones en las que el programa participa?

Si (x) No ()
Tipo de publicaciones en las que tiene participacién el programa:
TIPO CIRCULACION
Interna Regional Nacional Internacional
Boletines X
Periodicos X
Antologias X
Revistas X
Libros X
¢ Se cuenta con revistas de periodicidad fija?
Si (x) No ()
» Nombre de la publicacion: Visiones
Periodicidad: Bimestral
13
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Fecha del dltimo nimero editado: Mayo 2001
¢ Esta registrada en el padron de revistas de CONACYT?
Si () No (x)

» Nombre de la publicacion: Acamémica del Campus San Rafael
Periodicidad: Trimestral

Fecha del Gltimo numero editado: Agosto 2001

¢ Esta registrada en el padrén de revistas de CONACYT?

Si () No (x)

¢ Se cuenta con libros publicados por el programa?
Si (x) No ()

Anotar los ultimos cinco titulos de libros o antologias publicados, especificando nombre del autor, afio de
edicion y tiraje:

Autor(es) Titulo ARo Tiraje
Alejandra Martinez Avila Comunicacién 1996 2,000
Adip Sabag Creatividad | y I, Antologia 1989 5,000
Adip Sabag ¢ Qué es la Prospectiva? 1990 3,500

José Antonio Outon Mato Epistemologia 1989 500

| Anexar ejemplares de algunas de las publicaciones realizadas |

[9. VINCULACION Y EXTENSION ]

Actividades extracurriculares
¢ Cuales son los espacios de reflexion y de participacion que el programa opera sistematicamente?

Congresos (x) Coloquios ()
Foros ( ) Simposia ( )
Semanas o Jornadas de la Comunicacion (x)

Otros (especificar)

¢ Existe intercambio académico aplicado al programa?
Si (x) No ()

Marcar en los cuadros de la siguiente tabla:

AMBITOS DE INTERCAMBIO
. Otras instituciones de
PARTICIPANTES Empresa Gobierno educacion superior

Nacional |Internacional Nacional |internacional Nacional |Internacional

Docentes
Estudiantes X X X X

¢ Se cuenta con programas de vinculacion con el sector social y productivo?

Si (x) No ()

¢ De qué tipo? Programas de Practicas Profesionales, Servicio Social, Desarrolio Comunitario
Ndmero de estudiantes que participan: 20

14 .:;ﬁ;.
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Nimero de profesores que participan: 4

Producciones

: Generan materiales para la television?
Si () No (x)
Frecuencia:

Empresa u organismo de difusion:
Ntimero de estudiantes que participan:
Numero de profesores que participan:

¢ Generan programas radiof6énicos?

Si (x) No ()

Frecuencia: Semanal y Semestral

Empresa u organismo de difusién: XEW, Radio Centro, Circuito Radio (interna) Lunes a Viernes de 8:00
a 16:00 hrs.

Namero de estudiantes que participan: 30

Numero de profesores que participan: 8

¢ Generan colaboraciones o espacios en prensa escrita ylo electrénica?

Si (x) No ()

Frecuencia: Bimestral

Empresa u organismo de difusion: UVM San Rafael “Visiones”, “DVN” Peri6dico Universitario
Numero de estudiantes que participan: 20

Numero de profesores que participan: 4

Generan producciones de video (videocine)?

Si (x) No ()

Frecuencia: Semestral

Empresa u organismo de difusion: UVM San Rafael
Numero de estudiantes que participan: 10

Ntmero de profesores que participan: 4

¢ Dentro del programa se disefian paginas web?

Si (x) No ()

Frecuencia: Semestral

Empresa u organismo de difusion: UVM San Rafael
Namero de estudiantes que participan: 5

Numero de profesores que participan: 1

Anexar ejemplares de algunas producciones audiovisuales
y de material didactico, sélo como ejemplos de lo realizado en este punto.

¢, El plan de estudios del programa considera la realizacién del servicio social?
Si (x) No ()

¢ De qué tipo es?
Comunitario ( )  Profesional (x)
Otro (especificar):

¢ Existe un sistema de seguimiento y evaluacion del servicio social?
Si (x) No ()

15 o9
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Practicas profesionales
¢ El plan de estudios del programa considera la realizacion de practicas profesionales?

Si (x) No ()

¢De qué tipo son?
Curricular ( ) Extracurricular ( x ) Requisito para titulacion ()

¢ Existe un sistema de seguimiento y evaluacion de las practicas profesionales?

Si () No (x)

Estancias

¢ El plan de estudios del programa considera la realizacion de estancias?
Si () No (x)

¢De qué tipo son?
Curricular ( ) Extracurricular ( ) Requisito para titulacion ()

¢ Existe un sistema de seguimiento y evaluacion de las estancias?
Si () No ()

[10. INFRAESTRUCTURA (recursos fisicos y servicios) |

Numero de aulas dedicadas a la docencia (estimado): 55
NGmero de aulas para uso exclusivo del programa: 2
Numero de cubiculos para profesores de tiempo completo y medio tiempo: 5

Los alumnos del programa tienen acceso a:
Biblioteca (x) Taller de serigrafia ()
Videoteca (x) Estudio de TV digital ( )
Estudio de TV analogo (x) Cafeteria (x)
Comedor () Auditorio (x)
Area de disefio gréfico (x) Hemeroteca (x)
Audioteca () Sala de computo (x)
Cabina de audio analoga (x) Cabina de audio digital (x)
Laboratorio de idiomas (x) Residencia estudiantil ()
Laboratorio de fotografia (x) Areas deportivas y culturales  ( x )

Otros (especificar):

Total de computadoras para uso de los estudiantes del programa: 350

¢ Qué tipo de software se utiliza? Photoshop 6.0, Adobe Premiere 6.0, Corel Draw, Macromedia Director,
Project, Stargraphics, etc.

Para las asignaturas que lo requieren, la relacion alumno-computadora es de: Personal

Namero de computadoras con acceso a la Internet: 350

¢ Existe un acervo bibliografico especializado en comunicacién?
Si () No (x)

¢El programa cuenta con suscripciones a revistas periédicas especializadas en comunicacion?
Si (x) No ()

Esieciﬁcar cinco titulos:
16 o2
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Communication World: The Magazine Com. Professional International Association of

Business
Cuarto Oscuro: Revista de Fotografia Cuarto Oscuro S.A. de C.V.
Creativa: Publicidad, Comunicacion, Medios Disefiadores de Medios

ADCEBRA: La Revista Mexicana de MKT, Publicidad y Comunicacion |La Cebra S.A. de C.V.

Anexar listado y descripcién de los Laboratorios y Talleres especificos
que apoyan fas materias del Plan de Formacion de comunicadores

[ 11. RECURSOS FINANCIEROS ]
¢ Cudles son las fuentes de financiamiento de la institucion?
Estatal () Federal ()
Privada (x) Mixta ()

Otra (especificar):

¢, Se cuenta con presupuesto asignado para el programa?

Si (x) No ()

¢ Proporcionalmente, como se distribuye (aproximadamente?
Docencia ( %) Investigacion (%)
Administracion o gestién ( %) Infraestructura (%)
Difusién y extension ( %)

17 .’%:.
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CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

México, D.F. a 22 de septiembre del 2000

De acuerdo a las indicaciones sefialadas, en referencia a las personas que fungiran como representantes de la
Universidad del Valle de México Campus,San Rafael ante el Consejo Nacional para la Ensefianza y la
Investigacién de las Ciencias de la Comunicacién (CONEICC), seran:

Mtra. Maria de Lourdes Jiménez Fuentes.

Mtro. Marco Antonio Milldin Campuzano.

Lic. Martin Rodriguez Amaya.

Coordinadora Académica de la licenciatura en
Ciencias de la Comunicacion.

Académico de Tiempo Completo y
Coordinador General del Programa de
Investigacién

Coordinador del Centro de Comunicacién

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo, quedo a sus ordenes.

‘4p. Mtra. Martha Collignon Goribar. Coordinadora Académica
c.c.p. Lic. Ma. Concepcién Lara. Secretaria de Actas y Acuerdos




Tlaquepaque, Jalisco
23 de agosto de 2000

LIC. MA. DE LOURDES JIMENEZ
COORDINACION DE COMUNICACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, CAMPUS SAN RAFAEL

Presente.
Estimada Ma. de Lourdes:

Por la presente te informo que por la solicitud de ingreso al Consejo Nacional para la Ensefianza y
la Investigacion de la Ciencias de la Comunicacién (CONEICC), que han presentado al Presidente
del mismo, Mtro. Francisco Martinez Garza, me permito informarte que para dar inicio al proceso
de incorporacion es INDISPENSABLE que asistan como OBSERVADORES a dos asambleas
consecutivas.

Por tal motivo me es grato informarte que la L Asamblea de nuestro Consejo, a la cual se
les invita como OBSERVADORES, se realizara los dias 28 y 29 de septiembre del presente, en la
ciudad de Monterrey, N.L. teniendo como sede a la Universidad de Monterrey (UDEM).

Dentro de algunos dias el mismo Presidente del CONEICC te hara llegar la invitacion
formal, la convocatoria a la L Asamblea, el orden del dia previsto para la misma, asi como los datos
necesarios para la estadia en la ciudad.

En mi calidad de Coordinadora de Asuntos Académicos del Consejo, responsable de
atender el proceso de incorporacion de nuevos miembros a nuestro organismo, te hago llegar esta
carta con el objeto de que ustedes puedan ir realizando los tramites institucionales
correspondientes para planear su asistencia a nuestra asamblea. Te recuerdo que es necesario
presentar una carta firmada por la maxima autoridad de tu institucion, con la designacion de
representantes institucionales ante nuestro Consejo.

Sin mas por el momento me despido de ti en espera de nuestro préximo encuentro en
Monterrey. Quedo a tus érdenes para cualquier informacion y aclaracion que requieras.

Atentamente,

__—~Titra. Ma. Martha Collignon —/————
Coordinadora Académica del CONEICC

J

c.cp Presidente del Coneicc
VArcﬁivo Coordinaciéon de Asuntos Académicos



CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

México, D.F. a 15 de agosto del 2000

TRO. FRANCISCO MARTINEZ DE LA GARZA

EJO NACIONA LA
IGACION PE LAS
(CONEICC) :

Reciba un saludo y permitame agradecerle la contestacion que nos hizo llegar en dias recientes para
poeder estrechar los lazos entre nuestras respectivas Instituciones. Sirva la presente para hacerle
formalmente nuestra solicitud de incorporacién para formar parte de CONEICC, a través de la
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién de este campus.

Adjunto le enviamos todos los datos y documentacion requerida para realizar los tramites
pertinentes, en espera de que no haya ningin inconveniente, quedo a sus ordenes para cualquier
comentario al respecto.

Rectora del Campus

'/c.p. Mtra. Martha Collignon Goribar. Coordinadora Académica
¢.c.p. Lic. Ma. Concpecién Lara. Secretaria de Actas y Acuerdos
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PUNGACA B4 ReU

EL VALLE DE MEXICO

CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

México, D.F. 8 10 de Julin ¢

M : isco Martinez de la Gary
,.uro. Frnnm_s ? -.;.\Ju I-a\dlsudl%dfﬁala cnsena y la

Investigacion de las Ciencias de la Comunicacion, (CONFIF~

PRESENTE:

Con un ampho sentdo de responsabilidad por dar un mayor suge o la ensefanza ¢ investigacion de la
( omunicucion, asf como establecer esirategias que ayuden a promover la excelencia académica dentro
e ¢ste campo, esta institucion le manifiesta el intercs por participar como miembro activo de 1
vrgantzdcion que usted preside

Nuestra Universidad busca satisfacer Jas accesidades sociales quc estos ticmpos le exigen, v es por ello
que punc especial atencion & las funciones sustantivas de docencia. inv cstigacion, difusion v extension
universitanios, @ la vez que los relaciona con procesos educativos que impulsen s vinculacion e
imompomcion de nucstra comumdad a los procesos sociales que la rodean

Siendo la segunda universidad més grande del pais, ¥ ia primera dentro del drca mectropolitana, nes
pruponemos dc manera ¢onstante desarrollar cstrategias que permitan una actualizacion permanentc de
nuestio quehucer educuctive

En estc compromiso, actualmente consideramos Quc es importante extender nuestros lazos hacia las
distintas orgamzaciones, que como la fuya, e preocupan por impulsar el desempedo académico en
nuestro pais

Seguros de poder coadyuvar al mejoramicnio del trabajo y actividades que, der %o de nuestra
Universidad y fuera de clla. se realizan para ¢l desarrollo de la carrera en Cicneias de la Comunjcacion,
sabemox que la expericncia y oportunidad de pericnecer a CONEICC serd de mutuos bencficio:

ATENTAMENTE

“Por sicmpreresponsable d /o que pe hazln'va;lu i
f i \- i
| f A
l,'/
—

[ J B
= @— LT 4
3 > ’//

Llr;'\:zi'fi'ﬂ?ril.uz Diaz Miranda——
Rectora del Campus

f..p. Mtra, Martha Collignon Goribar. Coordinadora Académiea
e.¢.p. Lic. Ma, Concpeeidn Lara. Secreturio dec Actas y Acucrdos

S =N =

MiE MBIKO FONDADOR DE LA FEDERACION DE INSTITUCIONES MEXICANAS

FARTHC O ARRES DE EDUCACION SUPERIOR RFC UVMB70210-L11




Educar en Valores

Con una perspectiva integral de los

conocimientos cientificos, tecnoldgicos vy
humanisticos, la Universidad del Valle de México
forma profesionistas con nivel académico de

excelencia.

Una Universidad preocupada por laformacion de
sus integrantes, tiene que dirigir la vista a la

esencia de los mismos.

Consciente de esto, la UVM prepara a los futuros
profesionistas de México desde la ensefianza
media hasta el posgrado, complementando sus
programas de estudio con materias y disciplinas
que contribuyen al fortalecimiento de la tenacidad
del individuo, al enaltecimiento de la capacidad
humana y al desarrollo fisico y espiritual de sus

estudiantes.
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Campus San Rafael
“Alma Mater”

Meéxico, D.F. a 21 de Agosto de 2001

\ Mtro. Francisco, ,Martine}\de la Garza
| Presidente del Consejo Nacibs:l para la Enseénanza.y la
\ Investigacion de las Ciencias de la Comupicacién (CONEICC)
\PRESENTE: | /

Con un amplio sentido de responsabilidad para dar un mayor auge a la ensefianza e
investigacién de la Comunicacion, asi como establecer estrategias que ayuden a promover
la excelencia académica dentro de este campo, esta institucién le manifiesta el interés por
participar como miembro activo de la organizacion que usted preside.

Nuestra Universidad busca satisfacer las necesidades sociales que estos tiempos le
exigen, y es por ello que pone especial atencion a las funciones sustantivas de
investigacién, docencia, y difusion de la cultura, a la vez que los relaciona con procesos
educativos que impulsen la vinculacion e incorporacién de nuestra comunidad a los
procesos sociales que la rodean.

Siendo la segunda universidad mas grande del pais, y la primera dentro del area
metropolitana, nos proponemos de manera constante desarrollar estrategias que permitan
una actualizacién permanente de nuestro quehacer educativo.

En este compromiso, actualmente consideramos que es importante extender nuestros
lazos hacia las distintas organizaciones, que como la suya, se preocupan por impulsar el
desempefio académico en nuestro pais.

Seguros de poder coadyuvar al mejoramiento del trabajo y actividades que dentro de
nuestra Universidad y fuera de ella, se realizan para el desarrollo de la carrera en Ciencias
de la Comunicacién, sabemos que la experiencia y oportunidad de pertenecer a CONEICC
sera de mutuos beneficios.

Atenfamente,

MIEMBRO FUNDADOR DE LA FEDERACION DE INS ITUCIONES MEXICANAS

PARTICULARES DE EDUCACION SUPERIOR R.F.C. UVM 870210-LT1
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CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

México, D.F. a 10 de Septiembre de 2001

Mtro. Francisco Martinez de la Garza

Presidente del Consejo Nacional para 1a Ensefianza

y la Investigacién de las Ciencias de la Comunicacién (CONEICC)
PRESENTE.

De acuerdo a las indicaciones sefialadas, en referencia a las personas que fungiran
como representantes de la Universidad del Valle de México Campus San Rafael ante el
Consejo Nacional para la Ensefianza y la Investigacién de las Ciencias de la Comunicacion
(CONEICC) seran:

Mtra. Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes Coordinadora de la Licenciatura en Ciencias
de la Comunicacion

Lic. Santa Flores Tapia Académica de Tiempo Completo vy
Presidente de Academias de Periodismo

Lic. Martin Rodriguez Amaya Coordinador del Centro de Comunicacion

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo y
quedo a sus 6rdenes.

Rectora del Campus

c.c.p. Mitra. Martha Collignon Goribar. Coordinadora Académica
c.c.p. Lic. Ma. Concepcién Lara. Secretaria de Actas y Acuerdos.

MIEMBRO FUNDADOR DE LA FEDERACION DE INSTITUCIONES MEXICANAS
PARTICULARES DE EDUCACION SUPERIOR R.F.C. UVM 870210-LT1
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DIVISIGN DE EDUCACION Y HUMANIDADES

15 de Enero de 2002

Mtro. Francisco Javier Martinez Garza
Presidente del CONEICC

Por medio de la presente, deseo hacer constatar que tuve la oportunidad de visitar a la
Universidad del Valle de México, campus San Rafael en septiembre del 2001, lo cual me
permiti6 conocer de cerca la situacion de la Universidad y del programa de Comunicacion.

En términos generales, considero que la Universidad del Valle de Meéxico, campus San
Rafael cuenta con un cuerpo docente comprometido con la ensefianza de la comunicacion,
lo cual se refleja en que estan organizados por academias, lo que les permite un mayor
control y alineacién de las labores docentes. De igual forma, se percibe en los alumnos el
orgullo de pertenecer a dicha institucion, tienen claras sus diferencias y similitudes antes
otros estudiantes de otros programas de comunicacion, asi como pueden identificar sus
fuerzas y sus debilidades.

Considero que el hecho de que el Consejo apruebe que esta Universidad forme parte del
mismo favorecera en ambos sentidos: por un lado, el CONEICC contara con un nuevo
miembro que aportard nuevas ideas y con el entusiasmo de trabajar de acuerdo a los
objetivos de nuestro Consejo. De igual forma, estoy segura de que el programa de
comunicacion de la Universidad del Valle de México, campus San Rafael, podra
fortalecerse y mejorar sus areas de oportunidad ante el intercambio de experiencias con
otras instituciones.

Por lo anterior, no tengo ninguna duda en apoyar la incorporacion del programa de
Comunicacion de la Universidad del Valle de México, campus San Rafael al Consejo
Nacional para la Ensefianza y la Investigacion de las Ciencias de la Comunicacion.

Atentamente,

Cecilia Quingamééa

Directora Académica del Programa de
Licenciado en Ciencias de la Informacion y

Comunicacion

c.c.p. Coordinacion de Asuntos Académicos
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y COMUNICACION

Enero 14 de 2002.

MTRA. MARIA MARTHA COLIGNON
COMITE ACADEMICO

CONEICC

PRESENTE.

Por medio de la presente me permito hacer de su conocimiento y del pleno de la Asamblea
de nuestro Consejo, el apoyo institucional que nuestra Universidad brinda a la Universidad
del Valle de México, Plantel San Rafael. Considerando que se ha cumplido con todos los
requisitos sefialados en el Reglamento de Ingreso, articulo 9 del Estatuto del Consejo,
creemos que el ingreso de la Universidad del Valle de México, Plantel San Rafael,
contribuira al fortalecimiento mutuo de las actividades que realizamos.

Sin més por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENFTE -
“CASA ABIERTA AL TIEMPO”

/
/

S
LI€, DOLLY ESPINOLA FRAUSTO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION Y COMUNICACION

c.p.- Mtra. Lourdes Jiménez, Universidad del Valle de México

UNIDAD XOCHIMILCO
Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Delegacién Coyoacéan 04960, México, D.F. Tels. 55 94 50 88, 54 83 70 80 y 54 83 74 43 Fax 54 83 71 49
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Visita Oficial por parte del Comité del Consejo Nacional para la Ensefianza y la
Investigacién en Ciencias de la Comunicacién (CONEICC) a la Universidad del Valle
de México, Campus San Rafael.

18 de Septiembre de 2001.

Comité visitador:

Mitra. Ma. Martha Collignon (Guadalajara, Jalisco) e
Mtra. Cecilia Quintanilla (Monterrey, Nuevo Le6n) ?
Mitra. Dolly Espinola (Xohimilco, Distrito Federal)

MDﬂe. Francisco Aceves (Guadalajara, Jalisco) /
f.

ORDEN DEL DiA.

11:00 [Bienvenida y charla con el comité con autoridades del Campus:
Lic. Ma. de la Luz Diaz Miranda, Rectora. D.G. Juan Carlos
Barrera Ruiz, Director del Departamento de Ciencias Sociales,

‘/ Arte y Humanidades y Mtra. Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes.

Coordinadora de la Licenciatura en Comunicacion. Lic. Martin

Rodriguez Amaya, Coordinador del Centro de Comunicacion.

12:00 |Recorrido por diferentes escenarios académicos (Centro de
/ Informacién, Centro de Comunicacién, Centro de Cémputo,

Servicios Escolares, etc.).

13:00./] Charla con estudiantes de diferentes semestres de la licenciatura.

14:00+/] Comida.

16:00 }JEncuentro con un grupo de académicos de la UVM del area de

comunicacion.

17:00 |Asuntos varios. -

s T\ TV Wnonl —®




CoNEICC

Consejo Nacional para la Ensefianza
y la Investigacion de fas Ciencias
de la Comunicacién CONEICC

Tlaquepaque, Jalisco
19 de abrit de 2002

LIC. MARIA DE LA LUZ%
RECTORA DEL CANMPUS SAN R

UNIVERSIBAD DEL VALLE DE MEXICO

Presente.

MTRA. MA. DE LOURDES JIMENEZ FUENTES

COORDINADORA LJGrENGIAIlBA_CJENCIAS DE LA COMUNICACION
UNIVERSIDAB DEL VALLE DE MEXICO, CAMPUS SAN RAFAEL
Presente.

Estimadas Lic. Diaz Miranda y Mtra. Jiménez:

La presente tiene por objeto darle una calurosa bienvenida a la UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO,
CAMPUS SAN RAFAEL, como MIEMBRO PROVISIONAL DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
ENSENANZA Y LA INVESTIGACION DE LA COMUNICACION (CONEICC). A través del ACUERDO
LIII-2, tomado en la LIl Asamblea Ordinaria del CONEICC celebrada en el mes de marzo del presente,
su institucion pasa a formar parte de nuestro organismo.

El espiritu de la normatividad del Consejo establece que la aceptacion como miembro
PROVISIONAL tiene por objeto que la institucion que ha solicitado ingresar se vaya familiarizando con los
procesos de trabajo interno, niveles de participacion, asi como ofrecer un afio para un trabajo
intencionado para lograr un avance sustantivo en el cumplimiento de algunas observaciones-
compromisos que el Consejo elabora para la institucion miembro.

Como Coordinadora de Asuntos Académicos tengo la responsabilidad delegada de formular, a
partir de las observaciones y comentarios surgidos en la Asamblea en el momento de presentar la
solicitud de ingreso de su institucion, aquellos compromisos de trabajo que nuestro organismo solicita
cumplir al nuevo miembro provisional. A continuacion les solicito a nombre del CONEICC, atender los
siguientes aspectos que resultan indispensables para reforzar el nivel académico del programa:

1. Resulta especialmente pertinente que la UVM San Rafael se incorpore a los procesos de
revision curricular y de reflexién que organismos como el Coneicc promueven, con el objeto de
enriquecer el trabajo sostenido de la institucion para atender la alta demanda de ingreso y poder
ajustar la orientacion del plan de formacién al considerar las competencias profesionales, 10s
perfiles de profesion requeridos y el ejercicio laboral de los egresados.

2. Es necesario que la UVM San Rafael revise la proporcién existente entre el nimero de
alumnos y el nimero de académicos de planta que atienden los procesos de formacion de los
comunicadores, ya que segun la informacion proporcionada por la misma institucion, el cuerpo de
académicos resultaria insuficiente para atender una poblacién de aproximadamente 850

estudiantes lo cual podria afectar la formacion de los perfiles deseados.



3. Iniciar un proyecto de investigacién y seguimiento de egresados, en posible conjuncion
con instituciones de la region, para enriquecer la vision del perfil de formacioén y el ejercicio
profesional actual.

4.

Respecto de la investigacion:
4.1 Incrementar y actualizar el acervo bibliogréfico en el ambito de la disciplina, que permita
a estudiantes y profesores/investigadores, contar con los recursos suficientes tanto para los
procesos de ensefianza-aprendizaje, de titulacién, como de investigacion.

4.2 Suscribirse a revistas académicas (nacionales e internacionales) orientadas a la difusion
de articulos cientificos de comunicacion.

4.3 Incorporar un espacio dedicado hacia las actividades de_investigacién como parte
constitutiva del tiempo asignado al personal académico. Atender las condiciones laborales de
los académicos de comunicacién con el objeto de impulsar la investigacion a traves de
actividades de capacitacion y planes a corto plazo.

4.4 Integrar un cuerpo de académicos responsables de la coordinacion y direccion de los
trabajos recepcionales y proyectos de investigacion.

4.5 Impulsar y apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion de acuerdo a las lineas
definidas por la institucion.

4.6 Impulsar la publicacién de los diversos productos de investigacion que se realicen
(cuadernos de investigacion, revistas, libros).

Fortalecer los vinculos institucionales y la participacion de la comunidad de comunicacién de
la UVM en seminarios, congresos, simposios propios del campo.

La Coordinacion de Asuntos Académicos tiene ademas la responsabilidad de dar un seguimiento
y apoyo constante a su institucion, con el objeto de favorecer el cumplimiento de estos compromisos, asi

como facilitar la formulacién de la solicitud de ratificacion como miembro asociado en el momento que
corresponda (segun nuevo acuerdo de la Asamblea, seria en marzo de 2003). Por ello me pongo a su
disposicion para cualquier requerimiento, comentario o necesidad que surja.

c.c.p.

Sin mas por el momento quedo a sus amables érdenes para cualquier informacion y aclaracion
gue requieran.

Atentamente,

Mtra. Ma. Martha Collignon
Coordinadora Académica del CONEICC

Presidencia del Coneicc

Secretaria de Actas y Acuerdos
Coordinacion de Investigacion
Arefiivo Coordinacion de Asuntos Académicos
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Consejo Nacional para la Ensefianza
y la Investigacion de las Ciencias
de la Comunicacién CONEICC
Tlaguepaque, Jalisco

Marzo de 2002

Estimada Lic. Diaz Miranda:

Por medio de la presente tengo el gusto de informarle que la UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO,
CAMPUS SAN RAFAEL ha sido admitida como MIEMBRO PROVISIONAL DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA ENSENANZA Y LA INVESTIGACION DE LA COMUNICACION (CONEICC), segun acuerdo
tomado en la LIl Asamblea Ordinaria del CONEICC celebrada en el mes de marzo del presente, en la
ciudad de Querétaro.

La aceptacion como miembro PROVISIONAL tiene por objeto que la institucion que ha solicitado
ingresar a nuestro Consejo se vaya familiarizando con los procesos de trabajo interno, niveles de
participacion, asi como el avance en el cumplimiento de algunas observaciones-compromisos que el
Consejo elabora para la institucion miembro.

Le deseo compartir que la Mtra. Ma. de Lourdez Jiménez, en su calidad de representante de su
institucién ante nuestro organismo, ha participado en las Asambleas requeridas a las que asisti6 en
calidad de miembro OBSERVADOR, segln lo establece nuestra normatividad y se responsabilizé del
proceso de elaboracion y entrega de los documentos requeridos y nuestra visita a la institucion, para
cumplir con los tramites correspondientes. Es muy importante que su institucion mantenga la presencia
en las Asambleas, cubra su cuota de afiliacion correspondiente al 2002 ($3,000.00), trabaje en los
compromisos que le seran entregados en unos dias mas y prepare la informacion pertinente para solicitar
al Consejo su ratificacion como miembro Asociado, en marzo de 2003.

El Consejo se congratula con la admision provisional de la UNIVERSIDAD DEL VALLE DE
MEXICO, CAMPUS SAN RAFAEL. Por ello en mi calidad de Coordinadora de Asuntos Académicos del
Consejo, responsable de atender el proceso de incorporacién de nuevos miembros a nuestro organismo,
y a nombre del CONEICC le reitero una calurosa bienvenida como Miembro Provisional a nuestro

Consejo.

Sin mas por el momento quedo a sus Ordenes para cualquier informacion y aclaracion que
requiera.

Atentamente,

tra. Ma. Martha Collignon
Coordinadora Académica del CONEICC

c.c.p Mtra. Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes, Coord. Ciencias de la Comunicacion UVM San Rafael
Presidencia del Coneicc
Seeretaria de Actas y Acuerdos
rchivo Coordinacion de Asuntos Académicos
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DICTAMEN DE LA COORDINACION DE INVESTIGACION SOBRE LA
SOLICITUD DE INCORPORACION AL CONEICC PRESENTADA POR LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO Campus SAN RAFAEL

En cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del articulo 9°. del Estatuto de
CONEICC relativo a los requisitos para la incorporacion al Consejo de los
programas académicos, especificamente a lo estipulado en su fraccion 82.,
correspondiente a los requisitos en materia de investigacion, que sefala:
"Que retina las siguientes condiciones: A) Cuente con infraestructura
de apoyo a la investigacion y a la docencia, como biblioteca, y
organizacion académica de los tiempos de asignacion de personal
para la investigacion y la docencia. B) Cuente con un cuerpo de
investigadores integrado por académicos que coordinen y dirijan
trabajos recepcionales e investigaciones. C) Presente productos
concretos de investigacion, publicaciones, trabajos recepcionales,
material didactico, producciones audiovisuales”.
Esta Coordinacion emite el siguiente dictamen sobre la base de la revision de los
materiales enviados por la institucion asi como de la informacién obtenida
mediante la visita fisica realizada a la misma el 18 de septiembre de 2001.

INFRAESTRUCTURA DE APOYO A LA INVESTIGACION

Biblioteca

Respecto a la infraestructura el plantel cuenta con una biblioteca que cuenta con
una amplia dotacion de libros dedicados al area de ciencias sociales, sin embargo
el acervo especificamente del area de comunicacion me parece muy limitado y
poco actualizado. Se advierte la ausencia de publicaciones de editoriales que
cuentan con colecciones especializadas en el area de la comunicacion (Paidds,
Gustavo Gilli, Gedisa, etc.)

Respecto a la revistas de comunicaciéon es preciso hacer una distincion entre
aquellas que tienen un caracter de divulgacion y las enfocadas a la diseminacion.
En este rubro la institucion cuenta con la existencia y suscripcion a diversas
revistas de divulgacion, sin embargo es notable la ausencia de colecciones y
suscripciones de las revistas de diseminacion, que son las que se relacionan mas
directamente con la investigacion.

Computo .
La escuela cuenta con equipo de computo y conexion a Internet para el uso de los
alumnos.

Tiempo de asignacion para la investigacion

A excepcion de un maestro, responsable del area de investigacion, el total del
tiempo asignado al personal académico esta relacionado con las actividades
docentes y no disponen dentro de su carga académica de tiempo destinado a la

investigacion.




CUERPO DE INVESTIGACION

Aunque la institucion presenta un Plan Institucional para el Desarrollo de la
Investigacion, en el cual se establecen politicas especificas para su impulso y una
reglamentacion de los requisitos que deben cubrir los académicos para acceder a
recursos para el desarrollo de proyectos, debido a razones presupuestales, no se
encuentra actualmente en operacion.

Asimismo, la institucién no cuenta con un cuerpo académico conformado ad hoc
para la direccion de trabajos recepcionales y el desarrollo de proyectos de
investigacion.

PRODUCTOS DE INVESTIGACION

Los productos de investigacion se concretan en tesis de licenciatura, asi como en
una publicacion que eventualmente se edita y cuyo contenido se integra por notas
informativas y articulos breves sobre temas académicos. Que no pueden ser
considerados, en rigor, productos de un proyecto de investigacion.

En su solicitud reportan que a la fecha se habian realizado 57 tesis, y vale la pena
hacer énfasis que es la opcién mas utilizada para la titulacion.

RECOMENDACIONES

1. Incrementar y actualizar el acervo bibliografico especializado en la
Comunicacion

2. Suscribirse a revistas académicas (nacionales e internacionales) orientadas a
la difusion de articulos cientificos de comunicacion.

3. Incorporar un espacio dedicado hacia las actividades de investigacion como
parte constitutiva del tiempo asignado al personal académico.

4. Integrar un cuerpo de académicos responsables de la coordinacion y direccion
de los trabajos recepcionales y proyectos de investigacion.

5. Impulsar y apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion de acuerdo a las
lineas definidas por la institucion.

6. Impulsar la publicacion de los diversos productos de investigacion que se
realicen (cuadernos de investigacion, revistas, libros)

Dr. Francisco de Jesus Aceves Gonzalez
Coordinador de Investigacion
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

CAMPUS SAN RAFAEL

México, D.F. a 16 de noviembre de 2001

Mtra. Maria Martha Collignon Goribar

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO)
Periférico Sur Manuel Gémez Morin # 8585

45090

Tlaquepaque, Jalisco

Estimada Martha: (qw
.r

Sélo te escribo para decirte que te estoy mandando las tesis prometidas, realizadas por
estudiantes de la Licenciatura, para anexar a los documentos presentados cuando visitaron
ustedes nuestro campus. Espero que sean de utilidad para el caso que estamos tratando.

Sin mas por €l momento,

Atentamente
"por siempre responsable de lo que se ha cultivado"

Mitra. Ma. de Lourdes Jiménez Fuentes
Coordinadora de la Licenciatura
en Ciencias de la Comunicacién
Campus San Rafael

——————U——'—L_R’/’\A_—_

MIEMBRO FUNDADOR DE LA FEDERACION DE INSTITUCIONES MEXICANAS
PARTICULARES DE EDUCACION SUPERIOR R.F.C. UVM 870210-LT1
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Requisitos




REQUISITOS

Nombre de la Institucion.

a)

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

Nombre completo de las autoridades superiores de 1a misma.

b)

LIC. MARIA DE LA LUZ DiAZ MIRANDA
RECTORA DEL CAMPUS SAN RAFAEL

LIC. JUAN CARLOS BARRERA RUIZ
DIRECTOR DEL DEPTO. DE CIENCIAS SOCIALES

MTRA. MARIA DE LOURDES JIMENEZ FUENTES
COORDINADORA ACADEMICA DEL PROGRAMA DE
LA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

LIC. MARTIN RODRIGUEZ AMAYA .
COORDINADOR DEL CENTRO DE COMUNICACION

MTRO. MARCO MILLAN CAMPUZANO

COORDINADOR GENERAL DEL PROGRAMA DE INVESTIGACION
DEL CAMPUS SAN RAFAEL.

ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO DE LA LICENCIATURA EN
CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

LIC. SANTA FLORES TAPIA
ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO DE LA LICENCIATURA EN
CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

Ubicacion.

SADI CARNOT # 57, COL. SAN RAFAEL, MEXICO, D.F. 06470
ENTRE GOMEZ FARIAS Y ANTONIO CASO.

Fecha de constitucion.

NUMERO DE ACUERDO DE LA CARRERA S.E.P.

882102

NOVIEMBRE 7, 1983.



Titulo que otorga la misma

LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION.

Niimero de alumnos.
771

Sistemas empleados en la titulacién.

-POR ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO: Egresados con alto desempefio académico
y notorio aprovechamiento escolar durante el transcurso de su licenciatura, asi como
intachable conducta de la misma. Requiere de un promedio general de 9.5.

-POR SERVICIO SOCIAL: Consiste en realizar un informe por escrito en el que se
describen y evaliian actividades y resultados obtenidos en la realizacién del servicio social,
teniendo una congruencia con el aprendizaje alcanzado durante la formacioén cognosiva y
tedrico-practica, demostrando asi los conocimientos y habilidades esenciales en el ambito
profesional.

-POR SEMINARIO DE ELABORACION DE TESIS O TESIS TRADICIONAL: Consiste
en realizar un trabajo de investigacién sustentado en una metodologia cientifica, que de
respuesta a una problematica teérica y/o practica del érea profesional a la que el egresado
pertenece, con el epoyo de un asesor.

-POR EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS: Consiste en un examen escrito que
evalia una muestra representativa y significativa de las asignaturas del plan de estudios.
Promedio minimo de acreditacién de 8.

-POR EXAMEN DE EXCELENCIA PROFESIONAL (EXEP): Se aplica el examen a los
estudiantes del ultimo semestre de las licenciaturas en MES XX-1I.

-POR ESTUDIOS DE POSGRADO: Egresados de todas las licenciaturas, incorporacion
S.E.P. que realicen estudios a nivel maestria cubriendo 45 créditos con promedio minimo
de 8. Se realiza en Instituciones que tengan Reconocimiento de Validez Oficial de estudios
ante la S.E.P. y que las Instituciones cuenten con afiliacién ante ANUIES o ser miembro de
FIMPES.

-POR EXPERIENCIA PROFESIONAL: Egresados que al menos cubran un periodo de dos
afios al estar trabajando en su 4rea profesional después de haber concluido la carrera al
100% de créditos, incluyendo los idiomas, incorporacion S.E.P. Elaboracién de un
informe con base a su experiencia profesional.

Requisitos que tiene para el ingreso a su Institucién.

-PRESENTAR Y ACREDITAR EL EXCLA (EXAMEN DE CLASIFICACION) Y EL
EXUBI (EXAMEN DE CLASIFICACION DEL IDIOMA INGLES)



-ORIGINAL Y COPIA DE ACATA DE NACIMIENTO
-CERTIFICADO DE SECUNDARIA

-CERTIFICADO DE PREPARATORIA

-PROMEDIO MINIMO DE 7.

Planta Docente: Informe sobre docentes de la licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion.

Numero de docentes adscritos : 37
Ntimero de docentes que cuentan con titulo de licenciados en Ciencias de la Comunicacion
25
Numero de docentes avalados por experiencia profesional:
2
Nuamero de docentes con licenciaturas diferentes a Ciencias de la Comunicacion
10
Numero de docentes con doctorado
1
Numero de docentes candidatos a doctor
1
Numero de docentes con maestria
3
Namero de docentes candidatos a maestro
7
Numero de docentes con titulo de licenciatura
25

Requisitos de ingreso:

-Maestria con grado o 100% de créditos.

-Nivel intermedio del idoima inglés.

-Manejo de paqueteria: Word. Excel. Correo Electronico. Internet.
-Cinco afios de experiencia docente.

-Experiencia laboral comprobable.

Perfil del docente MES-XXI:

La Universidad del Valle de México, ha establecido un perfil particular del docente que va
acorde con su MES XXI.

El perfil del docente MES XXI debe de cumplir con ciertas caracteristicas que facilitaran el
proceso ensefianza-aprendizaje, abarcando principalmente tres 4reas: crecimiento,
habilidades y actitudes.

Fn cuanto al conocimiento, debe entenderse que el profesor no es el unico poseedor de
informacién, el proceso de ensefianza-aprendizaje debe ser activo. A través de sus
conocimientos, el docente ensefia actitudes y destrezas con una visién prospectiva, para
facilitar en el estudiante el ejercicio profesional que debe ser permanente.



10.

Dentro de las habilidades, el docente debe de propiciar en los estudiantes el aprendizaje
significativo dentro y fuera del aula. El docente se convertira en asesor y responderd a las
inquietudes de los estudiantes en aspectos que rebasen incluso lo académico, debera
también estar capactidado para evaluar sistematicamente y en su totalidad el proceso de
ensefianza-aprendizaje, formar parte en actividades y trabajos colegiados, asi como planear
y establecer programas de estudio que esten acordes con la materia a impartir y con la
Institucion.

Por tltimo, dentro de sus tareas, el profesor debera tener compromiso con su actividad y
con la Institucién, ademés de honestidad en sus acciones que le permitan alcanzar la meta
deseada, estar en constante biisqueda de formas novedosas para propiciar en el y en los
estudiantes el aprendizaje significativo, el docente debera tener también actitud de interés
cientifico que lo lleve a alcanzar el conocimiento, la verdad y la integracion, a través del
trabajo multidiciplinario.

Infraestructura.

SE ANEXA DOCUMENTACION.

Planes de Estudio

SE ANEXA PLAN DE ESTUDIO DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
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EL PLAN DE ESTUDIOS ESTA INTEGRADO
POR LAS SIGUIENTES AREAS Y CREDITOS:

AREA DE IDENTIDAD UNIVERSITARIA: “s
AREA BASICA PROFESIONAL: 493 -
AREA DE BESPECIALYIZACION PROFESIONAL: 108

AREA DE DESARROLLO INTEGRAL:
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PERFIL PROFESIONAL DEL EGRESADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Bl egresado de esta Licenciatura tendrd la capacidad de incidir y
transformar su entorno c¢on una visién prospectiva del mismo,
aplicando en todo momento la filosofia de la calidad total en las
actividades de produccién e investigacién de la comunicacién que la
wociedad requiere. Utilizard la creatividad en la solucidén de los
preblemas que se le presenten aprovechando el desarrollo tecnQldgico
inherente a esta disciplina como herramienta para proponer
~strategias de comunicacién a instituciones piblicas y privadas. Para
wwto, el profesional deberd adquirir conocimientos, técnicas vy

procedimientos.

AREAS EN LAS QUE PUEDE‘ INCIDIR EL TRABAJO DEL PROFESIONISTA EN

COMUNICACION
- Area de Comunicacién interpersonal y grupal
- Area de Comunicacién organizacional o institucional
- Area de Investigacién
- Area de Medios de Comunicacién no masiva
- Area de Comunicacién masiva
- Area de la Educacibn
- Area de Comunicacién para el desarrollo
- Area de Publicidad.
wWDas
o S
s C.’,_:""j,.} A% TAREAS QUE REALIZA EL LICENCIADO EN COMUNICACION:
Sl 2
g ¥
% ..r.-?’?‘d:ﬁ 1.- Informard a la Sociedad.
® gD 2.- Analizard el proceso de cominucacién a nivel micro y
Q p . macro. . :
“agE R ARIA OF FOUC. SUP.3" Promoverd el desarrollo de 1la comuniac:.én y la

M- ChEN GitATifigACiencia.

3CICN GRAL. OC [OUCASICN “LPERIOR
agion E3 B OCULACION
| TITUCIONES PAKRTICULARES

OBJETIVOS CURRICULARES

Se espera generar profesionistas aptos para analizar prol;};méticas,
proponer alternativas y ejecutar acciones en lgmediversos~ambitos de
la comunicacidén. Para esto se preveerd al” estudiante de los
conocimientos cientfficos que sustente su actuar, a la vez que se
satimulard el desarrollo de las habilidades necesarias que aseguren
la calidad y eficiencia en cada intervencidén, propiciando una

disposicién de mejoramiento constante en el subsecuente ejercicio

praofesional.
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
——

[y

CLENCIAS DE LA COMUNICACION  ~
LICENCIATURA EN;:

viesncza: APARTIRDE AGQ, 1834 -

ANTECEDENTES OE INGRESO DEL ESTUDIANTE:

CERTIFICADO DE BACHILLERATO O BQUIVALENTE

2LINTIL CUERETARO DGESGL_Qs [“ BAOO 302
TLA4TEL LOWAS VERDES 'Q;G__E_ggl__g 8_&] 8400 3 03

CLANTEL SAN RAFAEL DG E 561 98 " 1 84!] " dO:!
FLASTEL TLALPAN DGESB]Q&U] 8406303

—— e

AREA DE IDENTIDAD UNIVERSITARIA

T [WoRras
LISTA DE ASIGNATURAS ' CLAVE ” SERTACION '.[B =

.K CREDITOS

[| scuuntcacion 256404

I4TRODUCCION A LA INFORMATICA _ 232760

TENDENCIAS OEL DESARROLLO NMACIONAL 2447'3 .

IREATIVI0AD asesor || A4~y

ZALIDAD fOTAL 244011 X

SBOSPECTIVA 244712 A
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AREA DE DESARROLLO XINTEGRAL

LISTA DE ASIGNATURAS

e

LA PERSONA Y SUS VALORES 220547 ofl1 || '

RELACIONES SOCTALES 256707 1ERE !

Il ToENTIDAD NACTONAL 220544 TERE |

ESPIRITU EMPRESARIAL 244019 o3 |3 3

DESENPENO EJECUTIVO 244108 N ERE -3

INICIACION A LA DOCENCIA 1 256516 1R E ‘

Il N1cIacton A LA pocencIA 11 256517 256516 ofl4 | s 4

PRACTICAS UNTVERSITARIAS 256529 YERE 3

J, ACCION SOCIAL UNIVERSITARIA 256701 efl3 (3 3

LIDERES EN ACCION 244025 1ERE 3

EXTENSION ACADEMICA 220531 o3 [|3 3

Il tv1ctacton pEpoRTIVA 220402 ofl 1 |l ;

DESARROLLO DEPORTIVO 220401 YERE 1

| ESPECIALIZACION DeroRTTvA 220403 1ERE |

INICIACION CULTURAL 220545 1TERE |

DESARROLLO CULTURAL 220502 1ERE l

| ESPECIALIZACION CULTIRAL 22054 1ERE |
|

I
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AREA BASICA PROFESIONAL

—rrre—

LISTA DE ASIGNATURAS

TFIRIA JZL CONOCIMIENTO
MECVIMIENTOS CULTURALES DEL SIGLO XX
£ SDAME'T0S DE “ERCADOTECNIA

F* iDAME"OS DE RELACIONES PUBLICAS
“3_LER IE FOTOGRAFIA

B ANEACICN DE LA COMUNICACION
“THITLTSIA Y COUUNICACION

TIZRIS 2E LA COMUNICACION

“i.L-R 7€ REDACCION

TLLLER JE RADIO

F1.0SCF .4 DE LA COMUNICACION I
CCYUNICACION INSTITUCIONAL

TALLER IF EXPRESION ORAL

{ALLER TE PERIODISMO

TALLER JE CINE

SGCIOLOGIA DE LA COMUNICACION
METODOLCGIA DE LA IRVESTIGACION %
ANALISIS DEL DISCURSO

TALLER UE MEDIOS AUDIOVISUALES
CIENCIA POLITICA Y COMUNICACION

JHFORMATICA APLICADA A LAS ‘CIE"CIAS DE LA
CTUUNICACTON

PSICOLCGIA DE LA COMUNICACION
ANALISIS DEL DISCURSO LITERARIO
TALLER °f TELEVISION

ETICA PROFESIONAL EN COMUNICACION
PMVESTIGACION OE LA COMUNICACION |
FUNDAMENTOS DE PUBLICIDAD

TALLER D€ PRODUCCION EDITORIAL
;}ieauAflCA AVARZADA EN CIENCIAS DE LA COMUNICA-

TALLER € GUIONISMO
REGI“E' LEGAL DE LOS NEDIOS DE COMUNICACION

g MEWC

]
CLAVE

{""

SERTACION

220551 ﬂ-]

220548
244209
244406
256316
25613
256314
256329
256412
256324
220532
236304
256406
256407

256719
256703
256402

256321 "

256303

2337235
256636
256403
256326
220509
256319
244210
256411

232737
256319

256037

256315 "
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AREA DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL

LISTA DE ASIGNATURAS .

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES, 256706

OPTATIVA
OPTATIVA
OPTATIVA
OPTAT]IvVA
OPTATIVA
OFTATIVA
OPTATIVA
QFTATIVA
OPTAT‘VA
OPTATIVA
. oS
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J ST
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LISTA DE ASIGNATURAS .

|

_BESARI0LLO OE NUEVOS PRODUCTOS

?V“C {ON DE LA PSICOLOGIA EN LA PROMOCION Y LA

AMALISIS DE (A CONDUCTA DEL CONSUMIDOR
TEOWLOGIA EDUCATIVA
TETNICAS CE MODIFICACION DE CONOUCTA

Il FUNZAMENTOS PSICOPEDAGOGICOS
| MSICFIA GENERAL DE LA EDUCACION

SeuolOGia SE LA EDUCACION
TEOReas =€ (A coucacIoNn

Diducticd GENERAL
Historia AR LA EDUCACION EN MEXICO
EP{STIUCLOGIA Y EDUCACION
PEIELCS DIDACTICOS

[CRUACION Y DINAMICA DE GRUPOS

SISTEMAS DE EDUCACION NO FORMAL
EYALUACION EDUCATIVA

PPOBLEMAS DE APRENDIZAJE

TALLER DE MICROENSENANZA 1

TALLER DE MICROENSENANZA [I

JISENO DE [EXTOS PROGRAMADOS

SEESARROLLO OF HABILIDADES COGNOSCITIVAS
TECRIA DE LOS MED1OS EN EDUCACION
“4ALISIS DE CONTENIDO EN LA COMUNICACION EQUCATIVA
ACUINISTRACION DE VENTAS

INYESTIGACION DE MERCADOS 1

T HDAMENTOS DE VENTAS

WERPLATOTECNIA [NTEGRAL

SLUIN{STRACION DE LA MERCADOTECNIA
“ERCADOTECNIA

COPCRTAMIENTO OEL CONSUMIDOR
MERCADOTECNTA SOCIAL Y DE SERVICIOS
IMWESTIGACION DE MERCADOS It
MERCASOTESNIA INTERNACIONAL
SEMIRARIO DE MERCADOTECNIA INTERNACIONAL
DEsTAI50C ON °C'

== e

|

S. E. P
SUBSLCRETARIA DE EDUC. SUP.
E INVESTIGACION  GIEXTFICA

DIRECCICN GRAL. D% EOUTA

Drileion
DE INS7iTUCIO.

\"\DOS bﬁ'

256618
256604
256543
256656
256513
256518
256535
258546
256504
256514
220504
256523
256734
256534
256511
256626
256538
256539
258505
256503
256545
25640
244203
244212
244211
244218
244201
244215
244204
244220
244213
244219
244229
244207

256538

00 DEEVALLE.O

i 244209

244212
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LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION
_ L
PURLICIDAD INTEGRAL 244223 244210 | 3 2
| ARORATORIQ DE PUBLICIDAD INTEGRAL 244214 o 3
RELACIONES PUBLICAS APLICADAS I 244411 " 3l e
PROGRAMAS DE RELACIONES PUBLICAS 244410 sl 2
LA3 ORGANIZACIONES Y SUS PUBLICOS 244408 . 3 e
RELACIONES PUBLICAS APLICADAS 11 244412 244411 ifl o
Ki.LACIONES PUBLICAS Y LA ALTA DIRECCION 244228 | ' 3 ]
FECNICAS AUXTLIARES DE LAS RELACIONES PUBLICAS 244416 3l e
DIAGNOSTICO EN RELACIONES PUBLICAS 244405 1 " 4
TFCNICAS DE NEGOCIACION 244231 3l e
MELACIONES PUBLICAS INTERNACIONALES 244414 ]| 2
SOCIOLOGIA 256709 3|l o
SEMINARIO DE RELACIONES PUBLICAS 244415 3|l 2
PIFSENTACION DE PROYECTOS 244409 tll e
GESTION DE LA CALIOAD EN EL SERVICIO 244022 3|l 2
GESTION DE LA TMAGEN INSTITUCIONAL 244407 3l 2
DIAGNOSTICO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL 244404 3l 2
' RFLACIONES PUBLICAS EN LA MERCADOTECNIA 244413 " 1| 2
| CAMPANAS DE IMAGEN 244402 244497 ]| 2
AMBITO ADMINISYRATIVO Y SUS PROCESOS 244010 3| o
ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION I 244003 3l o
ADMINISTRACION OE LA PRODUCCION II , 244004 244003 3l 2
ORGAN{ZACION ABIERTA 244027 3l 2
DIAGNOS(1CO DE EMPRESAS 244015 || 3| 2
GESTION DE NEGOCIOQS 244023 3| 2
TALLER DEL AMBITO ADMINISTRATIVO Y SUS PROCESOS 244032 (o] L}
LOWPORTAMIENTO HUMANO EN LA ORGANIZACION 244106 3 Q
DESARROLLO ORGANIZACIONAL 244913 all e
FORMULACTON Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION 244707 3|l 2
POLITICA ECONOMICA 244711 3| o
LIDERAZGO DE EXCELENCIA 244924 3 2
FUNDAMENTOS DEL PROCESO CONTABLE 244519 ajl o
DIRECCION DE EMPRESAS 244016 ‘§? .
QgMIN!STRACION FINANCIERA E INVERSIONES A CORTQ PLA- 244602 ii‘ : R
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AREA DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL (OPTATIVAS)
e prr—

LISTA DE ASIGNATURAS . CLAVE CREDITOS

1] P Jfor |

COMERCIO INTERNACIONAL OF SERVICIOS

SEMINARIO AVANZIADO DE MERCADOTECNIA INTERNACIONAL
ESTRUCTURA FINANCIERA DEL ESTADO MEXICANO

COSTOS PARA LA TONA DE DECISIONES

INTRODUCCION A LA COMUNICACTON VISUAL
COMUNICACION VISUAL

DIBUJO ¥ COMPOSICION

MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA EL DISENO
GEQUETRIA PARA EL DISERD
HISTORIA DEL ARTE |

HISTORIA OEL ARTE [I
HISTORIA DEL ARTE EN MEXICO
SOCIOLOGIA DEL DISENO

TEORIA DEL COLOR

TIPOGRAF 1A

TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA
TEORIA DEL DISENO
OISENG OE IMPACTO
FOTOMECANICA Y ORIGINALES MECANICOS

INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE IMPRESION X GMIDOs

244903
244226
244706
244697
256309
220202
220206
220213
220309
220540

220549

220315
220221
220205
220209
212

INFORMATICA APLICADA AL DISENO 9°¢‘¢,,v, ,'4; 232734
1 ” INFORMATICA AVANZADA EN DISENO 2 ‘;‘g;' -r‘c}, 232742
SEMIOTICA DE LA IMAGEN 2% I 220217
ILUSTRACION ? & 220318
A
SERTGRAFIA S B 220218
DISENO EOITORIAL 1 SUBSF"!:"'Amhpg r}; o, Jup 2297
|| ARTE COMPUTACIONAL E hesreacey ¢y
HISTOR!A DEL DISENO D'RECV‘CNG AL DE EDu:AS s
DIRE _C:ON g .

FUENTES ALTERNATIVAS PARA EL ¥ $RRR, rucronss pasticd
DISENO £DITORIAL 11

| CARTEL

REGIMEN LEGAL DE MEDIOS APLICADOS AL DISENO
IMAGEN CORPORAT VA

l PRODUCCION GRAFICA Y COSTOS

1 SENALIZACION

A 20207
220291
256038
220211
229218
220219

GEOMETRIA 220307
e 0 s —
“ EL ESTUDIANTE DEBERA CUBRIR DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS UNA CARGA CREDITICIA MINTMA DE: 104

T e ———— T S——



ACTUACION CREATIVA
COMUNICACION ORGAMIZACIONAL
TALLER DE TELEVISION EOUCATIVA
TALLER DE FOTOGRAFIA PERIODISTICA
TALLER DE VIDED
INVESTIGACION DE LA COMUNICACION 11
[IRECCION DE TELEVISION

FILOSOFIA OFf LA COMUNICACION I1I
LISENO OF
TALLER DE
TALLER DE
TALLER OF
TALLER DE
TALLER D€
TALLER DE
INVESTIGACION DE LA OPINION PUBLICA
TALLER DE POSPROOUCCION EN TELEVISION
ESTRATEGIA DE MEDIOS

FLANEACION DE CONTENIDOS

PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS 1
PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS 11
EPISTEMOLOGIA Y PSICOLOGIA
" TEORIAS DE LA PERSONALIDAD

FSICOLOGIA DEL COMPORTAMJENTO SOCIAL
PSICOLOG:A POLITICA

ETNOPSICOLOGI A

PSICOLOGIA DEL MEXICANO

PSICOLOGIA COMUNITARIA

FOTOGRAFIA PROFESIONAL
RAOIO EDUCATIVA

POSPRODUCCION EN RADIO

TECRICAS GRUPALES EN EL AULA
ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION
E3TUDIO DEL TRABAJO Y PRODUCCION
PAQUEVES INSTRUCCIONALES

P [{TOT

(7] Joor]

PERIODISMO DE RADIO Y TELEVISION

PSICOLOGIA SOCIAL DE LAS ORGANIZACIONES

PSICOLOOIA DEL CAMBIO SOCIAL

TLUMINACION PARA MEDIOS AUDIOVISUALES

PERIODISMO (REPORTAJE Y ARTICULO DE FONDO)
PERIODISMO (GENEROS DE OPINION)

25630
244012
256327
256317
256328
2356311
2563085
220303
256306
256318
256325
2564909
256408
256322
256419
256312
256323
256307
220559
256628
256629,
2205085
256658
256640
256644
256611
. 256641
256634
256342
256509
254619
236526
256645

%,

256319

220532

256628
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El Centro de Informacién de la Universidad del Valle de México, Campus San Rafael
tiene como funciones principales seleccionar, adquirir, conservar, y difundir el material
bibliogréfico que corresponde a las necesidades de los planes y programas de estudio de cada
una de las carreras que se imparten en el Campus.

El Acervo }:locurnem‘cl asciende actualmente a 62,276 volimenes, con 24,335 ftitulos,
estos materiales ‘bibliogréficos incluyen la bibliografia bdsica contenida en los planes y
programas de estudio, asi como la bibliografia complementaria de apoyo.

El contenido temdtico de la coleccién abarca varias dreas del conocimiento: econdomico
administrativo, ciencias sociales, arte y humanidades, ciencia 'y tecnologia, asi como diferentes
tipos de formatos: obras monogrdficas, publicaciones periédicas, tesis, Inegi, pruebas
psicolégicas, CD-ROM, videos, diapositivas, mapas y una pequefa coleccién sobre la Revolucion
Mexicana, mismas que se encuentran a disposicién de los usuarios, y esta distribuida en dos
niveles en 14 Salas.

El promedio general es de tres ejemplares por cada titulo, aunque varia en cada uno ya
que depende de la demanda que existay de acuerdo con esto aumenta.

Anexo al documento exclusivamente la Bibliografia Bésica del plan de estudio de la
carrera de la licenciatura en Psicologia.

En complemento a la Bibliografia Bésica de los planes y programas de estudio de cada
una de las carreras que se imparfen dentro del Campus, el Centro de Informacion contiene
ademds materiales documentales en diferentes tipos de formatos para apoyo a clases, como
por ejemplo: CD-ROM, pruebas psicolégicas, videos, diapositivas, publicaciones periddicas. (se
anexan relaciones)

Ademds nuestro acervo puede ser consultado por medio del Catdlogo en Linea de la
Universidad del Valle de México con acceso a través de Internet desde cualquier parte, ya
sea dentro del Campus, o, del exterior, para este sistema se puede conectar a
http://biblioteca.uvmnet.edu;4505/ALEPH, o bien a través de la pdgina principal de la UVM:
http://www.uymnet.edu en el rubro bibliotecas. Ademds nos permite consultar nuestra misién y
objetivos, horarios, nuevas compras, préstamos  interbibliotecarios, sugerencias
bibliogrdficas, accesar a otras fuentes de informacién de texto completo: ejem. ANUIES, La
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, etc., Reglamento de la Biblioteca, Hemeroteca
Electrénica la cual nos permite accesar a mds de 300 fuentes consulta en texto completo, y
acceso a otros centros de Informacién como por ejemplo El Colegio de México, Biblioteca
Nacional, Universidad La Salle, etc.
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El Centro de Informacién de la Universidad del Valle de México, Campus San Rafael
tiene abierta sus puertas a toda su comunidad universitaria, asi como a publico en general.

Cabe hacer mencién que nuestro Campus es Biblioteca Depositaria de las publicaciones
del Inegi y estamos por firmar el convenio de la Mapoteca, y esto es gracias a que nuestros
servicios bibliotecarios se ofrecen a todo pdblico en general.

La plantilla del personal que labora dentro del Centro de Informacién se describe en el
organigrama que se anexa a continuacién, asi como también se desglosa por turno.

La coleccién esta organizada de acuerdo con el Sistema de Clasificacion de la
Biblioteca el Congreso de Estados Unidos (Library of Congress “LC"), y el Sistema de
Automatizacién para los Servicios Bibliotecarios es ALEPH (Autoamted Library Expandable

Program). -

Los Servicios Bibliotecarios que se ofrecen a la comunidad universitaria son los
siguientes:

Estanteria abierta.

Préstamo en sala.

Préstamo a domicilio. _

Préstamo interbiblictecario.

Préstamo de material bibliogréfico para apoyo a clase.

Catdlogo en linea: http://www biblioteca.uvmnet.edu:4505/ALEPH

Consulta general por medio de bancos de datos e informacién especializada en
CD-ROM e Internet.

Instruccion a usuarios.

Cubiculos de estudio para trabajar en equipo.

Fotocopias.

El Catdlogo en Linea de la Universidad del Valle de México se consulta a través de
Internet desde cualquier parte, ya sea dentro del Campus, o, del exterior, para este sistema
se puede conectar a hitp://biblioteca.uvmnet.edu:4505/ALEPH, 0 bien a través de la pdgina principal
de la UVM: http://www.uvmnet.edu en el rubro bibliotecas. Ademds nos permite consultar nuestra
misién y objetivos, horarios, nuevas compras, préstamos interbibliotecarios, sugerencias
bibliogréficas, accesar a ofras fuentes de informacién de texto completo: ejem. ANUIES, La
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, etc., Reglamento de la Biblioteca, Hemeroteca
Electrénica la cual nos permite accesar a mds de 300 fuentes consulta en texto completo, y
acceso a otros centros de Informacién como por ejemplo El Colegio de México, Biblioteca
Nacional, Universidad La Salle, etc.




CROQUIS DE LA PLANTA ALTA

atalogo en |S@lab: Sala 5:
Salag: | Sala7(N) linea ~ [Mapas INEGI
Tesis Diserio Grafico, Arq.
Sala 4: Ciencia Sala 3: Derecho
(Q) Direccion (K)

il Server

Sala 1: Ciencias sociales

(H)

Sala 2: Consulta

Hemeroteca

(H)

/- A\

SALA 1: Consulte (enciclopedias, diccionarios, manuales, etc.), Hemeroteca (revisfas,
periédicos, informes, etc.).

SALA 2: Ciencias Sociales (H): Contiene materiales documentales sobre economia,
administracién, mercadotecnia, publicidad, finanzas, contaduria, metodologia de la
investigacién, comercio, sociologia, ventas, etc.

SALA 3: Derecho (K) y Ciencia Politica (J): Contiene informacién sobre derecho penal, civil,
bancario, internacional, agrario, leyes, cédigos, etc.

SALA 4: Ciencia (Q): Contiene materiales documentales sobre matemdticas, estadistica,
dlgebra, fisica, quimica, informdtica, ecologia, etc.

SALA 5y 6: INEGI, Mapoteca: Contiene informacién estadistica y geogrdfica de México,
ademds de promover y orientar el desarrollo informdtico de nuestro pais, el cual incluye
materiales documentales sobre diversos niveles de disgregacién geogrdfica: nacional, estatal,
municipal y por grupos de manzanas.

SALA 7: Arte (N) Biblioteconomia (Z): Contiene materiales documentales sobre
arquitectura, disefio grdfico, etc.

SALA 8: Tesis: Contiene los trabajos de investigacién elaborados por los estudiantes del
campus para su titulacién, asf mismo cuenta con trabajos de estudiantes que cursaron su
carrera en alguna otra institucion.



CROQUIS PLANTA BAJA

Bafios Mujeres
I
Préstamo a domicilio ‘
Fotocopias r Hombres
Videos y
Cubiculos de Pruebas Psi-
lectura individual colégicas.
Sala 11: Sala10: Sala9:
{A,C,D) (P): Literatura { B }: Filosofia
Historia Comunic. Psicologia
(F) {L): Religion
Geog. Educacion (R):
(G): Medicina
Turismo
(M)
Musica
3 2 l 1
- Cubicutos
Cubiculos Sala 14:
de adquisiciones
jectura Sala13:(T)
individual Construccion
Sist. de Inf.
Produccion el
Redes, Fotografia calida de
emergencia
Sistema de
Aire.

SALA 9: Filosofia, Psicologia, (B) Religién, Medicina (R): Contiene materiales sobre etica,
filosofia, epistemologia, psiquiatria, tratados sobre pruebas psicoldgicas, psicologia, etc.

SALA 10:Educacién (L), Lengua y Literatura (P): Contiene materiales documentales sobre
educacién, comunicacidn, novelas, poemas, etc.

SALA 11:0bras generales (A) Ciencias auxiliares de la Historia , Historia General y
Mundo Antiguo (D) Historia de América (F) Geografia, Antropologia y Turismeo (6) Mdsica
(M): Contiene materiales documentales sobre historia general y de México, agencias de
viajes, hoteleria, restaurantes, etc.

SALA 12: Cubiculos de estudio para trabajar en equipo y aplicacién de pruebas
Psicolégicas.

SALA 13:Agricultura, Ganaderia (8) Tecnologia (T) Ciencias Militares (U) Ciencia Naval
(V): Contiene materiales documentales sobre calidad total, construccidn, fotografia, sistemas
de informacién y redes, produccidn, telecomunicaciones, electrénica, mecdnica, etc.

SALA 14: ADQUISICIONES: Departamento por el cual ingresan los materiales
documentales, a cada uno de ellos se realizan su procedimiento fisico y técnico, para
posteriormente integrarlos a la coleccién para su uso correspondiente.
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JUSTIFICACION DE CENTROS

La Universidad del Valle de México, consciente de establecer lineas académicas que
permitan fortalecer el aprovechamiento, asi como el aprendizaje significativo de sus
estudiantes, ha creado los Centros de Comunicacién y Disefio grafico e Impresion como
pi raformas integrales donde se vinculen las materias tedrico — practicas con escenarios
reales como talleres y laboratorios con tecnologia de punta, que permitan integrar
activamente a nuestros estudiantes al campo laboral.

La Universidad del Valle de México através de sus coordinadores de Programay de
Centros, se ha dado a la tarea de actualizar y modernizar sus escenarios en congruencia a
sus planes de estudios. Mismos que han permitido disefiar los muebles e inmuebles con
una vision prospectiva dichos escenarios, conforme a la planeacién y el desarrollo de las
practicas, destacando por su complejidad de necesidades.

Las materias de Fotografia, Medios Audiovisuales, Taller de Radio, Cine, Television,
Foto Profesional, Post — Produccién de Televisién, Radio Educativa y Disefio de
Iluminacién, Serigrafia, Sistema de impresion, Fotomecanica, Ilustracién Avanzada,
Estructuras, Materiales y Herramientas. entre otras.

A continuaci‘n se enlistan las dreas y los equipos que conforman los Centro de
Comunicacion y Disefio Grafico e Impresién, asi como los planos de ubicacidn de los

mismos. ’

Centro de Comunicacién cuenta con los siguientes espacios académicos:

e Impresién Blanco y Negro.

e Imporesién a Color.

e Estudio Fotografico.

e Sala de Revelado Blanco y Negro.
e Salade Revelado a Color.

e 3 Cabinas de Pulsacidn.

e 2 Cabina de Radio. *

e Estudio de Radio.

e Foro de television.

e 2 camerinos.

e Un Master de Television.

e Suite de Edicion ON LINE. “Avid”
e Isladeedicion ON LINE.

e 3 Islas de edicion a corte.

e 1Isla de post- produccion.

e Sala de Proyeccidnes



El Centro de Disefio e Impresion cuenta con los siguientes espacios académicos:

Fotomecanica.
Serigrafia.
Aerografia.
Offset.

|: ;: =
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CAMPUS SAN RAFAEL
“ALMA MATER”

CENTRO DE COMPUTO

El Centro de Cémputo cuenta con una infraestructura organizada de la siguiente forma:
Nueve salas

4 con 25 equipos cfu

3 con 20 equipos c/u

1 sala con 17 equipos

1 sala con 15 equipos

Todos los equipos cuentan con paqueteria actualizada, ademas de Windows 98, Office
2000 e Internet.

Equipos:

En total todo el centro cuenta con 192 equipos de los cuales 172 son maquinas PC y 20
Machintosh. Estos equipos cuentan con:

45 Pentium HI
102 Pentium 1l
25 Pentium
20 G3

16 de las maquinas PC poseen Unidad Zip
36 de las PC con unidades de CD

Los servicios que se atienden con equipo adicional son:

*Impresion laser: 4 impresoras (3 a B/N y una a color)

*Impresién con Ploter a Color (un solo equipo)

*Escaneo de documentos e imagenes (dos equipos)

*Servidor de Correo Electrénico para todo el Campus

*Equipo PC dedicado a antivirus (independiente de que todos los equipos tienen instalado
el servicio)

*Equipo de proyeccién (4 cafiones: 1 equipo fijo y 3 moviles)

*Servicio de archivo temporal de documentos (temporal)

El Centro atiende en promedio a 124 grupos al semestre, con un aproximado de 2605
alumnos en clase; ademas del servicio extracurricular; a través de una planta de 11
personas (entre administrativos y académicos).



Escenari 1 Centr

Escenario Tipo Capacidad |Status

AS01CI C1 |CENTROS DE COMPUTO 025 ACTIVO
AS05C2 Cl |CENTROS DE COMPUTO 025 ACTIVO
A506Cl1 Cl |CENTROS DE COMPUTO 015 ACTIVO
AS507Cl1 Cl |CENTROS DE COMPUTO 015 ACTIVO
A508C1 C1 |CENTROS DE COMPUTO 025 ACTIVO
AS509Cl1 Cl |CENTROS DE COMPUTO 015 ACTIVO
AS510C1 Cl1 |CENTROS DE COMPUTO 025 ACTIVO
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CAMPUS SAN RAFAEL

CENTRO DE INVESTIGACION

“DOCUMENTOS PROGRAMATICOS”

FEBRERO-MARZO DE 1999

RESPONSABLE: MTRO. MARCO ANTONIO MILLAN



CONTENIDO:

*FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS.

*FUNCIONES DE LOS MIEMBROS.

*CODIGO ETICO.

*FORMATO PARA PROYECTOS.

« REVISTA INTERLUDIO




FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS
DEL CENTRO DE INVESTIGACION
“SAN RAFAFL” DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO

Marco A. Millan
Coordinador

Introduccidn

Para el pensamiento moderno, la ciencia es, ante todo, investigacion. La
investigacion se mantiene COmo un incesante paso al frente en la historia del
pensamiento humano, por ello, la investigacién es conocimiento siempre
abierto, nunca concluido. La investigacion forma,en la consciencia del que la
hace, la idea de que los conocimientos cientificos nunca son conclusivos. La
modermna cultura cientifica se fundamenta en la maxima ilustrada que dice :
atrévete a usar tu razon”, pero también en la creciente tension entre las
pretensiones de la ciencia ( es decir, de los cientificos ) v las pretensiones de la
sociedad. Tensién de 'a que cmerge, necesariamente, 1a reflexion, puesto que
toda investigacion no es sdlo aplicacién-técnica, Sinv investigacion de los
fundamentos de todo saber, “razon pura”.

La Universidad del Valle de México establece, et su Madeto Educativo
Siglo XXI, la necesidad de que el proceso ensefianza-aprendizaje, esté
fusionado con la investigacion, bajo el amparo del método cientifico, asi como
con la extension y difusion de la cultura, en el marco de las demandas
sociales.Todo ello, en aras de la formacion integral de las personas que en ella

hacen posible la vida universitaria.

Para nuestra Universidad, la investigacion es, ademas de cna actividad
prioritaria, uno de los procesos que intervienen en la gestacion de una sociedad
més plena y comp-ometida consigo misma : mas humana. ‘



La investigacion cieniifica es un COmpromiso y un acto manifiesto de la
racionalidad humana, que expresa no solo la necesidad de saber v conocer, Sino
la de crear. Y es que todo acto creativo implica un acto manifiesto del lenguaje
. creamos el mundo al nombrarlo. De hecho, una accion creativa impulsa la
renovacién linguistica El acto cientifico acontece cuando nombramos, por vez
primera, algin acontecimiento inédito. Fundamos y fundamertamos con la
palabra el acontecer cientifico, puesto que el lenguaje es casa del ser. Al
nombrar agregamos a esta casa Comun un 1uevo sentido sobre el mundo,
construimos un nvevo peldafio e incrementamos, asi, nuestra humanidad. La
investigacion irriga el arbol del ccnocimiento, del saber, el hacer v el ser.

Funcidn sustantiva, la investigacién para nuestra universidad es reflejo
del interés por la ciencia y sus aplicaciones, asi como de la interdisciplina, mas
eterna biisqueda de 1a verdad. De la verdad que se gana a través de la discusion
argumentativa en que se integra y valida toda pretension cientifica y de
investigacion.

Con este animo, pensamcs que es menester aclarar lo que
epistemologicamente se entiende por investigacion, cuidandonos de no caer en
falsas “idolatrias” metodoldgicas que inoportunen el desarrollo cicntfico, sin
que ello signifique la anarquia y si, en cambio, ¢l buen func.on-ruinte del
Centro de Investigacion.

DE LA CIENCIA, LA TECNICA'Y LA INVESTIGACIUN

Hay un modo convencicnal de tTatar a la ciencia en virc:d 42 un supuesto
método que la hace posible. Tener en claro que el método <izniifico es un
fetiche de caracter prescriptivista, se toma neceszrio si quere s zlueicar y

asentar lo que se quiere entender por investigacion.

Existen, al menos, dos imagenes tradicionales sobre la ciencia. Una de
ellas es la de que el conocimiento cientifico crece por acumulacion a lo largo de
las épocas, como una especie de cofre o bien, como una piramide, que sirve de
receptaculo de datos, formulas y leyes. La otra imagen, que mantiene una
vigencia inexplicable v a la que por ello nos avocaremos a esclarecer en
particular, es la de que el éxito de la ciencia reca¢ €n el llamado método
cientifico. Ideas que se remontan a! nacimiento de la ciencia moderna y su
“giro copernicano”, pasando por el propio Bacon Newton, quien describia a



su método como inductivo, hasta la mayoria de los no-c:zniificos
contemporaneos( personas que estrictamente no hacen ciencia, pero que creen
en el método como quien cree en un fetiche), pero no a los auténticos
investigadores, quienes se caracterizan, mas alla de metodo alguno, per aceptar
la idea de que existen sisicmas conceptuales alternativos, donde hay una
interaccion entre lo que aportamos y lo que descubrimos.

Por mor de la claridad conceptual y para efectivamente llevar a cabo una
labor de insestigacion racional en nuestra universidad es menester reconocer
que la verdadsra investigacion cientifica, desde Kant, particularmente en
Einstein y sobre todo a través de las ideas de los mas prolificos epistemélogos
y filésofos de la ciencia y del lenguaje,de éste y el final del siglo pasado (
Duhem, Bachelard, Popper, Kuhn, Feyerabend, Wittgenstein, Lakatos, Laudan,
Putnam, Quine y otros ), no se sujeta a ninguna de las dos imdgenes arriba
mencionadas. Sobretodo, no sz sujeta a ningun codigo formal que a través de
reglas precisas, fijas y generales, pretenda determinar los pasos de la actividad

cientifica : el método cientifico. Examinemos, sin pretender exhaustividad,
estas afirmaciones.

La idea gencralizada que se ticne scbre ¢l métedo cientifico, es aquella
que parte del supuesto hecho de que a través de observaciones atentas y
cuidadosamente medidas, es posible acumular datos que, mediante iogica
inductiva, nos permitan formular una teoria general que sirva, a su vez, para
explicar los fenomenos observados ( zhora deductivamente). Asi se forman
hipotesis que, mas que contrastar una teoria o ley, la corroboran Es de
destacar que, en la practica “cientifica”de los no-cientificos, tanto la idea de
que existen observaciones inmaculadas sobre los fenémenos, come la
formulacion de hip dtesis ad-hoc a dichos fencmenos, convierten a la ciencia en
utopia y al “método” en presc-ipcisn infalible. Los fetiches conceptuales se

imponen en cualquier caso.



Ante ésto, consideremos que desde principios de este siglo XX se han
ido forjando ideas contundentes que, hoy por hoy, son practicamente
incuestionables. De entre las mas sc¢lidas se destacan las siguientes :

- No hay una divisién clara entre términos tedricos y términos observacionales,
sino que todo término observacional es dependiente de la teoria que, Ya
siempre, le precede.

- No existe un lenguaje que refleje un fendémeno observacional o fisicalista
incuestionable, como lo presuponian los positivistas del circulo de viena, con
base en el cual se definan los predicados de las ciencias facticas y se
construyan los enunciados protocolarios que sirvan de base empirica natural
para la contrastacion ( verificacion o refutacion ) de hip6tesis y teorias.

- La base empirica de cualquier teoria, ademas de estar “cargada” de
contenidos y presupuestos tedricos, es el resultado de otro proceso previo que
implica acciones comunicativas y establecimiento de consensos entre los
cientificos. Este proceso no es susceptible de reconstruccién en términos de

reglas fijas ni metodologia alguna.

Asimismo, tenemos que ésta concepcién de la ciencia no solo parti6 de
un serio cuestionamiento a la racionalidad del conocimiento cientifico (
Popper, Kuhn, Lakatos, Feyerabend, Laudan, entre otros ), sino de terminar, en
definitiva, con cualquier presupuesto metodclogico riguroso e inamovible. En
efecto, por ejemplo, Hilary Pumam sefialaba desde la década del 70, que “entre
el conocimiento cientifico y el conocimiento ordinario, no formalizado, que no
dignificamos con el nombre honorifico de “ciencia”, hay una especic de
continuidad y que no se debe considerar el método cientifico como una regla
mecanica, como un algoritmo, que se puede aplicar para obtener un
conocimiento cientifico” ( HP:247 ) . Kuhn, en el prefacio a su obra La tension
esencial, seiala con toda claridad que : “en mi caso, el descubrimiento de la
hermenéutica hizo algo mas que infundirle sentido a la historia. Su efecto mas
decisivo e inmediato fue el ejercido sobre mi concepcion de la ciencia”
(TK:13). Ademas, Kuhn, alli mismo aclara la necesidad de un intercambio de
ideas entre diferentes tradiciones de pensamiento : “todos los que crean que la
historia puede tener una profunda importancia filosofica tendrdn que aprender a
salvar el abismo que hay entre la tradicion filosofica en lengua inglesa y su
correspondiente de la europa continental “( TK:15). Kuhn se refiere, por
supuesto, a la famosa polémica entre ciencias explicativas y ciencias



comprensivas. En cuanto a la observacion como parte inherente de todo
“método”, desde 1958, N.R. Hanson en su obra Pattems of Discovery, decia :
“nuestra consciencia visual es dominada por imégenes, el conocimiento
cientifico sin embargo, es primcrdialmente linguistico. La visién es, casi diria.
una amalgama de imagenes y lenguaje *“ ( HN : 246 ). Y aunque la lista podria
prolongarse y encontrar un sinfin de citas para sostener lo dicho, es preferible
mencionar las siguientes tesis, que son bien conocidas y aceptadas :

- a) desde el Jinguistic tum se puso en entredicho las concepciones semanticas
y sintacticas del lenguaje, abriendo terreno fértil a la pragmatica y hermenéutica
del lenguaje con sus respectivas consecuencias,

- b) con Kant, pero especialmente en este siglo desde Popper y Einstein, se ha
hecho evidente que a toda observacion le subyace, inevitablemente, una carga

tedrica que, por decirlo asi, preforma a las observaciones;

- ¢) la importancia del contexto de descubrimiento sobre el contexto de
justificacion o, en otras palabras, el ambito externo de lo sccial sobre la

practica interna a la ciencia y su desarrollo.

- d) la propuesta historiografica de un Kuhn hasta el llamado “anarquismo
cientifico de un Feyerabend que, sin asomo de duda, niegan ia posibilidad de un

“método cientifico”;

- ¢) el reconocimiento de la vital importancia de una comunidad de cientificos,
desde Peirce, a la comunidad de comunicacion de un Apel o la comunidad de
pensamiento, de un Derrida, para la demarcacion de lo cientifico y lo no

cientifico.



Asl pues, no podriamos aspirar a que nuestro Centro de Investigacion
pasara per alto el desarrollo epistemologico de casi un siglo y, pasivamente se
sumara a la suposicion generalizada de que existe método con el cual, bien que
mal trabz;a la ciencia. De ahi que, entonces, debzmos buscar en otros lugares

respuestas claras a nuestras pretensiones de investigacion. Mas antes de
hacerlo, se vuelve necesario abordar ciertos detalles sustanciales que distinguen

al saber cientifico del saber técnico.

Lcos procesos de investigacion y sus resultados se desarrollan y se
constituyen de modos diferenciados en la ciencia y en la técnica. Un proceso
de investigacién cientifica procura un saber argumentativo-proposicional; en
tanto que la investigacion técnica se genera a partir de la busqueda de un saber
practico, de aplicabilidad. Estos saberes estan interrelacionados, pero,
repetimes, son diferentes. Sus propositos son diferentes : mientras que la
investigacion cizntifica busca encontrar teorias verdaderas ( la verdad de algo o
sobre algo se valida en la comunidad de cientificos ), la investigacion técnica
quiere construir artefactos o procedimientos eficaces. Sus virtudes también son
diferentes : los resultados cientificos implican poder explicativo, poder
predictivo. continuidad con el saber, contrastabilidad empirca, virtudes
epistémicas, etc ; en tanto, las virtudes de la técnica atafien a la confiabilidad,
resistencia. estandarizacion , rapidez, etc. ( Cfr:CP:240-241)

Desdc luego que, en este marco, se reconoce la interaccion entre la
ciencia v la técnica desde la interdisciplina, pero enfatizando, a su vez, que
también son sistemas independientes. Esta distincién es util para situar con
mayor precision los productos de investigacion esperados desde la estructura

departamental de nuestra Universidad.



LA INVESTIGACION DESDE UN MGDELO PRODUCTOR
DE CIENCIA

Cfrecer resultados de investigacion en cualquier disciplina depende, en
buena medida, de qué modelo de produccion cientifica se pretenda adecuar a
las caracteristicas de nuestra Universidad. En lo que sigue, distinguiremos dos
modelos de producir ciencia : el modelo criterial y el modelo productor, y de
dicha distincion nos apegaremos al modelo productor, como el que mejor
responde a las exigencias epistemologicas arriba planteadas y el que permite
situar un marco general del desarrollo de la investigacién en el plano

organizacional. Veamos.

El modelo criterial es aquel en el que se buscan ciertas caracteristicas en
los resultados obtenidos de las investigaciones. Este modelo estd anclado en
dos teorias : el empirismo légico ( Camnap, Neurath, Schlick, y otros ) y el
racionalismo critico ( vgr. Popper ). Para el empirismo légico, la estructura del
conocimiento cientifico se “reconstruye racionalmente™, a partir de bases
empiricas dadas y por medio de medios logicos : observacion, induccién,
deduccion, venficabilidad, etc. En tanto, para el racionalismo critico no importa
tanto la estructura del conocimiento como la estructura del crecimiento del
saber, su punto de partida no es ningun enunciado 16gico, ninguna evidencia
empirica, suo una hipétesis precisa y consistente. Lo decisivo de dicha
hipétesis se propone a un experimento crucial, mismo con el que se corroborara
st la hipétesis continua o es rechazada, es decir, se somete a falsacion. Estos
modelos criteriales pueden resumirse en dos caracteristicas generales -

-1) poseen criterios formales que- califican el conocimiento cientifico y lo
delimitan de cualquier otro conocimiento “no cientifico”, y )

2) atienden exclusivamente la estructura 16gico-metodolégica del proceso del
conocimiento cientifico.

No es necesario decir el por qué este modelo de producir ciencia no es el
qQue mejor precisa lo que significa la investigacion cientifica. Ya arriba se han
enlistado sus insuficiencias, no obstante, baste repetir aqui que, por decir lo
menos, los modelos criteriales son anacronicos, prescriptivistas e inducen a
vértiges simplificadores, construyendo, con ello, toda clase de “metodolatrias”.



D) Propésitos interncs en tanto criterios de evaluacion aceptados por la
comunidad cientifica pertinente.

Las tradiciones de racionalidad teorica y la de racionalidad practica (B
y C ) son instancias constitutivas del contexto en el que se habra de desarrollar
la investigacion. En tanto que, las instancias de Legitimacion y Propositos
internos { A y D ), ind:can las disposiciones formales y materiales de regulacion
de la produccion cientirica.

La instancia A. de legitimacion, es aquella en la que, de manera formal,
se regula el conocimiento cientifico, articulando, a su vez, las relaciones que
tienen las instituciones cientificas con el resto de las practicas sociales y las
relaciones que tiene la produccion de esas instituciones con el resto de las
practicas sociales. Expliquémonos : ésta instancia de legitimacion implica
relaciones de la institucion que realiza investigacion ( UVM, en nuestro caso )
con el medio social circundante y se establece a partir de las demandas sociales
de ciertos saberes y, por otra parte, con las respuestas efectivas que la
institucion investigadora da a esas demandas. Aunque en ningin caso el
contexto social e historico debe dictaminar lo que obligatoriamente debe
investigarse ni como debe investigarse. De hecho, la produccion cientifica no
debe formar parte, de modo pasivo y sumiso, del contexto social, educativo o
economico donde se lleva a cabo, so pena de cavar su propia fosa.

En cuanto al punto B, de Ia racicnalidad teorica, es menester considerar
que, ya siempre, estamos sujetos a esquemas de racionalidad que adquirimos y
aprendemos a usar de determinada manera, dichos esquemas deben permanecer
en alerta argumentativa, renovadora, sl no queremos que se transformen en
creencias fetichistas. En todo caso, esta racionalidad tedrica se caracteriza por
el uso de la racionalidad argumentativa y por el respeto a la “razon pura “, en
tanto respeto que dignifica toda produccién del saber humano y el papel social
de una Universidad. Una institucién “tecnologica” no se preccupa por esta
racionalidad teérica y vive sujeta al contexto externo que le dicta como y qué
hay que producir, solamente. Pero una Universidad, como la nuestra, necesita
mantenerse critica y propositiva, en ello consiste la buena marcha de sus

funciones sustantivas.



Con respecto al punto C, de la racionalidad préctica, ésta se refiere a la
actividad de laboratorio propiamente dicha,es decir, a toda aquellas actividades
diversas que realiza el cientifico y a la dindmica propia que posee cualquier
proceso de experimentacion. Este proceso conlleva una disciplina que actua
sobre las incertidumbres del investigador, manteniendo en éste una actitud
evaluadora constante sobre sus procedimientos, sus practicas y sus resultados.
Es claro que ningin tipo de “método” rigido y austero puede conducir a la
racionalidad practica. En todo caso la capacidad inventiva del investigador dara
los materiales argumentativos suficientes para respaldar sus resuitados y, a
partir de ahi, validarlos en la comunidad de especialistas.

En cuanto a D, en tanto criterios de evaluaciéon de una comunidad
cientifica, caben precisamente todos aquellas instancias que habilitan, facultan
y sostienen la estructura donde se llevan a cabo las investigaciones. Ante todo,
debe constituirse una comunidad de investigadores base que tenga por
caracteristica intrinseca una solida integridad epistémica, entendiendo por ésta
la disposicion de los investigadores a guiarse por las argumentaciones como
conductores de la verdad, ademas de presuponer la decisién de proseguir los
proyectos y desarrollarlos hasta abtener la consistencia para defenderse de
otros ataques epistémicos. Dicha consistencia, su desarrollo y racionalidad,
deben evitar la arbitrariedad de las ocurrencias que conducen a autoengaiios o a
su forma disfrazada : las hipétesis ad-hoc. Asi, es necesario sentar esta base (
comunidad de cientificos ) y avanzar sobre el terreno ganado, lo que significa la
participacion de las instancias financieras, administrativas y de escenarios,
correspondientes. Aqui debera situarse la normatividad respectiva que en éstos
rubros habra de procurar la UVM, desde las instancias adecuadas para tal
objeto. Dicha comunidad podria crearse a partir de un comité académico , con
miembros previamente seleccionados ( segiin ciertos criterios que se enuncian
mas abajo ) en coordinacién con el responsable del drea de Investigacion del
campus, mismo que a su vez hara lo propio con el area lider- institucional en

Investigacion.



DE LOS INVESTIGADORES

Los investigadores deseables para el optimo funcionamiento del Centro
de Investigacion, deberan observar, ademds de lo arriba dicho, una actitud
decidida en el desarrollo de sus proyectos, de forma tal que se obtenga
solvencia critica para defenderlos ante objecicnes que se les imputen . Para
ello, el investigador necesita asegurar su independencia intelectual a través del
discurso argumentativo como forma racional de mostrar el resultado de sus
investigaciones. Independencia intelectual no quiere decir por ningin motivo
caer en los excesos de la arbitrariedad que se guia mas por ocurrencias
pasajeras que por argumentos consistentes, ni tampoco por brincar sin ton ni
son las lineas institucionales sefialadas para la Investigacion en la UVM. Quien
quiera hacer investigacion tendrd que mostrar, en resumen, lo que arriba hemos

llamado integridad epistémica.

Cuando un investigador ha puesto en practica un modelo productor de
ciencia esta, ya siempre, considerando su pertenencia a : una racionalidad
tedrica, donde pone en marcha ciclos argumentales; una racronalidad prictica ,
donde disciplina técnicamente su proyecto ; unos propdsitos internos, donde
somete su trabajo a argumentos evaluadores externos, hechos por reconocidos
especialistas en su disciplina, con el fin de regular la propia investigacion y a ,
una Jegitimacion, desde la que incorpora los resultados obtemdos a las
demandas sociales en las que se circunscribe. Este grupo heterogeno de
actividades conforma la pertenencia del investigador tanto a una comunidad de
investigadores, como hacia la orientacion de su propia identidad epistémica,
misma que a través de procedimientos especificos derivados de su propio
trabajo, redundaran en integridad epistémica.

Los productos del investigador deberan ser desarrollados a partir de una
carga teorica considerablemente amplia y consistente y no solo en la obtencién
y acumulacién de datos. Ello para favorecer el cultivo de la consistencia
epistémica interna y su indispensable nexo con los ambitos interno y externo (
sociedad ) a la UVM, que al final son las instancias legiimadoras de toda

investigacion auténtica.



Evidentemente, los investigadores no trabajan bajo esquemas austeros (
metodolatrias ) que presuponen encontrar resultados a partir de “caminos
seguros”, sino por el desarrollo de sus propias condiciones de produccion
cientifica : enunciados tedricos, técnicas, actitudes, marcos institucionales en
los cuales respaidar su trabajo ( sin que esto implique falta de libertad en la
investigacién ) , etc; lo que tampoco significa, como se ha mencionado,
ausencia de constancia en el trabajo y perdida de rigor epistémico, que debe
estar siempre implicito.

Como miembros de una comunidad cientifica los investigadores asumen
no sélo una responsabilidad politico - administrativa que corresponde a
procesos organizativos, productivos y operativos, que implican una axiomatica
y unos efectos, sino la posibilidad real de que a través de sus propios resultados
se vaya tematizando y clarificando la coherencia interna de un discurso que
retro-alimenta criticamente a una posible demanda social.

Creemos que todo lo anteriormente planteado conforma el modelo
optime que nos permite visualizar lo que se entiende por investigacion y lo que
se espera de los investigadores. Naturalmente que el proyecto, en su
conjunto,es susceptible de critica y mejoramiento, no en vano es un modelo
abierto y plural. Por otra parte, el compromiso de aterrizar lo aqui expuesto
quiere hacer palpable una de las funciones sustantivas de nuestra universidad :
la investigacion, acaso la mas distintiva funcién de una universidad que se
digne de serlo. Responsabilidad por lo cultivado significa, también, saber
degustar los frutos de un huerto que clarea.
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Introduccion

La elaboracion de un codigo ético para los miembros del centro de
investigacién implica un problema de fundamentacién de normas morales
que s¢ apeguen a las funciones sustantivas de la Universidad del Valle de

México en su actual proceso de crecimiento y consolidacién.

La génesis de un cddigo institucional se agrupa en ftres momentos

irreductibles entre si, que son la constitucion de toda ética.

I. La libertad como fuente de la ética.
I1. La libertad en la otredad.

I1i.La mediacion institucional.



Todo micmbro del Centro de Investigacion estara en disposicicn de observar
reflexivamente estos puntos para poder ser traducidos en conductas claras
que justifiquen su aceptacién y permanencia en el Centro, en aras de
asumirse como miembros de un organismo inteligente que procura el saber

a través de la investigacion cientifica-humanistica. Veamos como es esto,

en un apresurado, paso a paso.

I, La libertad como fuente de la ética

Si la ética se engendra en algin lugar, esto no puede ser otro que la libertad.
Y ese lugar no es, por cierto, algo metafisico, porque la libertad se observa
en los actos y se escucha de los pensamientos. Nadie puede probar
objetivamente que es libre ni ver o escuchar la libertad como una sensacion,
so6lo podemos afirmamos, asumirnos libres y creemos libres. Tenemos
libertad de afirmar nuestra libertad. Pero, claro, afirmar la libertad es una
forma de afirmarse en existencia, una forma de afirmarnos en el mundo, es
decir, afirmar que somos, que existimos, que estamos aqui. Ser libres
significa saberse libres y, sobretodo, Serlo. Saber que somos. Y saber que
podemos hacer cosas. La libertad también es un poder-hacer, puesto que en
el poder-hacer, atestiguamos nuestro ser, dejamos paso de nuestro ser,
constancia de nuestro ser, testimonio de lo que somos, hemos sido y

seremos.



La ética es, en cicrta forma, este sembradio de testimonios de nuestro
transitar por el mundo y, por ello, la ética es accion. No mas el yo-soy sin el

nosotros-podemos-hacer.

El yo y su poder pronto se delimitan con la emergencia del otro, con la

libertad en escena del otro. Una delimitacion que es, ya siempre, una fusion.

II.La libertad en la otredad

El momento primigenio de la ética del yo nos lleva a la presencia de la
diferencia, a la presencia del otro.Ese Otro que se constituye a si mismo

ante mi, que realiza su poder-hacer ante mi.

La Ibertad ante el otro no se limita, sino que se expande. No es posible
sostener simplemente que mi libertad termina donde comienza la del otro. Al
contrario: La libertad se amplia y, al ampliarse hacia el otro, se asume una
responsabilidad. La responsabilidad por el ser del otro, la responsabilidad
ante el poder-hacer mio y el del otro y, también la posibilidad de un cédigo

mutuo, de una razén compartida y de una accién comun.



La afirmacion de mi propia existencia es afirmacion de la existencia de la
otra persona. Si yo deseo ser, debo desear que el otro desee ser. Si no me
asumo libre no puedo asumir la libertad del otro y esto, repetimos, no
implica un limite sino una apertura hacia la comprension,

hacia el didlogo que confirma nuestra mutua humanidad.

Mas la humanidad al tejer diferentes testimonios, al atestiguar su existencia
de manera diversa, siembra, también, acciones encontradas, opiniones
diversas y contrapuestas. Los didlogos que humanizan se pueden turnar en
verborreas solipsistas: en enfrentamiento y pérdida de libertad. Y es aqui
que la institucion se vuelve una entida.d mediadora y normativa,
absolutamente necesaria en tanto existan conflictos o situaciones que

impidan las acciones libertarias de las personas y que limiten su querer y
poder-hacer.

II1.La mediaci6n institucional

Este tercer momento ofrece una apertura al verdadero sentido de la ética: ya
no sélo el yo (egologico), ni el ti (otredad), sino el nosotros. El nosotros es,
a su vez, fuente de los valores. Todo valor requiere del plural, puesto que
nadie, nunca, ha inventado un valor para si mismo, ya que los valores se
legitiman en el nosotros. La institucion se engendra al legitimarse como

valor neutro, imparcial, del nosotros. Al hacerlo asi, la institucién, se

constituye en mediadora de las libertades.



(Como puede la institucién ser mediadora de las libertades, de las

diferencias? ;como puede ser neutra? Veamos.

En lo individual podemos elegir, seleccionar, preferir, y el otro puede hacer
lo mismo y de diferente manera. El otro elige, selecciona y prefiere de
manera diferente. Y por ello hablamos de libertad, mas asi no es posible
hablar de ética y, por ello, tampoco de institucion. ;Por qué? Porque la ética
no nace del uno, del individuo. Nace de la institucién y la institucion se
funda en si con el nosotros. Al decir: nace, decimos que se codifica, pues no
puede haber mensaje sin codigo. El cddigo fundante y fundamental se
instaura en la realidad del lenguaje y éste, como gusta decirse, es la casa del
ser. El lenguaje codifica nuestro ser que se realiza en la libertad del poder-

hacer con el otro y en la co-responsabilidad.

Si el lenguaje instituye al ser en el mundo, el didlogo juega un papel
importante: la interiorizacion del otro. La institucion interioriza en mi el ser
del otro a causa del lenguaje en didlogo, y a esto llamamos coordinar
acciones sociales, juridicas, familiares, laborales, etc. Las instituciones se
codifican en valores, en normas y en imperativos de manera, digamos

flexiblemente neutra, para bien de las libertades.

Estos tres puntos hacen aparecer la necesidad de un cddigo ético que medie

el ejercicio de las libertades de los miembros del Centro de Investigacion.



Conductas representativas

Cuidado a la individualidad propia y colectiva, asi como la inherente a

cada persona.

Cuidado con el tiempo de los otros.

Fomento de una actitud inteligente y discreta ante los comentarios, las

conductas y sentimientos del Centro en general y de cada una de las

personas que lo componen en lo particular.

Atencién constante a los procesos y las personas que se manifiestan en:

a) Aceptacion empatica.

b) Escucha efectiva.

¢) Amabilidad y cortesia a los otros.

d) Observancia de los valores y conductas pronunciadas en el codigo.

e) Lealtad en el uso de la informacion.

Valor de comunicacién

Comunicar implica tener -espiritu comunitario. Alejandose de actividades
individualistas y manifestandose en disposicion al trabajo en equipo, en el
entendido de que los logros se obtienen colectivamente. Esto sera efectivo
en el intercambio constante y oportuno de la informacién, asi como en la
apertura de canales eficientes y adecuados que manejen un lenguaje claro y
fluido. El compartir propuestas, experiencias, emociones € inquietudes,
también son formas comunicativas que cada miembro del Centro hari

posibles.



Conductas representativas

* Ascgurar el intercambio de informaci6n para facilitar la comprensién y el
aprendizaje de las

diversas variables que inciden en el ejercicio del Centro de Investigacion.

® Crear, mantener y ampliar canales de intercambio de informacion,
formales e informales

a fin de facilitar el cumplimiento de los objetivos acordados por el comité.

¢ Informar de los eventos importantes a nivel institucional, de los campus y
extramuros.

* Fomentar y consolidar las habilidades del didlogo efectivo.

® Argumentar con claridad y sencillez.

® Promover la interdisciplinariedad, aceptando la experiencia de cada
miembro del Centro en su campo de accién. |

o Comentar la informacién que sea de la competencia del Comité con
miembros del mismo, asegurando la discrecionalidad de la misma.

¢ Compartir de manera inteligente las experiencias, la informacién, las
emociones y la inquietudes.



Conductas representativas

o Apego absoluto de sus miembros a los acuerdos establecidos por el
Comité de Investigacién. Cuidado de la imagen personal como miembro

del Centro de Investigacion mediante:

a) Discrecion.

b) Puntualidad.

¢) Apego a las normas y reglamentos institucionales.

d) Un ejercicio talentoso del cargo.

e) Intervenciones argumentadas.

f) Cumplimiento de tareas en la forma y tiempos acordados.

Valor de respeto

Es el trato digno que cada quien merece en su persona. El ser respetuoso
implica el ser respetado. Los miembros del Comité evitan actitudes
ofenéivas y de menosprecio a los demds, y fomentan la puntualidad para
cumplir con los compromisos asumidos. Del mismo modo, mantendran una
actitud positiva y propositiva, manifestada en su interdisciplina, asi como en
disposicion a la escucha atenta y al didlogo.



Valor de atencidn
~Yalor de atencion

Atender a los demas significa hacer extensivas las funciones del Centro aj
mayor numero de personas posibles en nuestra Universidad. sin por ello
verse afectado ningun proceso del Centro que se haya asumido como
Compromiso. Atender es extender el Compromiso institucional con la
e€xcelencia académica y la eficiencia administrativa. Habrap de ser
observadas, ademads, como conductas Tepresentativas el hecho de poner el

mayor interés a las Investigaciones por efectuar, implicando para ello

profesionalismo y disciplina.

Conductas representativas

Poner todo el interés 3 la investigacion ejecutada sin afectar compromisos

antes contraidos.

Atender las Sugerencias para la mejora del servicio.

Preguntar para abrir debate vy nunca para cerrar el dialogo.

Comentar los compromisos y las dificultades para alcanzarlos | las 4reas
de oportunidad, log avances y/o resultados, generados por el Centro.

Establecer un vinculo constante entre los integrantes del Centro, como

una forma de asegurar los mejores resultados.

Valor de discrecién

El ser discreto implica prudencia y dignidad. El ser discreto no significa el




un sentido elevado significa el cuidar celosamente 1z imagen de Ia
Universidad como una institucion sena y responsable + del Comité de
Investigacion como un facilitador estrategico. Para el Comité . e] saber
manejar la importancia de la mformacion, su confidencialidzd Y Su apego a

las normas, seran las conductas dignas de ser asumidas.

Conductas representativas

* Respeto a la informacion obtenida

* Evaluacién de los resultados a partir de su calidad y pertinencia.

* Cuidar la informacion que se confia, actuando honesta y prudentemente.

Valor de lealtad

Entendida como aquel atributo que confirma nuestra condicién humana
como seres en comunidad. Lealtad significa reciprocidad entre aquellos que
SIguen un camino y una tarea en comun. Las conductas que muestran este

valor seran, necesariamente, acciones que manifiesten amor a la Institucion

y orgullo de pertenecer al Centro de Investigacion.

Conductas representativas

* Manifestarse como parte del centro de investigacion con la prudencia que

el caso amerite.
* Contribuir al buen desarrollo de la funciones sustantivas de la UVM.

* Apegarse al ideario y filosofia institucionales.



Finalmente. este codigo ético implica el compromiso profesional e
mstitucional que habran de observar como normas morales, todos v cada
uno de los miembros del Centro de Investigacion San Rafael, en aras de la
obtencion de frutos universitarios que nos hagan sentir la responsabilidad

de lo que se ha cultivado.



FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE
INVESTIGACION.

1) Implementar las estrategias necesarias para promover el
desarrollo integral de Proyectos de Investigacion, bajo el modelo
productor de Ciencia (descrito en los fundamentos
epistemologicos del Centro) Yy en un marco de calidad y

excelencia académica.

2) Dictaminar sobre la pertinencia de Proyectos de Investigacion
que promuevan el desarrollo de lineas de Investigacion acordes al
modelo productor de ciencia (parte “D” de dicho modelo),
0 un marco de consistencia epistémica y aplicabilidad

estratégica para UVM.

3) Desarrollar estrategias péra:

a) La convocatoria a proyectos de Investigacion.
b) La formacion de una biblioteca especializada en Investigacion.

¢) Implementar concursos de tesis (licenciatura y posgrado).



CENTRO DE INVESTIGACION

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CENTRO DE
INVESTIGACION.

Coordinador

1) Coordinar los trabajos del Comité para establecer las estrategias
pertinentes para promover el desarrollo integral de los proyectos de

investigacion bajo el modelo productor ciencia y en un marco de

excelencia y calidad.

2) Promover la realizacion de eventos académicos a fin de difundir los
proyectos del Centro de Investigacion :
-conferencias

-mesas redondas

-simposium (nacionales e internacionales)

-Presentacion de revista “interludio”

3)Establecer las estrategias para promover la publicacién de los resultados

parciales o totales de los trabajos del Centro de Investigacion, asi como

de los articulos de colaboradores externos.



Comité de Investigacion

-Desarrollar las estrategias necesarias con el fin de promover el desarrollo
integral de los proyectos de investigacion bajo el modelo productor de
ciencia y en un marco de excelencia y calidad.

-Convocar a la comunidad universitaria en general a desarrollar proyecto de
investigacién bajo el modelo productor de ciencia y en un marco de
excelencia y calidad.

-Decide sobre los proyectos de investigacién que promuevan en desarrollo
de lineas de investigacion acordes con el modelo productor de ciencia en
un marco de excelencia y calidad.

-Promueve la realizacion de proyectos de investigacion bajo el modelo
productor de ciencia y en un marco de excelencia y calidad.

-Organiza eventos académicos con el fin de difundir, promover y convocar
la realizacién de proyectos de investigacion.

-Promueve el intercambio académico del Centro de Investigacién con otros
organismos homologos nacionales y extranjeros.

-Desarrolla las estrategias necesarias para la publicaciéon tanto de los
proyectos de investigacion generados en el Centro de Investigacion como
de invitados de prestigio.

-Desarrolla las estrategias necesarias para la formacién de biblioteca
especializada en investigacion.

-Desarrolla las estrategias necesarias para la implementacion de un concurso

de tesis de licenciatura y posgrado.



Investigadores.

-Propone al Comité provectos de investigacion a fin de ser aprobados por el
mismo dentro del marco de excelencia v calidad.

-Convoca a la poblacién estudiantil a Ia integracion en su equipo de
investigacion como précticas profesionales, becarios y servicio social

-Selecciona equipo de investigacion.

-Capacita al equipo de Investigacion en el manejo del marco tedrico y
técnico del proyecto de investigacion a su cargo. '

-Implementa el proyecto de investigacion a su cargo.

-Reporta al Comité periodicamente sobre avances de mvestigacion.

-Participa en eventos académicos a los que el Comité se asigne.

-Prepara material para su publicacién cuando el Comité se lo solicite.




1.- Todo original debera remitirse al Centro de Investigacién San
Rafael, ubicado en Sadi Carnot # 57 Col. San Rafae! C.P. 06470,
edificio A, 40 piso. México D.F. Tel. 628 63 66 Fax. 628 63 02 .

Atencion: Mtro. Marco Antonio Millan.

2.- La extension y formato de las colaboraciones se ajustaran 3 lo
siguiente : el material que conformara Ia seccién principal, que recogera
los resultados parciales o finales de una investigacién, no debera
Superar las 20 cuartillas y las colaboraciones de investigadores
externos no debera superar las 15 cuartillas, asimismo para la seccién
misceldnea las colaboraciones no seran mayores de 5 cuartillas. El
formato para todas las secciones sers en tamario carta, por una sola
Cara, a doble espacio, aproximadamente de 60 lineas y 80 caracteres
por cada cuartilla con fuente Arial, tamaiio 12 y deberan acompadiarse
por un disquete en winword o word. Todas las paginas deberan estar

numeradas.

3.- Las notas y referencias bibliograficas, debidamente redactadas y
Numeradas, deberan incluirse al final de Ia pagina correspondiente, de

acuerdo a los siguientes ejempilos :

* Libros : Martin Heidegger, Introduccicn a Ia metafisica, Barcelona,
Gedisa, 1995.

* Articulos de libros : Nik/as Luhmann, “La clausura operacional de los
Sisternas psiquicos”, en H.R. Fischer, A. Retzer ¥ J. Schweizer
(comps)._E/ final de los grandes proyectos, Barcelona, Gedisa, 1997,

pPp.114-127.

* Articulos de revistas : HanéQGeO/y Gadamer, “‘Oir, ver, leer” AURIGA,
ndm. 11, Querétaro, UAQ, Facultad de Filosofia, enero- abril de 1995,
pp.7-15,




4.- En caso de que las referencias bibliograficas aparezcan insertadas
en el texto, tanto en el caso de libros como articulos, se haran mediante
el uso de un paréntesis que contenga el apellido del autor(a), el ario de
la publicacioén y las paginas citadas, de acuerdo al siguiente ejemplo :

( Heidegger, 1995, pp. 77-79 )

Debiendo figurar al final del articulo Ia bibliografia completa en orden
alfabético. Las obras del mismo autor seran clasificadas

cronolégicamente.

5.-Todas las colaboraciones deberan enviarse acompafiadas de un
resumen que no supere las 10 lineas de extension, redactado en
espariol e inglés, dispuesto para su publicacién en la seccion

correspondiente.

6.-Todas las colaboraciones se someteran a un proceso de
dictaminacién, en el entendido de que la recepcién de un trabajo no
implica ninglin compromiso por parte de la revista para su posterior

publicacién.
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DEFINICIONES

* PROGRAMA

Especificacién de un contenido cientifico que
da unidad organica a |Jos objetivos,
contenidos, estrategias, experiencias,
recursos, procedimientos e indicadores de
evaluacion de las diferentes aproximaciones al
objeto de conocimiento.

LINEA DE INVESTIGACION

Plano consistente de saberes que resume un
conjunto de conceptos y metodologias
diversas, paradigmas, pricticas y reglas.
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CENTRO DE INVESTIGACION
SAN RAFAEL

PROYECTO DE INVESTIGACION

TITULO DEL PROYECTO:

INVESTIGADOR
RESPONSABLE:

DESCRIPCION GENERAL:

ESTRUCTURA DEL PROYECTO _ B _ : _—

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVOS INMEDIATOS:

RESULTADOS ESPERADOS Y
RIESGOS ASUMIDOS:

RECURSOS:




REGISTRO

DEPARTAMENTO ACADEMICO O

AREA:

TITULO DEL
PROYECTO:

LiNEA DE INVESTIGACION A LA QUE PERTENECE EL
PROYECTO:

CARACTER DEL PROYECTO: NUEVO( ) CONTINUACION (

)

NOMBRE DEL TITULAR:
*)

NOMBRE(S) DE PROFESOR(ES) PARTICIPANTE(S):
*)

PROFESOR(ES) VISITANTE(S): (SENALAR INSTITUCION DE ORIGEN)
*)

PERSONAL DE APOYO
TECNICO:

ALUMNOS Y/0 BECARIOS QUE INTERVIENEN EN EL PROYECTO:
(ESPLCTFICAR NIVEL ACADEMICO Y ACTIVIDADES DENTRO DEL

PROYECTO)

FORMACION QUE ALCANZARAN AL FINALIZAR SU
PARTICIPACION:

() ANEXAR CURRICULUM




FACTIBILIDAD ECONOMICA

FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD CON QUE SE RELACIONA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO.

DOCENCIA:

OPCIONES CURRICULARES CON LAS QUE SE RELACIONA EL
PROYECTO:

ASIGNATURAS CURRICULARES CON LOS QUE SE VINCULA EL
PROYECTO:

EXTENSION Y DIFUSION:

SERVICIOS A LA
COMUNIDAD:

OPERACION DE CONVENIOS
INSTITUCIONALES:

ACTIVIDADES DE
DIFUSION:

APOYO ADMINISTRATIVO:

PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSTITUCION:

TESIS DERIVADAS DEL PROVECTO |

=i

LICENCIATURA

MAESTRIA




[(cama it movcro———]

l PRINCIPAL AI'VIDAD mvowcmm

PROPUESTA DEL RESPONSABLE

DECISION DE AUTORIDADES DE LA INSTITUCION
PROPUESTA DE OTROS ORGANISMOS

SOLICITUD DE EMPRESAS DE PRODUCCION

DE ORGANISMOS EXTRANJEROS O INTERNACIONALES
OTRAS (ESPECIFICAR):

o~~~ o~

INVESTIGACION TEGRICA « )
INVESTIGACION BASICA « )
INVESTIGACION APLICADA « )
DESARROLLO TECNOLOGICO « )

K

[ POSIBILIDAD DE PARTICIPACION DE OTRAS INSTITUCIONES |

UNIVERSIDADES TIPO DE PARTICIPACION
EMPRESAS TIPO DE PARTICIPACION

TIPO DE PARTICIPACION: FINANCIAMIENTO, RECURSOS HUMANOS, RECURSOS
MATERIALES, ASESORIA, INFORMACION Y DOCUMENTACION U OTROS.




PROTOCOLO

-INDIQUE EL SUSTENTO EPISTEMOLOGICO DEL PROYECTO.
-MENCIONE EN QUE CONSISTE SU ORIGINALIDAD.
-BIBLIOGRAFIA BASICA (MAXIMO UNA CUARTILLA)




ACTIVIDAD

CRONOGRAMA DE

ACTIVIDADES

DURACION EN MESES




FICHA TECNICA: 1

TITULO DEL PROYECTO: , ]
EPISTEMOLOGIA. SEMIOLOGIA Y ARQUITECTURA UN MODELO CRITICO DE ENSENANZA EN
ARQUITECTURA.

RESPONSABLE:
DR. SAUL DIAZ GODINEZ

PARTICIPANTES:

ARQ. ELSOE. GILLETTA OSTIATTI.

DR. CARLOS GONZALEZ LOBO. F.A.-UNAM.

ARQ. LILIANA CABRERA ARTORGA.

UN ALUMNO SERVICIO SOCIAL 90 Y 100 SEMESTRE; DOS ALUMNOS CON HORAS BECA.
ARQ. GIAN MAFFEI-UNIV. FLORENCIA.

OBJETIVO GENERAL:

CONSTRUIR UNA TEORIA DE LA ARQUITECTURA CON EL RIGOR EPISTEMICO SUFICIENTE,
PARA PODER ANALIZAR Y CRITICAR LA ARQUITECTURA CONTEMPORANEA Y LA FORMA EN
COMO ES IMPARTIDA EN LA UVM.

OBJETIVOS INMEDIATOS:

ELABORAR LAS BASES TEORICAS PARA ENSENAR LA ARQUITECTURA EN LA PERSPECTIVA
CONTEMPORANEA.

MODIFICAR LA ACTUAL CURRICULA DE LA UNIVERSIDAD.

DESCRIPCION GENERAL:

SE CONSTRUYE UNA TEORIA DE LA ARQUITECTURA BASADA EN LAS BASES EPISTEMICAS Y
SEMIOLOGICAS DE LA MISMA, PARA PODER TANTO LEER LA ARQUITECTURA COMO
DISENARLA Y EDIFICARLA DESDE UN MODELO CRITICO. CON EL CUAL SE ENSENE
ARQUITECTURA.

t*******************************************#******************************************

FICHA TECNICA: 2

TITULO DEL PROYECTO: N )
UNIVERSIDAD ~ VIRTUAL ~ DISENO CURRICULAR PARA LA ENSENANZA via
INTERNET/INTRANET.

RESPONSABLE:
LIC. CARLOS MUNOZ RAZO.

PARTICIPANTES: ,
AREA DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO CAMPUS SAN RAFAEL.



OBJETI O GENERAL:
DISENAP. CURRICULARMENTE (UNA O VARIAS CARRERAS) LA EDUCACION UNIVERSITARIA
VIA INTERNET CONSIDERANDO LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS Y DIDACTICOS.

OBJETI" OS INMEDIATOS:
DISENA® LAS CURRICULA DE DOS O TRES CARRERAS Y DETERMINAR LOS RECURSOS PARA
SU REALIZACION.

DESCRIPCION GENERAL:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS CURRICULARES QUE SE ES NECESARIO IMPLEMENTAR
PARA PROPORCIONAR EDUCACION UNIVERSITARIA MEDIANTE UNA RED INTRANET, ViA
INTERNET.
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FICHA TECNICA: 3

TITULO DEL PROYECTO:
CIENCIAS HUMANAS Y EDUCACION.

RESPONSABLE:
MTRO. MARCO ANTONIO MILLAN CAMPUZANO.

PARTICIPANTES:
MTRA. OLIVIA FRAGOSO SUSUNAGA.
DR. GERARDO RIVAS LOPEZ.

MTRO. RAFAEL MAULEON R.
VANESSA CORDERO (BECARIA).

OBJETIVO GENERAL:
ANALIZAR LAS PROPUESTAS EN CIENCIAS HUMANAS CONTEMPORANEAS EN LAS QUE LA
EDUCACION SEA UNA TEMATICA EXPLICITA O IMPLICITA.

OBJETIVOS INMEDIATOS: . .
ANALIZAR LA ONTOLOGIA HEIDEGGERIANA Y LA DECONSTRUCCION DE DERRIDA EN
MATERIA DE EDUCACION.

DESCRIPCION GENERAL:

ANALISIS DE PERSPECTIVAS FILOSOFICO HUMANISTICAS QUE TIENEN COMO TEMA LA
EDUCACION Y LAS CONDICIONES EPISTEMICAS EN QUE SE PRODUCE CONOCIMIENTO
SOBRE ESTA.
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FICHA TECNICA. 4
TITULO DEL PROYECTO: EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE.

RESPONSABLE
MTRA. MA. ECGENIA VERDEJO P.T.

PARTICIPANTES:
BECARIOS

OBJETIVO GENERAL: ANALIZAR LA RELACION ENTRE LA EDUCACION Y EL MEJORAMIENTO
DEL AMBIENTE.

‘OBJETIVOS INMEDIATOS: DEMOSTRAR QUE EXISTE UNA RELACION ESTRECHA ENTRE EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y EL NIVEL EDUCATIVO.

DESCRIPCION GENERAL: ANALIZAR LA RELACION ENTRE LA EDUCACION Y EL
MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE, CON EL PROPOSITO DE DEMOSTRAR QUE JUEGA
UN PAPEL DETERMINANTE EN EL PROCESO DE CONSTRUCCION DE UNA VISION AMBIENTAL
DEL MUNDO.
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FICHA TECNICA: 5
TITULO DEL PROYECTO: VALORES Y CALIDAD.

RESPONSABLE:
MTRO. EDUARDO ESPINOLA ESPARZA.

PARTICIPANTES:
BECARIOS

OBJETIVO GENERAL:
IDENTIFICACION DE LA CONVERGENCIA DE LOS VALORES SOCIALES EN EL DESARROLLO
DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL.

OBJETIVOS INMEDIATOS:
DESARROLLAR UN INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA CONVERGENCIA DE LOS VALORES EN
UNA POBLACION ESCOLAR.

DESCRIPCION GENERAL:
LA IDENTIFICACION Y UTILIDAD DE LOS VALORES SOCIALES COMO HERRAMIENTA PARA
EL DESARROLLO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL.
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FICHA TECNICA: 6
TITULO DEL PROYECTO CALIDAD DE VIDA LABORAL.

RESPONSABLE:
MTRA. LUZ MARIiA MERCADO PADILLA.

PARTICIPANTES: _
PSICOMETRAS Y PSICOLOGOS.
PASANTES DE PSICOLOGIA.

OBJETIVO GENERAL:

CONOCER EL IMPACTO QUE TENDRA EL IMSS AL CAMBIAR SU ESTRATEGIA
ADMINISTRATIVA POR UNA ESTRATEGIA DE CALIDAD DE VIDA LABORAL COMO VISION
INTEGRADORA.

OBJETIVOS INMEDIATOS:
MEDIR EL NIVEL DE CALIDAD DE VIDA LABORAL EN EL IMSS Y EL. GRADO DE CAMBIO DE
CULTURA ORGANIZACIONAL.

DESCRIPCION GENERAL:

ANALISIS, PREDICCION Y PROSPECTIVA DE LA EMPRESA EN MEXICO DESDE UN ENFOQUE
ADMINISTRATIVO-PSICOSOCIAL QUE PERMITA EL DESARROLLO PLENO DEL INDIVIDUO POR
MEDIO DE LA INTROYECCION DE VALORES UNIVERSALES.

$kkfkkkkkRkkkkkkikkkkkkktsktihkkkkbkiokdkkkkokkkkkkkdokkkkdokkkkdokkkkrrhkkrrkkkkrkrtkkkkkkk

FICHA TECNICA. 7
TITULO DEL PROYECTO: FACTORES PREDISPONENTES PARA LA DEPRESION INFANTIL.

RESPONSABLE:
MTRA. MA. EUGENIA MERAZ.

PARTICIPANTES:
ESTUDIANTES :

LUIS SAJID ALAMILLO CASTILLO.
ANA LAURA CORIA RODRIGUEZ.

GALY A DELGADO MARTIN.

MA. FERNANDA ELGUERO LIZARRAGA.
MA. DEL ROSARIO HERNANDEZ MARTINEZ.
LUZ MA. JUAREZ CASTILLO.

MA. ESTHER LEON TEA.

ROCIO MARTINEZ GONZALEZ.

PERLA XOCHITL VALTIERRA ZARATE.
YOLANDA SILVIA VAZQUEZ GALICIA.



OBJETIVO GENERAL:

EL ESTUDIO DE DOS DE LOS FACTORES ETIOLOGICOS MAS RELEVANTES PARA LA
APARICION DE CUADROS DEPRESIVOS EN LA INFANCIA: EXPERIENCIAS DE ABANDONO.
SEPARACION Y PRIVACION AFECTIVA: ASI COMO LA PRESENCIA DE TRASTORNOS
DEPRESIVOS EN LA MADRE DE TAL MANERA QUE SE MUESTRE QUE EL LAZO AFECTIVO
CON SU HIJO FUNDAMENTO EL ESTADO DEPRESIVO DEL MISMO.

OBJETIVOS INMEDIATOS:
DETECTAR POBLACION INFANTIL CON ALTOS INDICADORES DE DEPRESION (INCIDENCIA).
ELABORAR PSICODIAGNOSTICO COMPLETO DE POBLACION DETECTADA ELABORAR
PSICODIAGNOSTICO A MADRES DE POBLACION DETECTADA.

DESCRIPCION GENERAL:
ANALISIS DE CORRELACION DE PSICODIAGNOSTICOS DE POBLACION INFANTIL CON ALTOS
INDICES DEPRESIVOS Y RESULTADOS DE PSICODIAGNOSTICO DE SUS MAMAS.

***************************************************************************************

FICHA TECNICA: 8
TITULO DEL PROYECTO: INTERVENCION PSICOLOGICA EN NINOS DE LA CALLE,

RESPONSABLE:
MTRA. MA. EUGENIA MERAZ.

PARTICIPANTES:
ESTUDIANTES :

BARRERA REZA JESSICA.
CAMARGO BEATRIZ.

CORTES COSIO DULCE,

DIAZ GUERRERO MARTHA.

ELGUERO LIZARRAGA MA. FERNANDA.
LOPEZ SANCHEZ LILIA.

RAMIREZ CELON IRLANDA.

RAMIREZ SORIANO PAOLA.
RODRIGUEZ HERRERA FABIOLA.

OBJETIVO GENERAL:
BRINDAR ATENCION PSICOLOGICA A MENORES CON TRASTORNOS PSICOLOGICOS.

OBJETIVOS INMEDIATOS: '
DETECTAR. DIAGNOSTICAR E INTERVENIR EN ALTERAC IONES PSICOLOGICAS EN
ESCOLARES. FORMACION E IMPLEMENTACION DE GRUPOS TERAPEUTICOS.

DESCRIPCION GENERAL: ,
DETECCION, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO A NINOS CON ALTERACIONES PSICOLOGICOS
EN EDAD ESCOLAR.

********************************3#*******************************************#*********



FICHA TECNICA: 9
TITULO DEL PROYECTO: NINOS DE LA CALLE.

RESPONSABLE: .
MTRA. NORA FLORES GARCIA.

PARTICIPANTES:
MTRA. MA. EUGENIA MERAZ.

ESTUDIANTES :

MELINA BANOS OCAMPO.

SAMIRA CASTELLANOS MURGUIA.
KARINA GARCIA JIMENEZ.
CLAUDIA LOPEZ PEREZ.
ESTIBALIS MORALES R.

LILIA POZOS ALVARADO.

ALI ROJAS ARIZMENDI.

OBJETIVO GENERAL;

DETERMINAR RASGOS DE PERSONALIDAD Y NECESIDADES DE ATENCI()N PISCOLOGICA EN
MENORES QUE HAYAN VIVIDO EN LA CALLE Y SE ENCUENTREN EN ALGUN ALBERGUE.

OBJETIVOS INMEDIATOS:

APLICAR INSTRUMENTOS PISCOLOGICOS. PROPORCIONAR ATENCION PSICOLOGICA.

DESCRIPCION GENERAL:

PSICODIAGNOSTICO DE NINOS DE LA CALLE QUE SE ENCUENTRAN EN ALBERGUE,
TRATAMIENTO PSICOLOGICO Y ORIENTACION A PERSONAL .

********t******************************************************************************

FICHA TECNICA: 10

TITULO DEL PROYECTO: FACTORES QUE INFLUYEN EN LAS RELACIONES DE PAREJA.

RESPONSABLE: ]
MTRO. DAVID RAUNEL REYES DOMINGUEZ.



FARTICIPANTES
ESTUDIANTES :

ZAMORA GARCIA BRENDE.
F.AMOS ALARCON BELEN.

DANELI FARFAN GARCIA.

GONZALEZ BERMUDES ADRIANA.
FORTUNO FORTUNO GLORIA.

ACHO RIVERON ISMAELINA.

SANCHEZ HERNANDEZ MARIANA.
GARCIA ALVAREZ NANCY.

MORALES TAPIA ANA VELIA.

ALCARAZ GARCIA FERNANDA.

LOPEZ OLIVER DAVID.

CUELLAR ALEJO CLAUDIA.

PATRICIA

ELGUERO LIZARRAGA MA. FERNANDA.

OBJETIVO GENERAL:

CREAR ESCALAS RELACIONADAS A LA RELACIO}I DE PAREJA, ESTUDIAN LAS RELACIONES
ENTRE LOS CONSTRUCTOS ELABORADOS, ASI COMO CONOCER EL EFECTO DE LAS
VARIABLES DE CLASIFICACION COMO LA EDAD. EL SEXO, EL NIVEL DE ESCOLARIDAD Y
LOS ANOS EN LA RELACION Y FINALMENTE CONOCER QUE FACTORES SON
DETERMINANTES EN LAS RELACIONES DE PAREJA.

DESCRIPCION GENERAL: ,
ANALISIS DE ESCALAS SOBRE LA RELACION DE PAREJA. CONOCER VARIABLES DE

CLASIFICACION (EDAD, SEXO. NIVEL ESCOLAR. ANOS DE RELACION) Y CONOCER LOS
FACTORES DETERMINANTES EN LAS RELACIONES DE PAREJA.
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FICHA TECNICA: 11

TITULO DEL PROYECTO: ) .
INTERVENCION PSICOLOGICA EN HABITOS DE SUENO.

RESPONSABLE:
DR. REYES HARO VALENCIA.

PARTICIPANTES:
MTRA. MA EUGENIA MERAZ

ESTUDIANTES :

LUIS SAJID ALAMILLO CASTILLO Y VICTOR RICARDO AGUILERA SOSA.



OBJET. O GENERAL:

EL EIT_DIO DE LA INTERVENCION PSICOLOGICA CON EL ESTABLECIMIENTO DE
PROGF.~\AS DE HABITOS DE SUENO TENDIENTES A CORREGIR LOS TRASTORNOS DEL
SUENC: TALES COMO EL INSOMNIO PSICOLOGICO Y TRASTORNOS DE SUENO DE ORIGEN
ORGAN.ZO.

OBJET. - OS INMEDIATOS:
PSICOL _AGNOSTICO. TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE CASOS.

DESCE=CION GENERAL: ,
ATENC DN PSICOLOGICA CON FINES DE MODIFICACION DE CONDUCTA RELACIONADA CON
HABITC= DE SUENO EN SUJETOS CON TRASTORNOS DE SUENO.
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FICHA TECNICA: 12

TITULO DEL PROYECTO:
ESTUDIO EPIDEMIOLOGICO SOBRE PREVALENCIA DE TRASTORNOS DEL SUENO.

RESPONSABLE:
DR. REYES HARO VALENCIA.

PARTICTPANTES:
MTRA “MA EUGENIA MERAZ.

ESTUDIANTES :
LUIS SA™D ALAMILLO CASTILLO Y VICTOR RICARDO AGUILERA SOSA.

OBJETIVO GENERAL:
CONOCZR LA PREVALENCIA DE LOS DIFERENTES TRASTORNOS DEL SUENO EN SUJETOS
ADULTOS DE NUESTRO PAIS.

OBJETT\OS INMEDIATOS: '
DISENO DE INSTRUMENTO, PILOTEO DEL MISMO. ANALISIS DE DATOS,

DESCRPCION GENERAL: '
CONOCZR LA PREVALENCIA DE LOS TRASTORNOS DE SUENO EN POBLACION MEXICANA.
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CARLOS MUNOZ RAZO.

Licenciado en Administracién. Facultad de Contaduria y Administracion UNAM  1974/78
C U. Titulado: 10/NOV /1978 Tesis: Admunistra-
cion y Formulacion de Proyectos.

Maestria en Ciencias de la Universidad del Valle de México, Plantel 1998/

Educacion. San Rafael. Cursando 3 ultimas materias.

Diplomado en Investigacion. Universidad del Valle de México, Plantel 1992/93
Lomas Verdes.

PUBLICACIONES DE LIBROS

Coémo elaborar y asesorar una investigacion de tesis. Prentice Hall Jun-98

Es facil hacer (asesorar) una investigacion de tesis. Edicion autor Dic-95

Auditoria en sistemas de Computacion. En Prensa

Seguridad en Sistemas de Informacion. Borrador en evaluacion

OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

Panelista y Conferencista del CONLA, expositor (Cursos, conferencias, Diplomados, etc).
Asesor consultor en Administracion, Auditoria y Sistemas.
8 conferencias en 1998 (5 magisteriales) en diversos foros.

EXPERIENCIA LABORAL

Plantel San Rafael (Alma Mater)

Puesto: Catedratico de tiempo Completo, Investigador, Asesor de Tesis y
Sinodal de Examenes Profesionales.
Desde: Mayo 1994.



Doctorado en Arquitectura.

Maestria en Ciencias.

Licenciatura en Arquitectura.

SAUL DIAZ GODINEZ.

Division de Estudios de Posgrado.

Facultad de Arquitectura.

Universidad Nacional Auténoma de México.
(Proyecto de Investigacion: Jdeologia y Sig-
nificado en la Arquitectura. Andlisis del

discurso de los equipamientos del poder en
la ciudad de México 1964-1988)

Con especialidad en Planificacién Urbana y
Regional. Seccion de Estudios de Posgrado
e Investigacion de la Escuela Superior de
Ingenieria y Arquitectura.
Instituto Politécnico Nacional. Unidad Za-
catenco. (Tesis de grado: Pobreza y territo-
rio en México. Caso de estudio la Zona
Metropolitana de la Ciudad de México
1950-94)

Departamento de Artes y Humanidades,
Universidad del Valle de México, campus
Lomas Verdes. (Titulacion por créditos de
maestria).

CURSOS Y SEMINARIOS ADICIONALES

Citedra extraordinaria “Federico E. Mariscal”

Composicion, Espacio, Forma. Divisién de
Estudios de Posgrado e Investigacion de la
Facultad de Arquitectura, Universidad Na-
cional Auténoma de México (Duracion 72 hrs )

EXPERIENCIA EN LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

Catedritico de asignatura

Universidad del Valle de México, plantel
San Rafael, en la Licenciatura en Arqui-
tectura. Catedras impartidas: Proyecto
arquitectonico I, I y III, Resistencia de
materiales, Iniciacién al disefio estructural
Disetio estructural, Disefio de estructuras
de Concreto, Materiales y técnicas en la
construccion, Construccién I'V, Seminario
de proyectos, Instalaciones II, Disefio ba-

ed

Dic.97/

Ene.93/Agos.95

Agos.88/Dic.92

Ene./Mar.98

Agos.95/



Investigador

Profesor asociado tipo “B”

sico, Introduccion al proyecto arquitecto-
nico, Estatica, Conceptos graficos, Geo--
metria II, Urbanismo, Taller Integral I y

II, e Histona de la arquitectura moderna.

Del Programa Institucional de Formacion
de Investigadores (PIFI), Direccion de Es-
tudios de Posgrado e Investigacién, ESIA-
IPN, para el proyecto de Investigacion:
Planeacion y Organizaciones Publicas. Or-
ganizacion y acciones del Departamento
del Distrito Federal y la Asamblea Legisla-

tiva en el desarrollo urbano del Distrito Fe-

deral.

Actividades: recoleccion, procesamiento y
analisis de informacion para generar cono-
cmiento cientifico novedoso en el area, asi
como para la difusién en seminarios y revis-
tas especializadas.

Seccion de Estudios de Posgrado e Investiga-
cion de la Escuela Superior de Ingenieria y
Arquitectura, Instituto Politécnico Nacional,
Zacatenco. Trabajos como docente e investi-
gador becado por la Direccion de Estudios de
Posgrado (DEPI) del IPN.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Asesor

OTRAS ACTIVIDADES

En materia de Desarrollo Regional, para la
Administradora Portuaria Integral del Puer-
to de Tuxpam (APITUX). Actividades: ase-
soria especializada en la comercializacién y
exportacién de productos perecederos, por
medio de la implantacion de tecnologia y e-
quipamiento portuario.

Miembro de la Red Nacional de Investigadores del Mercado Laboral.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Presidente honorario de la Academia de Proyectos Arquitectonicos.

Departamento de Ciencias Sociales-Artes
y Humanidades, Universidad del Valle de
Mexico, Plantel San Rafael.

May.95/Abr.96

Mar./Sep.95

Dic.97/Abr.98

Nov.97/

Jul.97/




CONFERENCIAS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS

Ha impartido diversas conferencias a nivel nacional como:

“La cnisis de la arquitectura moderna y la practica proyectual”, impartida en la Universidad del
Valle de Meéxico.

“Condiciones de la vivienda en la Zona Metropolitana de la Ciudad de México™, impartida en el
11 Encuentro de Becarios del Programa Institucional de Formacion de Investigadores del Area de
Ingeniena. VI Semana del Conocimiento ESIQIE-IPN.

RECONOCIMIENTOS

Premio Nacional de Investigacion Laboral 1997 Reconocimiento por participacién. 31 Oct. 97
Secretaria del Trabajo y Previsién

Social.
Mencion Honorifica Maestria en Planificacion Urbana y Regional, 27 Mar. 96
Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion
ESIA-IPN.
Reconocimiento a la excelencia académica  Por obtener el mejor promedio (9.83) Oct. 94

en los estudios de Maestria en Cien-
cias, con Especialidad en Planifica--
cién. IPN.



EDUARDO BENITO ESPINOLA ESPARZA

Licenciado en Psicologia. Universidad Nacional Autonoma de México.
Maestria en Psicologia Universidad Nacional Auténoma de México.
Educativa.

Maestria en Administracion Universidad del Valle de México.
e Investigacion de la Educa-

cién Superior.
Diplomado en Integracién Facultad de Psicologia. Division de Educacion
Educativa. Continua. Universidad Nacional Auténoma de

Meéxico.

ACTIVIDADES EXTRA CURRICULARES

ASISTENCIA 69 Eventos locales, nacionales e internacionales.

PARTICIPACION 38 Eventos Locales, nacionales e internacionales.

ORGANIZACION 06 Eventos Locales, nacionales e internacionales.

DESEMPENO OCUPACIONAL

PROFESIONAL Centro de Orientacion y Psicodiagnéstico A.C.;
Unidad Integral de Pre-

visién Social, Los Mochis, Sinaloa; Centro de Atencion
para Deficiencia Mental A.C; Cuemavaca, Morelos;
Departamento de Ensefianza ¢ Investigacion, Subdirec-
cion Médica, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado; Asesoria y Consulta Par-
ticular.

ACADEMICO Escuela de Trabajo Social, Los Mochis, Universidad
Auténoma de Sinaloa; Escuela de Psicologia, Universi-
dad Auténoma del Estado de Morelos; Nivel Bachillerato
y Escuela de Psicologia, Universidad del Valle de Mé--

Xico.
ACADEMICO Instituto Operacion Desarrollo, A.C ; Jardin Prados; Es-
ADMINISTRATIVO cuela de Psicologia, Universidad Autonoma del Estado de

Morelos; Escuela de Psicologia, Universidad del Valle de
Meéxico. Coordinador del Programa de Psicologia. Depar-
tamento de Ciencias Sociales, Arte y Humanidades. Cam-




INVESTIGACION

INVESTIGACION

PUBLICACION

ADSCRIPCION

RECONOCIMIENTO

CARGO ACTUAL

ACADEMICO DE

TIEMPO COMPLETO

TERAPELUTA, ASESORIA

pus San Rafael Universidad del Valle de México.

Participacion en 59 examenes de Grado, 29 Provectos de In-
vestigacion; 6 Proyectos Académicos.

16 articulos de Investigacion.

Asociacion Mexicana de Terapéutas Conductuales A.C ;
Asociacion de Psicologos de Morelos A.C.; Sociedad Mexi-
cana de Psicologia A.C.; Colegio Nacional de Psicologos
A.C.; Sociedad de Ex-Alumnos de la Facultad de Psicolo-
gia de la Universidad Nacional Auténoma de México A.C.

Beca Interinstitucional, Universidad Nacional Autonoma de
México y Universidad Auténoma del Estado de Morelos pa-
ra Estudios de Postgrado; Beca Institucional Universidad del
Valle de México para estudios de Postgrado; al Desempeiio
de Alumnos, Plantel e Institucionales, Tanto Profesionales
como Civiles.

Departamento de Ciencias Sociales, Arte y Humanidades.
Campus San Rafael. Universidad del Valle de México.

Y CONSULTORIA PSICOLOGICA



NORA DEL CARMEN FLORES GARCiA

Licenciado en Psicologia.

Maestria en Psicologia
Clinica.

Maestria y Doctorado
en Psicoterapia Psicoanalitica.

Diplomado en Tanatologia.
Profesor de Asignatura.

Psicoterapeuta.

Universidad Nacional Autonoma de México.

Universidad Nacional Auténoma de Mexico.

AMPPIA

Instituto Mexicano de Tanatologia.

Universidad del Valle de México, Campus San Rafael.

Clinica de Atencién a Pacientes AMP.PILA.



DAVID RAUNEL REYES DOMINGUEZ

Licenciatura en Psicologia Facultad de Psicologia. UNAM.
Clinico-Social.

Maestria en Psicologia Facultad de Psicologia. UNAM.
Social.

¢ Ha presentado Ponencias en Congresos Nacionales e Internacionales.

¢ Ha participado en Diferentes Eventos Académicos en la Organizacién y como parte de la Mesa
Directiva.

ORGANOS COLEGIADOS

PRESIDENTE DE Universidad del Valle de México, campus San Rafael.

ACADEMIA DE

PSICOLOGIA SOCIAL.

DOCENCIA

TITULAR DEL ARI'.“.A Impartiendo los Cursos de “Metodologia de la Investigacion 97/

DE INVESTIGACION.  Cientifica I’ y “Metodologia de la Investigacion Crentifica II”

(Estadistica Descriptiva e Inferencial) A nivel Maestria.

Instituto Nacional de Estudios de Posgrado en Ciencias y
Humanidades (Desarrollo Organizacional) INESPO, A.C.

y Universidad de Leén.
PROFESOR De asignatura en Universidad del Valle de México, Campus 96/
San Rafael.
INVESTIGACION
PROYECTO “Elaboracion de Material en la Medicion de las Relaciones 93/
Interpersonales y de Pareja”
Dependencia: Unidad de Investigaciones Psicosociales.
Facultad de Psicologia. UNAM.
Responsable: Dr. Rolando Diaz-Loving.
PROYECTO I “Las relaciones Interpersonales a través del Desarrollo” 97/

Dependencia: Coordinacién de Psicologia.
Universidad del Valle de México.
Responsable: Mtro. David Raunel Reyes Dominguez.



ULTIMAS PUBLICACIONES

¢ Reyes Dominguez, D, Diaz-Loving, R. y Rivera Aragon, S. (1998) “La satisfaccion Sexual:
Antes, Durante y Después. La Psicologia Social en Mexico, Vol VII.

¢ Espinosa Lecona, OE. y Reves Dominguez, D, (1998) “Elaboracion de una Escala de
Diagnostico Organizacional”. La Psicologia Social en México. Vol. VIL.

¢ Reyes Dominguez, D; Diaz-Loving, R. y Rivera Aragén, S. (1998) “Marital Satisfaction, Love
and Sexual Satisfaction”. Memorias del Congreso. (Aceptado para publicacion).

e Reyes Dominguez, D; Diaz-Loving, R. y Rivera Aragon, S. (1998) “El impacto de la Escolaridad
en la Satisfaccion Marital”. Revista de Psicologia Social y Personalidad. Vol. XIII. Num. 1. 103-
122.

DIRECCION DE TESIS

e Cuenta con aproximadamente 30 tesis tanto de nivel licenciatura como de maestria, de las cuales
el 60% estan en proceso de terminacion.




MA. EUGENIA MERAZ RODRIGUEZ.

Licenciatura en Psicologia Universidad Auténoma Metropolitana 80/8S Titulo
Unidad Xochimilco

Maestria en Psicologia UN.AM. Facultad de Psicologia 86/90 Constancia

Clinica. Division de Estudios de Posgrado.

ASOCIACIONES A LAS QUE PERTENECE:

e Sociedad Mexicana de Psicologia, A.C., Miembro Titular desde 25 de Marzo de 1998.
¢ Colegio Nacional de Psicologos, Miembro desde Marzo de 1998.

SEMINARIOS ASISTIDOS

Asistencia a diversos seminarios, algunos de ellos son los siguientes:

Complications during Pregnancy and Boston University School (International) 30May/02Jun 1984
the Newborn Infant. 36 horas.

VIHI Congreso Mexicano de Psicologia Sociedad Mexicana de Psicologia 15, 16 y 17 Oct.98
y Psiquiatria, A.C.

“El Comportamiento Humano y el nue-

vo sigle: Problemas y Soluciones”

LXT Reunion Anual y Congreso Interna- Sociedad Mexicana de Neurologia 26 al 28 Marzo99
cional Conmemorativo. Psiquiatria, A.C.

“Trastornos de personalidad en Nifios y

Adolescentes”

SEMINARIOS IMPARTIDOS
Como ejemplos, algunos de ellos:

Relaciones Objetales y Formacién Departamento de Educacion Inicial 24 al 31 Jul.97
Psiquica del Niiio. Estado de México. (Capacitador) 16 horas.

Factores Predisponentes parala  Universidad del Valle de México 19 Mayo 1998
Depresién Infantil, (Presentacion)

El Niiio ante el divorcio de los Instituto Nacional para la Rehabili- 26 Mayo 1999
Padres. tacion de nifios ciegos y débiles Vi-
suales. (Ponente)



EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

Centro Comunitario de Salud Mental Planeacion. Diseiio e Implementacion del 92/97
S.S.A. Programa de Trabajo de la Clinica de Ni-
fios. Coordmnacion del personal especiali-
zado. Supenvision de la atencion brindada
a pacientes v familiares. Supervision de
proyectos de mvestigacion. Atencién Psi-
coterapeuta mfantil individual y de grupo.
Coordinacion de Grupos de orientacion a
padres de familia. (Coordinadora de la Cli-
nica de Atencién Psicoterapeutica a Nifios)

Universidad del Valle de México Imparticién de catedra, coordinacion de 15Ag0s.97/
Campus San Rafael. practicas profesionales y curriculares, Su-
Depto. de Ciencias Sociales, Ar- pervision del Programa de Atencion y Ser-
te y Humanidades. vicios Psicologicos. Actividades académicas.
(Profesor de tiempo completo en la carrera
de Psicologia)
DIRECCION DE TESIS

¢ Cuenta con aproximadamente 30 tesis tanto de nivel licenciatura como de maestria, de las cuales
el 60% estan en proceso de terminacion.



MARCO ANTONIO MILLAN CAMPUZANO.

Doctorando en Filosofia de Universidad Autonoma Metropolitana
la Ciencia.
Licenciatura en Periodismo Universidad Nacional Autdnoma de México.

y Comunicacién Colectiva.

Maestria en Filosofia de la Universidad Autonoma Metropolitana.
Ciencia.
Diplomado en Docencia. Universidad del Valle de México.

EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL:

Académico de Carrera de Tiempo Universidad del Valle de México.
Completo. Depto. de Ciencias So-

ciales.

Profesor de Asignatura. Universidad Simén Bolivar.

(A nivel maestria)

Productor y Locutor. Radio UNAM.
Dictaminador de obras. Editorial Alhambra.
SEMINARIOS IMPARTIDOS

Imparticin de diversos seminarios de Filosofia y Comunicacion.

CONFERENCIAS IMPARTIDAS.
Imparticion y asistencia de diversos foros y conferencias universitarios.

VI y IX Congreso Nacional de Filosofia y XIV Congreso interamericano de filosofia, entre
otros.

PUBLICACIONES

e Publicaciones, articulos, ensayos en revistas y diarios nacionales.
e En imprenta su libro “Ensayos Dispersos”



PROGRAMA DE INVESTIGACION SAN RAFAEL

INFORME DE ACTIVIDADES ANOS 1999 y 2000

El presente documento tiene como objetivo informar y anexar las constancias correspondientes sobre
las actividades y avances sustanciales que en materia de Investigacion se han llevado a cabo en el
campus San Rafael de la Universidad del Valle de México, desde que se puso en fimcionamiento el
“centro” de Investigacion ( llamado, posteriormente, programa de investigacion ). Vale la pena
mdicar que dichas actividades, eventos y avances, estan cefiidos a las lineas de accién que se han
sefialado por parte del area lider de Investigacion y que, como es natural, eso no evita las
particularidades que al respecto presenta este campus, como cualquier otro. También quisieramos
anticipar que el balance de logros es muy positivo, al grado de dejar firmes las bases en las que se

sostiene el ejercicio del Programa de Investigacién, ello debido al apoyo en tiempo y recursos para la

coordinacion del mismo.

ENERO-FEBRERO

Durante los dos primeros meses del afio 99 se hicieron las primeras juntas de trabajo en tomo al
desarrollo futuro que habria de irse perfilando en la Investigacion en el Campus, siendo necesario
visualizar quiénes podrian integrar el comité encargado de supervisar el trabajo y quiénes realizarian
el trabajo de investigacion, segin criterios de calidad académica, de voluntad en el queahcer de la
mvestigacion y de compromiso institucional. Se dispuso de la infraestructura necesaria para dar
comienzo al Programa de Investigacidén-San Rafael; a partir del dia 10 de febrero se comenzo el
arreglo del espacio fisico para comenzar las actividades laborales propias del area. Dicha area
contaria con la estructura minima para dar cabida a los investigadores que la solicitaran, como fue,
efectivamente, el caso de algunos de ellos ( se anexa relacion del grupo de mnvestigadores en una carta

de fecha posterior a estos meses hecha llegar a la Lic. Vega Tatto ).



Previo a! arranque del semestre 1/99 se realizo una pequefia encuesta ( en las respectivas juntas de
arranqus de los dos departamentos académicos ) para detectar los intereses de los docentes y asi
visualizar las lineas de investigacion de nuestro Programa, se reviso la informacion, se sintetizo y se
hizo una base de datos. Al mismo tiempo, se llevo a cabo una revision documental de diversas fuentes
en cuanto a la educacién en México, sus avances y sus problematicas.( De estas dos actividades

especificas se anexan los datos correspondientes.)

Durante el mes de febrero se realizaron los cimientos del proyecto sobre el Programa de
Investigacion. Se llevé a cabo la creacién y captura de manera detallada del codigo de ética del
Programa y de los Fundamentos Epistemologicos. Cabe sefialar que estas actividades exigieron, en si
mismas, una tarea de investigacion, puesto que se busco una fundamentacién metodologica y
epistemolégica muy actual y rigurosa, que sirviera de marco refemcial al gjercicio de investigacion al

mterior del programa nuestro.

El 24 de febrero se realizo la primera junta en el espacio fisico del Programa de Investigacién con los

funcionarios involucrados en el proyecto.

Para darle solidez a los cimientos del Programa de Investigacion; se formaron los requisitos de
Publicacion de la revista “Interludio” (revista de Investigacion de la Universidad del Valle de México,
campus San Rafael); a su vez se crearon las funciones especificas de los miembros del Comité del

Programa de Investigacion, en que colaboraron miembros del programa.

El 2 de marzo se llevd a cabo la Reunién del Programa de Investigacion y el area lider de
Investigacion en donde participaron la Lic. Griselda Vega Tatto, ¢l Mtro. Dante Torres y el Mtro.
Marco Antonio Millan. En dicha reunion se presentaron y comentaron los “Documentos
Programaticos del Programa de Investigacion-San Rafael”, el Mtro. Dante Torres expuso los

lneamientos generales del Programa de investigacion; la Lic. Griselda Vega Tatto expuso, en



termunos generales. lo que se visualiza para la Investigacion a nivel Institucional e hizo la invitacién
para cc.aborar con la proxima revista de FIMPES ( 77)

Por uizmo, el Mtro. Marco Antonio Millan indico, 2 lineas generales, el contenido de los
“docurentos programaticos”. A su vez, enfatizo el hecho de que la “Educacion” seria el punto o

tema mctriz del Programa de Investigacion en San Rafael.

Se disefio una presentacion apropiada para los documentos del Programa de Investigacién. A partir
del 10 d= marzo se inici6 una constante busqueda de organismos de apoyo y relacion para el Proyecto

de Invesugacion del Campus San Rafael. ( se anexa documento )

ABRIL

Durantz este mes se logré contactar con diversos organismos de apoyo y poder intercambiar ideas vy
comentar sobre algunos convenios, se redisefio el formato correspondiente para los Proyectos de

Investigacion de nuestro campus, basados en los que indicaba el viejo PREDI del afio 92.

En este mes también se realizaron diversos preparativos e invitaciones a algunos docentes para la ler
Junta de Seleccion del Comité realizada el 28 de Abril, en la Sala de Juntas de Rectoria, en dicha )
junta se tenian como fin reunir a diversas personalidades para la constitucion del Comité del
Programa de Investigacion-San Rafael y a su vez se presentaron funciones del Comité. A dicha junta
asistieron el Mtro. Marco Antonio Millan, el Mtro. Dante Torres, la Mtra. Ma. Eugenia Meraz, la
Lic. Guadalupe Cortés y el Mtro.Octavio Mancilla Vazquez. ( Se anexa copia del acta tomada en ese
acto ).

Octavio Mancilla comento la bisqueda de lineas de investigacion determinadas y adecuadas y
comento sobre apoyar a los alumnos de corta edad universitaria para implantarles la investigacion y
de esta manera obtener cuantitativamente diversas lineas de mvestigacion; la Lic. Guadalupe Cortés
enfatizo an la seleccién de profesores de gran interés en la investigacion, de esta manera, opin6 sobre

la importancia de la seleccion de maestros adecuados para el Comité de Investigacion.



Dentro de la Junta, tambien, intervino el Mtro. Dante Torres para m<rmar sobre el posible convenio
con el COMIE en donde formaria una red de intercambio general (Zocentes, estudiantes, articulos,
foros asociados para investigaciones, etc.). También comento su mterés por crear y abrir la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion y reestructurar a futuro la Maestria. Asi mismo se hablo
sobre los organismos de apoyo y su posible financiamiento hacia e! Programa de Investigacion-San
Rafael.

Dias después de la ler Junta de Seleccion del Comité se entregaron personalmente a los docentes los

correspondientes juegos de los Documentos Programaticos, los cuales contenian:

El Codigo de Etica,

Los Fundamentos Epistemologicos,

Los Requerimientos de Publicacion de la Revista “Interludio”,
Las funciones de los miembros del Comité, etc.

( musmos documentos que en ese orden se anexan a este informe )

MAYO

Durante este mes se sigui6 el contacto con los organismos de apoyo de Investigacion; asimismo se re-

disefio los Documentos Programaticos.

El 6 de mayo se llevd a cabo la propuesta del acuerdo con el COMIE (Consejo Mexicano de la
Investigacion Educativa).



El 12 de mayo se presento el libro del Dr. José Perrés (q.e.p.d) “Proceso de constitucion del método

psicoanalitico™ con apoyo y colaboracion del Programa de Investigacion.

El 18 de mayo en la sala de rectoria se reunieron académicos adscritos al programa de investigacion
de nuestro campus para proponer el desarrollo de la investigacion y las metas en el Campus San
Rafael. A su vez se llevo a cabo la reunion del Comité dictaminador del Programa de Investigacion
para presentar los documentos epistemologicos; asistieron a esta reunién el Mtro. Marco Antonio
Millan Campuzano ( quien presentd los documentos ), la Lic. Guadalupe Cortés, la Mtra. Ma.
Eugenia Meraz Rodriguez, el Mtro. Dante Torres y el Mtro. Octavio Mancilla ( quienes los
retroalimentaron ), en la cual se expusieron las bases de los documentos epistemolégicos del

Programa, los asistentes mostraron su acuerdo.

El 19 de mayo hubo una reunién trabajo del Comité de Investigacion y por ultimo el 28 de mayo
fuimos cordialmente invitados a la Ceremonia de investidura de lideres de proyectos de Investigacion
en San Angel, a la cual se asistio por invitacion, y en la que el rea lider planted una estrategia

general para el desarrollo mstitucional de la investigacién ( documentos que anexamos ).

JUNIO

Durante el mes de Junio se redactaron los puntos necesarios para cumplir el convenio con el COMIE
y se mantuvo contacto constante con este organismo. Esto representaria el hecho de ganar presencia
de nuestro campus con otras universidades y organismos dedicados a la investigacion educativa y
abrir la posibilidad de intercambiar diversos beneficios mutuos en un plano académico. ( A la fecha
se mantiene vigente la posibilidad de firmar el acuerdo, de cuyo retardo da cuenta el paro en la
UNAM)

JULIO



En el espacio destinado para e} programa de Investigacion se archivaron documentos de interés para

el mismo y las propuestas de prevectos se revisaron.

El 16 de Julio se realizo el Foro de Educacién "99 en nuestro Campus con éxito en lo académico. El
Foro de Educacion tuvo una duracion de 8 horas en donde se presentaron los proyectos del Programa
de Investigacion por parte de los propios investigadores y el contenido del Programa de Investigacion,
a su vez hubo conferencias magnas de reconocidos especialistas en el ambito internacional de la
mvestigacién educativa ( Dr.Paul Laurin, Dr. Axel Didrikson, Dra. Alma Herrera) y mesas redondas
donde se debatieron diversos topicos. Dentro del Programa se mantiene la firme creemcia que solo el
contacto académico directo com personalidades de reconocido prestigio intelectual, impactara

favorablemente a crear incentivos para una mayor participacion en la Investigacion.

AGOSTO

Se sistematizaron ( es decir, se capturaron y se corrigieron en estilo ) los documentos del Foro de
Educacion en dond_e se presentaban analisis, problematicas, propuestas y mas, quedando dispuestos
para una posterior publicacion.

Se llevaron a cabo los preparativos correspondientes para la reunién de la Universidad del Valle de
Mexico con el RUIPE ( Red de Unidades de Investigacion y Posgrado en Educacién ) para reforzar
relaciones, dicho evento se llevo a cabo el 30 de agosto, y aunque no asistieron todos los convocados
por motivos diversos, se dejo en claro que en poco tiempo habia poder de convocatoria por parte de
nuestro programa de investigacicn

Asimismo se tuvo una asistencia para la presentacion de una ponencia en el XIV Congreso
Interamericano de Filosofia, en la ciudad de Puebla, Puebla. Dicha ponencia es resultado del

proyecto de investigacion que el que suscribe esta desarrollando.



SEPTIEMBRE-OCTUBRE

Durante septiembre se mantuvieron los contactos previos y realizaron reuniones informales
necesarias para la consecusion y segumiento de los esfuerzos de investigacion.

El 6 de octubre hubo un cambio de espacio fisico del Programa de Investigacion ( ubicandose
actualmente frente a la coordinacion de comunicacion ), por lo que se re-organizo la documentacion,

papelernia y abriéndose a otra necesidades de colegas.

Después de los preparativos correspondientes, el dia 13 de octubre se realizo la Junta de Academia de
Investigacion en la Sala de Juntas de rectoria; asistieron la Mtra. Ma. Eugenia Verdejo, Lic. Santa
Flores Tapia, Mtro.Saul Diaz Godinez, Mtro. Dante Torres Rios,Mtra. Isabel Baiios, Lic. Guadalupe
Cortés y el Mtro. Marco Antonio Millan. Dicha junta tuvo como objetivo exponer los elementos de
investigacion ,solicitados por el area lider v sus vertientes para los investigadores, las lineas a seguir
desde la correcta evaluacion de Proyectos. Se especifico que el area en que se ubicaria el Programa
de San Rafael, estaria dirigido a la Investigacion en Educacién.

Siguiendo nuestra linea de trabajo se realizaron los preparativos para la video-conferencia del Dr.
Carlos Pereda denominada “La arrogancia y sus antidotos”, que se presento en el marco de la
reciente aparicion de su libro “Critica de la Razon arrogante”. La video-conferencia se llevo a cabo
con éxito el 21 de octubre en nuestra “Alma-Mater”; pero a su vez presenciaron el magno-evento
distintos campus como: UVM campus Querétaro, UVM campus Lomas Verdes y UVM campus
Tlalpan.

En este mes se comenzaron relaciones con la ENEP- Aragon ( Depto. de Posgrado ), con la intencion
de derivar un convenio e intercambio de actividades académicas ( cabe seilalar que la ENEP-A
trabajo extramuros durante casi todo el conflicto de la UNAM ).

Se presentaron los articulos para la revista “Interludio” y se reforzaron las relaciones con los

mmvestigadores. Se discutieron bocetos sobre el disefio y el estilo de la revista “Interludio”.



NOVIEMBRE-DICIEMBRE

Se entrezaron los ultimos articulos de la revista “Interludio”y se terminé la captura y sistematizacion
da todos ellos, en ese mes se sometieron a un proceso de correcion de estilo para el correspondiente
vaciado en el disefio. Se espera que el primer numero vea luz en el arranque del proximo semestre o,

de comphicarse las expectativas, a mas tardar a finales del mismo 1-2000,

El dia 3 de noviembre se realizo la conferencia del Dr. Valdemar Sguissardi, con el tema “Tendencias
actuales en las politicas de educacion superior en América Latina”.

El dia 15 de diciembre se tendria una magna reunion de Investigacion en el Campus San Angel, con
el area hider de Investigacion, donde se perfilaran las actividades del proximo aiio 2000, a nivel
mstitucional.

( se anexa minuta correspondiente )

ENERO/ 2000

A finales de noviembre se solicitd, de parte del liderazgo de investigacion, copia de los proyectos de
mvestigacion ( fichas técnicas y curricula sintetizada ), para finales de este mes, con el proposito de
remrtirlos al Registro Nacional de Instituciones Cientificas y Tecnologicas del Conacyt. ( Se anexa
copia de lo que se envio al liderazgo, en Campus San Angel ).

Se aplicaron los formularios sobre areas susceptibles de investigacion, que fueron requisitadas por

los directores de departamento. Estos formularios fueron enviados en lo sucesivo.

FEBRERO



Se apc - la realizacion del Coloquio de Investigacion educativa del Doctorado en pedagogia de la
ENEP-4ragon UNAM, en el que los doctorandos presentaron avances de sus investigaciones de

grado. rz2ractuando con estudiantes de la maestria de Ciencias de la Educacion, de nuestro campus.

El dia 22 se acudi¢ a una reunién de trabajo en Lomas Verdes, convocada por el liderazgo
institucaanal. Hubo quorum insuficiente, desplazando la fecha.

El dia 23 se present el libro del maestro Carlos Muiioz Razo, sobre metodologia e investigacion, ed.
Pretince-Hall.

MARZ0O

El dia 15 se asistio a una junta de trabajo en Lomas Verdes convocada por el liderazgo institucional.
El dia 2° se asisti6 al otra junta de trabajo en Lomas verdes para discutir la propuesta presentada en
la antenor reuni6n, para la realizacion del ler. Congreso Institucional de Investigacién Estudiantil.

( se anexan copias de minutas ).

Durante este mes se disefia una estrategia general para la creacién y funcionamiento de un Comité
académuo. El que suscribe presenta una propuesta de trabajo ( que se anexa en forma de esbozo
general } y donde se busca insertar a la investigacion en un proyecto que persigue atacar las tres
funciones sustantivas de la Universidad, a la vez que se le da cumplimieto a las metas de desarrollo

de campus al 2003,

ABRIL

El dia 12 se ofrece, en coordinacion con el area de posgrado, la conferencia sobre “Globalizacién y

su impaco en la Educacion” del Dr. Luis Yarzabal.



El dia 13 se re2":za la ler Junta de la Academia de Investigacion, donde se exorta a la participacion y
supervision por parte de los profesores asistentes, al ler Congreso Institucional de Investigacion
Educativa. Se discutieron la forma de convocar en San Rafael v se planteron caminos para el
funcionamieto de la Academia. Se invitdé como parte de las actividades de la academia al curso de

formacion docente sobre Espistemologia, que impartira el que suscribe en el mes de mayo.

El dia 26 se reahza otra conferencia magna sobre “Multiculturalismo y Pluralismo”, impartida por el

Dr. Leén Olive. a porpdsito de la publicacién de su tltima obra del mismo nombre.

El dia 27 se acuerda un programa minimo de trabajo, con algunos miembros del programa de
investigacién y del Comité académico para crear antologias de lectura en areas especificas. Tarea a

realizarse en mavo.

Cabe sefialar que la revista Interludio ha sufrido de inesperados retrasos técnicos, habiendo material
suficente como para tres niimeros de la mas alta calidad. Se proyecta su aparicién para el cierre del

Semestre en curso.

Asimismo se espera la siguiente convocatoria del liderazgo de investigacion para continuar con el
trabajo realizado en diciembre del afio pasado y enero del presente. En tanto que en nuestro campus
San Rafael se espera la consolidacion ( ya en marcha ) de los trabajos del Comité Académico.




Sin mas por el momento, quedo a su disposicion para cualquier aclaracion -

ATENTAMENTE

“por siempre responsable de lo que se ha cultivado”

Mtro. Marco Antonio Millin Campuzano

Coord. del Programa de Investigacién- San Rafael
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PROTOCOLO i NVESTIGACION

PROYECTO: Ex::2mologia, semiologia y arquitectura: un modelo critico de
ensefanza de i .quitectura. .

Para empezs a arquitectura, empezaremos por realizar un ejercicio de
reflexion proyeccsi-prospectivo, es decir, cual es el futuro de ésta en el mediano y
largo plazo. En stos términos plantearemos tres escenarios posibles donde ésta

se puede desarrzar, a saber: 1) el status quo, 2) la revolucion tecnolégica, y 3) el
poder e identide == nacionales. :

1) La permznncia del Status Quo, supone la reproduccion, mas 0 menos
exacta, de las crunstancias actuales, caracterizadas en la practica y la teoria
arquitectonicas, or la produccion de una arquitectura con ‘A’ mayuscula
—minoritaria pe~ a mas representativa en el medio—, y una arquitectura con “a”
minGscula que c-stituye la mayor parte del entorno edificado’. Es decir, supone
la reproduccion 2 modelo actual de “objetos monumentales ! simbdlicos como
expresion del pczr dentro de la cultura de la clase dominante™, ya sea privado 0
publico —que h:zoricamente modifica las relaciones estructurales entre estos—y
que es la arquizura que se reproduce en la critica y en las facultades y se
pretende desarr: ar ideolégicamente a la base de la sociedad. Y por otro lado la
arquitectura “me=nal’, que se produce al margen de la arquitectura oficial, de la
arquitectura de “:7uitecto”, que constituye la mayor parte del volumen edificado, y
que en los a piss latinoamericanos se da en tal magnitud que tipologicamente
configuran nues™s ciudades. Sin mencionar que también esta ignorada en la

critica y teorias z-uitectonicas.

2) Para exp =7 el escenario de la revolucion tecnolégica, iniciaremos con
determinar, que - la actualidad nos encontramos en un periodo de transicion,
caracterizado p-  ambios acelerados, de una formacion econémico-social a otra,
flamémosle “ints-.Ji0", haciendo referencia al tiempo de espera y transiciéon de
una pieza music: 3 otra. Este proceso est4 caracterizado por un primer modo de
produccién basz> en la maquila y la manufactura (Revolucién industrial), en
donde la plusva . 3staba dada por la “capacidad” de transformacion de la materia
prima en merca~:3s, que axiomaticamente se caracterizan por tener un valor de
uso y de cambiz ' que dividieron las naciones —de forma muy genérica— por
medio de su pc:ncial tecnolégico de transformacion, en donde existen paises
— como el nues—— que su Unica capacidad radicaba en la produccién de las
materias primas -3teriales o humanas), que le son regresadas como mercancias,
en donde el plus:or es acumulado en las otras naciones.

Y el periodo “:r0, en donde la plusvalia ya no esta dada por la capacidad de
transformaciéon = la materia en mercancias, sino por el conocimiento.
Detengamonos .- 0C0 2@ entender esto. Una computadora vale aproximadamente
$1,500, es deci- sie es su valor como mercancia, que abarca tanto la materia

! CANIGGIA y MAF=Z. Tipologia de la edificacion, Espaiia 1998, edit. Celeste
2 GONZALEZ LOBC _rios, Vivienda y ciudad posibles, Colombia 1999, edit. Escala



prima, como el ausvalor dado a la capi:dad de transformacién en un producto
con determinadz forma (vamos a exclu: de momento la transformaciéon en un
producto “Gtil"), ¥ su valor de mercado “ictua aproximadamente entre $17,00 y
$25,000, es decir 16 veces mas. La difersigja en el precio radica en el “softwere”.
Si una computacera no puede correr ur :stema operativo es basura, s decir no
es “Util”. Y el “sofwere” es algo que no riaemos ver fisicamente, es una serie de
instrucciones (en codigo binario), preser: 2n las superficies de los discos y en los
superconductores, 0 sea “aire”, es deci onocimiento. Hace 20 afios la empresa
mexicana mas fusrte y rica era Pemex (roduccién de materia prima), y hoy dia lo
es Telmex que en realidad no vende n=rcancias vende un “servicio-aire”, las
empresas de telefonia celular no vende! 08 celulares, venden “tiempo-aire”, es
decir conocimierzo. Las empresas mas ~as del mundo eran la Ford, Chryisler,
Kodak, CocaCoiz, etc., y hoy dia har ido desplazadas aplastantemente por
Microsoft, que no vende ninguna mrcancia vende “softwere”, es degcir,
conocimiento. Hey dia un servidor de inz=net (yahoo, netscape, alta vista) es tres
veces mas rico gJe cualquiera de las enoresas antes mencionadas, y no existen
fisicamente, sinc en la “red”. Donde esk: 3l rascacielos de Microsoft, que al ser
mucho mas ricz que la Chriysler (ci2 tiene uno de los rascacielos mas
importantes del siglo XX) deberia tenc .nas oficinas que arquitecténicamente
correspondieran 2on su importancia, ¢(cnde estan las oficinas de los servidores

de internet? En iz “red”.

Esto nos llevz a la hipotesis de que i3 nuevas instituciones ya no requieren
una presencia 9sico-material, como .strategia  ideologica Y simbdlica de
dominacién y de sjercicio de la represior inora estan en la “red”. Las personas ya
no van a sentir cada vez mas la neceziad de sentirse representadas por una
institucion fisico-—aterial, sino sera mas mportante estar presentes en la red. Por
tanto, podemos zeducir que en el futtn mediato en los paises productores de
conocimiento — 2 largo plazo en la perzria— los equipamientos del poder iran
cediendo lugar; cesde luego si no sucec: ina gran involucion en el proceso antes

comentado que s inmersa en el neofz::zmo.

3) Lo cual nos leva a nuestro tercer esanario del poder y la identidad nacional.
Esta es una opcin que supone, ante ic. nechos propios de la globalizacion y la
subsecuente ag.dizacién de sus cmradicciones, una bdsqueda  por la
nacionalizacion 'dentidad) del pode: ocal y de las instituciones que lo
representan.

Ahora bien, el nodelo educativo de Iz arrera de arquitectura en la universidad,
no corresponde z la formacion de un arcitecto ante los escenarios presentados,
sino que tiene ur perfil (en 1a practica, » en el papel) técnico para tres posibles

escenarios donde las circunstancias tecrégicas se van a modificar radicalmente,

por tanto, la foracion del arquitectc e responda a los retos de su futuro
profesional debe ser HUMANISTA, enizzando las nuevas bases de la actuacion
profesional del arquitecto. Pero para cnseguir este nuevo perfil no basta con
realizar mas "pa—=hes" y evaluaciones & programa de estudios actual. Se tiene
que partir de u~ andlisis critico, bazao en nuevas formulaciones sobre la

arquitectura contsmporanea. Ese es el creto de esta investigacion.
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INTRODUCCION

La presente investigacién pretendc studiar como por una parte la arquitectura tiene una
enorme capacidad de transmision sig-Zficados a través de diferentes simbolos. Al mismo

tiempo, esta capacidad puede ser uti_rada por los grupos hegemonicos y el Estado para

transmitir su ideologia, lo cual conviziz a estos edificios en parte de los “aparatos ideold-
gicos del Estado”.

Existen muchos e importantes estu-os que han tratado de explicar la arquitectura como
un objeto significante, transmisor de <nificados, asi como estudios que explican la arqui-
tectura como un objeto ideoldgico, al er construida por actores ideolégicamente determi-
nados. La originalidad de la presente ~vestigacion, no radica en la profundizacién ni de la
semidtica en la arquitectura, ni en la i zologia; sino en el estudio conjunto de estas dos ca-

tegorias en determinados objetos urbzo-arquitecténicos. Lo cual ha sido muy poco estu-
diado.
La eleccién del analisis de los equ-amientos del poder se debe a que €stos son conjun-

tos arquitecténicos que explicita y/o iz-licitamente conjuntan estas dos variables y las ma-

nejan para el dominio de las demas israncias de la sociedad, con mucho maés fuerza que

otras tipologias arquitectonicas. Anai:amos el periodo 1968-1994 ya que creemos €s un
periodo de profundos cambios en el pz3 que nos van a permitir analizar las caracteristicas
y dindmicas de estos equipamientos. * sin lugar a dudas por su importancia como centro
hegeménico, econémico, social, cultur:. pero sobretodo politico, la ciudad de México pre-

senta los equipamientos del poder que zncionan no tnicamente a nivel local sino nacional;

en esto radica su eleccion territorial.

Ademas no olvidando que toda invetigacion tiene que construir su propio marco epis-
temolégico y recabar los datos pertinezzs a él, se puede alcanzar la posibilidad de ratificar
los grandes enunciados tedricos 0, en ¢ caso, matizarlos para que den cuenta del caso es-
pecifico, encontrando las mediaciones atre ellos; de manera que afirmaciones contunden-
tes y conocidas como esas acerca de ¢z la arquitectura “tiene una funcién ideolégico poli-

tica ya que transmite los valores de L :ase en el poder” puedan encontrar su concrecion,

bastante lejana de su formulaci6n abstrcia.
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1.0 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La premisa fundamental de la que partimos para analizar el quehace -2 la arquitectura
como una practica ideoldgica, es que la estructura urbana, su morfolc:: y sus unidades
arquitectonicas basicas se configuran como una materializacion en la q:: ‘ubyacen formas
de dominacién politicas e ideologicas. Ademés, los grupos hegemon:cs imponen en la
ciudad sus intereses, legitimandolos de acuerdo a determinadas forma :e apropiacién y
utilizaciéon del suelo y el espacio urbanos. En este sentido, las re: zaciones urbano-
arquitectonicas satisfacen, condicionan y sobre todo expresan esos ir:icsses, al ser ele-
mentos con un alto contenido expresivo (simbdlico), especialmente cor- “mass medium”,
que utilizan los grupos hegemonicos como un elemento para legitimz - consolidar sus
intereses. Por lo tanto, se puede afirmar que existe una relacién, aunqu: ompleja, entre la
conformacién urbana, su dimension significativa y las formas de dominc:dn, que justifica

la interpretacion de la ciudad como significante de la ideologia, la politic - la cultura.

Esta significacién se posibilita a través de un prolongado proceso, €: : cual los grupos
hegemonicos requieren de su consolidacion, via la legitimacion de su nstituciones, asi
como de la generalizacién de sus valores asumida por toda la sociedad: ¢ decir, la infiltra-
cion de la ideologia dominante en la estructura social, para poder ge:zar las tipologias
arquitectonicas y urbanas que lo signifiquen. Esta ideologia se define zicamente por su
efecto social y se infiltra mediante un proceso dialéctico de legitimacic. v comunicacion.
La ideologia racionaliza muchos intereses para aparentar su dominac:=. como un hecho
colectivamente aceptado, que a su vez, por su caracter “dominante”, cstruye un codigo
de comunicacion que incluye los no verbales —como la arquitectura— :ste lenguaje que

se constituye es un proceso cultural integrado por su conjunto ideolégic:+ >minante.

La construccion de la ciudad y la arquitectura tienen, por tanto, un cracter ideolégico,
ya que en su construccién intervienen grupos socialmente determinados —Zntendiendo por
ideologia el conjunto de ideas acerca del mundo y la sociedad que reconde a intereses,
aspiraciones o ideales de una clase social en un contexto social dado y ¢ guian y justifi-
can un comportamiento practico de los hombres acorde con esos interces. aspiraciones o

ideales—. Cabe recalcar que en gran parte la ideologia se compone ¢ 1 influencia que



Proyecto de Investigacion

recibe la sociedad por normas de conducta establec: 1. las cuales le impiden entender que
su forma de razonamiento, de captar la realidad, n :orresponde al entorno en el cual la
sociedad pueda fundamentar su convivencia en la irzraccién entre seres humanos sociali-
zados, sino en una relacion de dominio, competen:2. apropiacion y sojuzgamiento. Por
tanto, la ideologia que predomina es la de la clase coninante, que construye la ciudad co-
mo parte de su politica de consenso. Es asi que la c::dad no es construida por la sociedad
en su conjuntu mediante un proceso de convivencia zire seres socializados, sino responde
a una relacion de dominacion, de la cual el érquitectc - su praxis disciplinaria y material no

estan exentos.

En el presente siglo sobran ejemplos de como la i2ologfa est4 muy por encima de la lo-
gica propia de un estilo o estadio arquitectonico, de z: manera que pierde su ideologia pro-
pia, en la fallida conformacién de un estilo-codigo =gilistico propio, y esta por tanto dis-
ponible para todas las instancias sociales y politicas ero alcanzan un punto algido —o al
menos el mas representativo hasta la fecha— en €. -eoclasicismo. “Para los tedricos del
neoclasicismo, tanto en arquitectura como en escul=ma o pintura, la forma estética era la
apariencia en la que se hace real todo lo que los hczbres piensan y quieren en cualquier
instante de su vida, en cualquier situacién de su histc1a. y el modo de esta apariencia era su
ser bella, sublime o graciosa.”! Esta utilizacion ideiégica del neoclasico se agudiza en
especial en su ultimo periodo (1920-1940) en donc alcanza la fase ideoldgicamente mas
retrograda, al ser adoptado para toda la arquitectura >ficial” de Estados Unidos; asi como
en los regimenes totalitarios de Italia y Alemania g exigian un “arte de Estado” oficial.
La adopci6n neoclasicista en México durante el porriato’ se puede, por sus caracteristicas
econdmico-politicas concomitantes, aunque diacroér:as con las europeas, identificar mas
con este ultimo periodo que con el anterior (1848-1110) identificado con el neoclasicismo

de los estados nacionales burgueses.

Lo primero que tenemos que aclarar para entenzr a la arquitectura COmo un proceso

ideologico, es que €sta es producida por individuos = caracter necesariamente ideoldgico.

IASSUNTO, Rosario, “Los tedricos del neoclasicismo”, en: Arte, arauectura y estética en el siglo XVIII, Espafia 1987,

edit. Akal, p. 57
2La periodizacion ideologica del neoclasicismo esta expuesta en: D7 ‘USCO, Renato, Historia de la arquitectura con-

tempordnea, Espaiia 1994, edit. Celeste, pp. 39-40.
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Los escritos de C. Marx 1 " Engels son muy claros en la negacion de las categorias univer-
sales, presuponiendo conszntemente a los hombres reales como productores de las repre-
sentaciones de su propiz calidad material y social; es decir, entendidos constantemente
-omo hombres “operandc =i y como resultan condicionados por un determinado desarrollo
de sus fuerzas productiva. * Sobre todo en el pensamiento de Engels la valoracion de la
obra de arte, asi como d: u valor histérico, estd diferenciada del propio juicio del autor
Jerivado de su condicidr ociopolitica, esto es, operando segun las condiciones del desa-
-rollo de su propia vida mzzral.

Esto nos lleva axioma::amente a concebir la obra arquitecténica como ideologia, € in-
:luso, segiin lo expuesto 1sta el momento, como parte de la ideologia dominante, de una
clase empefiada en “reprc.icir sus propios intereses comunes a todos los miembros de la
sociedad , es decir (...) cczzrir a sus propias ideas la forma de la universalidad y represen-
:arlas como las unicas ra:-nales y universalmente validas™, a través de los instrumentos
superestructurales (las inczuciones juridicas, politicas, religiosas, filosoficas y artisticas
incluida la arquitectura, - -ecientemente los medios de comunicacién masiva) con que
-uenta. Y esto nos llevar: evidentemente a preguntarnos si la arquitectura es siempre
ideologia, 0 en qué mom==o puede dejar de serlo. E. Battisti, comenta que la validez de
cualquier manifestacién c_:ural (en este caso la arquitectura) se produce s6lo mediante la
-onfrontacién con las posz:ones del mundo real. “Si aquéllas [manifestaciones] no sirven
nara adquirir el conocim:zto de tales posiciones, son simplemente ‘ideologia’, es decir
-alsa conciencia, conocin:atos deformados de la realidad.”® La arquitectura es valida co-
mo tal, en el momento er: uie €s capaz de expresar o reproducir la realidad del mundo ma-
-erial en que es concebia. independientemente de la posicién ideologica o de clase del
qutor. Cuando las manifeszciones arquitectonicas no posibilitan la adquisicion de determi-

aadas posiciones que defcran la realidad, podemos afirmar que la arquitectura deja de ser

‘deologia.

"Para mayor informacién sobre es:: eriodo arquitecténico, ver: VARGAS, Ramoén, Historia de la teoria de la arquitec-
-ura: el porfirismo, México 1989. eit. UAM, 221 pp.
"MARX, Carlos y Federico ENGEL. la ideologia alemana, México 1958, p. 22
VIARX, y ENGELS, Op. cit. p. -
BATTISTI, Emilio, Arquitecturc. icologia y ciencia, Espaiia 1980, edit. Blume, p. 213

6
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Hasta el momento hemos analizado que la arquitectura es una practica ideoldgica, y que
en si puede ser considerada como tal, en términos de que por medio de ella son transmiti-
dos determinados valores, casi siempre de las clases hegemonicas. La pregunta que subya-
ce es (como la arquitectura expresa la ideologia dominante, de tal manera que el usuario la
acepte como universalmente valida? Primero es necesario entender que existe una relacion
entre la forma (arquitecténica o no) y el comportamiento humano social. En este sentido,
antagénicamente subyacen dos tipos de perisamiento: el heredado por el Movimiento Mo-
derno en la arquitectura y el urbanismo, en donde la forma tiene la posibilidad de condicio-
nar, e incluso modificar el comportamiento humano, y una postura mas reciente (URSS,
1966) la cual observa que en el estudio de las formas de vida, de las relaciones humanas, y
en si del comportamiento social, se encuentra la base de todas las soluciones, tanto arqui-
tecténicas como de asentamiento humano, en cualquier situacion politica. Es decir, la for-
ma se convierte en un problema por el cardcter social del individuo, ya que la forma es la
condicién que hace posible la convivencia: “quien acepta las leyes de la sociedad, acepta
también las de la forma, entonces ‘forma’ significaria fijacién de las tareas institucionales
de la arquitectura respecto a las relaciones de produccién vigentes y se corresponderia con
la necesidad de representacién que la arquitectura —al menos a nivel de ordenacién fisica
del espacio—puede expresar de la ideologia de la clase dominante.”” Por tanto, la forma
arquitecténica, dentro del marco de las contradicciones de la disciplina arquitecténica, es el

punto mas importante desde el andlisis de su aspecto ideologico.

Evidentemente, el curso de las circunstancias ha evidenciado las enormes contradiccio-
nes de lIa filosofia del Movimiento Moderno —sin menospreciar sus grandes aciertos— en
lo que respecta a como una nueva forma seria capaz de producir un nuevo tipo de hombre.
Existe una nueva concepcion del urbanismo moderno, de formas estrictamente cartesianas,
de grandes ejes separadores de funciones, el aplastamiento de la compleja ciudad antigua
por una nueva reticular con grandes edificios. A esta nueva concepcion formal corresponde
también una nueva concepcién humana. Le Corbusier la sintetiza cuando dice: “El hombre
marcha de frente porque tiene un propoésito... El camino sinuoso es el camino de los as-

nos.”® Hoy dia es més que evidente lo errado de esta concepcidn, y lo acertado que ha sido

"BATTISTI, Op. cit. p. 306.
8CORBUSIER. Le. Urbanisme, Paris, 1925
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describir la historia del la arquitectura moderna como una lucha por “escapar de las contra-
dicciones internas de su propia filosofia.” Por tanto, la forma no puede anteceder al com-
portamiento humano, sino estar al margen del mismo. En este caso la arquitectura no ocupa
un lugar marginal en este proceso, ya que la aceptacién de las formas de la sociedad es la
de sus leyes, y la arquitectura se convierte en un vehiculo de aceptacion y reforzamiento de

las condicionantes de las clases dominantes.

Esta supeditacion ideoldgica de la arquitectura se manifiesta tambicn en un nivel territo-
rial. La aglomeracién edilicia propia de las necesidades espaciales de intercambio, produc-
cién y reproduccién de las clases hegeménicas, ha creado paralelamente una concentracion
de “medios de consumo colectivos” que a su vez crean nuevas necesidades sociales propias
de las sociedades capitalistas de consumo y requieren de nuevas formas arquitecténicas que
le correspondan. Es ahi donde las caracteristicas ideolégico-sociales de la superestructura
no sélo permiten reproducir la base econémica de la sociedad, sino que a la produccion

monopdlica.

Un vistazo rapido a las relaciones existentes entre el desarrollo econémico (base econo-
mica) y la manera en que se realiza la produccion y la distribucion (modelo econémico) y
formalidad en la arquitectura ejemplifican una vez mas la relacién subordinada de la supe-
restructura, o los aspectos superestructurales de la arquitectura a la base econémica de la
sociedad. El periodo arquitecténico conocido como racionalismo-funcionalista, en el que se
idealizaba a la arquitectura dentro del concepto de la machine a vivre, correspondié al mo-
delo expansionista-imperialista del capitalismo industrial mundial. En este periodo se bus-
¢6 que la arquitectura correspondiera al nuevo proceso industrial productivo de la época
expansionista del capitalismo, convirtiéndose esto en un combate total no inicamente con-
tra la anterior arquitectura academicista, sino contra el mismo pasado en su conjunto. Es
decir, no unicamente se deseché cualquier liga con formas arquitectonicas anteriores, sino
contra todo el caracter estético de la arquitectura y su contenido ideologico-conceptual, esto
es, cualquier concrecién histérica o social. Posteriormente, con la crisis del capitalismo a
nivel mundial, se buscan férmulas anteriores de produccion, en especifico las ideologias

librecambistas (sobresalen las ideas de Adam Smith y David Ricardo) y en la arquitectura

SDREXLER, Arthur, Transformaciones en la arquitectura moderna, Espaiia 1981, edit. Gustavo Gili, p. 3

8




Proyecto de Investigacion

existe una revalorizacion de las formas arquitectonicas correspondientes al periodo libre-

cambista del capitalismo (lo que se conoce como ¢l posmodernismo).

Pero en realidad, las nuevas producciones arquitectonicas que “reducen la practica de la
arquitectura a la creacion de envoltorios de gran escala”'’, corresponden al mencionado
fenémeno de “sobrecapitalizacion, o capitales excedentes no invertidos, puestos en movi-
miento por la tendencia a la caida en la tasa de ganancia y que aceleran la transicion al ca-
pitalismo monopolista™'", caracteristica del capitalismo en la actualidad. Aqui la arquitectu-
ra posmoderna se reduce a una “condicién en la que la oferta global que hace el constructor
/promotor, determina la céscara y sustancia esencial de la obra, mientras que el arquitecto
se limita a contribuir con una mascara adecuadamente seductora”'?, es decir, la produccién
arquitectonica se adapta a las nuevas formas de incrementar la masa de plusvalia, a traves
de 1a vasta penetracion de capital en las esferas de circulacion y los servicios. Es decir, co-
rresponde a unas nuevas necesidades de rentabilidad y movilidad del capital. Aqui se dejan
ver dos premisas importantes de anlisis, la primera seria que las transformaciones forma-
les (estilisticas) de la arquitectura no corresponden a procesos contradictorios entre estilos
o arquitectos, sino a las cambiantes necesidades del capital o de las formas de produccion
del capital (base econémica); y la segunda seria que la preponderancia del construc-
tor/promotor (o como lo llama Topalov el “promotor inmobiliario”) en la produccion ar-
quitecténica, que implica la limitacion o marginacién del quehacer del arquitecto, precisa-
mente por el protagonismo del promotor inmobiliario como actor principal del sector de la

produccién y de la circulacién del marco arquitecténico-construido, ya que “la ciudad es

2913

también un conjunto de mercancias producidas con vistas a la ganancia,”” y aqui es uno de

los campos en donde el “fenémeno de sobrecapitalizacion o capitales excedentes no inver-
tidos” se puede realizar.

En consecuencia, la practica disciplinaria actual de la arquitectura se inserta en el mismo
concepto: “El proyecto se contempla sobre todo como producto, como mercancia; el am-

bito de la expresion disciplinar se vuelca en el de la produccién como un sector econdémico

particular; la renta derivada del trabajo profesional se transforma en beneficio de empresa,

10pR AMPTON, Kenneth, Historia critica de la arquitectura moderna, Espaiia 1994, edit. Gustavo Gili, p.310
UMENDEL, Ernest, £/ capitalismo tardio, México 1987, edit. Siglo XX, p. 379.

2FRAMPTON, Op. cit. p. 311.
BTOPALOV, Christian, La urbanizacién capitalista, México 1979, edit. Edicol. p. 20
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expresion de la inversién capitalista; la competencia profesional ‘libremente’ ejercida se
p p

reduce a misiones técnicas, rigidamente normalizadas.”**

En este punto, es més que evidente la subordinacion de la disciplina arquitectonica ante
el sistema; tanto por su funcién en la base econémica, como por el papel ideologico que
juega, que es lo que mas nos interesa en este analisis. Para poder entender la exégesis pro-
pia de las contradicciones en la practica de la morfologia arquitecténica, queremos hacer

referencia a una cita muy particular de C. Marx:

“La arafia cumple misiones que parecen aquéllas del tejedor, la abeja avergiienza a mu-
chos arquitectos con la construccién de sus celdas de cera. Pero aquello que desde el
principio distingue al peor arquitecto de la mejor abeja es el hecho de que aquél ha
construido la celda en su cabeza antes de construirla en cera. Al final del proceso pro-
ductivo emerge un resultado que existia en su inicio en la mente del trabajador, que en
consecuencia estaba ya presente idealmente. (...) No es que realice solamente un cambio
de forma en el elemento natural: él realiza en el elemento natural, al mismo tiempo, el
propio fin que €l conoce, que determina como ley el modo de su trabajo, y al cual debe

subordinar su voluntad.”"

Si nos detenemos un poco en este parrafo, podemos ver cémo se sintetizan las instancias
fundamentales de la disciplina del proyecto, es decir, el proceso de transformacioén morfo-
16gica tiene sentido sélo estructuralmente unido a la conciencia de los objetivos reales, con
la reconocida existencia de una determinada base material de la sociedad. En estas condi-
ciones toma sentido la disciplina del proyecto como subordinacién de la propia voluntad
particular del papel social impuesto por la sociedad, esto es, por el sistema. En este caso, la
funcion del arquitecto en términos disciplinarios es la coordinacion de operaciones y pro-
cedimientos para la transformacién morfolégica. Aunque en la actualidad esa funcion de
“coordinador” del arquitecto se ha visto definitivamente desplazada por la especializacion

propia de la proletarizacién de su actividad, por la visién mercantilista del proyecto. Chris-

tian Norberg Schultz comenta al respecto:

“BATTISTI, Op. cit. p. 305.
ISMARX, Carlos, E! Capital. Critica de la economia politica, México 1986, edit. Fondo de Cultura Econdmica, p. 196
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“E] arquitecto ha cumplido siempre el papel de coordinador entre las personas interesa-
das por la solucién de un problema constructivo. No s6lo deberia coordinar los especia-
listas comprometidos en el proyecto y la realizacién del encargo, sino adaptar también
las exigencias del cliente al sistema arquitecténico existente e integrar de tal forma su
misién en un contexto mas amplio. La teorfa demuestra que los arquitectos abandona-
rian su papel si se especializaran en una unica rama. El verdadero papel del arquitecto
consiste en la unificacién de los distintos factores que provienen de diversas misiones o
papeles. Hoy todos estos papeles son de tal manera complejos que no puede controlar
todos, y en consecuencia estd obligado a servirse de la informacion y de la colaboracion
de distintos especialistas. Esta colaboraci6n supone una oportuna subdivision tedrica de

la totalidad arquitecténica que permitir coordinar factores claramente definidos.”*

En este sentido, podemos encontrar otra contradiccion en el papel social que tiene un
intelectual en la sociedad capitalista: basicamente, el tipo de representacién morfologica
que los arquitectos pueden elaborar sobre la base material a la que hacen referencia es ne-
cesariamente suministrada por la clase dominante. Es decir, los arquitectos, al aparecer
como intelectuales, no pueden evadir el hecho de ser parte funcional de la estructura de
poder, actuando como idedlogos de la clase dominante. “La morfologia, en consecuencia,
resulta en este marco el estadio mas avanzado de la practica empirica en cuanto que no s6lo
produce y reproduce conocimientos ideoldgicos, sino que trabaja sobre los conocimientos
ideolégicos mismos, frecuentemente desmitificandolos e incluso proponiendo un nuevo
modo de organizacion de estos conocimientos.”'” Lo anterior si no es que el arquitecto con-
sigue por medio de su propia practica empirica transmitir la realidad, independientemente
de su sustraccién social o ideoldgica, y la arquitectura no se convierte en un vehiculo mor-
folégico que transmita sus valores, que serfan los de la clase dominante, como hemos men-

cionado anteriormente. Pero esto en la practica se ve muy limitado, R. Lépez Rangel men-
ciona al respecto:

“Sin embargo, lejos estamos de pensar que sélo somos victimas de un estado de cosas
mAas o menos ajeno, y de que no nos vemos implicados, sin desearlo, en un torbellino

que fabricaron otros. De ninguna manera consciente o inconscientemente, mas tarde o

'NORBERG-SCHULTZ, Christian, Intenciones en arquitectura, Espafia 1979, edit. Gustavo Gili, p. 283
YBATTISTI, Op. cit. pp. 224-225
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Proyecto de Investigacion

més temprano, nos vamos tornando artifices de los hechos y vamos asumiendo un papel
activo en su propia conformacién, de modo tal que la neutralidad se torna imposible. Y
también en consecuencia, asumir una posicién y contraer una responsabilidad se vuelve
insoslayable. Y es que en la préctica no estamos ‘ante’ nuestra realidad, sino dentro de
ella, tomando parte en el juego de intereses que la componen. Naturalmente se trata de

intereses de clase, lo que implica que nos encontremos en el fondo, en el vasto campo de

las contradicciones sociales.”"®

La siguiente cuestién que es importante aclarar es como por medio de la ideologia la ar-
quitectura se convierte en un sistema en beneficio de una clase; sobre todo a nivel discipli-
nar que es el embri6n de la practica arquitectonica. En este sentido es necesario aclarar que
el método caracteristico de la arquitectura moderna —que ha tenido una influencia enorme
en la conformacién disciplinar de ésta, y que hasta la fecha es dificil diagnosticar cual es su
influencia—, ha consistido en la aplicacién de un instrumental tedrico, que no Unicamente
entiende 2 la disciplina como una practica empirica, sino fundamentalmente como un ins-
trumento de naturaleza ideologica que se puede transformar en un producto de naturaleza
cientifica, como un nuevo sistema de conocimiento. Es decir, por medio de la ideologia
—_como instrumento tedrico— la arquitectura se convierte en un sistema de conocimiento
cientifico en beneficio de la (s) clase (s) hegemonica (s). Esta metodologia es la que ha
permitido que el espacio arquitecténico sea una traduccién de las necesidades econémico-
sociales y culturales dominantes, aceptadas por la poblacion en general, como necesidades
inducidas como “falsa conciencia”, que forma gran parte de la ideologia imperante. Al
mismo tiempo, este sistema de pensamiento ha impedido la incursién de anélisis criticos
internos de la disciplina del proyecto arquitecténico que posibiliten una reformulacién en-
caminada a lograr una practica del proyecto que no permita la transmisién de esa “falsa

conciencia” que ontradiga las necesidades reales de muchos sectores de la poblacidn.

La arquitectura moderna es producto de profundas transformaciones econdémicas, socia-

les, culturales, politicas, tecnoldgicas y psicolégicas' puestas en marcha desde la revolu-

S| OPEZ, Rafael, “Tendencias y actitudes de los profesionales y estudiantes de la arquitectura ante su realidad. La carta
de Machu Pichu, un nuevo instrumento del sistema”, en: Cuadernos de arquitectura latinoamericana, Segunda época,
nam. 1, México, noviembre de 1981, p. 25 (negritas del autor).

1Nos referimos sobre todo a la estética del Einfiihlung (sentir total) que nace del compromiso entre el pensamiento idea-
lista y la investigacion psicol6gica para responder a la pregunta de por qué los hombres son atraidos o repelidos por las
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cién cientifica, tecnoldgica € industrial de los siglos XIX y XX; ademas del significativo
cambio de la era paleotécnica a la neotécnica y su repercusion en la morfologia de las ciu-
dades, asi como la incorporacién en la arquitectura de las vanguardias figurativas. Pero en
si se convierte en movimiento; €S decir, en una linea especifica de accién y pensamiento
durante la primera posguerra, cuando la arquitectura misma adquiere caracteristicas de in-
vestigacion cientifica. Incluso hasta antes de la exposicion de 1932 “Estilo Internacional”
organizada por Philip Johnson en el Museo de Arte Moderno de Nueva York (MOMA)*
los grandes expositores del movimiento moderno se negaban hablar de “estilo” en lugar de
“movimiento”, ya que la arquitectura provenia de la observacion cientifica de las necesida-
des a satisfacer y de su traduccion estricta en un programa a Seguir, 1o cual le daba un ca-
récter autorrenovable, que no le permitia convertirse en estilo, ya que corresponderia a las
cambiantes necesidades autorrenovandose. “La arquitectura moderna, al igual que la inge-
nieria, intent tratar solo las verdades de la estructura y de la funcion. Queria que todo pla-
cer arquitecténico derivara del encuentro puro con la necesidad. Las ficciones arquitectoni-
cas, el juego de fuerzas innecesarias mediante el cual los estilos historicos habian intentado
trascender la necesidad se rechazaron como procedimientos sin validez.”* Es un hecho por
demas conocido que cuando la arquitectura pretende desentenderse de lo convencional y
obliga a la gente a vivir con una arquitectura por completo distinta a su c6digo antropologi-

co, esta inevitablemente destinada al rechazo o a la permutacion por parte de sus usuarios.

Para el analisis de esta compleja relacion que forman la ideologia y el significado en la
arquitectura, hemos seleccionado el estudio de los equipamientos del poder, en vista de que
creemos es la tipologia por excelencia mas clara donde se presenta esta relacion, y de que
los grupos dominantes necesitan transmitir su ideologia, especialmente por medios de co-
municacién masiva como lo es la arquitectura.

La justificacion de la creacion de espacios para los equipamientos del poder, se conjuga

con la necesidad del Estado y los grupos hegemonicos de transmitir su ideologia a las de-

mas instancias de la sociedad, para producir y reproducir su dominio. En este sentido los

formas de los fenémenos, tanto en el arte como en la naturaleza, y que definitivamente marco un parteaguas en el gusto
estético y la configuracién de los objetos tanto arquitectonicos como los producidos industrialmente.

2] 55 siglas MOMA (Museum of Modern Art) corresponden a su significado original en inglés y han sido mas utilizadas
en la literatura arquitecténica que su correspondiente traduccién al espafiol (MAM), por lo cual en lo sucesivo seran
usadas en este trabajo.

2IDREXLER, Op. cit. p. 3
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equipamientos del poder forman parte de los “Aparatos ideoldgicos del Estado”, en vista de
que “su funcionamiento esta orientado a producir un efecto psicosocial, o sea, la constitu-
cion de los individuos en sujetos ideoldégicos a través de mecanismos de interpelacién: los
individuos viven su relacién con sus condiciones reales de existencia bajo la ilusion de au-
tonomia lograndose en ello su autosujetamiento a las tareas que les son destinadas en virtud
del lugar que ocupan en las relaciones sociales. Esto es lo que permite y asegura la cohe-
sion social, lo que a su vez sigrifica asegurar la reproduccioén de las relaciones de produc-
cion existentes. La ideologia comun es el consenso que posibilita la comunicacion entre los
miembros del grupo y que permite a los miembros del grupo tomar conciencia de pertene-

cer a la misma comunidad”. ?

En este sentido los equipamientos del poder juegan un triple papel: hacen posible el es-
pacio para ejecucion y reproduccion del poder, para la comunicacién con las masas, y

transmiten mensajes que son facilmente leidos por éstas.

En lo que se refiere a su capacidad para aglutinar personas (masa) es un factor que por si
solo habilita al individuo para que los intereses particulares se conviertan en generales, y en
este sentido las ideologias cumplen una funcién de legitimacion y conservacion del estado
de cosas. Gustave Le Bon identifica muy bien este hecho cuando comenta: “Las masas tie-
nen diversas caracteristicas psicoldgicas comunes con los individuos aislados; otras por el
contrario, no se encuentran sino en las colectividades [...] El simple hecho de que se hayan
transformado en masa les dota de una especie de alma colectiva. Esta alma les hace sentir,
pensar y actuar de un modo completamente distinto de como lo haria cada uno de ellos por
separado [...] Tras las causas manifiestas de nuestros actos se encuentran las causas secretas
ignoradas por nosotros. La mayoria de nuestros actos cotidianos son el efecto de méviles
ocultos que se nos escapan. Principalmente, todos los individuos que componen el alma de
un grupo cultural se asemejan por los elementos inconcientes y difieren por los elementos
concientes.”? Es decir, que por el simple hecho de conformar masas, la ideologia se trans-

mite con mucha més facilidad; he aqui la importancia de la conformacién de espacios que

den pie a estas concentraciones.

2GIMATE-WELSH, Adrian y Enrique MARROQUIN, Lenguaje, ideologia y clases sociales. Las vecindades en Puebla,
México 1985, edit. UAP, pp. 21-22.
2 LE BON, Gustave, Psicologia de masas, Espafia 1995, edit. Morata, pp. 29-30.
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Por otra parte, los equipamientos del poder, como habiamos mencionado, transmiten
mensajes que para las masas sorn faciles de leer en vista de que cuando un individuo es
parte de una masa responde a sentimientos mas primitivos: G. Le Bon explica esto cuando
menciona: “Al no conocer las masas sino sentimientos simples y extremos, las opiniones,
ideas y creencias que se les sugiere son aceptadas o rechazadas en bloque, siendo conside-
radas como verdades absolutas o errores no menos absolutos. Siempre sucede asi con las
creencias determinadas mediante sugestion, en lugar de haber sido engendradas por razo-
namiento.” En la masa se produce un fenomeno de descarga “el acontecimiento més im-
portante que se desarrolla en el interior de la masa es la descarga. Antes de esto, a decir
verdad, la masa no existe, hasta que la descarga la integra realmente. Se trata del instante
en el que todos los que pertenecen a ella quedan despojados de sus diferencias y se sienten
como iguales [...] Asi se consigue un enorme alivio. En busca de este instante feliz, en que
ninguno es mas, ninguno mejor que otro, los hombres se convierten en masa.””> Como ana-
lizaba Althusser sobre los aparatos ideolégicos del Estado, aquellos mas efectivos e im-
portantes son los de comunicacion en masa, entre los cuales se encuentra Ia arquitectura.’®
La fuerza que imprimen sus imagenes son elementos simbdlicos muy importantes en la
comunicacion de mensajes ideoldgicos. El mismo G. Le Bon comenta: “Al no poder pensar
las masas mas que por imigenes, no se dejan impresionar sino mediante imagenes. Solo
&stas aterrorizan o seducen, y se convierten en méviles de accién [...] No son, pues, los he-
chos mismos, en si, los que afectan a la imaginacién popular, sino mas bien el modo como
se presentan. Por condensacion, por asi decir, tales hechos han de dar lugar a la impresio-
nante imagen que embargue y obsesione al espiritu. Conocer el arte de impresionar la
imaginacién de las masas equivale a conocer el arte de gobernarlas.”” He aqui donde
reside el poder de la arquitectura cuando puede ser manipulada para este fin. Cuando esto

sucede, encontramos una de las expresiones mas claras de la ideologia y el significado en
arquitectura.

Pero la trascendencia de estos elementos de dominacién es ain mayor, en vista de que

no necesitan necesariamente ser todo el tiempo la conformacién de masas en el sentido de

* LE BON, Op.,. Cit. p. 45-46.
BCANETTI, Elias, Masa y poder, Espaiia 1997, edit. Alianza-Muchnik, p. 12-13.
%6ver: DE FUSCO, Renato, La arquitectura como mass medium. Notas para una semiologia arquitecténica, Espafia

1970, edit. Anagrama.
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descarga que describe Canetti, sino también en el sentido de masa psicoldgica que describe
Le Bon cuando menciona: “La disolucién de la personalidad consciente y la orientacion de
los sentimientos y pensamientos en un mismo sentido, que son los primeros rasgos de la
masa en vias de organizarse, no implican siempre la presencia simultanea de varios indivi-
duos en un mismo lugar. Millares de sujetos separados entre si, en un determinado mo-

mento y bajo la influencia de ciertas emociones violentas, pueden adquirir las caracteristi-

cas de una masa psicolégica.”®

Esto nos ha llevado a cuestionarnos si los equipamientos del poder sufren crisis en vista
de que son objetos arquitecténicos y cuales son los mecanismos para autorrenovarse en este
sentido. Es necasario aclarar que la arquitectura se tiene que renovar de acuerdo a las nue-
vas condiciones de la sociedad o de dominacion; pero cuando las estructuras sociales cam-
bian mas rapido que las arquitecténicas pueden en efecto volverse obsoletas. Hay que re-
cordar que “principalmente, todos los individuos de una misma cultura se asemejan por los
elementos inconscientes y difieren por los elementos conscientes™, por esta razén los equi-
pamientos del poder estan constituidos en su mayoria por los monumentos arquitecténicos
que actian sobre esa parte del inconsciente que homogeniza a las masas; es decir, objetos
arquitectonicos que refuerzan esos sentimientos y que por tanto dificilmente entran en cri-
sis, porque establecen valores, normas, ideologias (falsa conciencia) que los individuos
comparten como parte de un 4rea cultural comun. No es nuestra intencion profundizar so-
bre las caracteristicas de la crisis en la arquitectura, pero existen una serie de cuestiones
que tienen que ser aclaradas para encontrar la conformacién signica de los equipamientos

para el poder y sus mecanismos ante los cambios sociales.

El tema de la crisis en la arquitectura es definitivamente un tema muy escurridizo y a la
vez escabroso. Es un hecho que la discusion sobre si la arquitectura estd o no en crisis, se
ha incrementado a partir de la crisis del movimiento moderno y de la aparicion —ahora
fugaz— del posmodernismo. Pero en realidad no podemos tomar como punto de partida la
crisis del movimiento moderno, como la crisis de la arquitectura en si, si asi lo hiciéramos,
supondria que desde la primera posguerra hasta principios de los sesenta el mundo entero

se vio eclipsado por el modernismo arquitecténico, lo cual no es cierto. La contraparte ex-

7ILE BON, Op. Cit., p. 55-57 (negritas nuestras SDG)
% LE BON, Op. Cit., p. 22-28
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presionista siempre estuvc esente, la produccion critica hacia el dogmatismo de la arqui-
tectura moderna también; :3 diferentes escuelas regionalistas en todo el mundo han perdu-
rado muchisimo mads, inclio varias corrientes de las denominadas Beaux Arts, penetraron

varias décadas dentro del coainio modernista.

Lo cierto es que la cris: :n la arquitectura es en realidad un tema mucho mas antiguo,
complejo y diverso de lo ¢z aparenta. La presunta apropiacién actual por parte del movi-
miento moderno, parte en .=finitiva de dos principios: por una parte “la arquitectura mo-
derna mucho més que ning: otro estilo histérico, ha dependido de manifiestos, proyectos
teéricos y publicidad™®, lc ual ha agudizado la discusién téorico-critica sobre si misma,
por otra, la arquitectura nerna, a diferencia de cualquier otro estilo arquitectonico, se
plante a si misma como aihistérica, “la dificultad para historizar la arquitectura contem-
porénea depende de una el:ién inicial suya: la de querer presentarse como un fenomeno
claramente antihistérico.”” Zsta autonegacién de la historia ha producido un fantasma:
cuando se habla en teoria ¢: movimiento modemno se emplea una tabula rasa. Lo cual, en
definitiva, es erroneo. La zouitectura moderna es parte de la historia, es un momento es-
tructural que se explica co=> matriz de todo lo posterior y consecuencia de todo lo ante-
rior. Pero la fuerza de est: “ercepcién ha sido demasiado fuerte, Manfredo Tafuri en su
libro Teorias e historia de .. arquitectura, plantea basicamente una nueva critica arquitec-

ténica basada en la historiz - cae en contradiccion al mencionar:

“En un examen sin preizzios de la situacion actual de la cultura arquitecténica, las in-
congruencias y el misme -ardcter escurridizo de tanta produccién actual hacen evidente
que nos encontramos fre:z a un tacito y quiza inconsciente esfuerzo dirigido a detectar,
por un lado, la muerte < la arquitectura y, por el otro, a descubrir confusamente una

nueva e imprevista dime:s:0n del operar arquitecténico”.*

En realidad, como hems mencionado, la cuestion de la crisis en la arquitectura tiene
raices mas profundas, quiz no tan explicitas como ahora, pero el constante cuestiona-
miento y la critica directa : dmo debe ser la arquitectura, el operar arquitectonico, etc., ha

estado presente muchisime =tes. Simplemente la posicién de Auguste Choisy en su tratado

®DREXLER, Op. Cit. p. 6.
30T AFURI, Manfredo, Teorias e his:c.1 de la arquitectura, Espafia 1997, edit, Celeste, p. 26.

SITAFURI, Op. cit. p. 14
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Histoire de ['architecture (1899) al tratar la esencia de la arquitectura y de todas las trans-
formaciones estilisticas en la historia, como mera consecuencia de las transformaciones del
desarrollo tecnolégico, pone en entredicho toda la linea contemporanea de John Ruskin que
mencionaba en un pensamiento por demas estilistico: “De este modo, me imagino que no
se deberian llamar leyes arquitecténicas a las que determinan la altura de un parapeto o la

posicion de un baluarte. Pero si a la piedra que reviste ese baluarte se le afiade un caracter
superfluo, como una moldura acalabrotada, eso es arquitectura™”. Al mismo tiempo, tanto
la linea tecnoldgica de Choisy como la estilistica de Ruskin contradicen a Laugier y su tra-
tado Essai sur 1’Architecture (1753) y todos sus planteamientos sobre la arquitectura que
debe surgir de la “cabafia primitiva” —cuyas primeras representaciones se deben a Filarete

(1464)— que a su vez reformulaba todos los grandes tratados del Siglo X VI (Serlio, Vig-
nola, Paladio) y su dogmatismo hacia la arquitectura de la antigiiedad. También podemos
hablar de las reformulaciones que realiza Alberti sobre Vitrubio, pero no es proposito de

este estudio realizar una historiografia de la critica arquitectonica.

Volvamos a las circunstancias fundamentales. Lo primero que tenemos que aclarar es
qué entendemos por crisis en la arquitectura, en vista de que podemos subdividir esta “cri-
sis” a la practica profesional del arquitecto, a las condiciones que rodean su quehacer, a la
academia e incluso a la construccion en si. En tales términos debemos separar las crisis en
la industria de la construccion de la crisis en la arquitectura, es decir de los “objetos arqui-
tectonicos”, ya que suelen confundirse. El hecho de que existan crisis econdmicas que re-
percutan en la industria de la construccién, o que la oferta de profesionales de la arquitectu-
ra sobrepase por mucho la demanda constructiva, no significa necesariamente que existe
una crisis en la arquitectura, simplemente existe una crisis en la “industria de la construc-
cién”. Por otro lado, si entendemos a la arquitectura como expresion fisica de las relaciones
en la produccion, de la sociedad, la cultura, etc., la arquitectura siempre va a estar en crisis,
si cualquiera de las cuestiones que representa lo estd. No queremos negar esta posicion,
pero definitivamente podemos intentar ir mas alld, profundizar en la arquitectura, ya no
como expresion fisica de alglin fendmeno, sino como expresion de si misma. En este senti-

do podemos definir a la crisis en la arquitectura como crisis misma del objeto (s) arquitec-

tonico (s).

32RUSKIN, John, Las siete lamparas de la arquitectura, México 1996, edit. Ediciones Coyoacén, pp. 17-18.
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Una vez definidos estos puntos, cabe preguntarnos: esta la arquitectura en crisis? Para
lo cual necesariamente tenemos que cuestionarnos primero: ;qué es la crisis en la arqui-
tectura? Entendemos por crisis en la arquitectura un estado de malestar para quien la vive,
hacia su entorno edificado en general. En este sentido podemos responder a la pregunta
inicial: si, la arquitectura est es crisis, pero esto no significa que esta crisis sea negativa,
“es indudable que una crisis se produce cuando una estructura cualquiera resulta ineficaz,
tal como estaba formulada anteriormente, para adecuarse a una situacion nueva y distinta;
esa crisis es positiva, en cuanto que esfuerzo de adecuacién y trabajo de reequilibrio co-
rresponde a una realidad cambiantef’”. En esta cita en particular podemos encontrar una
base para explicarnos la crisis en la arquitectura: las estructuras que ésta compone siempre
tendran un retraso respecto a una realidad cambiante. Los cambios en la realidad social,
cultural, psicoldgica, etc., de una sociedad son en la actualidad tan répidos que un cambio
en las estructuras tipoldgicas de una determinada area cultural no le pueden corresponder.
Pero qué sucede cuando los cambios no se producen de una manera tan rapida como en el
presente siglo y las estructuras tipolégicas si puedan adecuarse a esas circunstancias. Esto
al parecer contradice nuestras propias formulaciones respecto al caracter histérico de la
crisis en la arquitectura. Lo cual necesariamente nos lleva a profundizar mas, y preguntar-

nos sobre la esencia misma que provoca una crisis en la arquitectura. En el mismo texto de

Caniggia y Maffei podemos encontrar una respuesta satisfactoria:

“Una crisis conlleva la progresiva ausencia de ‘conciencia espontinea’, o sea de los
comportamientos heredados y cambiantes segun el proceso, homogéneos en aquellos
que pertenecen a un area cultural y a los cuales se adecua cada uno por participacion es-
pontanea, no mediata; y 1a no menos progresiva difusion de la ‘conciencia critica’, que
denota la necesidad de actuar con decisiones meditadas, a causa de la incapacidad para
reconocer los comportamientos colectivamente codificados, que contintian existiendo
todavia en estado latente. La ‘crisis’ comienza por los productos de la clase dominante,

y se difunde posteriormente, apropiandose de los productos de la cultura base”*.

BCANIGGIA, Gianfranco y Gian Luigi MAFFE], Tipologia de la edificacion. Estructura del espacio antrépico, Espaiia

1995, edit. Celeste, p. I1.
MCANIGGIA, Op. cit. p. 18.
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Los autores entienden por «“conciencia espontanea” 1a aptitud de un sujeto actuante para
adaptarse, en su actuacion, a la esencia cultural heredada, sin necesidad u obligatoriedad de
mediaciones o de decisiones. Y la “conciencia critica”, cuando la gente esta obligada a ele-
gir lo que hace pero, entenddmonos, no elige por una mayor madurez adquirida, sino por-
que no sabe si lo que hace es acertado 0 €rroneo; es decir, porque no tiene un modo propio
arraigado en el hacer. Por tanto, debe ponerse a pensar €n ello en cuanto que su comporta-
miento en un determinado estado de necesidad tiene un margen de posibilidades que termi-
na por traducirse en un margen de indiferencia respecto a hacer de uno u otro modo, provo-
cado por una crisis de codificacion de la respuesta colectiva a ese estado de necesidad.
Desde esta perspectiva, podemos decir que la actual crisis en la arquitectura viene por un

lado (cultura europea) del el Renacimiento, y por otro de la Colonia (cultura americana).

Cuando una persona hace una construccion bajo su conciencia espontanea, la realiza di-
rectamente para si mismo, sin la mediacion de otras personas y sin instrumentos de repre-
sentacién anteriores, es decir, hace uso de todo su patrimonio de nociones heredadas de una
cultura de la edificacion propia de su bagaje cultural, que ha contribuido a transmitir y de-
sarrollar. Los hombres en la mayor parte de la historia, y aun en muchas regiones del mun-
do, se hacen sus propias casas sin la intervencién de un arquitecto. Cuando este hombre
decide construirse una casa no piensa en la corriente arquitecténica con la que la hara, ni en
las propiedades de los materiales que utilizara para decidir cual es el mejor, simplemente
«“]a hace como se hace una casa’, en €se determinado momento, €n su area cultural. Por
ejemplo, en el siglo XII en Europa un siervo de la gelba o en América un macehual no pen-
saban como tenia que ser su cabafia, simplemente la construian de acuerdo con su patrimo-
nio de nociones heredadas de su respectiva area cultural. “La conciencia esponténea no la
posee ya nadie, al menos entre los que actian al menos en el nivel de protagonistas princi-
pales, de gestores de la crisis. De hecho, podemos decir que cuanto mAas nos acercamos a
una base poco suplantada por una cultura elitista dominante, y tanto proxima a la verdadera
cultura, entendida en sentido antropoldgico, mas vemos acentuarse el campo de las deci-
siones arbitrarias ligadas a la conciencia critica y, paralelamente, aflorar el legado activo de

la conciencia espontinea”™.

ICANIGGIA, Op. cit. p. 25
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Por tanto, si el centro de la crisis radica en actuar mediante la concienc:. ritica, la solu-
cién aparente seria despojarnos de ésta y actuar bajo la conciencia espontz.za: pero cuando
se adquiere la conciencia de la existencia de la conciencia espontanea, evic:itemente signi-
fica que ya no se posee, y viceversa: el que actia bajo la conciencia espc -anea no puede
saber que la tiene. Por lo tanto, si no es posible resucitar la conciencia esp-anea, la mejor
opcion seria ejercer la conciencia critica de la mejor manera posible. Lo -1l significa tra-
tar de adaptarse al mundo de la conciencia espontanea, es decir, tratar dc scuperar lo que
se haria si se hubiera actuado de esta manera. En este sentido, los pueblos :iinoamericanos
tenemos la enorme ventaja de tener relaciones aun vivas con nuestras trz:ciones cultura-
les-arquitectonicas, que nos pueden facilitar este proceso. Aunque se act: °3jo la concien-
cia critica, la pérdida total de la conciencia espontanea no es posible, pue :sto equivaldria

a una pérdida total de la memoria del progreso cultural propio de la huma: -ad.

Ahora bien, de esta serie de reflexiones podemos rescatar puntos impcizntes para nues-
tro tema particular. Lo primero seria la reflexién de que “la crisis com:=za por los pro-
ductos de la clase dominante, y se difunde posteriormente apropiandose ¢ 0s productos de
la cultura base”. He aqui una de las razones por la cual por medio de la ar =itectura la clase
dominante transmite sus ideologias, ya que al ser transmitidas por mec. de un lenguaje
codificable, es reproducido por la cultura base, es decir, la codificaci: imbdlica de los
equipamientos del poder no {inicamente es propia de estos objetos arquiteonicos, sino que
es “reproducible”, a productos de la cultura base. Por esta razon, si los irzeses de la clase
dominante no coinciden con la adaptacion al mundo de la conciencia esr.citdnea, ésta con-

tinuara promoviendo el uso de la conciencia critica.

Es importante resaltar que esta promoci6n de la conciencia critica . s¢ da como una
promocién de la “critica” arquitecténica, lo cual resultaria contradictoric "ara estos objeti-
vos, sino mas bien por una “difusion selectiva™® de material cada vez ma  conografico que

reduce la critica o incluso la elimina. M. Tafuri acertadamente comenta:

“Habria que estudiar los modos de una investigacion cientifica y estacstica sobre las in-
fluencias de las ‘iméagenes’ sobre la praxis de proyeccion incluso . arquitectos mas

cultos. En efecto, cada vez cuenta menos una ruptura o una exaltacio: citica, cuando las
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refinadas imagenes fotograficas impresas sobre las elegantes y satine2s paginas de las

revistas de arquitectura vuelcan todo su poder —a menudo engafioso— - .2 seduccién vi-

sual™’

Es decir, para que la conciencia critica funcione para las clases hege:-nicas tiene que

operar en un nivel no “critico”, sino en si como funciona la ideologiz omo una “falsa

conciencia”,

Por otro lado, a raiz del surgimiento y propagacién del movimiento r-ierno en arqui-
tectura, surge un discurso analogo sobre la ciudad y el urbanismo; qu: e conoce como
“progresista”, que sin lugar a dudas ha sido la tendencia que ha tenido ms nfluencia en la
practica urbanistica, sobre todo en la oficial. Parte de una imagen racion: v universal del
hombre, y quiere construir una ciudad adaptada a las exigencias moderna e las funciones
urbanas determinadas por el proceso de industrializacidon. Sus princzales postulados
(enunciados en la Carta de Atenas) describen cuatro funciones principaiz sara la ciudad:
trabajar, habitar, circular, recrearse, en las cuales equipamientos colective naterializan las
dos ultimas funciones, que al mismo tiempo permiten las funciones de :rcular, educar,
cuidar, cultivarse, practicar deporte y jugar. El equipamiento colectivo = :l territorio no
familiar donde se ejerce directamente la soberania del Estado; es decir on constituidos
histéricamente como instrumentos de dominacién y de fijacién territorial = los flujos libe-
rados por la destruccion de la explotacion familiar, artesanal y agricoi. “ero al mismo
tiempo, los equipamientos colectivos son medios de produccién en vist: 2 que la ciudad
en un medio de produccion; en este momento es cuando los equipamie:zs colectivos se

convierten en equipamientos del poder, en vista de que la ciudad es el a--ito donde con-

vergen el poder, el territorio y la produccion.

Por ejemplo, en el momento en que el hospital deja de ser recepticu: e indigentes e
ingresan enfermos pobres, es decir, los enfermos pertenecientes a la clas brera, a la que
el hospital se encargard de devolver a la produccion, el espacio hospitalai: deja de ser un

espacio social para convertirse en uno econdémico (pasa de un equipamien: . olectivo a uno

de poder).

3ver: GUTIERREZ, Ramoén, “En torno a la dependencia y la identidad en la arquitectura Iberoaicrcana”, en: TOCA,
Antonio (comp.), Nueva arquitectura en América Latina: Presente y futuro, México 1990, edit. Guav Gili, pp. 147-150

3TAFURLI, Op. cit. p. 290.
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Pero desde nuestra optica los equipamitentos colectivos (o del poder) constituyen el so-
porte de otras tantas significaciones simbidlicas, dependiendo del lenguaje empleado; por
tanto, los equipamientos urbanos no unicaumente deben ser estudiados como estructuras y
relaciones reales, sino como estructuras y’ relaciones simboélicas, que no unicamente esta-
blecen relaciones de sojusgamiento, sino die consumo (tanto individual como colectivo) que
utilizan el Estado y las clases hegeménicas, para controlar a la poblacion explotada, legiti-
mar sus intereses, asi como preceder y comdicionar por medio de los equipamientos colec-

tivos el sujeto individual o colectivo de comsumo.
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2.0 JUSTIFICACION DEL TEMA

La justificacién de la investigacién se puede circunscribir muy genéricamente a tres rasgos
fundamentales. En primer lugar, su importancia en términos de la contribucion al mayor y
mejor entendimiento de uno de los periodos de la historia arquitectonica de México menos
estudiado, en especial la aplicacién de la semidtica a los procesos ideoldgicos que se sucita
en al ambito urbano-arquitectonico.

En segundo, constituiria una aportacion al mejor y mas profundo entendimiento de la
configuracién de los equipamientos del poder, sus cambios morfoldgicos y la evolucién de
sus tipologias arquitecténicas en el periodo de estudio, de acuerdo a los procesos politico-
ideoldgicos que se suscitan en la vida nacional, las correlativas acciones politicas implicitas
en cualquier accidén econdmica, y los intereses de los diferentes grupos que intervienen en
la conformacion de la ciudad, como puede ser el papel de las instituciones juridico-
politicas, los grupos sociales y las formas de conciencia social en los procesos morfologi-
cos de la ciudad y la arquitectura.

En tercer lugar, un mejor entendimiento de como se ha hecho nuestra arquitectura oficial
en el pasado histérico préximo, superando todas las visiones tecnicistas o estético histori-
cistas, y las meramente economicistas que suponen que la espacialidad se determina Uni-
camente por las condiciones econémicas en que se produce®. Permitiendo asi comprender
la integracién entre ciudad y arquitectura, asi como las formas socioculturales en las cuales
dicha integracion tiene lugar.

A lo anterior hay que agregar el conocimiento de la morfologia urbana de la zona de
estudio, la clasificacién tipolégica de sus unidades signicas, y el tipo de relaciones sintag-
maticas que hacen de esta relacion un proceso simbolico que sirve a la consolidacién y le-
gitimacion de los intereses de determinados grupos hegemoénicos, en vista de la importancia
nacional de la ciudad de México como centro organizador de los procesos productivos.

Ademas de las aportaciones que el presente estudio pueda brindar en la ratificacién de
los grandes postulados tedricos sobre la significacién de la arquitectura y la ciudad, asi co-

mo las relaciones de éstas con los grupos dominantes, via su funcidn ideologica. Que en la

3Eyiste toda una tendencia de estudio de la vivienda con esta concepcién economicista, que parte principalmente de los
postulados de la Escuela Sociologica Francesa, y que en América Latina ha producido una significante produccién edito-
rial por casi tres décadas. Pero la vision reduccionista de analizar la vivenda tnicamente como mercancia y/o medio para
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mayor parte de los casos se toman como enunciados apriori, pero que en realidad no se

corroboran a conciencia.

la reproduccion de la fuerza de trabajo; ha imprimido un sesgo muy parcial a estos estudios. En México sobresalen los

trabajos de Emilio Pradilla y Martha Schteingart.
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3.0 HIPOTESIS DE TRABAJO

a) La estructura urbana, su morfologia y sus unidades arquitectonicas se configuran co-
mo una materializacién en la que subyacen formas politicas e ideologicas contradictorias.
Por una parte, los grupos hegemonicos imponen €n la ciudad sus intereses, legitimandolos
de acuerdo a determinadas formas de apropiacién y utilizacion del suelo y el espacio urba-
no. En este sentido, las realizaciones urbano-arquitecténicas satisfacen, condicionan y so-
bre todo expresan esos intereses, al ser elementos con un alto contenido expresivo (simbo-
lico), especialmente como “mass medium”, que utilizan como un elemento de legitimacion
y consolidacién de sus intereses. Y por otro lado todos los grupos y agentes sociales que
luchan por su derecho al espacio urbano y elaboran su propia identidad. Por lo tanto, se
puede afirmar que existe una relacién, aunque compleja, entre la conformacién urbana, su
dimensién significativa y las formas de dominacién, que justifica la interpretacion de la

ciudad como significante de la ideologia, la politica y la cultura.

b) La construccién de la ciudad y la arquitectura tienen un caracter ideoldgico, ya que en
su construccion intervienen grupos socialmente determinados. Entendiendo por ideologia el
conjunto de ideas acerca del mundo y la sociedad que responde a intereses, aspiraciones 0
ideales de una clase social en un contexto social dado y que guian y justifican un compor-
tamiento practico de los hombres acorde con esos intereses, aspiraciones o ideales. Cabe
recalcar que en gran parte la ideologia se compone de la influencia que recibe la sociedad
por normas de conducta establecida, las cuales le impiden entender que su forma de razo-
namiento, su forma de captar la realidad, no corresponde al entorno en el cual la sociedad
pueda fundamentar su convivencia en la interacci6n entre seres humanos socializados, sino
en una relacién de dominio, competencia, apropiacion y sojuzgamiento. Por tanto, la ideo-
logia que predomina es la de la clase dominante, que construye la ciudad como parte de su
politica de consenso. Es asi que la ciudad no es construida por la sociedad en su conjunto

mediante un proceso de convivencia entre seres socializados, sino que responde a una rela-

cion de dominacion.

¢) La arquitectura superestructuralmente tiene una funcion ideolégico-politica ya que
transmite los valores de la clase en el poder, y al mismo tiempo en ésta se sustentan las

instituciones politicas que garantizan la reproduccién de la base econémica. Es decir, €l
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analisis de las formas y estilos arquitecznicos se entiende como un paradigma en donde,
para difundir su ideologia, la clase dom:ante utiliza la construccion urbana y arquitectoni-
ca como una politica generadora de conenso. Asimismo, al ser parte de la superestructura
expresa la complejidad cultural de la s-:edad. En este punto se vuelve obvia la relacién
que guarda la arquitectura entre su fun:Zn en la base econdmica y la superestructura so-
cial, o concretamente la supeditacion de s fendmenos superestructurales por los econémi-
co-productivos. Es decir, como la aglor:racién edilicia propia de las necesidades espacia-
les de intercambio, produccién y reproc.zcién que hemos citado, ha creado paralelamente
una concentracién de “medios colectivc ie consumo™ que a su vez originan nuevas nece-
sidades sociales propias de las sociedads -apitalistas de consumo; es ahi donde las caracte-
risticas ideologico-sociales de la superesTuctura permiten no unicamente reproducir la base

econémica de la sociedad, sino que ayuaz a la produccién monopdlica.

d) La produccion arquitecténica se ac=ta a las nuevas formas de incrementar la masa de
plusvalia, a través de la vasta penetracic. de capital en las esferas de circulacion y los ser-
vicios. Es decir, corresponde a unas nu:zas necesidades de rentabilidad y movilidad del
capital. Aqui se dejan ver dos premisa mportantes de analisis, la primera seria que las
transformaciones formales (estilisticas) .= la arquitectura no corresponden a procesos con-
tradictorios entre estilos o arquitectos, s> a las cambiantes necesidades del capital o de las
formas de produccién de éste (base ecc:omica); y la segunda seria la preponderancia del
constructor/promotor en la produccién z: uitecténica, que implica la limitacién o margina-
cién del quehacer del arquitecto, precisz=znte por el protagonismo del promotor inmobilia-
rio como actor principal del sector de I: -oduccién y de la circulacion del marco arquitec-
ténico-construido, ya que como mencic:abamos antes “la ciudad es también un conjunto
de mercancias producidas con vistas a |. ;anancia”, y aqui es uno de los campos en donde

se puede realizar el “fendémeno de sotzcapitalizacion o capitales excedentes no inverti-

2

dos”.

e) Las caracteristicas cuantitativas d. ma ciudad, que implican la coexistencia de espa-
cios fisicos diferenciados por sus usos, < =ncuentran directamente relacionadas con la cre-
ciente concentracién y especializacién = ictividades econémicas, asi como con la conse-
cuente expansion del poder politico y ecndmico relacionado con su residencia. Esta rela-

cién va mas alla de sus meros fines pra—aticos. De esta manera la ciudad se conforma en
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el espacio fisico en donde toda la sociedad procura “marcar” ese determinado tiempo, mas

alla de las motivaciones practicas de uso y construccion de esos edificios.

/) Dentro del mismo proceso de configuracion signica de la ciudad, se encuentra el pro-
ceso contradictorio entre su morfologia y su uso y la utilizacion real de este legado arqui-
tectonico. Por los cambios de uso que se sucitan en el tiempo en las diferentes tipologias
arquitecténicas. Por tanto, cuando no existe o puede existir la disolucién de la contradic-
cion entre conformacion inicial y utilizacion real, se configuran nuevas zonas completa-
mente distintas. Cuando se reutilizan las tipologias, se modifica el proceso significativo que
tienen la arquitectura o la ciudad para sus habitantes y expande los cddigos con que puede

ser leido; pero cuando no es asi, se realizan nuevas zonas con diferente configuracion y

nuevas realizaciones tipolégicas que introducen nuevos significados.

g) La raiz del significado de una ciudad radica, en gran medida, en la capacidad de su
arquitectura o sus tipologias arquitecténicos para sufrir adaptaciones y transformaciones
continuas, que posibilitan la continuidad de éstas; que en la memoria colectiva de las ma-
sas, hace posible la permanencia de su morfologia signica inicial sobre las diferentes trans-
formaciones que la determinan. De esta manera, la tipologia formal asume la totalidad de
los significados arquitecténicos. Se proclama asi la intrascendencia del postulado “la forma

sigue a la funcién” ya que una buena forma arquitecténica puede contener muchas funcio-
nes.

h) El proceso de configuracion morfologica del campo urbano, ligado con el estableci-
miento de tipologias arquitecténicas en el presente siglo, es un proceso lleno de disconti-
nuidades. Esto se propicia por la enorme fractura que produjo la revolucion industrial
—aunque dependiente— en la continuidad histérica de las ciudades, ya que las nuevas di-
mensiones, exigencias y medios han cambiado tan radicalmente que han hecho imposible la
coexistencia de estructuras antiguas con modernas; asimismo, por la existencia de una es-
trecha relacion entre la realidad histérica como fuente de elaboracion de conceptos y luego
como campo de aplicacién de éstos, la cual se ve distorsionada en los paises marginales en

el traspaso de las ideologias de los grandes centros econémicos mundiales, en el proceso de

dominacion econdémica.
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i) Por su valor simbolico prodemos afirmar que en gran medida la arquitectura, asi como
determinadas estructuras urbaanas, no estan incondicionalmente supeditadas a los intereses

econémicos por muy rentablees que €stos sean; €s decir, existe una cierta independencia de

determinados procesos superrestructurales, respecto a la base econdmica de la sociedad,
precisamente por su necesarica funcion simbblica, atribuida a su valor cultural de élites he-
gemonicas, como a valores acceptados y difundidos colectivamente como simbolos religio-
sos, nacionales, etc. De esta ymanera n0s podemos explicar la supervivencia de estructuras

urbanas en zonas de la ciudaed de un elevado valor econémico, por estar €n grandes centros

de intercambio comercial o psroductivo.

j) El desarrollo moderno ce las grandes ciudades latinoamericanas —incluida la ciudad
de México— se da dentro de un doble proceso contradictorio entre si; por una parte satisfa-
cer las necesidades locales piropias, tanto econémicas, como sociales, que requieren de de-
terminadas morfologias urbaanas y sus propias tipologias arquitectonicas; y por otro, las
formas ideologicas de domiinacion de los paises imperialistas y sus consecuentes formas
urbano-arquitecténicas, propiias de 1as formas culturales que pretenden introducir para apo-
yar su dominacion econémicsa y politica.

k) La ciudad de México -—al igual que la mayoria de las ciudades latinoamericanas—,
ha sido el escenario de una fforma muy acelerada de crecimiento urbano en las ultimas dé-
cadas, que ha conducido a uina aglomeracion gigantesca en un lapso de tiempo muy corto.
Aglomeracion que no ha corrrespondido al paso global de una economia agraria a una eco-
nomia industrial, sino mas biien a un acelerado aumento de la poblacion que vive en niveles
de subsistencia y se asienta .en formas marginales de urbanizacién. Por tanto, este tipo de
urbanizacién ha caracterizaddo a la ciudad de México y ha afectado profundamente su as-
pecto fisico-territorial por laa falta de un proceso racional y consciente de consolidacion de

sus formas urbanas y sus tipeologias arquitectonicas.
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4.0 OELTIVOS GENERALES

Objc:ivo principal

Pror-dizar en el analisis de las relaciones entre los procesos politico-ideologico-
cult-zies y los tipolégicos-morfolégicos (vistos como procesos de significacion) que
son <0 algunos de los multiples procesos que se suscitan en la conformacién de la ciu-
dad 3: como su relacién con la totalidad, para lograr un nivel de comprension mas pre-
cisc <ore la configuracién significativa de la ciudad de México en el periodo de estudio
a travs del analisis detallado de la arquitectura oficial y todos los sectores que intervie-
nen = su produccién, e inductivamente poder entender la arquitectura mexicana en un
horizate mas amplio.

Objc:vos secundarios

a) Kzficar, o en su caso matizar, los grandes enunciados tedricos sobre la significacion
de i. rquitectura y la relacién de esta con los diferentes grupos sociales que la confor-

ma1r ara que den cuanta del caso especifico de estudio, encontrando las mediaciones

entr --ilos.

b) ralizar detalladamente lods equipamientos del poder como las unidades basicas sig-
nificz:vas; el proceso histérico en que se han conformado, como modelos formales que
har 2do un determinado significado a la zona de estudio; las transformaciones en su
usc 2pendiendo de las modificaciones en las relaciones de poder, los factores que las
har. =rpetuado como objetos significativos independientemente de su utilizacién real,

las - sibles relaciones entre unidades signicas arquitecténicas y el conjunto urbano.

¢) Frrundizar en el conocimiento del desarrollo moderno de la ciudad de México, den-
tro i proceso contradictorio de enfrentar sus necesidades propias (econdmico-
soc:::s), su propia tradicion arquitectonica, y la forma ideolégica dominante de las
culz-2s arquitectdnicas y urbanisticas propias de los paises dominantes, que penetran
sus --mas culturales e ideoldgicas, y por tanto urbano-arquitectonicas de dominacion,

cor- narte del proceso de penetracién de sus intereses econdémicos y politicos.
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5.0 PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION

Creemos que la mejor forma de acercarse al conocimiento real de la problematica urbano-
arquitecténica es a través del analisis de los hechos concretos, en referencia a contextos
precisos y localizados, considerados dentro de procesos secuenciales de cambio, en los
cuales ocupan lugares determinados. Por tanto, afirmamos que el analisis historico es la
forma mas acertada de acercarse a la comprension de la realidad actual, investigando como
han llegado las cosas a su estado actual. Esto es, para fines de eéta investigacion, como han
adquirido las ciudades sus actuales caracteristicas; por tanto, es indispensable aprender a
ver la realidad urbana como una resultante histérica. Ya que en esta conformacion in-
tervienen acatores historicaente determinados, y cada periodo arquitectonico, es tanto pro-
ducto del anterior, como matriz del siguiente. Por este motivo, en la investigaciéon podrian
existir variaciones en el horizonte historico, derivadas de analizar las causas de los dife-

rentes fenémenos en su desarrollo histérico.

Asimismo, se utilizaria un analisis histérico-critico del desarrollo de las variables eco-
nomicas y sociales concretas €n periodos determinados, ya que los hechos fisicos que han
determinado las caracteristicas socio-espaciales de la ciudad de México son obra de sucesi-
vas generaciones que crearon, acondicionaron y habitaron el espacio. Por lo cual, el analisis
de las distintas formas de organizacién social, cultural, econémica y politica en su conjunto
es indispensable para su entendimiento. También, resulta necesario investigar los fenome-
nos arquitecténicos en un analisis histérico que permita conocer las diferentes etapas que
han modificado el objeto de estudio, asi como el contexto histérico socio-cultural y artisti-
co en donde se ha producido el marco arquitecténico construido; esto implica el analisis de
las teorias y tratados arquitectonicos que ubiquen a la arquitectura dentro del marco cultural

y tecnolégico que han influido en su creacion.

Debido a que partimos del hecho de considerar la morfologia espacial (tanto urbana co-
mo arquitectonica) como portadora de formas culturales y materializacién de las ideologias
sociales, el analisis, ademds de centrarse en el estudio morfoldgico urbano, tipolégico ar-
quitecténico y sus respectivas relaciones sintagmaticas, parte del analisis tanto de una teo-
ria general de las ideologias y su concrecion material, como de las formas culturales sin-

crénicamente existentes. De esta manera el espacio urbano sera comprendido dialéctica-
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mente como un todo al que se trata de observar, desglosar, ordenar, recomponer, y COmo un

conjunto de elementos al que se trata de reconocer, reunir, articular.

Debido a que el estudio de la significacién no puede ser linico, en vista de que existen
tantas significaciones como agentes existentes en la produccion de la vivienda, es necesario
recurrir a dos fuentes fundamentales —aparte de las bibliograficas—: la entrevista, tanto
con los usuarios como con los arquitectos, agentes financieros, funcionarios publicos, etc.
que intervinieron directa o indirectamente en la construccién del sector habitacional en el
periodo de estudio; como una extensa Lisqueda hemerogrdfica de la época para recabar las
opiniones de criticos, arquitectos y la poblacién en general, sobre la significacién que tuvo

para ellos la vivienda y la ciudad en este periodo.

Las fuentes de informacioén basicamente constaran de: @) una amplia bibliografia que in-
cluye fuentes electronicas (discos de informacion optica y redes de comunicacion) para
obtener la informacién teérica del problema a tratar; b) recopilacion bibliohemerografica
para analizar la informacién sobre los procesos urbanos, arquitectonicos, politicos, econo-
micos e ideolégicos de la zona de estudio en el periodo de estudio; ¢) cartografia actual e
histérica de la zona de estudio para detectar los cambios morfologicos del conjunto, y d)
levantamientos de campo (fotograficos) para identificar la clasificacion tipoldgica del con-
junto edilicio de la ciudad, e) recopilaci6n histérica iconografica tanto de la zona de estudio
como de las viviendas construidas para analizar su configuracién simboélica y sus transfor-
maciones morfolégicas, y f) entrevistas con los diferentes actores que intervinieron en la

conformacién de los equipamientos del poder en el periodo de estudio.
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6.0 GUION PRELIMINAR DE LA ESTRUCTURA DEL PXOYECTO

Prologo
Introduccion

Primera parte
I. MARCO TEORICO REFERENC:. L

Cap 1. Algunas definiciones previas para el desarrollo del tcza

1.1) El poder y sintéxis de la imagen arquitectonica

1.2) La producci4n ideoldgica de la arquitectura

1.3) La arquitectura como semiotica

1.4) Las relaciones entre ideologia y significado en la arquitczura y el urbanismo

1.5) La sintaxis entre diferentes niveles de significacion: la zzuitectura y el medio ur-
bano

1.6) Psicologia de masas y arquitectura

1.7) La arquitectura y el urbanismo como elementos del poc:z

1.8) Los equipamientos colectivos como equipamientos del .der

1.9)Ultimas tendencias de la arquitectura internacional, y st. -rluencia en México

Segunda parte
II. TEMA DE ESTUDIO

Cap. 2. El periodo 1968-1976

2.1) El contexto socioeconémico y politico 1968-1976

2.2) Bases para el establecimiento de un Sistema Nacional ¢ ’laneacion
2.3) La conformaci6n urbano-arquitectonica en el periodo.

2.4) Analisis de las estructuras ideoldgicas-signicas

Cap. 3. El periodo 1976-1982
3.1) El contexto socioeconémico y politico 1976-1982
3.2) La planificacién como instrumento para la toma de des::znes
3.3) La conformaci6n urbano-arquitecténica en el periodo.
3.4) Andlisis de las estructuras ideolégicas-signicas
Cap. 4. El periodo 1982-1988
4.1) El contexto socioeconémico y politico 1982-1988
4.2) El Sistema Nacional de Planeacién

4.3) La conformaci6n urbano-arquitecténica en el periodo.
4.4) Analisis de las estructuras ideoldgicas-signicas

Cap. 5. El periodo 1988-1994
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5.1) El contexto socioeconémico y politico 1988-1994

5.2) El Plan Nacional de Desarrollo y otros programas sectoriales
5.3) La conformacién urbano-arquitecténica en el periodo.

5.4) Analisis de las estructuras ideologicas-signicas

Tercera parte
III. CONCLUSIONES

Cap. 6. Ideologia y significado en la arquitectrra

6.1) La ideologia como determinante del contenido signico de la arquitectura y las —zns-
formaciones urbanas

6.2) Los procesos simbdlicos como consolidacion y legitimacion de los intereses ¢ s
grupos constructores de la ciudad

6.3) Las contradicciones entre morfologia, uso y utilizacion real del legado arquitez>ni-
co

6.4) La coexistencia contradictoria de estructuras urbano-arquitecténicas nuevas cc. s-
tructuras antiguas, en el marco de la discontinuidad de las nuevas exigencias

6.5) La correspondencia entre la produccion arquitecténica y las nuevas necesidade :ie
rentabilidad y movilidad del capital; y su efecto en su configuracion signica

6.6) Las contradicciones entre las necesidades propias, la tradicién urbano-
arquitectonica y las formas de dominacion externas.

Bibliografia general
Indice de cuadros, tablas e ilustraciones

Glosario de términos
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Proyecto de Investigacion

8. Prograna y calendario

Para el cur- miento de los objetivos, se propone un programa de trabajo de veinticuatro

meses (cucT semestres académicos) durante el cual se estima desarrollar las siguientes

actividades
1. Activiades preliminares
a) Recor:xci6n de informacion especializada e integracion en una base de datos.
b) Clasii:cci6n analitica de la informacion acorde a los objetivos y temas de estudio.
2. Analiss de la informacién y desarrollo del marco tedrico

a) Desarz-lo temdtico de lecturas terico-metodoldgicas y de informacion historica y
especial:zda.

b) Interpr:acion de informacién tedrica y de las conclusiones obtenidas para su inser-
¢i6n en = nérco tedrico.

3. Desarcilo tematico

a) Desarr:lo analitico de los capitulos tematicos y las conclusiones de la investigacion.

4, Etap: erminal

a) Revis = del borrador (correccion de estilo y ortografica).

b) Impre: in final del documento

1. Actividade
preliminares
| 2. Analisis de 1
informacion
3. Desarrollo :cua-
tico
4. Etapa termiat |
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CENTRO DE INVESTIGACION
SAN RAFAEL

PROYECTO DE INIVESTIGACION

TITULO DEL PROYECTO: Ciencias Humanas y Edlucacién.

INVESTIGADOR RESPONSABLE: Mtro. Marco Amtonio Millan
Campuzano. ‘

DESCRIPCION GENERAL: Andlisis de las diversas. perspectivas cientificas humanisticas que tienen
como tema la educacién y las condiciones epistémicas exn que se produce conocimiento sobre ésta.

T N e S S I ¥ B ST ST
I ESTRUCTURA DEL PROYECTO
T e e e T, T e =

OBJETIVO GENERAL: Analizar las propuestas en lais diversas ciencias humanas contemporaineas en
las que la educacidn sea una temadtica explicita.

OBJETIVOS INMEDIATOS: Analizar la ontologia heeideggeriana y la deconstruccion de derrida en
materia de educacién.

RESULTADOS ESPERADOS Y
RIESGOS ASUMIDOS: Difusion de resultados en UVIM.

Publicacion de avances.
Seminarios.

RECURSOS: Equipo de Cémputo, espacio fisico y papeeleria, becarios y prestadores de Servicio Social




FACTIBILIDAD ECONOMICA

FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD CON QUE SE RELACIONA EL D2 ARROLLO DEL
PROYECTO.

DOCENCIA:

OPCIONES CURRICULARES CON LAS QUE SE RELACIONA EL PROYECTO:
-Maestria en Ciencias de la Educacién.

-Area de Desarrollo Humano.

-Lic. Ciencias de la Educacién.

-Lic. Ciencias de la Comunicacién.

ASIGNATURAS CURRICULARES CON LOS QUE SE VINCULA EL PRIYECTO:
-Filosofia y educacién (maestria)

-Etica (diversas carreras)

-Filosofia de la comunicacién

-Anilisis del discurso.

EXTENSION Y DIFUSION:

SERVICIOS A LA COMUNIDAD: Apoyo Logistico en la realizacion de actiizades academicas
derivadas del Proyecto.

OPERACION DE CONVENIOS INSTITUCIONALES: Con el COMIE y co el centro de
investigacién nacional de estudios estratégicos.

ACTIVIDADES DE DIFUSION: Congresos, simposiums, conferencias, mess edondas, jornadas de
filosofia.

APOYO ADMINISTRATIVO:
Procesos administrativos de la institucién: dir. de titulacién, factor humano v ecvicios administratives.

LICENCIATURA: En Psicologia, en Ciencias de la Comunicacién.

MAESTRIA:
En Ciencias de 1a Educacién,




REGISTRO
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DEPARTAMENTO ACADEMICO O AREA.: _Depto. de Ciencias Sociales.

TITULO DEL PROYECTO: Ciencias Hummanas v Educacion.

LINEA DE INVESTIGACI()N A LA QUE PERTENECE EL PROYECTO: Ciencias Humanas y
Educacién,

CARACTER DEL PROYECTO: NUEVO( * ) CONTINUACION ()

#
PERSONAL

ﬁ‘ﬁﬁ.
NOMBRE DEL TITULAR:
(*)_Marco Antonio Millin Campuzano.

NOMBRE(S) DE PROFESOR(ES) PARTICHIPANTE(S): (*) Olivia Fragoso Susunaga, Gerardo
Rivas Lépez, Rafael Mauleén R.

PROFESOR(ES) VISITANTE(S): (SENALAR INSTITUCION DE ORIGEN)
(*)
PERSONAL DE APOYO TECNICO: Soporte Técnico del Campus.

ALUMNOS Y/O BECARIOS QUE INTERVIIENEN EN EL PROYECTO: (Especificar nivel

académico v actividades dentro del proyecto)

Moénica R. Gonzalez Judrez (4°. licenciatura, Exisqueda bibliografica, internet y otros

FORMACION QUE ALCANZARAN AL FI'NALIZAR SU PARTICIPACION: Tesis de Licenciatura,
Tesis de posgrado. material para intercambio iimpreso y diddctico computarizado.

(*) ANEXAR CURRICULUM Y FUNCIONIES




PROPUESTA DEL RESPONSABLE (
DECISION DE AUTORIDADES DE LA INSTITUCION (
PROPUESTA DE OTROS ORGANISMOS (
SOLICITUD DE EMPRESAS DE PRODUCCION (
DE ORGANISMOS EXTRANJEROS O INTERNACIONALES (

OTRAS (ESPECIFICAR): (

INVESTIGACION TEORICA (
INVESTIGACION BASICA « )
INVESTIGACION APLICADA (
DESARROLLO TECNOLOGICO (

-Educacion
-Pedagogia
-Filosofia

-Desarrollo Humano -Psicologia

(investigacion en valores)

-Ciencias Sociales

P OSIBILIDAD DE PARTICIPACION DE OTRAS INSTITUC DNESI

UNIVERSIDADES TIPO DE PARTICTACION
COMIE Convenio
Circulo Psicoanalitico Convenio
Centro Inv. Estudios Estratégicos Convenio
Nacionales.
EMPRESAS TIPO DE PARTICPACION

TIPO DE PARTICIPACION: FINANCIAMIENTO, RECURSOS HUMANOS, RECURSOS 4TERIALES, ASESORIA,
INFORMACION Y DOCUMENTACION U OTROS.




PROTOCOLO
_INDIQUE EE SUSTENTO EPISTEMOLOGICO DEL PROYECTO.

_MENCIONE. EN QUE CONSISTE SU ORIGINALIDAD.
_BIBLIOGRA.FiA BASICA (MAXIMO UNA CUARTILLA)

-El proyecto (cen la linea de F ilosofia y Educacion) estara sustentado en el empleo efectivo de la estrategia
general de la dieconstruccién derridiana, con lo que se persigue investigar:

a) La esencia de la educacion. :

(plantear qué .es la esencia 'y relacionaria con la paideia griega)

b) La esencia de la libertad. (para analizar el sentido de la “libertad de catedra®)

¢) La técnica.. ( para re-ubicar el papel fundamental que desempeiia una universidad y la educacién en
general, en un mundo tecnificado)

d) Comunidadi de pensamiento. (revisién critica de la ontologia heideggeriana y la propuesta derridiana

sobre la coimunidad de pensamiento)

rhkhihrhhihkrkihdk

Lineas de invtestigacién derivadas:
-Aquellas que incorporen como tema central, entre otros, los siguientes enfoques:

deconstrucecion
genealogiai
argumentacion
estudios d¢z género
diferencia
posmodermidad
lenguaje
psicoanalisiis
cultura
hermenett:ica
ontologia




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
——

ACTIVIDA) DURACION EN MESES

Julio 1999 a Julio 2001.
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Universidad del Valle de Mexico

Programa de Investigacion

EDUCACION Y MEDIO AMBENTE

Proyecto de Investiga:zon que presenta:

Mtra. Ma. Eugeiia Verdejo P.T.

Universidz. del Valle de México.
Campus San Rafael.
Noviembre, 1999
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ME:ZCO

CENTRO DE INVESTIGACION
SAN RAFAEL

PROYECTO DE INVESTIGACIOW

TITULO DEL PROYECTO: :gpCacI@N Y MEDIO AMBIENTE

- . : . ~ 5 ” \ |
,

INVESTIGADOR MA. EUGENIA VERDEJO P.T.
RESPONSABLE: .

DESCRIPCION GENERAL:

ANALIZAR LA RELACION ENTRE LA EDUCACION‘Y EL ME‘JC
AMBIENTE, CON EL PROPOSITO D& DEMOSTRAR, QUE_JHEGH -
MINANTE EN EL PROCESO DE’ CONSTRUCCION DE UNA ¥IS:

MTENTO DE"LMEDIO

\

—NSPAPEL-BETER=
AMBIENTAL DEL

|_ESTRUCTURA DEL PROVECTO

MUNDv Y B o 1 . ._' L
E ' |

OBJETIVO GENERAL:
ANALIZAR LA RELACION ENTRE: LA EDUCACION Y EL MEJOR

BIENTE.

ITENTO DEL -AM=.

OBJETIVOS INMEDIATOS:
DEMOSTRAR QUE EXISTE UNA RELACION ESTRECHAy ENTlRE E

{EJORAMIENTO DE

e O L LI O, i r: L TE &Y E_L_CDIFP'\TTHF\
l.ﬂ ua_\l_Ll..r 1L~ g~ = '

RESULTADOS ESPERADOS Y

RIESGOS ASUMIDOS:
ROLLAR UN PROGRAMA DE EDL

CREAR LAS BASES PARA DESAR
EN UNTVERSIDADES PRIVADAS

~TON AMBIENTAL

RECURSOS:
/
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REGISTRO

YEPARTAMENTO ACADEMICO O
.REA: FrONOMICO - ADMINISTRATIVQ -

ITULO DEL |
‘ROYECTO: EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE

_NEA DE INVESTIGACION A LA QUE PERTENECE EL
ROYECTO:__EDUCACION

“RACTER DEL PROYECTO: NUEWO (% ) CONTINUACION ( )

\I‘.lBREDELTITULAR
‘“ _ MA_  EUGENIA VERDEJO P T

\IMBRE(S) DE PROFESOR(ES) PARTICIPANTE(S):

[

PIOFESOR(ES) VISITANTE(S): (SENALAR INSTITUCION DE ORIGEN)
( X

P:2SONAL DE APOYO
T ONICO:

A..JMNOS Y/O BECARIOS QUE INTERVIENEN EN EL PROYECTO:
T PECIFICAR NIVEL ACADEMICO Y ACTIVIDADES DENTRO DEL

PIGYECTO)

F:RMACION QUE A_B,C{.\Z.-\RAN AL FINALIZAR SU
P..TICIPACION:

(* . ‘JE\AR ct RRICLLL M
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FACTIBILIDAD ECONOMICA

prssscmemanapmgrety s it prons wet ey p—— Y

FUNCIONES DE LA U'\IVERSIDAD CONQILSE REL-\CIO\M EL DESMOLLO
DEL PROYECTO

e seCT——————— ] e s

DOCENCIA:

OPCIONES CURRICULARES CON LAS QUI.CE RELACIONA EL

PROYECTO:
MAESTRIA FEN FDUCACION
TENDENCIAS DEL DESARROLLO N "ONAL

ASIGNATURAS CURRICULARES CON LOS IUVE SE VINCULA EL
PROYECTO:

EXTENSION Y DIFUSION:

SERYICIOS A LA

COMUNIDAD: CONFERENCIAS MESAS FDONDAS, SFMINARIOQOS

OPERACION DE CONVENIOS
INSTITUCIONALES:

ACTIVIDADES DE
DIFUSION:__~ LIBRO, ARTICULOS

APOYO ADMINISTRATIVO:

PROCESOS '.-\D_\{INISTRATIVOS DE LA
INSTITUCION;

LICENC[ATL'RA

MAESTRIA
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PROPL ESTA DEL RESPOVS &BLE (
DECISHON DE ALTORIDADES DE LA INSTITUCION (
PROPUJESTA DE OTROS ORGANISMOS (
SOLICHTUD DE EMPRESAS DE PRODUCCION (
DE OR(GANISMOS EXTRANJEROS O INTERNACIONALES (

(

OTRAS; (ESPECIFICAR):

[N T

INVESTIGACION TEORICA (
INVESTEIGACION BASICA (

INVESTTIGACION APLICADA (
DESAR'ROLLO TECNOLOGICO (

“ AREAS DE APLICACION "

LICEH ENCIATURA Y MAESTRIA

ADDE PARTICIPACIONDE oms INSTITU

TGNIVERSIDADES TIPO DE PARTICIP ACIOV
col EGT 0 DE _MEXICO ASESORIA | | e
ELACSQ) ~ ASESUKIA R e e e
CENTRO) .DE ESTUDIOS EDUCATIVOS SESORIA -
JEMPRESAS TIPO DE PARTICIPACION
/I

{ENTO. RECURSOS HUMANOS. RECURSOS

TIPO DE PAARTICIPACION: FINANCILA®
ON Y DOCUMENTACION U OTROS

MATERIALJES ASESORIA. INFORMAC!

]
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PROTOCOLO DE INVESTIGACION

DUCACION Y MEDIO AMBIENTE

1. OBJETIVC

Analizar la rela: -1 que existe entre la educacion y el mejoramiento del medio ambiente.

2. HIPOTESI¢

La educacion j.:ca un papel determinante en el proceso de construccion de una nueva
vision del munc: >ndiente a mejorar la calidad de vida y el medio ambiente.

3. IMPORTAN A Y JUSTIFICACION

el siglo XX presenta entre sus caracteristicas la crisis ecologica
'a creciente desertizacion del planeta ( que hoy dia amenaza casi la
tercera parte de : . uperficie de la tierra, afectando la vida de por lo menos 850 millones de
personas ), inexzole pérdida de masa forestal ( como puede confirmarse con la pérdida
de 154 millon: ie hectireas de bosques tropicales hoy destinadas a otro tipo de
explotacion ), p:.atina depredacion de flora y fauna, notable contaminacion de las aguas y
el creciente agu:: = de ozono, entre muchos otros problemas.

La altima par:
manifestada pc

Hace unas décz iz prevalecia la idea de un mundo lleno de recursos inagotables; en la
actualidad esta .i:on positiva se ha venido abajo. H. Daly ! Jo plantea con toda claridad
cuando percibe . : la economia humana ha pasado de una era en la que la acumulacion del
capital ( capital :<no por el hombre ) era el factor que limitaba el desarrollo econdmico, a
otra, en la que e -ctor limitante es lo que resta del capitald natural.

Luego entonce: s nuevos conocimientos de los limites de los recursos naturales de la
tierra. llevan nc_:ariamente a reconstruir nuestra percepcion de la misma. asi como a
pensar las nueva 2spuestas que requiere la continuidad de nuestra vida en ella.

Es importante - crtir que las respuestas que se han dado a la crisis ambiental actual no

corresponden a : 1agnitud de su gravedad . debido a los diversos aspectos que entran en

juego. De ahi qu: uando se analizan las soluciones brindadas para atender la problematica
#

! Dalv H. = De la cchomia del mundo vacio a la Economia del mundo lleno™ en Gooldman R.- Medio

ambicnte v desarro  + sstenible. Mis alld del informe Brundtland. Ed. Trotta. 1997.




ambiental, se percibe won toda claridad una tendencia a emitir propuestas de caracter
eminentemente técnico. Sin embargo. no puede pasar desapercido que la problematica
ambiental es producto «e la produccion. de la distribucion y del consumo. Por tanto. es
producto de la actividadi del hombre, de ahi que resulta absolutamente indispensable ubicar

la problematica ambiental en su justa dimension: la social.

En este contexto, la projpuesta de investigacion que se presenta, parte de reconocer que la
educacion juega un papwel significativo en la formacion de valores y actitudes hacia el
entorno natural y social, asi como frente a la vida, desde la infancia. Luego entonces. juega
un papel determinante e el proceso de construccion de una nueva vision del mundo
tendiente a mejorar la calidad de vida y el medio ambiente. Es decir, a través de ella se
puede promover el recomocimiento del inicio de la nueva etapa de la civilizacion humana v
propiciar el proceso de: construccion de una nueva vision del mundo y de las nuevas

relaciones con éste, que sie requiere en esta etapa.

Lo anterior, debido a que se concibe a la educacién como un proceso social en el cual si
bien se reproducen los corxocimientos. tambien se reproducen otros, vinculados a la realidad
sociocultural y se propiciz la posibilidad de cambio. Lo cual significa que se le atribuye un

significativo papel en la tiransformacion de la realidad.

En este proyecto, se coneibe a la educacion ambiental como el proceso formativo del ser
humano acerca del conocirniento de la naturaleza y de su actual deterioro, de su ubicacion v
relacion con la misma. @on una vision que contemple las implicaciones psicologicas.
historicas, sociales, econ®micas, politicas y culturales presentes en esta compleja relacion.
con el proposito de que esste proceso propicie el cambio necesario de pautas de conducta.

hacia el medio ambiente.

Luego entonces, a través de la educacion ambiental se puede lograr:

la conprension die la crisis local y global

la comprension dae 1a manera de enfrentarla
el intercambio dez experiencias

la determinaciom de acciones a seguir.

En suma. a través de la ecducacion ambiental se puede propiciar procesos de cambio de
actitud y de pautas de conduacta hacia el medio ambiente en los participantes y por lo tanto.
es indispensable que a travézs de ella se promuevan la comprension de las causas de estos
problemas y de las respuestais expresadas frente a los mismos, como punto de partida en los

diversos procesos educativoss que se proyectan para su solucion.

Por lo anteriormente sefialiado, se considera prioritario realizar una investigacion que
permita detectar la estrecha relacion que se establece entre la educacion ambiental y el

mejoramiento del medio amtyiente.

4
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Dicho provecto. una vez concluido. permitira crear las bases para desarrollar ado un
programa de educacion ambiental en el ambito de la universidad privada. qu- enda a

fortalecer la conciencia ambiental entre el alumnado de la misma.

4. ORIGINALIDAD

La originalidad del proyecto consiste en que hasta el momento no existe er unguna
universidad privada un proyecto educativo orientado a fortalecer la conciencia :-biental
entre el estudiantado. Dicho aspecto. hoy dia resulta prioritario dadas las cara:zristicas

que ha venido adquiriendo la crisis ambiental, tanto a nivel nacional com: : nivel

mundial.
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CENTRO DE INVESTIGACION
SAN RAFAEL

FPROYECTO DE INVESTIGACIGN
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CARACTER DEL PROYECTO

CONTINUACION ( )

-

NOMBREDEL'[TI‘ULAR: 5
*) Oapilos plungz [CA2C

NOMBRE(S) DE PROFESOR(ES) PARTICIPANTE(S):
*)

PROFESOR(ES) VISITANTE(S): (SENALAR INSTITUCION DE ORIGEN)
*)

PERSONAL DE APOYO _ ~
TECNICO: DET AHUEAN De  SHTE mas MiEL ¢EW TR

(PE‘H THhAaB Al S AELACLS 4 ADaS Al /J’/!L’yé-‘(;'/*(_'_.)

ALUMNOS Y/0 BECARIOS QUE INTERVIENEN EN EL PROYECTO:
(ESPECIFICAR NIVEL ACADEMICO Y ACTIVIDADES DENTRO DEL
PROYECTO) __ PASAUTES QAJE D S A LLLLER el

AC S

FORMACION QUE ALCANZARAN AL FINALIZAR SU

PARTICIPACION: Con Borpues De TE SIS
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Dirre e EA

=0 s O AL A2

(e) ANEXAR CURRICULUM



FACTIBILIDAD

FUNCIONES DE LA UNIVERS[DAD f‘ O‘V QUE SE RELACIOVA EL DESARRO.LO
DELPROYECTO B

DOCENCIA:
OPCIONES CURRICULARES CON LAS QUE SE RELACIONA EL
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SERVICIOS A LA
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A GS DE S $ 2 /Z1A¢C A LA LA =400 n
OPERACION DE CONVENIOS
INSTITUCIONALES:
ACTIleADES DE
DIFUSION:

YO ADMINISTRATIVO:

PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
INSTITUCION:




morm:sm DEL RESPONSABLE

DECISION DE AUTORIDADES DE LA INSTITUCION
PROPUESTA DE OTROS ORGANISMOS

SOLICITUD DE EMPRESAS DE PRODUCCION

DE ORGANISMOS EXTRANJEROS O INTERNACIONALES

OTRAS (ESPECIFICAR):

o W W W N W

I“ mo—

PR[NCIPALACTIV[DAD lNVOLu e —

INVESTIGACION TEORICA (%)
INVESTIGACION BASICA (")
INVESTIGACION APLICADA OX)
DESARROLLO TECNOLOGICO (<)

M.C ¢
S iSTERIAS

NO M ISTR ACCE A
Diderne CIiafL o

UNIVERSIDADES TIPO DE PARTICIPACION
A4 A2 i JTEVL AT A O Arel 1
) T LS /i 7 —
LiAriINY /A Je TELAE T s —
EMPRESAS TIPO DE PARTICIPACIGN

TIPO DE PARTICIPACION: FINANCIAMIENTO, RECURSOS HUMANGQS, RECURSOS
MATERIALES, ASESORIA, INFORMACION Y DOCUMENTACION U OTROS.




PROTOCOLO
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INDIQUE EL SUSTENTO EPISTEMOLOGICO DEL PROYECTO.
-MENCIONE EN QUE CONSISTE SU ORIGINALIDAD.
-BIBLIOGRAFIA BASICA (MAXIMO UNA CUARTILLA)

L& FOUNA DE EDUCALIO N ESTA 271,200 bu‘. LA fD-,(_. . Ny o
PLESENCIAL Ew LAS LA IELCDADES LA CIERDL < ATTTL, D)
For La dviaciea A DSTALLN . o
SE KeliwEns INVESTISAR . DINELTAMEN TE Fr 2 L0707, |

gl' QZ é‘_{m’b IN NTE ,ODL; f"i—fle[) E ((IL £/ /?D 72/'/:7L, éJ;_Z' f]/,')t.’

DE AviewDiznie, EuvhLes SOA’ SusS UVERDADETIAC OCirisc
TETACLAT . LE=CESI DN IES Ve T s

-

Y ODE v S AL

SE Frner=0 e PED L2012 UND L3I0 ALIEAR g2

e e = |
CUENTPAS DE L7700 D170 )

EATIVR, gTRE Lus SiSizEm s TR iww ALES
WAL Y 145 posods £ 4
A DISTNKR cin

TALNA I 00 SE REBLI2A 1IN

4 Fru e UALE 1Al E0 FUACr WARNILW TD PERL e L1
FDUCHCicas A DISTAL Cin

’ .
ADENIL g , UK ESTUD 6 frpeiTice .
los FACTUneEY dos T&i2U

VIRTUAC N De 1y VA D
CORRILD in@ D :

UMD TV CEITTEALIE A HI5774 Ji s

A Fra Ve DEZCCHPo do =
IEWEN L LN DL CHE e
DE FLie mncer 4, D) ETiC
ERCI Ll d CHLnErs » LINES 7707 41

DEL CITUDIU o) CTE 4 o
LA ACTU AL 0 1y UERSI DAD UILTL 4L ////,LIL:’-
L= DE ESTLDICS LLE Fiuda AV TEAL
CONEC LU LA

LA OB /0AC1DAD
Lo Sukonéo,

€ drden
De  So OFERTA EDeinTivs vin IATE L & T,
ADBMUILS, &0 L7 e

SE ELLLLWTTNM, NP AL EUTEN 7T ,
E0Ctsllois £ VISTALGA CLE carece De £477 DiL S DE
Reries Scorne €0 WSELL o (OLHIL o AC ATEN D6t De
LIS WECESIDMNES Sit/ALES , EPTEMLLLICE IEng ¢ ELL Al
MIChs D7 predmn o

el

DEL D/SEWE CLirieliceersir -

BilLicerarrn Poreveeie TEELLDE £rE cuicera)



CRONOGRAMA DE AC T MDADES

 DURACION EN MESES

=
ACTIVIDAD

W/J 7u GO

‘Dzso e
/IU 3/7()/!(_“,
ﬁ(f (O é/lw ey

| D= Jucoeic 4 | .
AnVn 1SS ES | I

e e

e —

PIO(OELTR
ler freNeco
P I - ?; L/ 11bmc{(‘ orinc = SN e S R A K o p—— P R Ry e o -

MUEBIS Do~ l |ttt
(‘zwy&- & ‘

I’L«L—//Uusrgé\f LA '
JUUQi FCCHC(0e-¢ |
DISEWC COERVUL
Ud Chililety

DESew e (Uir) ity
WA Poe SNlin

Ll ¥ E au\ uou
ML e Jecw

DlSaw DE GTiw

CNREE ns Y
|71 e AL




UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MéXICO, CARPUS SAN RAFAEL.
CENTRO DE INVESTIGACION.
PRQYECTO DE INVESTIGACION

Titulo: "Determinacion del perfil de intereses de los estudiantes de educacion superior, segun
sexo y licenciatura, en la UVM, campus San Rafael”.

Responsable: Gerardo Gomez-farias Pimentel.

Descripcion: Mucho se ha dicho sobre las virtudes de emplear didacticas significativas al
estudiantado para transmitirle los saberes del profesor en el aula, sin embargo, aclarando un
poco esta cuestion, discermamos en qué es "significative”.

Entendamos por este término a las atribuciones que el sujeto confiere a los objetos que le
rodean a fin de ser capaz de distinguirles, empero, esta distincion el sujetfo la establece no sélo
desde las caracteristicas propias del objeto (vgr. color, textura, forma), sino fundamentalmente
a partir de su propia subjetividad (vgr. sentimientos, emociones y otras pulsiones internas). De
ahi que los significados partiendo del sujeto y no del objeto, sean susceptibles a ser discutidos
y negociados entre los sujetos de manera tai que ios objetos adquieran, en la intersubjetividad

humana, el estatus de realidad objetiva.

Elevar a significativo el aprendizaje, sea a cualquier nivel de ensefianza, necesariamente
querra decir que el discurso del saber docente debera "engancharse” con el del estudiante,
esto es, la diada saber docente-significados estudiante, habré de prevalecer en todos los
ambitos de la accién educativa. Esta idea, necesariamente nos fleva a reflevionar sohre ; rué
es lo que nuestros estudiantes ponderan como significativo?, ;cuales son aquellos objetos
sociales que construyen su realidad objetiva?, ;jcémo conciben su realidad circundante y en
consecuencia qué esperarian obtener de su educacidn superior para operar sobre ella?,
iacaso entre tal espectativa y la propuesta educativa institucional existe discrepancia?

No hay aprendizaje significativo si este no es acorde con los intereses significativos del
estudiante, de ahi el interés por determinar estos Gltimos en este estudio. Es primordial conocer
qué le es significativo al estudiante, mas aln. indagar cémo varian tales intereses segin Ia
localizacion geografica del campus escolar, y cudles son las variables intervinientes en esta

dotacién de significados.



ESTRUCTURA DEL PROYECTO

Chjetivo generatl:
Determinar cuales son los intereses mas significativos del estudiante UVM, plantel San Rafa el,

segun sexo y licenciatura cursada".

Cbhjetivos especificos:

Examinar la divergencia entre a propuesta del saber docente v los significados del astudiante.
Comprender fa influencia sociocultural, (vgr. localizacion del campus) Y la construccion de
significados por los estudiantes.

Resultados esperados:
Estabiecer cudles son los intereses més significatives de los estudiantes segun su sexo y

ficenciatura cursada, en la UVM, campus San Rafael.

Con ello se espera proponer de manera precisa, Ia instrumentacion de didécticas adecuadas,
tomando en cuenta el sexo y la licenciatura cursada, a fin de que el esfudiantado realice un

aprendizaje significativo.

Recursos:
Computadora con paquete estadistico Stat Graphics, o Stat View, y Word.
Fotocopias para la reproduccion de los instrumentos de registro.

Becaria (s) para Ia aplicacién de registros.

REGISTRO

Departamento: Ciencias Sociales

Titulo: "Determinacion del perfil de intereses de los estudiantes de educacién superior, segun
sexo Y licenciatura, en la UVM, campus San Rafael".

Linea de investigacion: Educacion y valores.

Caracter del proyecto: nuevo.



PERSONAL

Tituiar: Gerardo Gomez-farias Pimentel

Becarios: para la aplicacion de los instrumentos de registro, asi como en su vaciado en las
bases de datos. Estudiantes de comunicacién y/o psicologia en grados intermedios de sus
estudios en licenciatura.

Se espera que durante el proceso de investigacion, los becarios participantes desarroilan la
habilidad de aplicar sus conocimientos tedricos del aula, en la realizacién de una investigacion,
interpretacion de los resultados, asi como en la generacion de las propuestas respectivas.

FACTIBILIDAD

Opciones curriculares con las que se relaciona el proyecioc:
A nivel posgrado en Ciencias de la Educacion (vgr. cursos de "Investigacion educativa”,

"Métodos y técnicas de investigacion” asi como "Filosofia y Educaciéon”.

Asignaturas curriculares con las que se relaciona el proyecto:
"Desarrollo humano”; "Métodos y técnicas de investigacion”; "Socioclogia de la educacion”.

Servicics a la comunidad:
A profesores.- Recomendacion pedagoégica, asi como didacticas propias para promover

aprendizajes significafivos en sus estudiantes, segtin sexo y licenciatura cursada.

A estudiantes.- Sefalando publicamente cuales son sus intereses mas significativos, se
promoveria la adquisicién de una postura critica ante ellos y, de ahi, la modificacién de valores,

actitudes y conductas.

A autoridades universitarias.- Sefialando el sentido que los propios estudiantes otorgan a sus
estudios universitarios, desde la base de sus intereses significativos.



Operacion de convenios institucionales:
En una segunda fase, interinstitucional, llevando a cabo este estudio en el resto de los planteles

UVM.

Actividades de difusion:
Foros de investigacion educativa, sean eventos o revisias.

Tesis de licenciatura derivadas del provecto:
Aquellas versadas en el aprendizaje significativo; socioiogia de la educacion; relacién cuitura -
socledad; impacto de los medios masivos de comunicacién sobre la elaboracién del sentido.

enfre otros temas.

Tesis de maestria derivadas dei proyecto:
Cuyos tpicos sean el aprendizaje significativo; estrategias didacticas; construccion social de la
realidad; la relacién docente - estudiante; el proceso de comunicacién en el aula, entre ofros

femas.

Iniciativa del proyecto:
Propuesta del responsable.

Principal actividad involucrada:
Investigacién aplicada.

Areas de aplicacion:
Desarrcllo docente; Aprendizaje significativo; Pedagogia y didactica educativa; Adminisiracion

e

educativa.

Posibilidades de participacion de otras instituciones:

UIA. Centro de Procesos Docentes.- Asesoria e informacion.

IPN. Direccién de Investigacion y Estudios Educativos.- Asesoria e informacion.
UNAM. Facultad de Filosofia.- Asesoria e informacioén.



PROTOCOLG

Objetivo.

Determinar cuales son los intereses mas significativos del estudiante UVM, plantel San Rafael,
segun sexo y licenciatura cursada”.

Conceptualizacion.

Gracias a la investigacion, "Pistas para establecer un aprendizaje significativo en los
estudiantes de la UIA", realizada para obtener el grado de maestria, asi como a la llevada a
- cabo durante el periodo 2-88 en la UVM campus Tlalpan, "Comportamiento por licenciatura y
sexo, en cada uno de los tres temas del curso: Desarrollo Humano", (mimeo), la presente
investigacién ha logrado identificar sus "piedras angulares" tedricas, que a continuacién se
sintetizan y refieren respecto a nuestro objeto de an4lisis.

Filosofia de la sociologia. Sin el afan de entablar una critica a la obra filéso-socioldgica de
Weber o Durkheim, o de Berger y Luckman (que en gran medida deriva del pensamiento de
Schutz }, el filésofo John Searle, en su libro "La construccién de la realidad social", utilizando
herramientas intelectuales emanadas de su campo, da un giro a la manera de pensar sobre
cdmo establecemos la realidad, al proponer “aclarar filoséficamente las bases conceptuales
de la teorizacién sociolégica, en el entendido de que, buenas intuiciones y buenas intenciones
aparte, aquella no ha hecho hasta ahora sino boxear con sombras”,

Searle sefiala que existen dos tipos de hechos, ffsicos brutos e institucionales, los primeros
son dados sin ningln tipo de intervencién humana (por lo que defiende la idea de realismo
externo -existencia de la realidad totalmente independiente a nosofros-), en tanto que los
segundos son dependientes de instituciones humanas ya que le son afadidos por el
observador, rasgos epistémicos que le confieren cierta intencionalidad (cuando las
representaciones acerca de algo, estan dirigidas hacia algo) que, compartida por la
colectividad humana, confiere la asignacién de funcién al hecho determinado.



Esto es, rebasando el mero aspecto fisico del hecho somos capaces de imprimife cierta
intencionalidad con el fin de su uso praclico inmediato, estas son las llamadas funciones
agentivas, como por ejemplo "esta piedra es un pisapeles”; en tanto que al explicar objetos o
procesos dados naturalmente como parte de la explicacion teérica de un fenémeno en
Cuestion, por ejemplo, el corazén funciona para bombear sangre, estaremos asignando

funciones no agentivas.

No siempre es facil determinar si la funcion es agentiva o no lo es, piénsese por ejemplo en la
funcién asignada al patio escolar, al que el nifio podria imponerie funciones agentivas
correspondientes con su universo sociocultural de origen, (vgr. "el patio es un campo de
juego"), en tanto que el invesﬁgado‘r podria darle funciones no agentivas al considerar sus
funciones concatenadas con el resto del espacio escolar, (vgr. "el patio coadyuva a mejorar el
aprendizaje”). Sin embargo, parece que la gran virtud ambas formas de imposicion de
funciones consiste en conceder significado y simbolizacién a los hechos, (esto altimo sobre
todo en las funciones agentivas), lo cual a su vez genera la posibilidad de atribuirles un papel

destacado o funcién de status.

Tomando en cuenta la arriba expuesta teoria general de los hechos institucionales de Searle,
asi como lo que €l llama /as capacidades del trasfondo, (consideraciones que no consisten en
fenémenos intencionales, por ejemplo, las creencias, los deseos y las reglas, que hacen
posible llevar a cabo intencionalmente la funcion), esta investigacion emprendera la labor de
definir la manera de operacionalizar la construccion del significado por el estudiante, asi como

por la institucién escolar.

Mundo de la vida cotidiana. Para discemir sobre el fenémeno de la construccién social de
significado, Alfred Schitz, en su obra "La construccion significativa del mundo social", sustenta
que el fenémeno de la intersubjetividad apuntado por Weber no es algo frivial, sino todo lo
contrario, ha de ser objeto de mayor reflexion que la concedida por aquel autor. Es asi que
Schitz sefiala que la intersubjetividad se establece al asignarse y compartirse socialmente
significados, mismos que hacen objetivo al objeto, ademas de proporcionarie una dotacion

intencional de significado.



Ahondando en ello, establece dos grandes momentos dei significado: el pre reflexivo y el
reflexivo. El primero de ellos se establece cuando los significados simplemente se viven, no se
reflexionan, en un continum fluyente, es decir, en una serie de vivencias no diferenciadas
(politéticas y poliradiadas); es precisamente a este momento al que corresponde el mundo de
la vida cofidiana. En cambio, cuando el sujeto mediante el "esfuerzo penoso” del acto reflexivo,
se vuelve contra la corriente del flujo natural de su conciencia, del fluir del mundo de la vida,
logra adquirir consciencia del proceso de asignacién de significados (monotéticos y
uniradiados), se encuentra en el estadio reflexivo.

El significado se vive en el mundo de la vida, no se reflexiona; empero, a través de la reflexion
a posteriori el sujeto adquiere consciencia de la asignacion de significados, ya que sdélo
separando la vivencia "bruta” en experiencias "discretas"” (seleccionadas y distinguidas unas de
ofras), se comprendera plenamente el significado asignado.

Quepan aqui estas reflexiones para ayudar al discernimiento sobre cémo el estudiante aborda
la construccion de significado, sea acaso pre reflexivo en el mundo de la vida cotidiana, y/o
reflexivo en el escolar institucional; dos maneras de constitucion de significados a los cuales el
infante se ve enfrentado, que pudiesen incidir en su aprovechamiento escolar.

Con estas reflexiones, ésta investigacion habra de buscar apoyarse en la obra de este autor,
asf como examinar las aportaciones de su discipulo Luckman en "La construccion social de fa

realidad".

Tras lo anterior, bien pudiéramos situar al presente esfudio dentro de lo que en sociologia se ha
dado en llamar Teoria de! conocimiento que, lejos de quedarse en sélo eso (teoria), aqui se
pretenderia operacionalizarla mediante el ejercicio de didacticas que apunten hacia el
aprendizaje significativo de los universitarios.



Metodologia de investigacion.

Poblacion de estudio: estudiantes de la UVM, campus San Rafael. Muestra aleatoria no

estratificada.

Escenario: instalaciones y aulas de UVM, campus San Rafael.

Instrumentos: se instrumentaran cuestionarios, en caso de ser necesarioc se realizarén
entrevistas en profundidad, o se recurrira a otros instrumentos.

Etapas de frabajo: se prevén cinco etapas.-
a) Analisis documental. Establecimiento de un marco teérico metodolégico de estudio.

b) Disefio y puesta a prueba (validez y confiabilidad), del instrumento de registro.

¢) Regisiro en campo.
d) Tratamiento y analisis de datos.
e) Resultados y propuestas.

Bibliografia.
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO
CAMPUS SAN RAFAEL

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, ARTE Y HUMAN

PROGRAMA ACADEMICO DE PSICOLOGIA

IDADES

PROYECTO DE INVESTIGACION

FACTORES PREDISPONENTES PARA LA DEPRESION INFANTIL

L OBJETIVO

L 4

El estudio de dos de los factores etiologicos mds relevantes para la aparicion de cuadros
depresivos en la infancia: experiencias de abandono, separaci6n y privacion afectiva; y la
presencia de trastornos depresivos en la madre de tal manera que el lazo afectivo con su

hijo fundamente estaios depresivos en el menor.

II. DISENO DE INVESTIGACION

> de tipo exploratorio ya que no existen investigaciones previas en la
n los escenarios propios de la poblacion
n la vida de la

Se realizara un estud:
materia; de campo. pués se efectuard directamente e
a estudiar y es de tipo transversal ya que se hard un corte en el tiempo ¢
poblacién y no un esudio de seguimiento por un periodo mayor del que dura la presente

investigacion.

III. POBLACION

Se trabajard con menores en edad escolar de ocho a once aiios que corresponden a

segundo, tercero, cua=o y quinto grado de primaria. Se incluiran a nifios de ambos sexos.

IV. PROCEDIMIENTO

s fases que se sefialan y describen:

profesores que participaran en el Proyecto
on general a fin de

Consta de las siguienz
1°. Plética de Orientazion a equipo de
2°. Aplicacién del Cuestionario de Depresién Infantil a la poblaci
seleccionar muestra d nifios con indicadores de depresion infantil. Cabe mencionar que

esta accion se llevarz a cabo en forma grupal tomando aproximadamente 90 minutos su




entacion. Elaboracién de informe de avances de investigacion sobre incidencia en la

instrum

poblacién de menores ¢on indicadores depresivos

3°. Aplicacion de Estudio Psicologicos a los nifios seleccionados. Esta accion se realizara
en forma individual v tomard seis sesiones de 50 minutas cada una aproximadamente

4°. Aplicacién de Estudio Psicoldgico a las madres de los nifios seleccionados. Esta accion
se llevara a cabo previa sensibilizacion y autorizacion de las mamads participantes. Se hara
en forma individual v se llevara aproximadamente cinco sesiones de 50 minutos cada una.
s Calificacion e integracion de resultados de Estudios Psicologicos de ambas
poblaciones. En base a esto se entregarin Reportes a la Direccién de cada escuela
participante y se podri implementar plan de intervencion psicologica y/o canalizacion en

los casos que lo requieran.

6°. Correlacion y analisis de datos

7°. Planteamiento de resultados. Entrega de reporte
de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

final a Direccion General de Operacion

4

V. INTERVENCION PSICOLOGICA

Una vez seleccionada la poblacion muestra y habiendo realizado los Estudios Psicoldgicos
tanto a los nifios como a las madres participantes. se llevard a cabo el siguiente plan de

intervencion:

1. Psicoterapia individual para los nifios que asi lo requieran a través de una sesion
semanal de cincuenta minutos dentro de las instalaciones del plantel y en horario a
determinar con aworidades del mismo de forma que no interfiera con las actividades

escolares de los menores.
Psicoterapia grupa. para los
noventa minutos centro de
autoridades del m:smo de forma que no interfiera con las ac

nifios que asi lo requieran a través de una sesion semanal de

las instalaciones del plantel y en horario a determinar con
tividades escolares de ios

19

menores.
3. Canalizacién a los nifios que asi lo requieran a través de referencia por escrito dirigida
a instituciones especializadas.
i lo requieran a través de una

a las madres de los menores que as
horas dentro de las instalaciones del plantel y en horario a
e no interfiera con las actividades

4. Grupos de autoayuda

sesion semanal de dos
determinar con las autoridades del mismo de forma qu

escolares.
5. Canalizacion a las madres que asi lo requieran a instituciones especializadas.

VI. INSTRUMENTOS

Los instrumentos psicclégicos que se emplearan en el proyecto son (se anexan protocolos v

formatos):
Cuestionario de Depresion para Nifios

1
2. Test Gestaltico Visomotor
3. Escala Weschler de Inteligencia para Escolares (Revision Mexicana)



4. Escala Weschler de Inteligencia para Adultos

5. Test de Apercepcion Tematica Infantil

6. Test de Relaciones Objetales de Phillipson

7. Inventario Multifasico de la Personalidad (Version 2)
8

9

1

. Historia Clinica
. Sesion de Juego Diagndstica
0. Entrevista Psicolégica

VII. EQUIPO DE INVESTIGACION

Mtra. Ma. Eugenia Meraz Rodriguez
Luis Sajid Alamillo Castillo
Ana Laura C3ria Rodriguez

~ Galya Delgado Marin
Ma. Fernanda Elguero Lizarraga.
Ma. Del Rosario Hernandez Martinez
Luz Ma. Judrez Castillo
Ma. Esther Leén Tea
Rocio Martinez Gonzélez
Perla Xochitl Valtierra Zarate
Yolanda Silvia Vazquez Galicia

Asesor de Proyecto de Investigacion
Investigadores

VIII. ESCUELAS PRIMARIAS

Se propone seleccionar cinco planteles de los siguientes:

Ubicadas en la Coloniz Santa Ma. La Ribera:
El Pensador Mexicano

Padre Mier
Andrés Bello
Las Tres Américas
Angela Peralta
Ubicadas en Cuitldhuac:
Francisco Sarabia
Miguel Hidalgo
Arbol de la Noche Triste
Leopoldo E: Camarena
Orozco y Berra

Ubicadas en Tlatelolce:
Francisco Medina Ascensio




Ciclo Escolar 1999-2000
Periodo

Agosto 4 semana

Septiembre 1* y 2% semana

Septiembre 3" y 4* semana

Octubre 1* semana

Octubre 2* semana

Noviembre 1* semana

LY

1. Arieti. S. y Bemporad. J..
“Psicoterapia de 1a Depresién™.
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“Depresion; causzs. manifestaciones v tratamiento .

Edit. Trillas. México. 1987.
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“Estudio de la Prevalencia de la Depresion Infantil ™.

Tesis profesional
UNAM. 1992.

Meéxico D.F.. a 27 de mayo de 1999.

Asesor de Proyecto de [nvestigacion
Universidad del Valle de México
Campus San Rafael
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-ara obtener el Titulo de Licenciatura en Psicologia.
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VISION MUNDIAL

Meéxico D.F.: a 10 de Septiembre de 1998.

REGLAMENTO PARA PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL O ESTUDIANTES
QUE VISITEN EL PROGRAMA NINOS DE LA CALLE.

El Programa Nifios de la calle A.C. atiende a nifios muy vulnerables, con una problematica
no facil en todos sus ambitos.

Es por ello que debemos tener comunicacion, unidad y prudencia para darles un buen apoyo
en todas las areas que nos hemos propuesto para proporcionarles herramientas que les
ayuden a su restauracion y reintegracion a la sociedad. En ese sentido les mencionamos
algunos lineamientos para poder interactuar con los nifios, sin ocasionar desfaces en el

proceso educativo de cada uno de ellos .

I.-  Traer ropa comoda, casual. (no minifaldas, ni ropa llamativa)

2.-  No traer joyas. (anillos , pulseras, cadenas, etc) .

3.-  No darles dinero a los nifios.

4.-  Si quieres obsequiarles algo, canalizalo con el educador en turno o con Elizabeth
Camacho .

5.-  Si traen algin material didactico o deportivo darlo directamente a los educadores
responsables y no responsabilizar de su cuidado a los nifios.

6.-  No es recomendable proporcionar sus teléfonos personales a los nifios ni citarlos en
otro lado, en caso de alguna inquietud pedir consejo al educador en tumno.

7.-  Ser responsables y cumplir sus promesas o acuerdos con los nifios.

8.-  No traer cigarros.

Gracias por su participacion y quedo de ustedes para cualquier duda.

ATENT AMEQJ%CM‘ (Cﬂ«abu(\-

Elizabeth Camacho
Recaudacién de Fondos

Dr. Erazo No. 122 Col. Doctores C.P. 06720 Tels. 578-76-17 » 588-93-86 ¢ 588-93-87 Fax 578-52-15 email: vmmexpronica@laneta.apc.org
Afiliado a World Vision International 121-E Huntington Dr. Monrovia, Ca. 91016
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TRASTORNOS DE SUENO

El suefio es un fendmeno que siempre ha llamado la atencién. Es un proceso
dindmico durante en el que ocurren cambios fisiolégicos que determinan la presencia de
diferentes fases. Estas, se conocen como: fases 1 y 2 las cuales son parte del suefio ligero,
que comprende alrededor del 60% de una noche de suefio en adultos normales; fases 3 y 4
también conocidas como suefio de ondas lentas o profundo, mismo que comprende
alrededor del 20% del suefio; y la fase MOR o de movimientos oculares rapidos que es
la fase en la que se presentan las ensofiaciones y dura también el 20 % del suefio. En los
iltimos afios se ha dado un gran avance respecto al entendimiento del suefio y su
distribucién durante la noche y a través de la vida, se considera que es una necesidad para
nuestro organismo, sin embargo, ain no se comprenden sus funciones especificas.

Una de las areas en que mas se ha avanzado es la de los trastornos del suefio. Cada
dia se sabe mas acerca de las diferentes patologias asociadas al suefio, asi como sus causas
y tratamiento. En 1979 se elabord la primer clasificacién diagndstica de los trastornos del
suefio, que fue revisada en 1990, siendo esta tltima la versién vigente. Existen
diferentes trastornos que impiden que el suefio se manifieste con normalidad. A pesar de
esto, en nuestra cultura poca gente los acepta como un problema de salud y en
consecuencia rara vez son atendidos adecuadamente. La mayoria de ellos son
asintomaticos, es decir, s6lo se presentan cuando la persona estd dormida, de modo que al
dia siguiente el sujeto no sabe lo que sucedi6é mientras dormia. Por esta razon muchas veces
niega la presencia de cualquier problema que acompaiie a su suefio. Los trastornos del
suefio se han clasificado de acuerdo a su sintomatologia y a su prevalencia y se dividen en

cuatro grupos:

Disomnias. Este grupo incluye al insomnio, la hipersomnia y los trastornos del ritmo
circadiano que son aquellos que se presentan bajo cambios continuos de horario, o bien,
bajo turnos prolongados. Dichos trastornos del suefio se presentan con mucha frecuencia;
cada uno de ellos se encuentra determinado por causas intrinsecas o medio ambientales.
E! insomnio es el trastorno de suefio mas comiin, por lo que se describira con mayor detalle
al final del protocolo. La hipersomnia se presenta en las personas que se quedan
dormidas con gran facilidad, aun cuando deben estar activas en situaciones escolares o
laborales. La causa mas comun es el sindrome de apnea obstructiva de suefio que
regularmente se observa en sujetos obesos y se caracteriza por la presencia de ronquido
enérgico acompafiado de pausas respiratorias, no obstante, algunos nifios y adultos delgados
también roncan. El ronquido es el primer aviso de que el sujeto esta presentando problemas
respiratorios durante el suefio y debe ser tratado desde que éste surge, ya que evoluciona
rapidamente y afecta ademas del aparato respiratorio, el circulatorio, cardiaca y cerebral. El
paciente que ha roncado durante varios afios presenta ademéds de las alteraciones
respiratorias, inquietud al dormir, cefalea matutina, alteraciones de personalidad y es fuerte
candidato a presentar accidentes de trabajo y automovilisticos ya que durante el dia se
quedan dormidos con gran facilidad. En la actualidad existen tratamientos adecuados a las
distintas causas del ronquido. Desafortunadamente lo anterior es desconocido aun por la
poblacién médica, razén por la cual este padecimiento se ha convertido en un serio

problema de salud publica.



Otra causa comiin de hipersomnia es la narcolepsia, quienes la presentan tienen
ataques subitos de suefio durante el dia acompafiados de una caida brusca de la fuerza (tono
muscular) conocida como cataplejia; al quedarse dormidos presentan alucinaciones
hipnagdgicas o suefios licidos y al momento de la transicién suefio-vigilia presentan lo
que se conoce como paralisis de suefio, que consiste en la incapacidad para moverse
durante algunos segundos y que la gente refiere comtinmente como una sensacién de que
algo pesado esta sobre su cuerpo (en el interrogatorio clinico refieren que “se les sube el
muerto”). Esto ultimo genera mucha ansiedad en la gente que lo padece y frecuentemente
lo asocian con asuntos esotéricos.Ademas de las causas anteriores, la hipersomnia también
es producida por trastornos psicofisiolégicos, psiquidtricos, el sindrome de movimientos
periédicos de las extremidades y el uso de sustancias estimulantes o depresoras del
sistema nervioso central.

Parasomnias. Estos trastornos se presentan principalmente en la infancia y se caracterizan
por asociarse con las diferentes fases de suefio y el despertar. Se han descrito cuatro
subgrupos de parasomnias. El primero de ellos lo constituyen las parasomnias asociadas al
despertar, entre las que se encuentran los despertares confusos, el sonambulismo y los
terrores nocturnos, estos trastornos ocurren durante las fases 3 y 4 de suefio, en la primera
mitad de la noche. El segundo subgrupo lo forman los trastornos asociados a la transicién
suefio-vigilia; entre éstos destacan los movimientos ritmicos del suefio, la noctilalia
(hablar dormido) y las sacudidas de las piernas. El tercer subgrupo lo constituyen los
trastornos asociados a la fase de suefio MOR, aqui destacan las pesadillas, la paralisis de
suefio, la ausencia de erecciones, o bien la presencia de erecciones dolorosas. Los dos
tltimos trastornos son muy importantes en la diferenciacion entre impotencia organica y
emocional. El ultimo subgrupo de parasomnias estd formado por los trastornos asociados
al suefio ligero o fases 1 y 2 de suefio. Entre estos trastornos se encuentran el bruxismo
(rechinar los dientes), la enuresis nocturna, el sindrome de muerte sibita infantil, el
ronquido primario, la apnea de suefio infantil y el mioclonus benigno neonatal del suefio.
Cabe sefialar que los trastornos anteriores generan problemas en la dinamica familiar. En su
mayoria son faciles de tratar, sin embargo, aun en los profesionales de la salud no existe
informacion adecuada al respecto. Por ejemplo, se cree que si se despierta a una persona
durante un evento de sonambulismo, se alteraran sus funciones mentales, o que incluso
puede morir, de igual manera, el rechinar los dientes es comunmente relacionado con
parasitos intestinales.

Trastornos del suefio asociados a alteraciones médico/psiquiatricas. Aqui se
encuentran los problemas de suefio asociados a desordenes mentales, neurologicos y
meédicos. Entre los padecimientos psicologicos y psiquidtricos —acompafiados de
trastornos del suefio destacan las psicosis, trastornos del estado de animo, ansiedad, fobias
y alcoholismo. En cuanto a las alteraciones neuroldgicas se encuentran los problemas
cerebrales degenerativos, la demencia, la enfermedad de Parkinson, el insomnio familiar
fatal, la epilepsia y la cefalea nocturna. Los trastornos médicos que provocan mas
dificultades en el suefio son: debilidad nocturna, dolor crénico, isquemia nocturna,
enfermedad pulmonar obstructiva crénica, asma, y tilcera péptica. En los casos anteriores,
el manejo de la queja principal mejorara la organizacion del suefio de los pacientes.
Trastornos del suefio propuestos. ~ Esta cuarta seccion comprende los trastornos
descritos recientemente o de los cuales existe poca evidencia. Esta seccién agrupa al suefio




breve y al suefio prolongado. En estos casos la duracién del suefio es menor o mayor a la
del promedio y los pacientes pueden quejarse de insomnio o de hipersomnia, ya que sus
horarios de suefio no coinciden con los establecidos socialmente. En este grupo también
se encuentran los trastornos asociados al ciclo menstrual y al embarazo.

Insomnio. Como se mencion6 al principio, el insomnio es el trastorno de suefio mas
frecuente en la poblacion general. Consiste en dificultad para conciliar el suefio o0 para
lograr continuidad en el mismo; el tipo de insomnio mas frecuente es el conocido como
psicofisiologico; en €l se establece un aprendizaje (condicionamiento) de conductas que se
realizan cerca de la hora de acostarse, las cuales normalmente afectan el inicio del suefio,
como son: hacer ejercicio intenso antes de dormir, leer, ver television o cenar en la cama,
ingerir sustancias estimulantes o inductoras de suefio. Otras causas importantes de
insomnio son: los trastornos respiratorios inducidos por el suefio o sindrome de apnea de
suefio  que consiste en la presentacién de pausas respiratorias que interrumpen
constantemente la continuidad del suefio, los trastornos psiquidtricos como la depresién
0 la ansiedad, el sindrome de movimientos periddicos de las extremidades, la higiene
inadecuada del suefio y el uso prolohgado de hipnéticos o estimulantes del sistema nervioso
central. Uno de los problemas mas serios del insomnio es su tratamiento. Los
primeros intentos para solucionarlo se hicieron con barbitiricos, sustancias que pronto
dejaron de usarse debido a su alta toxicidad. En Ia actualidad es comun el uso de las
benzodiacepinas que son sustancias inductoras de suefio (hipnéticas) con efectos adversos
muy importantes, entre los que destacan la dependencia psiquica, la tolerancia y sobre
todo una completa desorganizacion del suefio. El uso de estos farmacos incrementa el suefio
ligero y disminuye el suefio profundo; cabe sefialar que en esta tltima fase suceden las
funciones restauradoras del suefio y por esta razén los pacientes que utilizan estos
farmacos no solucionan su problema. Por el contrario, es frecuente que los pacientes
incrementen la dosis 0 que cambien de médico en busca de un farmaco nuevo. Otra
caracteristica del paciente insomne es la exageracion en su sintomatologia, a pesar de
dormir poco menos que los sujetos normales, es comin que los pacientes refieran no haber
conciliado el suefio durante varias noches, o bien que han logrado dormir sélo unas
cuantas horas. Esto determina que se prescriban altas dosis de estos farmacos, facilitando
asi la dependencia y la tolerancia. Esto ultimo se refiere a que los farmacos pierden su
accién a pocos dias de iniciado el tratamiento. Los eventos anteriores ocasionan que el
insomnio se vuelva crénico, que los pacientes sean dependientes de los farmacos
(hipnéticos) y que el suefio se alteren severamente. No es raro encontrar pacientes
insomnes que durante afios han sido tratados con diferentes firmacos sin que su
padecimiento haya podido ser controlado. Debido a lo anterior, se siguen estudiando en
todo el mundo, sustancias capaces de inducir el suefio sin afectar su organizacién y sobre
todo, que no produzcan los efectos secundarios mencionados. Una alternativa de
tratamiento que se esta empleando en nuestro pais y en Europa es la fitoterapia y la higiene
del suefio. Las plantas medicinales que tradicionalmente se han manejado como inductoras
de suefio han sido estudiadas bajo condiciones experimentales estrictas. Su uso reciente
en pacientes insomries, - he demostrado mejorar la sintomatologia de los pacientes sin que
se presenten los efectos adversos que ocurren bajo la administracién de los hipnéticos
tradicionales y sobre todo, sin alterar la organizacion del suefio. Lo anterior abre una
nueva posibilidad para el tratamiento del insomnio independientemente de la causa que lo

I-n



esté determinando. La higiene del suefio consiste en identificar y corregir los malos habitos
de sueiio que presentan los pacientes insomnes como son la ingesta de sustancias
estimulantes durante el dia como caf€, té, tabaco, refrescos de cola, entre otros; también se
explora y controla el tiempo que un paciente pasa en cama y s€ reorganiza su ciclo de
suefio; se retiran de su recamara estimulos como radio, television y relojes con el fin de
reducir el tiempo de vigilia que por €stos objetos se encuentra aumentado en los pacientes

con insomnio.

UNIDAD DE SUENO.
La Unidad de Suefio del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia s€

encuentra en el primer piso del edificio de Investigaciones Cerebrales y es parte del

Departamento de Neurofisiologia de la Subdireccion General de Investigacion. Aqui se

realizan actividades de investigacion tendientes a conocer mejor los fenémenos que ocurren

durante el suefio. En dichas actividades participa un investigador, un ayudante de

investigador, un técnico laboratorista y varios estudiantes de las carreras de medicina y

psicologia que realizan su servicio social o tesis de licenciatura y de posgrado. y
Actualmente se conocen con precision las causas de los trastornos de suefio mas

frecuentes como son el insomnio y la somnolencia excesiva. También se sabe porqué la

gente ronca, cuales son las consecuencias del ronquido y cudl es la mejor forma de tratar

cada uno de los trastornos. Sin embargo, ain existen varios trastornos en los que s€ tiene

poca informacion como €s el caso de los pacientes neurolégicos que presentan alguna

alteracion del sueflo. Es por €so que existen laboratorios como el nuestro en los que se

realiza investigacién tanto en animales de experimentacion como en humanos con el fin de

conocer tanto los procesos normales como patoldgicos que se presentan mientras

dormimos; los estudios realizados en €stos lugares y en nuestra unidad tienen como

objetivo aportar datos que permitan un mejor entendimiento de estos trastornos. La forma

de diagnosticar los problemas del dormir es mediante una historia clinica detallada y en los

casos en que se sospeche la presencia de algun trastorno y que éste afecte la vida del : ‘

paciente, s¢€ procede a realizar un estudio de suefio. Para esto, el paciente acude a una

clinica de suefio en donde antes de dormir se le colocan electrodos en diferentes partes de

su cuerpo con el fin de identificar las causas que estén alterando el proceso de dormir. La

técnica es muy sencillay no causa ninguna molestia a los pacientes. Se les coloca en una

camara de suefio que es un cuarto muy parecido a una recamara comun, se apagan las luces

y se procede a observar mediante las sefiales eléctricas que genera el organismo y mediante

video monitoreo, lo que ocurre en cada caso. Cuando el paciente presenta somnolencia

como queja principal, permanece en el laboratorio a la mafiana siguiente y entra en la

camara de suefio a diferentes horas del dia. Esta técnica permite conocer la causa por la que

los pacientes se quedan dormidos con gran facilidad durante el dia o bien el extremo

opuesto que es el paciente insofmne en cuyo caso se observa una dificultad para conciliar el

suefio. De esta manera se establecen las causas del problema y se procede a su tratamiento.
Actualmente en la unidad de suefio s€ estudian los trastornos del dormir en pacientes

con problemas neurologicos y respiratorios en los que se encuentran afectadas algunas de

las estructuras cerebrales que participan en la regulacién del ciclo suefio-vigilia. Estos

proyectos se realizan en colaboracién con los servicios de Neurologia, Neurocirugia,

Otoneurologia y Psiquiatria del Instituto; teniendo como objetivo principal el aportar mas




informacién al conocimiento de los mecanismos del suefio y sus alteraciones y contribuir al
manejo integral de los pacientes que acuden a nuestro Instituto.

PROYECTOS A REALIZAR

Como se ha mencionado, el area de los trastornos del suefio ha mostrado un gran
desarrollo en los ultimos afios. Debido a la naturaleza de las alteraciones del dormir y de
sus repercusiones en las actividades diunas y en la dinimica de los pacientes, la
intervencién del psicélogo es fundamental para apoyar el tratamiento establecido. En
algunos casos el trastorno es solo secundario a habitos de suefio inadecuados.

Por lo anterior se planea realizar estudios epidemiolégicos que hasta el momento no se han
realizado en nuestro pais con el fin de conocer la prevalencia d= los diferentes trastornos del
suefio descritos hasta el momento. El proyecto contempla el muestreo inicial de sujetos
adultos que es donde los trastornos del suefio son mas frecuentes.

El conocimiento y difusion de los principales trastornos que se presentan en nuestro medio
sera de gran utilidad para apoyar la intervencién psicolégica en el tratamiento de este gran
problema de salud que hasta el momento no ha recibido la atencion necesaria.

También es necesario el estudio de la importancia de la intervencién psicologica con el
establecimiento de programas de habitos de suefio tendientes a corregir los trastornos del
suefio secundarios a factores extrinsecos, como el insomnio psicofisiolégico persistente que
es el trastorno de suefio mas frecuente y que peor ha sido manejado hasta el momento. Los
programas de higiene de suefio son importantes también para apoyar el tratamiento de los
trastornos de suefio de origen organico ya que se ha descrito que todas las alteraciones de
suefio van acompafiadas de trastornos de la personalidad y disminucion de la efectividad

para desarrollar las actividades diurnas.
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PROTOCOLO

-INDIQUE EL SUSTENT DEL PRO
-MENCIONE EN QUE CON SISTE SU ORIGINALIDAD.
-BIBLIOGRAFIA BASICA (MAXIMO UNA CUARTILLA)
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1. MARCO EPISTEMOLOGICO: .
EN L& INVESTIGACION EDUCATIVA HA DE PREVALECER LA PLURALIDAD DIDACTICA Y METODOLOGICA

AST COMO UN SINCRETISMO IDEOLOGICO.
EL FUNDAMENTO PRINCIPAL DE LA INVESTIGACION, SE ENMAKCA EN UN PROCESO DE CONCEPTUALIZACION
DEL CONOCIMIENTO, AUNADO A UNA FORMA CRITICA DE DESCRIPCION, ANALISIS, CLARIDAD, ARTICULACION
Y DISPOSICION DE LAS SECCIONES DE LA MISMA.
LA DINAMICA DE LA INVESTIGACION CONSISTE EN DESMONTAR CUIDADOSAMENTE 1A INVESTIGACION,

PARA DESCRIBIRLOS UNO TRAS OTRO Y ANALIZARLOS POSTERTORMENIE EN UN DOBLE MOVIMIENTO

HACIA ADENTRO, ATENDIENDO A LAS REGLAS DE CONSIRUCCION: Y HACTA AFUERA, CONSIDERANDO LAS

NORMAS DE ARTICULACION. A ELLO SE ARADE, POR ULTIMO REFLEXIONES CRITICAS.

DENTRO DE LAS ESTRATEGIAS HAY QUE CONTEMPLAR DOS ASPECTOS FUNDAMENTALES:

A)CENTRAR LA INVESTIGACION EN LAS OPERACIONES DE LO QUE REALMENTE SUCEDE EN EL PROCESO
DE LA GENERACION DE CONOCIMIENTO: B) PRACTICAR LA SOPERACIONES DE UNA MANERA ACTIVO
PRACTICA. POR TANTO EN ESTA LINEA DE INVESTIGACTION SE PERMITIRAN LAS ESTRATEGIAS DE
GENERACION DE CONOCIMIENTOS QUE SON OBJETO DECISIVO DE NUESTRA TAREA INVESTIGATIVATIVA:
a) LA INDUCTIVA: b) EXPERIMENTAL: c¢) HIPOTETICO - DEDUCTIVA: d) CONSTRUCTIVA.

2. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN MEXICO UN SISTEMA O MODELO DE CLASIFICACION DE IES PARTICU
LARES, NI DE ANALISIS Y DEBATE DE SUS CARACTERISTICAS, RAZON POR LA CUAL ES NECESARIO E

IMPORTANTE INICIAR ESTE TRABAJO.
CUANDO MAS, ANUIES Y SESIC INTENTAN SEPARADAMENTE DAR UNA VISION SOBRE EL SUBSISTEMA
DE EDUCACION SUPERIOR EN SU CONJUNTO, CON DIVISIONES UN TANTO ARTIFICIALES, QUE NO DAN

INFORMACION CLARA U OPORTUNA.

HEMPEL, C. FILOSOFIA DE LA CIENCIA NATURAL.

MADRID: ALTANZA EDITORIAL, 1973.
LA RAYOS, IMRE. LA METODOLOGIA DE SUS PROGRAMAS DE INVESTIGACION CIENTIFICA. 1978

SANCHEZ FUENTES,RICARDO. C.E.S.U UNAM MEXICO, 199
- KUAN, THOMAS. “LA ESTRUCTURA DE LAS REVOLUCIONES CIENTIFICAS"

F.C.E MEXTICO. 199.

3.




) INICIATIVA DELPROYI* TO:

PROPUESTA DEL RESP{‘ISABLE (
DECISION DE AUTORIILDES DE LA INSTITUCION (
PROPUESTA DE OTROS IRGANISMOS (
SOLICITUD DE EMPRES.S DE PRODUCCION (
DE ORGANISMOS EXTE.NJEROS O INTERNACIONALES (

(

OTRAS (ESPECIFICAR):

INVESTIGACION TEORI'A (
INVESTIGACION BASIC: (
INVESTIGACION APLIC.DA (
DESARROLLO TECNOL!ICO (

-TOMA DE DECISIONES
-UTILIZACION DE EQUIPO Y ESCENARIOS

POSIBILIDA) DE

UNIVERSIDADL TIPO DE PARTICIPACION
UAEM DOCUMENTACION
FES ZARAGOZA ASESORTA
UNAM SCESU) COLABORACION
EMPRESAS TIPO DE PARTICIPACION
—_—_BANCO MUNDTAL __ FINARCIAMIENTO

TIPO DE PARTICIPACION: FT ¢ NCIAMIENTO, RECURSOS HUMANOS, RECURSOS
MATERIALES, ASESORIA, IN©IXMACION Y DOCUMENT. ACION U OTROS.




| CRONOGRAMA DE AC TI VIDADES ‘-

ACTIVIDAD
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