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Federacién Latinoamericana de Facultades de Comunicacién Social

Santafé de Bogotd

Universidad Javeriana Cra7N° 43-82 p7 Ed. Angel Valtierra

Estudio de mercado y expectativas profesionales

Presentacién

Felafacs estd realizando esta investigaci6n sobre «Mercados y expectativas
profesionales en el 4rea de Comunicacién en América Latina» con el objetivo
de descubrir, caracterizar y analizar Ias tendencias del mercado profesional y
las creencias de los diversos actores involucrados en las actividades de
comunicacién en América Latina, La investigaci6n se est4 realizando en todos
los pafses del continente dela misma manera. Le ruego colabore con nosotros
contestando a las preguntas de este cuestionario que corresponde ala primera
fase del estudio: «Informacién de Referencia». Con €] se busca obtener una
baselo mds completa delas tendencias de formacién de las diversas facultades

en los tdltimos 14 afios.

(Cuentionulo N*: 1

—_
J

. 3
Provincia; _ Meéxico, D.F.

Nombre y apellidos del recolector:

Universidad:

Direccién: BASILIO VADILLO N=

Caricter de la Universidad

; E| Piblica
Privada

Facultad/Escuela:
CARLOS SEPTIEN GARCIA

43

Teléfono: 510-49-00 AL 03

Fax: 518-55-65
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p.1: Diganos por favor cudles son las «dreas de orientacién» de su Facultad o Escuela; el
nimero de estudiantes actualmente matriculados en cada 4rea; y el niimero total de
estudiantes titulados en cada drea desde 1980.

/Imtmcdéw Llamamos «éreas de orientacion» a aquella asignatura\
o conjunto de asignaturas del curriculo donde se brinda una ense-
fanza espectfica y préctica de algunode los campos profesionales de
la comunicacién. Por ejemplo periodismo, publicidad, relaciones
publicas, comunicacién organizacional, produccién de T.V, etc. Son
las que algunas Bscuelas o Facultades llaman «Enfasis profesiona-

les» 0 «Areas de profesionalizacién» o «Subsistemas».
. i Y,
( Area de orientacién N? de estudiantes N° estudiantes
. matriculados titulados desde 1980
1. Licenciado en Periodismo 511 293
2.
4,
5.
6.
7.
J

\

p.2: Ahora diganos por favor las modificaciones que han tenido esas «4reas de orienta-
cién» desde 1980 hasta hoy, el afio 0 los aflos en que ha ocurrido esa modificacién y una

razdn para esa modificacién.

/Imtruccién. las modificaciones de las «4reas» son los cambios de\
orientacién que han tenido por la demanda de nuevos campos
profesionales o por la ausencia de ellos. Por ejemplo en muchas
Facultades el rea denominada «Comunicacién Empresanal» pasé a
kser «Comunicacién Organizacional».

-

(" Areade crientacién Modificacién

Aflo

Razén \

1.Lic. en Periodismo Plan de estudios [93-94

Actualizacidn
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p-3: Sefiale por favor si existen documentos scobre las-«4reas de orientacién» y diga el k
titulo de cada uno de los documentos, el afio en que fueron realizados y anéxelos al

cuestionario.

(_

¢Existen documentos sobre por o en la Facultad sobre el tema de una o de todas las dreas de
dreas de orientacién? orientacidn. Generalmente son documentos mecanografiados ¢ en

computador que seflalan el objetivo del 4rea, las asignaturas que

Instruccién: Llamamos «documentos» a cualquier escrito realizado\

si incluyeysu duraciény creditaje. Si esos documentos se hayan dentro
del «Libro de Programas» que contiene el Plan de estudios general,
- D por favor envienos el libro.
N J
4 Afio Titulo )
L IDEARIO DE LA ESCUELA DE PERIODISMO
1989 CARLOS SEPTIEN GARCIA
2.
3
4.
5.
6. =
7.
8.
9.
10,
~ J

p-4: Diganos por favor el tipo de Trabajode Grado querealizan los estudiantes, el tiempo

que demoran realizdndolo y las formas de evaluacién.

No existe trabajo de grado

Instruccién: cuando decimos «Tipo de Trabajo de Grado» estamos
hablando de las diferentes modalidades de grado. Estos trabajos
pueden ser producciones técnicas como videos o alguna otra moda-
lidad de produccién, monograffas o tésis de grado, seminarios de
final de carvera; y pueden ser evaluados como parte de una asigna-

tura 0 como trabajo especial.
( Tipo de trabajo Duracién Forma de evaluacién )
L. TEsIs 1 a 2 ANOS | EXAMEN PROFESTONAL
2,
3.
\ )

e A,
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p.5: Senale y anexe los documentos producidos en o por la Escuela o Facultad sobre

«Mercados Profesionales», el tipo de documento, el Htulo y el afio de realizacién.

No existen documentos Instruccién: estos documentos pueden ser ponencias de profesores,
investigaciones realizadas para o porla Escuela o Facultad, odocumen-
tos de trabajo. Estos documentos pueden ser diagnésticos, anélisis o
descripciones del mercado profesional. Y,
4 Tipo de documento : Ailo Titulo \
l. Egtudio de mercado Febrero | La pro éuggj on _de medios_jmpre-
profesional 1994 508 Yy audliovisuales en exlico
2. v en el Distrito Federal.
3.
4,
5.
6.
_ )

p-6: Diganos si la prictica profesional de los estudiantes estd relacionada con las 4reas
de orientaci6n, en qué semestre o afio del plan de estudios se hace y si los estudiantes
quedan vinculados con las organizaciones. h

Instruccién: entendemos por prictica profesiom-:l el trabajo que realiza
un estudiante en una organizacién en alguno de los campos de la
comunicacién al finalizar sus estudios o durante ellos y que ests
supervisado por la Escuela o Facultad. Si la escuela o facultad no tiene
dreas de orientacién sefiale simplemente las pricticas que hacen los
estudiantes. )
4 Area de orientacién Semestre Tipo de vinculaciéni . N
de la prictica o Afio con la organizacién
l. Integracidén a los diversos |22 Sem. | Se solicitan estudiantes a la
medios de comunicacion. al 8% S.|escuela,
2,
3, "
depatisinenio
4. K : aeadémiee
5.
6.
=/
s J
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p.7: Digaros en qué tipo de organizaciones realizan los estudiantes sus précticas
profesionales, la duracién de esa préctica -en meses- y seflale si son remuneradas

Instruccién: diganos el tipo de organizaciones y nolas organizaci,one}
en concreto, Por ejemplo emisoras de radio, periddicos locales y/o
nacionales, agencias de publicidad, bancos, hoteles, programadoras
de T.V., universidades, etc. /
4 Duracién de la H N
aniza cHay
Tipo de org cién préctica remuneracién?
l. Periddicos y/o revistas Variable 51
2. Estaciones de Radio " n
3. Estaciones de Televisifn N "
4, Agencias de Noticias " o
5. Oficinas de Prensa " "
6. Agencias de Publicidad " i
7, Relaciones Pfiblicas y otras L "
\Z /
p.8: Sefale los recursos de infraestructura con que cuenta la Escuela o Facultad para las
asignaturas de las dreas de orientacién.
Instruccidn: recursos de infraestructura son por ejemplo estudios de
T.V, emisora de radio, sala de computadores, centro de documenta-
cidn, ete.
4 Recursos Areas de orientacién w
de infraestructura que los requieren
1, Estudio de Radio Materias de Radio
2. Estudio de Televisidn Materias de Televisidn
3. Estudio de Edicidn Materias de Televisidn
4, Laboratorio de Fotografia Materias de Fotografia
.5. Sala de Computacidn Materia de Computacidn
6, Sala de Maquinas Todas las materias
7. Biblioteca Todas las materias
S _/
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p.9: Diganos el niimero total de profesores de la Escuela o Facultad de dedicacién
exclusiva, dedicacién parcial y por asignatura y el salario en délares que reciben.

Instruccién: dedicacidn exclusiva son profesores de tiempo complett)
dedicacién parcial son profesores de medio tiempo, y asignatura son
profesores de cdtedra por horas. Para el salario diganosloque gana un

profesor de Tlempo completo y medio tiempoal mes, y loque ganael

profesor de asignatura por la hora de clase trabajada. )
a Niimero Salario(US$) )
Profesores dedicacién 6 1,200 Dlls.
exclusiva
Profesores d.edicacidn 4 600 D1ls.
parcial
Profesores asignatura 28 12 Dlls.

-

y

\

p-10: Diganos el nimero total de profesores de las 4reas de orientacién de decicacién
exclusiva, dedicacién parcial y por asignatura; el niimero total de profesores que tienen
titulo de Comunicador y/o su variedad y el ruimero de profesores con titulo de

postgrado. L
Instrucelén: Cuando decimos titulo de comunicador o su variedad
nos referimos a las diferentes modalidades de titulos que dan las
Escuelas o Facultades de comunicacién como Licenciado en Comu-
nicacién Social, 0 comunicador social periodista, ete.

( A N* profesores N* profesores N* profesores

Feade ordentacida dedlcacién exclusiva| dedicaclén parcial asignatura
L LICENCIATURA EN PERIODISMO 2 1 11
12 " EN COMUNICACION 1 1 4
3. " EN ECONOMICA g - 2
Y EN PSICOLOGIA = - 1
\>- U] EN FILOSOFIA = ~ o)
N*® total de profesores N°® profesores N* profesores
de la Escuela/Facultad con titulo de Comunicador con Postgrado
38 34 6 J
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P. 10:
N2 PROFESORES N2 PROFESORES N2 PROFESORES
AREA DE ORIENTACIOR D. EXCLUSIVA D. PARCIAL DE ASTICNATURA
LICENCIATURA EN PERIODISMO Y _ 1 3
COMUNICACION COLECTIVA
LICENCIATURA EN DERECHO - 1 -
LICENCIATURA EN SOCIQLOGIA - - 1
LICENCIATURA EN ENSENANZA DE 1 _ 9
INGLES
FOTOGRAFIA 1 - 1
ACTUARTA - - 1

depurtamento
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P11 Indiqueios el nimero de profesores de las dreas de orientacién que realizan
actividades profesionales fuera de 1a docencia y qué tipo de actividades realizan.

Instrucelén: indfquenos cudntos de ellos son por ejemplo periodistas
o publicistas o Jefes de relaciones publicas, o si son pequefios em-
presarios, o pintores, musicos, gerentes de banco, etc.

4 a
N°* profesores
Area de orientacién con okes actividad : Tipo de actividad

1. En las diversas orienta- 38 Periodismo Escrito, Radio-
2. ciones ) : fénico o Televisivo y a

. la Docencia.

3.

4.

5.

- J

\

L
]
¥

p.12: Diganos por favor si las dreas de orientacién generaron estudios de postgrado
dentro de la Escuela o Facultad o visceversa,

No exisiten postgrados lmtrucdén. porejemplosieldreade periodismogeneréunpostgrado

econémico o uno en periodismo televisivo, oal contra-
X rio si el postgrado en Comunicacién Organizacional generd un area
de relaciones publicas.
4 ' )
Area de orientacién : Postgrado -
10 ﬁf/'
2.
& J
4 )
Postgrado o Area de orientacién
L.
l 2"
e : J
V.
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FELAFACS

_Federacién Latinoamericana de Facultades de Comunicacién Social

Santafé de Bogotd Pontificia Universidad Javeriana Cra7N° 43-82 p7 Ed. Angel Valtierra

Mercados y expectativas profesionales

- FASEB ;'

w;u lm- N LR MEBCARD LAUOR/

Mom LO mu A LA RECOLE

I\IOI\MM.ION s
4 INFORMACION PERSONAL )
Apellidos Nombres
Sexo Estado Civil Fecha de nacimiento Ciudad
Dia Mes Aho
(s] [c] [o] C T T 1
Direccién residencia Teléfono Ciudad
Direccién oficina Teléfono Ciudad
- J
( INFORMACION ACADEMICA )
Aflo egreso Aflo ' e Afio
Esc/Fac, de grado Postgrado Universidad de grado
e
( INFORMACION ACADEMICA )
Trabajo Trabajo - Coherencia
Actual Anterior Publica | Privada con estudios
Empresa
Departamento
Cargo
Expectativas
\de Trabajo J
\.

Anexo

deprriament®
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FELAFACS

Federacién Latinoamericana de Facultades de Comunicacién Social
Santafé de Bogotd Universidad Javeriana Cra7N° 43-82 p.7 Ed. Angel Valtierra

Estudio de mercado y expectativas profesionales

Presentacion

Felafacs estd realizando esta investigacién sobre «Mercados y expectativas
profesionales en el drea de Comunicacién en América Latina» con el objetivo
de descubrir, caracterizar y analizar las tendencias del mercado profesional y
las creencias de los diversos actores involucrados en las actividades de
comunicacién en América Latina. La Investigacidn se esté realizando en todos
los pafses del continente de la misma manera. Le ruego colabore con nosotros
contestando a las preguntas de este cuestionario que corresponde ala segunda
fase del estudio; «Insercién en el mercado laboral» en el que se busca conocer
las actividades profesionales de los egresados de una muestra de Facultades.

&estiomrio N°: 2 }
Muni?ipim 2 D Cardcter de la Universidad D Publica
Provincia: Privada
Facultad/Escuela;: ESCUELA DE PERTODISMO

Nombre y apelhdos dEI reCOIGCton CARLOS SEPTIEN GARCTIA depul‘bﬂ!lu oL

académiee

Direccién:_ BASTLIO VADILLC N2 43

Univerfidad= Teléfono: 510-49-00 AL 03
Fax: 518-55-65
\ o
Insercitn en el mercado laboral
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p-1: Diganos por favor el nimero total de egresados de su Escuela o Facultad desde 1980.
De ese total indiquenos cudntos son hombres, cudntas mujeres, el promedio de edad con
el cual egresan, el estado civil y el niimero total de titulados.
Instruccidn: egresados son aquellos estudiantes que finalizan sus
estudios cumpliendo con todos los requisitos y que ingresan al
mercado prfesional titulados o sin titular,
N° de egresados N°* de titulados )
Edad promedio 23 a 34 afios MUY VARIABLE
i
E Estado civil No se registra
-
TOTAL 535 124
Edad promedio 23 a2 28 afos " MUY VARIABLE
n
g
'§~ Estado clvil No se registra
=
_ TOTAL 880 169
TOTAL: (1415 ) TOTAL: (293 )
p-2: Ahora diganos por favor el niimero total de titulados desde 1980 con estudios de
postgrado y las principales 4reas en que han realizado dichos estudios. i
Instruccién: indlquenos las 4reas genrales como por ejemplo Cien-\
clas Politicas, o Economia, Administracién, Comunicacion y
Cultura, etc. )
é Areas de postgrado Nimero
1. Licenciado en Derecho i 7
2. Licenciado en Psicologia 2
3, Maestria en Psicologia | ) i
4. OTRAS CARRERAS 8
3.
6.
7.
= b,
TOTAL: .
\_ y
Insercidn en el mercado laboral
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p.3: Sefale por favor el tipo de empresas y el niimero de egresados de su escuela o
facultad que trabajan en ellas desde 1980. Diganos si son puiblicas, privadas o empresas
propias

Instruccién: diga el tipo de empresa que puede ser periédico,
agencla de publicidad, emisora de radio, banco, ministerio, etc., y el

NOTA: niimero de egresados vinculados con cada tipo de empresa.

VER ANEXO0 DEL
DIRECTORIO DE EGRESADOS. AUN NO SE REGISTRA EL TOTAL DE_EGRESADOS DEBIDO | A LA DIFTCULTAD

Tipo de empresa Pﬁblica, Pl:iVidi 0 Nimero \ QUE IMPLICA SU
propia de egresados SEGUIMIENTO.
1.
2.
3
4,
5.
6.
Tk
L IS

TOTAL: (_ -

p-4: Diganos por favor en qué departamentos dentro de las empresas trabajan los
egresados de su Escuela o Facultad desde 1980.

Instruccién: indfque el departamento por ej: redaccién, edicion,
creativo, relaciones piiblicas, personal, etc y el nimero de egresados

por cada departamento.
W Nimero
Departamentos de las empresas de egresados
l. B
deo yo-
2, Eﬁ"‘ ‘ﬁ
2T ‘
wtm}
A depe: LA Di@
‘ scadémies
5.
6.
o
< 3
TOTAL:
\_ = 5
Insercién en el mercade laboral
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p.5: Sefiale el iipu de cargo que ocupan los egresados de su Escuela o Facultad dentro de
las organizaciones, las expectativas de trabajo que tienen y la coherencia o no con los
estudios realizados.

Instruccién: el cargo pude ser director, reportero, fotégrafo, jefe de
departamento, ete. Las expectativas sinteticelas en categorfas como
adquisicién de nuevos conocimientos, desarrollo de proyectos perso-

\

nales, mejora salarial, ascenso, etc.
( Tipo de cargo Efpectativas de trabajo | Coherencia con los estudios
1, JEFATURA DR EN TODOS 1.0S CASOS EL PLAN DE E_STUD 108
TNFORMACTON TA EXPECIATIVA ES TANTO EL ACTUAL COMO
METORA SALARIAL Y EL QUE ESTARA VIGENIL
2. JEFATURA DE ASCENSO PRINCIPAL- A PARTIR DE 1994,
REDACCION MENTE TIENEN LA PROYECCION
TACTA UN DESARROLLO
3. DIRECCION DE MUY AMPLIO DENTRO
OFICINAS DE COMU= DEL, UNTVERSO DE LA
NICACION SOCIAL CARRERA DE PERIQDISMO
4. DIRECCION DE
RELACTONES PUBLI- '
CAS
5. JEFATURA DE RE-
DACCION EN AGENCIAPB
DE NOTICIAS
6. DIRECTOR DE NOTI-
CIARIOS DE RADIO
Y TELEVISION
7. SECRETARIO DE
MESA DE REDACCION
8. REPORTERO
9, REDACTOR
10. DIRECTORES DE
PERTODICOS Y
\ REVISTAS _J
11. EDITORES
12. FOTOGRAFOS
13. OTROS
departsmento
sendémies
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